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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1005-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

EDUAR ALBERTO GRACIANO

1,036,629,317

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1  AL 30 DE NOVIEMBRE   DE 2022) 

MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA LOS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO, EN MATERIA DE

MONITOREO, IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO A LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DEL PROCESO DE REINCORPORACIÓN

SOCIAL Y ECONÓMICA DE LAS Y LOS EX INTEGRANTES DE LAS FARC-EP Y SUS FAMILIAS. LO ANTERIOR, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL CONSEJO NACIONAL DE

REINCORPORACIÓN (CNR) Y LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN (ARN)

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1.	Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de 

planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación económica 

y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus familias, 

indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante a su 

supervisor.

Salud: EL día 23 de noviembre del 2022. se llevó a cabo en el puesto de salud ubicado en el AETCR ROMAN 

Ruiz de Mutatá, la brigada de salud donde se contó con la presencia de un médico general, auxiliar de 

enfermería, higiene oral, ginecología, citología, se atendieron: con higiene oral, 4 personas entre adultos y 

niños, el cual cabe resaltar que en esta ocasión las profesionales de higiene oral pasaron casa a casa 

obsequiando un cepillo de dientes a las personas que lo requerían, con médico general fueron atendidas 20 

personas entre niños y adultos, con ginecología se atendieron 29, personas y 5 personas se realizaron la 

citología.

Educación: El día 11 de noviembre del 2022, se da por finalizada la segunda fase de la ITC, la cual apuntaba 

a la prevención en los distintos Ciberdelitos, producto de las prácticas en el Uso y el Abuso de las distintas 

Redes Sociales, las cuales, y al no contar con una debida y adecuada supervisión delos padres, madres y 

cuidadores, los adolescentes y jóvenes son vulnerables a “ataques” pederastas, Ciberbullying, extorsiones entre 

otros, en esta fecha se atendieron los grados 10 y 11 en horas diferentes.

El día 22 de noviembre, luego y después de dar por finalizada la segunda fase de la ITC, la cual apuntaba a la 

prevención en los distintos Ciberdelitos, producto de las prácticas en el Uso y el Abuso de las distintas Redes 

Sociales, se da inicio a la última fase de la ITC, enfocando dicha acción en los 4 Estilos de Crianza: Estilo 

Autoritario, Permisivo, Negligente y Democrático. 

Para ello, se realizó la presentación en Power Point de los estilos de Crianza y los efectos que estos generan 

en al “Aquí y en el Ahora” y en las posibles afectaciones de las mismas en los NNAJ en un corto y/o mediano 

plazo.

El día 11 de noviembre del 2022.se hace oficial la Presentación de la nueva docente de Arando la Educación y 

apertura del nuevo ciclo académico vigencia 2022_2023 

se da inicio al nuevo Ciclo Académico, el cual tendrá como fecha de apertura “desde el día 11 de noviembre 

con un receso hasta el día 23 de diciembre del año en curso; posterior a ello, se retomará el ciclo académico el 

día 16 de enero del año 2022 hasta el 31 marzo del mismo año”, aseveró el coordinador del NRC.

 

1.	Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de 

planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación económica 

y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus familias, 

indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante a su 

supervisor.

Comunitario: El día 4 de noviembre del 2022.  se le dio acompañamiento a la actividad realizada por la 

docente María Delfa Álvarez Lopera de la institución educativa rural Pavarandó grande quien realiza las 

actividades correspondientes educativas en el AETCR de la fortuna Mutatá.

El cual dicha actividad fue la celebración de cumpleaños de todos los niños y niñas que realizan su proceso 

educativo de la básica primaria, en compañía de sus padres, madres y cuidadores.

El día 04 de noviembre del 2022.  se realizó encuentro en el salón Madre Laura de la cabecera municipal de 

Mutatá 

para evaluar por parte de un consultor externo el desarrollo e impacto del proyecto en las relaciones 

intercomunitarias y con las autoridades e instituciones locales. 

Hubo participación de líderes de caucheras, el resguardo indígena Haikerazavi, ETCR Mutatá, Pabarandocito y 

cabecera municipal. El evento fue convocado solo para líderes y lideresas comunitarios.

Día 10 de noviembre del 2022 se lleva a cabo reunión con la docente de la IER Pavarandó sobre aclaraciones 

de inventario que pide el rector de dicha institución educativa y articular tema sobre los niños y niñas que se 

gradúan de quinto y preescolar en el AETCR.

El día 10 de noviembre, se lleva a cabo el primer Simulacro de evacuación frente a situaciones de emergencia 

en el AETCR, para ello, los comandantes de bomberos de los municipios de Mutatá y Chigorodó realizaron su 

respectiva intervención teórica en cuanto a lo que es un simulacro.

El día 12 de noviembre del año en curso, se llevó a cabo en el aula múltiple del A-ETCR la presentación de la 

película BATMAN. En dicho espacio se contó con la participación de los NNAJ y sus familias, como principales 

actores de dicha actividad, en donde llevar el cine y el teatro a estos espacios en donde y en su gran mayoría, 

los NNAJ no han podido estar. Por ende y en dicho sentido, facilitar estos escenarios de sano esparcimiento 

son fundamentales para las familias, ya que en el día a día y en sus quehaceres diarios.

En la fecha del 15 de noviembre se realizó acompañamiento al evento de la celebración de grados de los niños 

y niñas de la básica primaria del AETCR, y que con iniciativa de la docente se logró realizar dicha graduación 

donde los docentes del proyecto arando la educación acompañaron dicho evento, también se contó con el 

acompañamiento de promotores de reincorporación, enlace del CTR, y las personas que habitan en el espacio 

territorial.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de 

planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación económica 

y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus familias, 

indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante a su 

supervisor.

El día 17 de noviembre del 2022. Se acompaña las diferentes instituciones que hacen visita al AETCR Mutatá, 

con el fin de brindar información en beneficio de la comunidad. Allí asieron presencia las siguientes 

delegaciones del municipio de Mutatá Familia en Acción, Comisaria de Familia, Casa de la cultura, secretaria 

de salud, Sama, coordinador de juventudes de Mutatá y salud pública.

El día 24 del presente mes se realizó encuentro deportivo denominado Futbol por la Paz en el AETCR 

Becuarandó con una asistencia aproximada de 300 personas de diferentes veredas e instituciones. 

Se contó con partido de microfútbol entre Excombatientes y Policía, además, categoría masculina, femenina, 

NNAJ y rodillones permitiendo la diversidad y pluralidad en el deporte y la construcción de paz. Se preparó 

natilla y sancocho comunitario y se realizó jornada de pintura de la caseta del Colectivo Amaranta.

El día 19 de noviembre del año en curso, se llevó a cabo en el aula múltiple del A-ETCR la presentación de la 

película “Encanto” como parte de la primera entrega de la saga de la serie que se proyectaran en todo el mes 

en curso desde la iniciativa con NNAJ y como parte de la celebración del Halloween. En dicho espacio se 

contó con la participación de los NNAJ y sus familias, como principales actores de dicha actividad, en donde 

llevar el cine y el teatro a estos espacios en donde y en su gran mayoría, los NNAJ no han podido estar.

El día 26 de noviembre del año en curso, se llevó a cabo en el aula múltiple del A-ETCR la presentación de la 

película “El País de los Sueños” como parte de la primera entrega de la saga de la serie que se proyectaran en 

todo el mes en curso desde la iniciativa con NNAJ y como parte de la celebración del Halloween. En dicho 

espacio se contó con la participación de los NNAJ y sus familias, como principales actores de dicha actividad.

Otros: El día 23 de noviembre del 2022.  Articulación de acciones conjuntas para el cierre del mes de 

noviembre y orientaciones respecto a la entrega del informe del mes en curso.

El día 4 de noviembre del 2022.  se le dio acompañamiento a la actividad realizada por la docente María Delfa 

Álvarez Lopera de la institución educativa rural Pavarandó grande quien realiza las actividades 

correspondientes educativas en el AETCR de la fortuna Mutatá. El cual dicha actividad fue la celebración de 

cumpleaños de todos los niños y niñas que realizan su proceso educativo de la básica primaria, en compañía 

de sus padres, madres y cuidadores,

El día 04 de noviembre del 2022.  se realizó encuentro en el salón Madre Laura de la cabecera municipal de 

Mutatá para evaluar por parte de un consultor externo el desarrollo e impacto del proyecto en las relaciones 

intercomunitarias y con las autoridades e instituciones locales.  Hubo participación de líderes de caucheras, el 

resguardo indígena Haikerazavi, ETCR Mutatá, Pabarandocito y cabecera municipal. El evento fue convocado 

solo para líderes y lideresas comunitarios.

Día 10 de noviembre del 2022 se lleva a cabo reunión con la docente de la IER Pavarandó sobre aclaraciones 

de inventario que pide el rector de dicha institución educativa y articular tema sobre los niños y niñas que se 

gradúan de quinto y preescolar en el AETCR

El día 10 de noviembre, se lleva a cabo el primer Simulacro de evacuación frente a situaciones de emergencia 

en el AETCR, para ello, los comandantes de bomberos de los municipios de Mutatá y Chigorodó realizaron su 

respectiva intervención teórica en cuanto a lo que es un simulacro,

El día 11 de noviembre del 2022, se da por finalizada la segunda fase de la ITC, la cual apuntaba a la 

prevención en los distintos Ciberdelitos, producto de las prácticas en el Uso y el Abuso de las distintas Redes 

Sociales, las cuales, y al no contar con una debida y adecuada supervisión de los padres, madres y 

cuidadores, los adolescentes y jóvenes son vulnerables a “ataques” pederastas, Ciberbullying, extorsiones 

entre otros, en esta fecha se atendieron los grados 10 y 11 en horas diferentes

El día 11 de noviembre del 2022.se hace oficial la Presentación de la nueva docente de Arando la Educación y 

apertura del nuevo ciclo académico vigencia 2022_2023 

se da inicio al nuevo Ciclo Académico, el cual tendrá como fecha de apertura “desde el día 11 de noviembre 

con un receso hasta el día 23 de diciembre del año en curso; posterior a ello, se retomará el ciclo académico el 

día 16 de enero del año 2022 hasta el 31 marzo del mismo año”, aseveró el coordinador del NRC. 

2. Acompañar el proceso de implementación de las acciones enmarcadas 

en el proceso de reincorporación y la Política Nacional de Reincorporación 

Social y Económica (PNRSE), presentando seguimiento a su supervisor.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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3.	Apoyar los procesos de articulación que se promuevan con actores del 

orden nacional y territorial, internacional y local, público y privado en el 

marco de implementación de la PNRSE, la Ruta de Reincorporación y el 

proceso de reincorporación social y económica a cargo de la ARN. 

CONSEJO NORUEGO, ARANDO LA EDUCACION: El día 11 de noviembre del 2022.se hace oficial la 

Presentación de la nueva docente de Arando la Educación y apertura del nuevo ciclo académico vigencia 

2022_2023 se da inicio al nuevo Ciclo Académico, el cual tendrá como fecha de apertura “desde el día 11 de 

noviembre con un receso hasta el día 23 de diciembre del año en curso; posterior a ello, se retomará el ciclo 

académico el día 16 de enero del año 2022 hasta el 31 marzo del mismo año”, aseveró el coordinador del NRC.

I.E.R. LA INMACULADA CAUCHERAS: El día 11 de noviembre del 2022, se da por finalizada la segunda fase 

de la ITC, la cual apuntaba a la prevención en los distintos Ciberdelitos, producto de las prácticas en el Uso y el 

Abuso de las distintas Redes Sociales, las cuales, y al no contar con una debida y adecuada supervisión de los 

padres, madres y cuidadores, los adolescentes y jóvenes son vulnerables a “ataques” pederastas, 

Ciberbullying, extorsiones entre otros, en esta fecha se atendieron los grados 10 y 11 en horas diferentes

El día 22 de noviembre, luego y después de dar por finalizada la segunda fase de la ITC, la cual apuntaba a la 

prevención en los distintos Ciberdelitos, producto de las prácticas en el Uso y el Abuso de las distintas Redes 

Sociales, se da inicio a la última fase de la ITC, enfocando dicha acción en los 4 Estilos de Crianza: Estilo 

Autoritario, Permisivo, Negligente y Democrático. Para ello, se realizó la presentación en Power Point de los 

estilos de Crianza y los efectos que estos generan en al “Aquí y en el Ahora” y en las posibles afectaciones de 

las mismas en los NNAJ en un corto y/o mediano plazo.

BOMBEROS MUTATA Y CHIGORODO: El día 10 de noviembre, se lleva a cabo el primer Simulacro de 

evacuación frente a situaciones de emergencia en el AETCR, para ello, los comandantes de bomberos de los 

municipios de Mutatá y Chigorodó realizaron su respectiva intervención teórica en cuanto a lo que es un 

simulacro.

IER PAVANDO GRANDE: El día 4 de noviembre del 2022.  se le dio acompañamiento a la actividad realizada 

por la docente María Delfa Álvarez Lopera de la institución educativa rural Pavarandó grande quien realiza las 

actividades correspondientes educativas en el AETCR de la fortuna Mutatá. El cual dicha actividad fue la 

celebración de cumpleaños de todos los niños y niñas que realizan su proceso educativo de la básica primaria, 

en compañía de sus padres, madres y cuidadores.

2. Acompañar el proceso de implementación de las acciones enmarcadas 

en el proceso de reincorporación y la Política Nacional de Reincorporación 

Social y Económica (PNRSE), presentando seguimiento a su supervisor.

EL día 23 de noviembre del 2022. se llevó a cabo en el puesto de salud ubicado en el AETCR ROMAN Ruiz de 

Mutatá, la brigada de salud donde se contó con la presencia de un médico general, auxiliar de enfermería, 

higiene oral, ginecología, citología, se atendieron: con higiene oral, 4 personas entre adultos y niños, el cual 

cabe resaltar que en esta ocasión las profesionales de higiene oral pasaron casa a casa obsequiando un 

cepillo de dientes a las personas que lo requerían, con médico general fueron atendidas 20 personas entre 

niños y adultos, con ginecología se atendieron 29, personas y 5 personas se realizaron la citología.

El día 23 de noviembre del 2022.  Articulación de acciones conjuntas para el cierre del mes de noviembre y 

orientaciones respecto a la entrega del informe del mes en curso. 

El día 24 del presente mes se realizó encuentro deportivo denominado Futbol por la Paz en el AETCR 

Becuarandó con una asistencia aproximada de 300 personas de diferentes veredas e instituciones.  Se contó 

con partido de microfútbol entre Excombatientes y Policía, además, categoría masculina, femenina, NNAJ y 

rodillones permitiendo la diversidad y pluralidad en el deporte y la construcción de paz.  Se preparó natilla y 

sancocho comunitario y se realizó jornada de pintura de la caseta del Colectivo Amaranta.

 El día 26 de noviembre del año en curso, se llevó a cabo en el aula múltiple del A-ETCR la presentación de la 

película “El País de los Sueños” como parte de la primera entrega de la saga de la serie que se proyectaran en 

todo el mes en curso desde la iniciativa con NNAJ y como parte de la celebración del Halloween. En dicho 

espacio se contó con la participación de los NNAJ y sus familias, como principales actores de dicha actividad,  

2. Acompañar el proceso de implementación de las acciones enmarcadas 

en el proceso de reincorporación y la Política Nacional de Reincorporación 

Social y Económica (PNRSE), presentando seguimiento a su supervisor.

El día 12 de noviembre del año en curso, se llevó a cabo en el aula múltiple del A-ETCR la presentación de la 

película BATMAN. En dicho espacio se contó con la participación de los NNAJ y sus familias, como principales 

actores de dicha actividad, en donde llevar el cine y el teatro a estos espacios en donde y en su gran mayoría, 

los NNAJ no han podido estar. Por ende y en dicho sentido, facilitar estos escenarios de sano esparcimiento 

son fundamentales para las familias, ya que en el día a día y en sus quehaceres diarios,

En la fecha del 15 de noviembre se realizó acompañamiento al evento de la celebración de grados de los niños 

y niñas de la básica primaria del AETCR, y que con iniciativa de la docente se logró realizar dicha graduación 

donde los docentes del proyecto arando la educación acompañaron dicho evento, también se contó con el 

acompañamiento de promotores de reincorporación, enlace del CTR, y las personas que habitan en el espacio 

territorial,

El día 17 de noviembre del 2022. Se acompaña las diferentes instituciones que hacen visita al AETCR Mutatá, 

con el fin de brindar información en beneficio de la comunidad. Allí asieron presencia las siguientes 

delegaciones del municipio de Mutatá Familia en Acción, Comisaria de Familia, Casa de la cultura, secretaria 

de salud, Sama, coordinador de juventudes de Mutatá y salud publica

El día 19 de noviembre del año en curso, se llevó a cabo en el aula múltiple del A-ETCR la presentación de la 

película “Encanto” como parte de la primera entrega de la saga de la serie que se proyectaran en todo el mes 

en curso desde la iniciativa con NNAJ y como parte de la celebración del Halloween. En dicho espacio se 

contó con la participación de los NNAJ y sus familias, como principales actores de dicha actividad, en donde 

llevar el cine y el teatro a estos espacios en donde y en su gran mayoría, los NNAJ no han podido estar.

El día 22 de noviembre, luego y después de dar por finalizada la segunda fase de la ITC, la cual apuntaba a la 

prevención en los distintos Ciberdelitos, producto de las prácticas en el Uso y el Abuso de las distintas Redes 

Sociales, se da inicio a la última fase de la ITC, enfocando dicha acción en los 4 Estilos de Crianza: Estilo 

Autoritario, Permisivo, Negligente y Democrático. Para ello, se realizó la presentación en Power Point de los 

estilos de Crianza y los efectos que estos generan en al “Aquí y en el Ahora” y en las posibles afectaciones de 

las mismas en los NNAJ en un corto y/o mediano plazo. 
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El día 22 de noviembre, luego y después de dar por finalizada la segunda fase de la ITC, la cual apuntaba a la 

prevención en los distintos Ciberdelitos, producto de las prácticas en el Uso y el Abuso de las distintas Redes 

Sociales, se da inicio a la última fase de la ITC, enfocando dicha acción en los 4 Estilos de Crianza: Estilo 

Autoritario, Permisivo, Negligente y Democrático. Para ello, se realizó la presentación en Power Point de los 

estilos de Crianza y los efectos que estos generan en al “Aquí y en el Ahora” y en las posibles afectaciones de 

las mismas en los NNAJ en un corto y/o mediano plazo. 

EL día 23 de noviembre del 2022. se llevó a cabo en el puesto de salud ubicado en el AETCR ROMAN Ruiz de 

Mutatá, la brigada de salud donde se contó con la presencia de un médico general, auxiliar de enfermería, 

higiene oral, ginecología, citología, se atendieron: con higiene oral, 4 personas entre adultos y niños, el cual 

cabe resaltar que en esta ocasión las profesionales de higiene oral pasaron casa a casa obsequiando un 

cepillo de dientes a las personas que lo requerían, con médico general fueron atendidas 20 personas entre 

niños y adultos, con ginecología se atendieron 29, personas y 5 personas se realizaron la citología.

El día 23 de noviembre del 2022.  Articulación de acciones conjuntas para el cierre del mes de noviembre y 

orientaciones respecto a la entrega del informe del mes en curso.

4.	Participar en talleres, reuniones, mesas técnicas, convocatorias y demás 

eventos, en el marco del proceso de reincorporación, atendiendo a las 

necesidades particulares de la población en tránsito a la vida civil, y 

conforme a las instrucciones de su supervisor.

El día 4 de noviembre del 2022.  se le dio acompañamiento a la actividad realizada por la docente María Delfa 

Álvarez Lopera de la institución educativa rural Pavarandó grande quien realiza las actividades 

correspondientes educativas en el AETCR de la fortuna Mutatá. El cual dicha actividad fue la celebración de 

cumpleaños de todos los niños y niñas que realizan su proceso educativo de la básica primaria, en compañía de 

sus padres, madres y cuidadores.

El día 04 de noviembre del 2022.  se realizó encuentro en el salón Madre Laura de la cabecera municipal de 

Mutatá para evaluar por parte de un consultor externo el desarrollo e impacto del proyecto en las relaciones 

intercomunitarias y con las autoridades e instituciones locales.  Hubo participación de líderes de caucheras, el 

resguardo indígena Haikerazavi, ETCR Mutatá, Pabarandocito y cabecera municipal. El evento fue convocado 

solo para líderes y lideresas comunitarios.

Día 10 de noviembre del 2022 se lleva a cabo reunión con la docente de la IER Pavarandó sobre aclaraciones 

de inventario que pide el rector de dicha institución educativa y articular tema sobre los niños y niñas que se 

gradúan de quinto y preescolar en el AETCR.

El día 11 de noviembre del 2022, se da por finalizada la segunda fase de la ITC, la cual apuntaba a la 

prevención en los distintos Ciberdelitos, producto de las prácticas en el Uso y el Abuso de las distintas Redes 

Sociales, las cuales, y al no contar con una debida y adecuada supervisión de los padres, madres y cuidadores, 

los adolescentes y jóvenes son vulnerables a “ataques” pederastas, Ciberbullying, extorsiones entre otros, en 

esta fecha se atendieron los grados 10 y 11 en horas diferentes

El día 11 de noviembre del 2022.se hace oficial la Presentación de la nueva docente de Arando la Educación y 

apertura del nuevo ciclo académico vigencia 2022_2023 se da inicio al nuevo Ciclo Académico, el cual tendrá 

como fecha de apertura “desde el día 11 de noviembre con un receso hasta el día 23 de diciembre del año en 

curso; posterior a ello, se retomará el ciclo académico el día 16 de enero del año 2022 hasta el 31 marzo del 

mismo año”, aseveró el coordinador del NRC. 

En la fecha del 15 de noviembre se realizó acompañamiento al evento de la celebración de grados de los niños 

y niñas de la básica primaria del AETCR, y que con iniciativa de la docente se logró realizar dicha graduación 

donde los docentes del proyecto arando la educación acompañaron dicho evento, también se contó con el 

acompañamiento de promotores de reincorporación, enlace del CTR, y las personas que habitan en el espacio 

territorial,

3.	Apoyar los procesos de articulación que se promuevan con actores del 

orden nacional y territorial, internacional y local, público y privado en el 

marco de implementación de la PNRSE, la Ruta de Reincorporación y el 

proceso de reincorporación social y económica a cargo de la ARN. 

Día 10 de noviembre del 2022 se lleva a cabo reunión con la docente de la IER Pavarandó sobre aclaraciones 

de inventario que pide el rector de dicha institución educativa y articular tema sobre los niños y niñas que se 

gradúan de quinto y preescolar en el AETCR

En la fecha del 15 de noviembre se realizó acompañamiento al evento de la celebración de grados de los niños 

y niñas de la básica primaria del AETCR, y que con iniciativa de la docente se logró realizar dicha graduación 

donde los docentes del proyecto arando la educación acompañaron dicho evento, también se contó con el 

acompañamiento de promotores de reincorporación, enlace del CTR, y las personas que habitan en el espacio 

territorial.

ALCALDIA DE MUTATA: El día 17 de noviembre del 2022. Se acompaña las diferentes instituciones que hacen 

visita al AETCR Mutatá, con el fin de brindar información en beneficio de la comunidad. Allí asieron presencia 

las siguientes delegaciones del municipio de Mutatá Familia en Acción, Comisaria de Familia, Casa de la 

cultura, secretaria de salud, Sama, coordinador de juventudes de Mutatá y salud pública.

HOSPITAL LA ASUNCION MUTATA: EL día 23 de noviembre del 2022. se llevó a cabo en el puesto de salud 

ubicado en el AETCR ROMAN Ruiz de Mutatá, la brigada de salud donde se contó con la presencia de un 

médico general, auxiliar de enfermería, higiene oral, ginecología, citología, se atendieron: con higiene oral, 4 

personas entre adultos y niños, el cual cabe resaltar que en esta ocasión las profesionales de higiene oral 

pasaron casa a casa obsequiando un cepillo de dientes a las personas que lo requerían, con médico general 

fueron atendidas 20 personas entre niños y adultos, con ginecología se atendieron 29, personas y 5 personas 

se realizaron la citología.

4. Participar en talleres, reuniones, mesas técnicas, convocatorias y 

demás eventos, en el marco del proceso de reincorporación, atendiendo a 

las necesidades particulares de la población en tránsito a la vida civil, y 

conforme a las instrucciones de su supervisor.
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CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1005-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

EDUAR ALBERTO GRACIANO

1,036,629,317

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1  AL 30 DE NOVIEMBRE   DE 2022) 

MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA LOS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO, EN MATERIA DE

MONITOREO, IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO A LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DEL PROCESO DE REINCORPORACIÓN

SOCIAL Y ECONÓMICA DE LAS Y LOS EX INTEGRANTES DE LAS FARC-EP Y SUS FAMILIAS. LO ANTERIOR, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL CONSEJO NACIONAL DE

REINCORPORACIÓN (CNR) Y LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN (ARN)

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE(S):

EDUAR ALBERTO GRACIANO

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

7.	Las demás que solicite su supervisor relacionadas directamente con el 

objeto contractual.

Para el presente informe. se diligencio y entrego toda la información adquirida por el supervisor y se le brindo el 

apoyo y acompañamiento para el normal desarrollo de su gestión. Se atendieron las observaciones y 

requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que se corrija cualquier falla dentro del 

término razonable que se pacte para el efecto, se prestó de manera eficiente, oportuna y con calidad los 

servicios que contribuyen el objetivo del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes; 

se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y logístico del 

contrato, para lo cual se obliga: se han conservado y se les ha dado el adecuado uso, manejo y organización. 

Se ha brindado en forma oportuna la información que ha solicitado el supervisor del contrato y se participado y 

elaborados informes solicitados; se ha organizado, conservado, usado y manejado toda la información recibida 

y elaborada durante la ejecución del contrato de manera responsable y acorde con los lineamentos señalados 

por la entidad, así como se ha entregado la información de propiedad de la ARN, debidamente inventariada al 

supervisor; se han utilizado los sistemas de información, se presentó mensualmente el informe de actividades 

del periodo respectivo

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

6.	Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la 

Reincorporación y Normalización (ARN), dependencias y grupos de 

trabajo, en el desarrollo de actividades que la entidad determine parte del 

proceso de reincorporación.

En el mes en curso no fue posible realizase el CTR por lo que la fecha fue aplazada y donde dicho evento se 

iba a realizar en el AETCR MUTATA, por ahora no hay fecha estipulada para el CTR  

5.	Asistir y participar en la socialización de información, a espacios de 

diálogo y concertación con las personas en proceso de reincorporación, 

atendiendo las instrucciones de su supervisor.

Día 10 de noviembre del 2022 se lleva a cabo reunión con la docente de la IER Pavarandó sobre aclaraciones 

de inventario que pide el rector de dicha institución educativa y articular tema sobre los niños y niñas que se 

gradúan de quinto y preescolar en el AETCR

El día 11 de noviembre del 2022.se hace oficial la Presentación de la nueva docente de Arando la Educación y 

apertura del nuevo ciclo académico vigencia 2022_2023 

se da inicio al nuevo Ciclo Académico, el cual tendrá como fecha de apertura “desde el día 11 de noviembre 

con un receso hasta el día 23 de diciembre del año en curso; posterior a ello, se retomará el ciclo académico el 

día 16 de enero del año 2022 hasta el 31 marzo del mismo año”, aseveró el coordinador del NRC.

El día 23 de noviembre del 2022.  Articulación de acciones conjuntas para el cierre del mes de noviembre y 

orientaciones respecto a la entrega del informe del mes en curso.
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