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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena utonomia técnica y adminisirativa, 10s servicios profesionales para el acompaiiamiento. atencion y gestion de beneficios a la poblacidn objeto de la ARN que 3e
encuentren en los Espacios Terriloriales de Capacitacion y Reincarporacidn, Areas de Reincorporacién Grupa) Distanies, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en &l

territerio nacional.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIQDOQ DE ACUERDO CON LAS QBLIGACIONES DEL CONTIATO

1. Desancllar las actividades, acciones y meladologias definidas por la
ARN para promover el desarrolle de capacidades y cubrir las
necesidades e intertses de la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren  ¢n  los  Espacies Terrlorisles de Capacitacion y
Reincorporacién, Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto
Especial o de dificil acceso de manera disoersa en of lerritorio naciona),

En el mes de abril se desarvallaron las siguientes actividades que buscan fortalecer las competencias de las
personas en proceso de Reincorporacién y de esta manera seguir fortaleciendo la implementacion de la peitica de
Reincorporacibn y generar capacidades 8 la poblacidén asignada, entre las actividades estdn: Atencién a 60
personas en proceso de reincorporacion de la siguiente Manera: 20 entre asesoria grupal y asesoria individual
witizando el cadigo EDU direccionado 8 la molivacidn para gue esias personas continden su formacion académica
par siclo gue venia adelantendo con el Modelo de Arando la Educacién, modalidad por ciclo que va de ciclo | a
ciclo VI Dentro de estas asesorias lambién se les brinda & los PR que se encuentran adelantando estudio supernior
de los cuales lengo 3. Otras atenciones fue con el edigo CIU donde se le brindd orientacidn direccionada al tema
de seguridad tomando como punio de referencia el caso de un PR que fue victima de un atentado junto con su
micieo, se les hable de la imponiancia de salvaguardar su inlegridad a través de medidas de autoproteczién, no|
estar en lugres donde opesaron o lugares donde eilos se vueclven vulnerables, Otro cédigo fue SAL, donde se
realizé gestion en atencién solicitud de traslado de familiares de PR,

2. Concenar las actividades dentro de lcs Procesos y Proyectos de la
ARN, con ia poblacion objete. de acuerds a sus caracleristicas y a las
condiciones sociogcondmicas y culturales del lerritario en el que se
encueniran y a la normatividad vigente. incluyend¢ a sus famiias y a ta
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional.

Dentro del ltems corespondiente a esta obligacién se manifiesta que nuevamente s¢ establecid nuevo acuerdo de
visita de! Inslituto Cotombiana de Bicnestar familiar ICBF nueva reunion para seguir buscande estralegia pam
instalar oferta de Hogar de cuido a la comunidad infantit hijos de PR de ta comunidad de la vereda de Tierra Grata,
se acordd por parte ded ICBF realizer visita técnica por parte de funcionario para volver a revisar ¢f lugar dande se
instalaria el hagar de cuido. Se le invitd a funcionaric del ICBF la fecha det CTR con el objetive de qie ellos
nuevamente familiaricen como va el proceso de materalizacidn de esla oferta, en esta reunidn también estuvo
presente lideres del género femenino para cancertar con ellas las potilicas de esta oferta. Otras de las aclividades
concertada lue asesoria de caracter personslizado debido que habia retirado a un sobrine que estd bajo su
responsabilidad de IE por no acater las directices de él, se lagrd sensibilizar la imponancia del proceso fcrmalivo
ge esie adolescente y las consecuencias del retivo de i3 IE. Gracias a la intervencién psicosecial el tio logré|
sensibilizarse de dejar que el joven termine su afg escolar,

3, Implementar y desamoliar cada una de las acciones y/o actividades
(atencidn, gestidn, acompafamientd) que se encuentren en kos Espacios
Territonales de Capacitacion y  Reincarporacion, Areas  de
Reincerperacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil accoso
de manera dispersa en el lerritorio nacional.

Duranie esle este mes sa realizaran gesliones relacionadas con ¢l componente de salud. enire los servicios)
gestionados encontramos Solicitud de afikacion de 2 recién nacide hijos de PR, de la misma manera se sdlicitaron
citas con especialidades como Pediatria, Ginecologia, Medicina Intema, neurclogia, radiografia. tambiér reaficé,
acampamiente 8 PR que se % hizo una interrupcidn de embarazo por mal formacién. se hizo acompafamiento,
tanto psicasocial como en gestion para los sesvicios soliciiados pars estos procedimiento, De igual manera)
también se hizo gestion insiilucional para solicitar ante la empresa prestadora de salud DUSAKAWL, para el
traslado de la conyugue de PR que sulrieron atentado y efla salid herda en el municipie de la Guajira, gracias al
apoyo de la Aunitora Médica de esla presa permilid que se realizara el trastado a la clinica Simén Bolivai, donde,
rocibdd también acompafiamiento psicosacial por parle de la R3 y asesor de Ruta. También se le brindé,
acompafamienio Psicosocial a PR en manejo de duelo por la pérdida de su Unico hije. Se hizo acompadariento a
joven en Camino diferencial por violencia intrafamiliar o de género en el municipio de Manaure.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas. privadas, academia, tercer sector b olros, en el marco de los
programas mptemetados por la ARN gue se encuentren en (s
Espacios Terriloriates de Capacitacién y Reincarporacién, Areas de
Reincorporacién Gruaal Distantes, Contexto Especial o ge dificil acceso
de manera dispersa en el territorio nacional.

Dentro de esta obligacion se realizé motivacion y seguimiento a los PR gue se graduaron e 31 de marzo con el
programa auspiciado por e Consejo Noruego, con el programa Aranda la Educacién donde se graduaron 10 PR
incluyende una familiar de excombatiente. Se lograron solicitar kos diplomas de bachiller que se subirén en el SIR
para fidelizar la informacidn de tos PR como auto gestionado. Al realizar seguimiento a este proceso educativo se
intormé y canformo que el modelo de Arando la Educacién continuara con una fase 4 donde tienen proyeclado
brindar esie modelo a 60 catudiantes dende 18 PR cursaran ciclo V1. Se hizo revision a filiacion de satud a los PR
Exirgnjeros que se suponian que no eslaban aflliade, s¢ verifico que se estdn afilisde, para vesificar en ADRES
que estdn afiiado de debe de buscar de la sigulente manera; 1 se escoge la opcién Adulto sin ldentificacion, 2:
donce sc debe colocar identificacion se pone 20621P+ los uliimos cuaire digito de su Salvoconducto de esta
manera se muestra la afiliacién, este procedimiente permilié verificar que toda la poblacién asignada tiene este
servicio tolalmente resuelto. Mes a mes se hace una revisién general en ADRES ¥ A PENSION para prever
movimiento de desafillacion o movilidad.

5. Facilitar el acceso y permanentia de la potlacion objeto de la ARN y
ge sws grupos lamdiares, 8 las diferentes actividades deniro de los
Procesos y Proyecios do la ARN. acorde con sus poiencialidades,
compelencias, su coniexto socipegondrrico y fa normalividad vigente,
que sc encuentren en los Espacios Terrloriales de Capacitacion y
Reincorporacion, Areas de Reincorporac 6n Grupat Distanies, Conlexto
Especial o de dificil cceso de manera dispersa en ¢l territorio nacienal,

Durante este pericdo se ha realizado geslion para la afiliacién al sistema de salud a famitiares de PR gue ¢stdn sin
afiliacidn. Otras de las actividades, son las gestiones y orientacidn en instalacién de capacidades para gestionar|
citas médicas por medicina especiafizadas. Se socializd invitacidn a los PR y miembro de la comunidad dentro del
cspacio asistir al laller registo de elaboracién de hoja de vida por parte de la Agencia Plblica do Empleo y
articulada par ARN. Como también se promociond a familiazes para gue participaran de la actividad de la Agencia
Piblica. Se les motivo algunos Famiiares de PR para que se motiven a vincularse a formacion académica
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OBJETQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia lécnica y administrativa, los servicios profesionales para et acompanamiento. atencion y gestian de beneficios a la poblacidn objeto de la ARN que se
encueniren en los Espacios Territoriates de Capacitacién y Reincorparacion, Areas de Reincorporacion Grupal Distantes. Conlexto Espeeial o de dificil acceso de manera dispersa en el

tersitorio nacional.

6. Aportar en la implementacidn de estrategias lerflorales de
convivencia, reconcillacian, asi como a fos Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunilarios, a pariir de las necesidades prionizadas
e la pablacidn objet de la ARN, su grupo lamiliar y la comunidad local,
que se encuentren en los Espacios Territonales de Capatitacién y
Reincorporacian, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto
Especial o de dificil acceso d¢ manera dispersa en el teritorio nacional.

Dentra de este item se logrd conceniar los talleres de prevencian de Ia violencia en la IE Técnico Agropecuario del
cormragimiento de San José De Oriente, con la agenda que fue programada para ¢l maes de abril, sin embargo, por
diversas festividades de 1a Instilucion fue reprogremado el taller de Prevencidn de ta Violencia en dos aulis de
clases. Durante este mos ¢l promotor o técnico de Reincorporacidn recepcionéd documentos para la iniciativa de
Conversar para Emprender que s¢ espera iniciar ¢n ¢l mes de mayo, este proceso fue eniregado al orientador de
comunidad para realizar 1as matriculas respectiva y do esta manera el SENA poder asignar el Inslruetor para
complemeniar la iniciativa,

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las
necesidades de la poblacidn on el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN gque s¢ encuentren en los
Espacips Tenitoriales de Capacitacion y Reincorporacion, Areas de
Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificll acceso
de manera dispersa en ¢l territorio nacional.

Durante el mes de abril se realizaron tres visitas al municipio de Manaure donde se atendid a PR de caming
diferencial quo fue victima de violencia inirafamiliar por parte del padre, el cual se hizo acompafamicnta
psicosocial para verificar Ja vuinerabilidad a ia gue fue sometida fa joven, fuego de ia orientacion pertinente, se|
volvid a realizar visita Domiciliaria para hacer seguimiento del caso, La PR manifestd al inicio que demandaria a su
padre por habera gopeado, sin embarge, pasado el episodio se reiractd de realizar la denuncia. Este
comporlamienté evidencid abuso de violencia intralamiliar, el cual se proyectd trabajar la prevencidn y la activacidn)
de ta nia. También se brindd atencidn psicosocial a8 una familia de la comunidad de Betanie del corregimicnto de,
San Jost de Qriente. este servicio se brindd por solickiud de una excombatiente por motivo de joven con aparente
conducta agresiva.

8. Realizar el registro de la informacion scpun estableaca [a ARN, ce
forma oporluna, confiable, y veraz, en lo referente a tos Programas
implemeniados por la ARN en los cuales se participe.

Dentro de esta obligacién se hizo enirega de planillas digitates de atencion brindada a los PR tanto del ETCR como
de los 5 PR externg. Dentro de las aclividades reatizadas se codificaron 1as siguientes actividades 50 codificadas
eon EDL- CIU- PER- DIF_ GEN- DIF_ IN- DIF_AFR  tambi¢n se reporiaron dos planifas 23 UBI que da informe
de los PR gque no estuvieron dentro del ERCR sin embargo se lograron ubicar por via telefonica y por informacion
de lerceros, Se dio informacidn del nimero de estudiantes que se graduaron el dia 31 de marze donde lograron
graduarse 9 PR de bachiller y 1 miembro de comunidad. Se hizo entrega de ficha de caraclerizacion de la
poblacion de externa que son 5 y 1a poblacion del ETCR que son 78 asignados. Afiiacion en salud la poblacidn se
encuentra afiliada 100 por ciento, pensién sigue un numero significativo sin afilliacién, el cual se osta a la espera de
respuesta de nivet central 0 asesor de ruta

9. Dar trdamite a los documenlos segun procedimientcs y plazos
establecidos denirc de los lineamientios de gestidn documental
establecidos por la ARN. propendiendo por la correcta gestidn de los|
mismos.

Se solicitaron certificado de esludio de los PR que adelantaron farmacion académica, que terminaron su ciclo)
escolar el 31 de marzo, de los cuales 9 sc graduaron de bachiller, las ¢ertificaciones se ingresaron al 5IR para la
fidelizacion de la informacion y del componente educativo y se sigue salicitando dotumentos para tramite de libreta
militar para los PR que un le falta este proceso.

10, Participar ¢n los diferentes espacios de lrabajo gue establozea el
Supervisor del conirato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su conlenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Se participd activamente de las reuniones que fui convocada como son las siguientes: de satud por pare del
asesor de Ruta. comité General donde se abordaron tas siguientes tematicas: Apertura cel comité, por parle de la
Coordinadora del GT, recardando la importancia del empoderamiento de la misidn, visidn y objetivo de 1a ARN,
Comesponsabilidad. invilando a registrar iodas las gestiones que se realiza y dejarla regisirada en 1 SIR. La
profesional de Gastién Documental recordando las fechas de entrega y ol debido proceso para la recepeitn de los
decumentos. Por parte la Geslora Operativa exphed los nuevos lineamientos para la legalizacién de las Expensas,
La asesora juridica explico Protocolo de Riesgo come diligenciar ef formato, Salud Mental por R3. Capacitacidn de
1a ARL por pane de nivel central- Procesos comunitarios, socializacion de PDT apropiacion de procedimiento para
mejorar Ja elaboracién de os planes de trabaje teniendo en cuenta ia tiangulacidn de los insumos que se levanie
previo a la elaboracidn de los PDT.

11. Desarrollar las demas aclividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente centrato.

Se le hizo acompanhamiento a PR que sulrié un atentado donde {ue afectada su familia, se le hizo acompadamiento
para el manejo de duelo a través del acompadamiento psicosocial, se adelaniaron gestiones para el buen servicio
de salud de esia familia. cdonde s¢ contd con el apoyo de ia EPS para el traslado de la paciente de Maicao &
Valtedupar, responsabilidad que fue delegada por la coordinadora del G, Se logrd cumplir con las necesidades ce
esta familia que se fe sigue apoyando cn esie proceso de duelo y recuperacion.

Cumplimients de las obligaciones generales y demas contenidas en o
contrato,

Se logrd der cumplimiento ¢on lo establecido dentro de la obligacion contraclual, brindandole un buen
acompafiamiento a los PR asignados, la gestién de salud fue exilosa duranie ¢ste mes. se hizo aclividad a tos
niflos y adolescentes.
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