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OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con plana autonomia técnica y administrativa, kos servicios profesionales para el acerpafamiente, alencidn y gestién de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren er: los Espacios Temitoriales de Capacitacion y Reincomoracidn, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexio Espetial o de difich acceso de manera disparsa en el

territcric nackanal

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desa-ollar tas actividades, acciones y melodologias definidas por la
ARN para promover el desarrolle de capacidades y cubric las
idades & :nt de la poblacién cobjeto de la ARN que se

encuent'en en los Espacios Teritoriales de Capacitacion y
Reincorporacién, Areas de Reincorporacidn Grupal Distantes, Contexio
Especial o de dif cil acceso ¢e manera dispersa en el territario nacioral

Para el cumplimiento de esta actividad contractual, se realizd presencia permanente en et Mes de Abrl del 2019
{Espacios Teriloriales de Capacitacitn y Reincorporacién) Vereda Charras Municipio de San Jose del Guaviare,
en dande se¢ continud con el trabajo como faciitadores en todo el lema de ariculacién Institucional en el cual se
sociafiza con conjunio con la E.5.E en la divulgacidn de la atencién Medica en salud |a cual se realiza en el Mes
de Abril 24,25 y 26, asi mismo en la participacidn de dialogo comuritario 11 Abril ademds de la partcipacion de
reunldén can ONU en la entrega de Ia propuesta de las adecuaciones de la guardaria del ETCR CHARRAS 11
Abril., lgualmente se paricipé en la jomada que realiza FAQ da tas dos propuestas de canfeccionss y ovine caprino
en la cual va difgida a 37 PER del ETCR CHARRAS

2, Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyecios de la
ARMN. con la pablacitn objeto. de acuerde a sus caracloristicas y a fas
condiciones sociveconomicas y culturates del temitorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a ta
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el terriiario,
nacional

En un lrabajo articulado enface de Reincerporacibn/Facilitadores ARN se desarrella |3 propuesta e+ la cual se
reatiza un censo de las personas que desean estudiar para el préxime semesire en el Programa Arando ia
Educacion. en articulacién con Pastorat Social se estd en consalidacién la propuesta dirigida a ta poblacion de la
Institucidn Educative para reatizar la aclividad en el Mes de Abri del 2019 aun esta por aprobacidn, asi mismo se
organize una gestidn de cartas al presidente de Charras para Ia afiliacion SISBEN San Jose del.Guaviare
igualmenie en conjunto con defensaria se realizaria una gestion para el transporte para la afiliacidn a PER en
condicién de discapacidad aclividad pendiente, al mismo tempo en articulacion con HILBERT AUSTRIA se
consglida ta vacante para el PER beneficiaric al empleg

3. Implemnentar y desarrollar cade una de las acciones y/o aclividades
(atencién. gestion, acompafnamienta) que se encuentran gn los Espacios
Temiteriales de Capacilacién y  Reincorporacién, Areas  de
Reincorporacién Grupal Distantes. Contexto Especial o de dificil acceso
de manera dispersa en el temitorio nacional

Para el cumplimiento de esta obligacién, se han desarrallaco todas las aclividades y acciones de acerdos 8 los
Ineamientos del CNR. Asi mismo 36 acompafaron los diferantes espacios de reconciliacion realizades por FARG
¥ CACP entre los cuales se I8 realiza seguimiento a la construccion de tas aulas de la Instilucion Educativa de|
Charras

+ Se realiza propuesta conjunia Pastoral SocialARN dirigida a la tstitucidn Educativa de Charras pendiente por
agrobacidn

+ Acompanarmiento y gestién en la consolidacidn de documentacién, propuesia de servicios para la vacante laboral
con HILBERT AUSTRIA contratado 1 Abril 2019

‘Acgmpatamiento y organizacion de ta atencidn Medica que se reatizara los dies 24,25 7 26 Abrit

‘Participacidn en digtogo comunilario

* Participacltn en la reunién de equipo con el enlace de reincomporacion y arientadora en el Punto de atencitn de
San Jose del Guaviare llevada a cabo 2,3/Abril 2019

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacidn objeto de la ARN y su
grupo ‘amiliar a los diferentes servicios olertados por las entidedes
publicas, privadas, academia, tarcer sector u oros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se encuentren en los
Espacios Temiloriales de Capacitacion y Reincorparacidn Areas de
Reincorparacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil accese
de manera dispersa en el territorie nacional

Seguimiento al estado de afiliacion al SISBEN promocidn de jornada de sensibilizacidn a la poblacion PER,
sequimiento &) estado actual de [as personas en condicién de discapacidad y por ultimo organizacién, gestidn enla
enirega de certificados SENA por parle de los Facilitadores de Charras. Asi mismeo articulacion con Pastoral Sociat]
para a creacitn de dindmicas en la comunidad de |a Instilucidn Educativa de Chamras

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes aclividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potenciafidades,
competencias, su conlexto socioecondmico y la normalividad vigente.
que se encuentren en los Espacios Terriloriates de Capacitacidn y
Reinccrporacion, Areas de Reincorporacidn Grupa! Distantes, Contexto
Especial o de cificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional,

Coortinacion, participacién y onentacion con el lider del ETCR en temas correspondientes en salud promocidn de
la jomada de salud, educacién y socioecondmico en cudl es el avance gue han sido en los proyecto productivos
colectivos ademas cansolidacién de cada una de las necesidades que $e originan en el lemitosio en ccnjunto con el
erfaca de Reincarporacion en la cual el instrumento utilizado fue el CTR 10 de Abril

6. Aportar en %a implementacidn de esuvategias territorisles de
corwivencia, reconciliacidn, asi come a los Procasos y Proyecios de la
ARN incluyendo los comuritanios, a parir de Jas necesidades priorizadas
de la poblacidn ¢bjeto de la ARN. su grupe familiar y la comunidad local,
que s¢ encugnren en los Espacies Temitoriales ce Capacitacion y
Reincorporacidn, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto
Espec al o Ce cificil acceso de manera dispersa en ¢l terrilorio nacional

QOuranta el periodo reportado por este informe se ha comenzado a articular ¢on las demas entidades tanto publicas
como privadas estralegias territoriales de conviventia y reconciliacidn que propendan por la reincorporacion de los
excombatienies y sus nucleos tamiliares de acuerdo a la identificacidn de Jas necesidades e interds en el contexto
individual y colectivo. Asi mismo se idertifica un avance significativa con el relacionamiento con FARC en temas
de apoyo y onientacién de procesos, también se participa en la reunion con la ONU, FARC y fuerza publica en la
cual se dinamizan temas correspondientes en salud y toda ta dindmica de necesidades comunitarias

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las
necesidades de la poblacidn en el marco de los distintos Procesos y|
Programas implementades por la ARN que se encuenlren en los
Espacivs Temlorales de Capacitacién v Reincorporacidn, Areas de
Reincorporacién Grupal Distantes, Contexio Especial o de dificil acceso
de manera dispersa en el lerritorio nacional

Durante el mes de Abril en aniculacidn con OACP se realizaren los acompafamientos y seguiriento de dos
procesos de PER en procese de acreditacién, asi mismo participacién activa a ta jornada de atencidn en salud
llavada a cabo los dias 24,25 y 28/Abril y visita institucional a HILBERT AUSTRIA lema de la vacanie laboral y por
oitimo Ia elaboracion de una propuesta a la Pastoral Sociel para ta consofidacién en proceso de aprobacion
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OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con plena autonomia técnica y administraliva, Ios servicios profesionales para el acompafiamiento, atencidn y gesiidn de beneficios a la poblacién objeio de la ARN que se
encuentren en los Espacios Teritoriales de Capacitacion y Reincorporacién, Areas de Reincorporacion Grupal Disiantes, Contexio Especial o de dificil agceso de manera dispersa en el

territofio nacional

8. Realizar el registro de la informacidn segin eslablezca fa ARN, e
forma oporiuna, configble, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN enlos cuales se participe

Durante el mes de Abril se hizo entrega de la siguiente informacion: por medio de comeo electrénica se entregd
CTR Local Chamras, seguimiento a contratacién de la vacante de la HILBERT, proyeccién de aclividades
semanales, estralegia de seguimiento de los CTR y aplicacion de un RNR en &l Mes de Abril, asi mismo entrega
de la informacidn solicitada por Punio de Alencidn, envit de informes corespondientes al Mes de Abril

5. Dar trdmite a los documenios segin procedimientos y plazas
eslablecidos dentro de los lineamientos de gestidn documen:al
eslablecidos por la ARN, propendienda por la correcta gestidn de los
mismas

Para el cumplimiento de esta obligacién, se ha empezado a registrar Ja informacidn de manera veraz y opoftuna
cumpliendo loy plazos establecidos por la ARN, enlre Ies cuales se da enirega def proyeccién de eclividades
semanales, estrategia de seguimiento de los CTR y aplicacidn de un RNR en el Mes de Abril, asi misme enlrega
de la inlormacién solicitada por Punlo de Atencidn, envié de informes correspondientes al Mes de Absl y
legalizacion de expensas y iodos los requerimientos gue sean solicitados por parte del Punto de Atencidn

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes gue le
sean soficiados y participar en la elaboracidn de aquellos informes que
por su contenido y naturateza esitén deniro del ambilo del objeto
caniraiado

Participacion dialoge comunitario y asisiencia at punto de atencién San Jose del Guaviare para la entrega de
documentacidn perinente al process, ademas la panicipacion activa, asi misme¢ reuniones con diferenies
entidades presentes en el ETCR CHARRAS

11, Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al ohjeto del presente ccniralo

Para el cumplimiento de esta oblipacién se han desarroflado y participado aclivamente en cada uno de las
aclividades asignadas.

Panticipare de manera activa en la reunidn de equipo en el PA Guaviare los dias 2,3 de Abril de 2019, doade se
abordaran temas de interés del proceso de reincorparacian.

Cumplimienio de las obligaciones generales y demas sonenidas en 2
contrato

Se cumple conlos ilems 3,4, 5.6.7.8. 9, 10, 12, 14, 17,18, 20, 21, 22, 23 y 25de! presente contrato,

CARFAJAL
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"El roistro de dalas personales en esle farmaty, eutoniza a la ARN para .e recoleccion, aimacenamiento ¥ uso da los mismaos. En cumplimiento a ta Ley 1581412 y el Decrelo 1377113 y las demds
normas gue modifiquen, adicionen o complementgn, Conezea la politica de iratamiento de los datos parsonales de 1a ARN a través del siguiente tink;
htp:thwww reincarporacion.gov.cofesfatencidrvPaginasipoliicas.aspx”




