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OBJETO DEL CONTRATO:

Preslar con plena avtonomia técnica y edministrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, alencitn y gestion de beneficios a la pobtacidn objeto de la ARN que se encueniren en
tos Espacios Territariales de Capacitacién y Reincorparacion, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de diflcil acceso de manera dispersa en el territorio nacional,

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN Ei. PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CQMTRATO

1. Desarrollar las actividedes, acciones y metodolegias definidas por la
ARN para promover el desanollp de capacikiades y cubrir las necesidades
e intereses de la poblacion objeto de la ARN gue se encuentren en los
Espacios Terriioriales de Capacitacion y Reincorporacion, Areas de

Reincorporacion Grupal Distantes, Contexic Especial o de dificil acceso de|

manera dispersa en el terriiosio nacional.

Para el periodo comprendido del presente informe, se continda inleractuando con las personas en reincorporacion y,
sus familias, con el lin de generar espacios de confianza y apoyar todo ef proceso de reincorporacién de las mismas,
acercindolos &, las ofertas institucionales presentes en el lerritorio; se reafizd la atencién a las personas en|
reircorporacidon del espacio Tenitorial de capacitacidn y reincorporacidn en blsqueta de conocer sus necesidades e
inlereses para asi poder potencializar o promover el dessmolic de capacidades individuales y cotectivas para poder|
elevar mejores candiciones de vida; Se apoyd los grados de educacidn para Adultos de Arando 1a Ecucacidn los

jcuales se realizaron el dia 6 de Abril en las instalaciones del Aula Méxima, se graduaron 104 persona en
[reincorporacién de los cuates 53 fueron bachilleres y 71 personas en reincorperacion conlinéan su ciclo hasta el mes|

de diciembre; Se continua promoviendo con las personas atendidas y & sus tamilias el acceso de la Nuaevas Vacantes
Agencia Plbtica de Empleo del SENA y la nuevas formacitn lifiulada virlual SENA para la poblacién de la ARN
enviadas desde el Grupo Tenilorial, con los procedimiento y lineamentos de inscripcion del SENA, ademas se apoyd
Ia loglstica y convocatoria de |a fermacién de Manipulacién de slimentos y 12 tormacién de Sachainchi; 3e apoyt la
visita enviada desde la direccién nacional del Instituto de Bienestar Familias, la unidad Movil para la stencién a los
nifilos y nifias del ETCR y éreas aledaflas en |a valoracidn nutricional los dias 15, 18 y 17 de Abril; Se continua
apoyando las actividades de selud con ta entrega de ordenes y solicitud de citas médices a las personas en
reincorporacion y sus familias; se apoyd |a logistica y convocatoria para la visita del Seflor presidente de a Republica
Ivan Dugue Marquez a las Instalaciones del espacio temitorial de capacitacion y reincorparacidn la Fila, en donde se
refirid sobre el futuro del proceso de paz y de fa conlinuidad de los Espacios Temitoriales de Caojacitacion y
Reincorporacién en el terrilorio Nacional; Se continua sensibilizendo a las personas en reincorporacion y sus ismiliar
sobre el uso sostenible y adecuado de los recursos naturales, mediante las campafias de reciclaje establecidas por el
colectivo de Farc dentro de! espacio temitorial; Se ha fomentado el acceso a |a cultura, recreacion y deporte de las

lpersonas en reincorperacion y sus familias mediante la proyeccion de videos foros y encuentros deporiivos; Se apoyd)

los proyectos comunitarios de enfoque de género existentes en la ETCR la fils y Ja comunidad aledafla para generar
condiciones para el ecceso y la atencién de los derechos fundamentates,

2, Concertar las aclivitades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con fa poblacién objelo, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones socioecondimicas y cullurates del temilorie en el que se
encueniren y a la nommatividad vigente, incluyendo a sus familias y a 1
vomunidad tocal, que se encuentren de manera dispersa en el temilorio
nacional.

Para el periodo del presents informe, se cancertd las aclividades de reincorparacion para facilitar [a ada>tabilidad de;
las personas en reincorporacidn a la vida Civil de acuerdo a sus necesidades e intereses para asi poder petencializar,
o promever el desamollo de capacidades individuales y colectivas; Se concerté con los lideres de la Farc la
lpglsticamente y la convocatoria para |a visita del Sefior presidente de Ia Republica Ivan Duque Marguez a las
Inslataciones del espacio territorial de capacitacion y reincorporacion 1a Fila el dia 4 de abril, en donde sa refifid sobre
el futuro del procesa de paz y de la continuitad de los Espacios Temilorales de Capaciiacién y Reincorparacién en el
territorio Nacional; ; Se concentd con los lideres de Farc, ONU y profesores, los grades de educacidn para Adultos de
Arande la Educacion los cusles se realizaron el dia 6 de Abril en |as instalaciones del Aula Maxima, se graduaron 104
persona en reincorporacién de Ios cuales 53 fueron bachilleres y 71 personas en reincorporacién continlian su ciclo
hasta el mes de diciembre; Se concerts con los lideres de Fare fo concemiente a la visita enviada desde la direccién
nacional cel Institute de Bienestar Familiar, ta unidad Mdvil para la aiencidn a tos niflos y nifas del ETCR y Areas
aledafas en fa valoracién nutricional los dias 15, 16 y 17 de Abiil; Se concertd con los lideres de Farc 1a logistica y
convocaloria de la farmacitn de Maniputacién de alimentos y la formacion de Sachainehi; Se concerté con los lideres
de Farc la socializacion de las atenciones en salud y priorizacién de persanas que viven por fuera Je la ETCR,
embarazadas y gestantes; Durante el CTR focal se acordaron junto con las lideres de espacio terrtorial el d: llo
de eclividades y el desarroilo de las mesas de trabajo; Se acordé los lemas ambientales para el uso sostenible y,
adecuado de los recurses nalurales, mediante las campafas de reciclaje eslablecidas por e colectivo de Farc dentro
del espacio temitgrial; Se conlinua recepcionando y dirigiendo a la entidad correspondiente todas las soiiciludes
realizadas por |a pobtacion de la ETCR en temas de renla basica solicitudes, libretas militares e imaresiones de
certificados,
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OBJETQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios prolesionales para el acompafiamlento, atencién y gestion de beneficios a la poblacién oﬁjelo de la ARN gque se encuentren en
Ios Espacios Temitoriales de Capacitacién y Reincorporacion, Areas de Reincorperacion Grupal Distantes, Contexto Especia! o de gificit acceso de manera dispersa en el fenitorio nacional,

2. tmplementar y desarrpllar cada una de |as acclones ylo aclividades
(atencidn, gestién, acompafiamiento) que se encuentren en los Espacios
Temitoriales de Capacilacién y Reincorporacién, Areas de Reincorporacién
Grupal Distantes, Contexto Especial o de diticil acceso de manera dispersa
en el tertitofio nacional,

Durante el periodo del presente informe, se realizo el respectivo acompafamiento a las personas en reincorparacion
para la vinculacién a las olertas existentes en el temitoric y 8 las ectividades dingidas en el programa de
Reincorgoracion dentro del marco colectivo de las FARC en el ETCR La Fila, para ello se reatizan atentiones
individuales o grupales para resolver dudas e inquietudes de procesos de bancarizacion y renta basica, asesoria salud
y envld de autorizaciones para aprobacidén por los canales esieblecidos; Se realizb asesorias sobre I0s proyecios|
productivos tanto colectivo e individual; Se apoyo los grages de educacion para Adultos de Arando la Educsacion los
cuales se realizaron el dia 6 de Abrl en las instalaciones del Aula Maxima, se graduaron 104 persona en
reincorporacion de los cuates 53 tueron bachilleres y 71 personas en reincorporacion conlinlan su ciclo hasta el mes|
de diciembre; Se apoyb la logistica y convocatonia para Ia visita del Sefior presidente de ta Republica Ivén Duque
Mérguez a |as Instataciones del espacio lermitorial de capacitacidn y reincorporacion 1a Fila, en donde se refirid sobre el
futuro cet proceso de paz y de la continuidad de los Espacios Temitoriales de Capacitacidn y Reincorporacitn en el
territorio Nacional; Se apoy® la visita enviada desde la direccién nacional del Instituto de Bienestar Familias, la unidad
Movil para ta atencidn a los nifos y niflas de] ETCR y éreas atedafias en ta valoracién nutricional los dias 15, 16y 17
de Abril; Se apoyd la loglstica y convocatoria de 1a formacidn de Manipufacion de alimentos y la tormacién de|
Sachainchi; Se apoyt fa visita del Fonto Multidonate el dia 24 de abril, para revisar las obras realizadas en La ETCR
la Fila por los dineros donadas a los proyectos de autoabaslecimiento; Se apoyd a los Gestores de Paz que se
encueniran en la ETCR en realizar sus informes para ser enviados por comec a la OACP; Se apoyd los ployecios
comunitarios de enfoque de género existentes en la ETCR la fila y la comunidad aledafia para generar condiciones|
para el acceso y ta alencgién de los derechos fundamentales; Se acompafid Ias jornadas de salud en e! mes de abril;
las atenciones reatizadas durenie el mes de abril tueren consignadas en Ia planilla digital y fueron entregaoas para ser|
cargadas en el 5T,

4. Promover y fomeniar el acceso de ta poblacidn objets de 1o ARN y su
grupo familiar 8 los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, lercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por &3 ARN que se encuentren en los Espacios
Temitoriales de Capacitacién y Reincorperacidn, Areas de Refncarporacion
Gsupat Distantes, Contexto Especial 0 de dificil acceso de manera dispersa
er el

leritorio nacional.

Durante el presente informe, se promovié y fomento el acceso de ia poblacion objeio de la ARN, sus familia y
comunidad aledaia de ta oferta educativa para Adullos con Arando la Educacion, se conlinua promoviendo con las
personas aiendidas y a sus familias e acceso de la Muevas Vacanies Agencia Pdblica de Emples det SENA y la
nuevas formacidn livtada virtual SENA para la poblacién de la ARN, con los procedimiento y lineamentos de
inseripeidn SENA; Ademas se conlinua apoyando los procesos de lormacidn de Maniputacidn de alimentos y la
formacién de Sachainchi que se adelantan en la ETCR Ia fia; se tomentd la participacidn de la comunidad aledafia en
las practicas que realizan los protesionafes del PNUD al proyecto de ganaderia que se adelanta en Ia finca continua al
espacio teritorial, la idea es que las personas de la comunidad se integren a ios procesos que adelanta la cooperativa
en el marco del proyecto de ganaderis, mejorando la genélica de los semovienies para asi oblener un mejor producto;
Se continua apoyando las actividades de salud con ia entrega de 6rdenes y salicilug de citas médicas a las personas
en reincorporacion y sus familias; Se promueven los proyecios comunitarios de enfoque de género existentes en fa
ETCR ia fila y la comunidad aledafa para generar condicicnes para el acceso y la atancién ce los derechos
fundamentales, entre ellos estn las comunidades del Mesén y Guatimbol quienes buscan iniegrarse a las
cooperativas que existen actualmente en el espacio tesritorial para anticularse a los proyectos que adelanian los|
excombalientes; Se ha fomentado el acceso a la cullura, recreacion y deporte de las personas en reincorporacian y
sus famillag mediante la proyeccidn de videos foros y encuentros deportives, que permita 1a reconstruccidn del tejicol
social,

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Cantrolado. La version vigente se encuentra en el softwera SIGER,”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con plena aulonomia 1écnica y adminisirativa, los servicios profesionales para el acompaftamienio, atencidn y gastibn de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren en
los Espacios Termitoristes de Capacitacién y Reincorporacién, Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificit acceso de manera dispersa en el tertitorio nacional,

5. Facilitar ¢l acceso y permanencia de la poblacidn objeto de la ARN y de
sus grupes familiares, a las diterentes actividades deniro de los Procasos y
Proyectos de la ARN, acorde con sus polencialidades, competencias, 5u
conlexte sociocecondmico y la normalividad vigente, que se ercuentren en
los Espacios lenitoriales de capacilacién y Reincomporacién, Areas de
Reincorporacién Grupal Distantes, Conlexto Especial o de dificil acceso de
manera dispersa en el tersiterio nacional,

Para el presente mes, se fealizd la atencién a las personas en reincorporacion en bisqueda de conocer sus
necesidades e intereses para asi poder potencializar 0 promover el desamollo de capacidades individuales ¥ cotectivas
para poder elevar mejores condiciones de vida; Se facilitd el acceso a la oferta educative para Adultos con Arando 1a
Educacidn, ademas se sensibilizendo a las PER para gque continien sut educacion y puedan acceder mas adetante & 1a
oferta técnica, lecnologicas y pregrado; Se continua facilitando el acceso de la Nuavas Vacanles Agencia Publica de|
Empleo del SENA y la nuevas formacian titulada virtue! SENA para la poblacion de la ARN, con los procedimiento y
lineamentos de inscripcion SENA; Acemas, se continda apoyande la permanencia de las persanas en reincorporacion
y sus famitias a los procesos de formacian para el frabajo que se adelantan en el espacio temitorial como son el de
Manipulacion de alimentos y la formacidn de Sachainchi; Se proporciona el acceso y permanencia de las personas en
reincorporacién y sus familias a los programa que ofrece el ICBF en Ia valoracion nutricional de fas niftos y nifas del
espacio iemitorial el cual se Hevd a cabo los dias 15, 16y 17 de Abril; Se tacilia el acceso de la comunidad aledafia en
participar de las practicas que realizan los profasionales de! PNUD al proyecto de ganaderia que se adelanta en 1a
finca conlinua ai espacio teritorial, la idea es que las personas de la comunidad se integren a Ios procesos que
adelanta la cooperativit en el marco del proyecte de ganaderla, mejorando la genética de los semovientas para asi
oblener un mejor producio; Se canlinua apoyanco las aclividafes de salud con Ja entrega de Ordenes y solicilud de
citas meédicas a las personas en reincorporacitn y sus familias; Se promueven los proyectos comunitarios ge entoque|
de género exislenles en la ETCR la fila y la comunidad aledafia para generar condiciones para el acceso y la atencidn
de los derechos fundameniales, entre ellos estar las comunidades del Mesdn y Guatimbo! quienes buscan integrarse
a las cooperativas que exislen actvalmente en ¢l espacio temiloria! para articularse a los proyectos que acelantan los
excombatientes.

n v o

6. Aportar en la implementacidn de Ji] de co

Se ha reali ta i de esir territoriates de convivencla, reconciliacion y reincorporacion

reconciliacion, asi como a los Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo)
los comunitarios, a partir de las necesidades prigrizadas de |3 poblacion
objelo de la ARN, su grupo familiar y la comunidad local, que se
encuentren  en los Espacios TYemitoriales de Capacitacién
Reincorporacidn, Areas de Reincarporacién Grupal Distantes, Contexto
Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el terfitonio nacional,

comunitana, mediante ra atencion y asistencia a la poblacidn presente en el espacio terilonisl de La Filz y veredas
cercanas, generando condicicnes de raspeto de derechos hacia las diferentes poblaciones que conviven; ademas
infundir 1a paricipacién polilica y social en las diterente intervenciones que se realizan a las personas en
reincorporacién motivandolos a que pasticipen activamente en la implementacion y desarrollo de las potiicas dentro
del partido ¢omo de la poliica piblica; asi como de 1as orpanizaciones Intemas como las msociacbnes y las
cooperativas que permiten la integracién comunitania y espacios de encuentro donde p ipan los excomb Se
promueven los proyectos comunitarios de enfoque de género existenies en la ETCR Ia fila y ta comunidad aledana
para generar condiciones para el acceso y la atencidn de los derechos fundamentales, entre eflos estdn las
comunidades del Meson y Guatimbol quienes buscan inleg a las coop que existen actuaimente en el
espacio temitorial para anlicularse 8 los proyectos que adelanian los excomt Se ha forr el acceso a la
cullura, recreacion y deporte de las personas en reincorporacitin, sus familias y comunidedes aledafias mediante la
proyeccion de videos foros y encuentros deportivos como organizacibn de partidos entre los funzionarios y
excombatientes, que permilen el restablecimiento del tejido social; Ademas, se asiste a las reuniones cor los lideres|
del Espacio para revisar e! tema de cdmo inlegrar a las comunidades cercanas en actividades reconciliacion.

7 Realizar visitas domiciliaias y visilas institucionales de scuerdo & las
necesidades de la poblacidn en el marco de ios dislintos Procesos y
Programas implementados por {a ARN gue se encuentren en los Espacios|
Tenitoriales de Capacitacién y Reincorporacién, Areas de Reinrcomporacitn
Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificd acceso de manera dispersa
en el territorio nacional.

En el periodo de! presente informe, se asistio ef dia 24 de abril a la reunion de la eslrelegia inslitucional y de seguridad
denominada Carpa Azul en alencién a problerraticas de seguridad en veredas cercanas que se desarolla cada
quinces dias: Se apoy® los proyectos comunitarios de enfoque de género existentes en la ETCR la fita y la comunidad
aledafa para generar condicicnes para el scceso y I3 atencidn de los derechos fundamentales, entre elics estan las
comunidades del Mesdn y Guatimbol quienes buscan infegrarse a las cooperativas que existen actualmente en el
espacio terrilorial para arficularse a los proyectos que adelantan los excombalientes; Se participd de fa reLnidn con el
PNUD el dia 22 de abril pare articular las aclividades y plan de {rabajo del proyecto de ganaderia que se adelanta en
area aledafia al espacio terrilorial.

8. Realizar el registio de la informacion segan eslablezca la ARN, de forma
oporiuna, confiable, y veraz, en lo referenie a los Programas
implementades par la ARN en los cuales se parlicipe.

Ourante ef periodo det presente informe, se realizd registro detaitado de fa informacidn de Ios procasos ade antados en
tema de reincorperacion en la ETCR la Fita del municipio de tconanzo, se apoya la elaboracién del informe de Carpa
Azul en donde se regisira toda las aclividades realizadas en esta reunitn y los actores participantes; Revision ¢e la
base generar para detectar a las personas que no han sido atendidas y asl peder figelizar 1a informaciér en el SIR;
envio de las planillas digitales de asistencias consolidandola los dias lunes de cada semana para el periodo de abril
pars ser ingresadas en el Sir segun los cronogramas de cargue; de igual manera se han registrado en Excel fos PER
que falta por bancarizar, novetades de traslado a la EPS, a foendo de pensiones y cerificaciones de litreta militar;
también las demas informacidn solicitada por el superviser del contrato o desde Nivel central. Adicional a la anterior se
conlinua con la labor de’ cargue en el sistema de las ceduas y lommaciones en el Sena de las personas en,
reincarporacion asignadas.




CODIGO BSF-18

@ ARN i INFORME DE ACTIVIDADES

ew Rt n
FECHA 08.02.2018 | VERSION V.4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI DIEGO FERNANDO RODRIGUEZ RAMIREZ ]

C.C.-CE-NIT-RUTHD No.l 5,833,633 CONTRATO No 0021.2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 1 DE ABRIL A 30 DE ABRIL DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION ICiUDAD-GT)l ICONONZO - ETCR LA FILA, GT ARN TOLIMA I

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaftamiento, atencidn y gestidn de beneficios a la pobtacidn objeio de la ARN que se encuentren en
1oz Espacios Temitorialas de Capacitacion y Reincorporacitn, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional,

9. Dar wramite a los documentos segGn procedimientos y plazos|{Durante el periodo comprendide del presente informe, se realizé la solicilud expensas para el mes de mayo del
establecidos dentro de los lineamientos de gestidn documentsl|presente afio, se realiza la respectiva legalizacidn de la expensa de tos dias 1 y 2 de abiil de la jormads te Ariculacidn
establecidos por la ARN, propendiendo por la comecta gestién de los|y del comilé de reincorporacion y reintegracion los dias 25 y 26 de abril, se realizé los honorarios de! mes de abril, se|
mismos. recolecta cedulas de los PER para ser revisadas en el SIR y proceder al cargue, se entrega las acta de reunion y
asistencias realizadas en el periodo del presente informe.

10. Participar en los diferentes espacios de {rabajo que establezca el)De acuerdo a las instrucciones de la coordinadora del GT; se apoyt: Ia logistica y convocatoria para la vigita de) Sefor
Supervisor del contrato y rendir en fonma oportuna los informes que le sean|presidente de la Republica tvan Duque Marquez a tas Instalaciones del espacio lemtoral de capacilacién y
soficitados y parlicipar en ia elaboracién de aquellos informes que por su)reincorporacién le Fila, en donde se refirid sobre el fuluro del proceso de paz y de la continuidad de los Espacios
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado. Tenitonales de Capacitacién y Reincorporacion en el terriloric Nacional; se asistid el dia 24 de abril a la reunitn de la
estrategia institucional y de seguridad denominada Carpa Azul en atencidn a probleméticas de seguridad en veredas
cercanas que se desarolla cada 15 dias; Se participa de la articulacién con e GT Tolima los dias 1 y 2 de abril, para
realizar sociatizacién y retroalimentacion referente a tos procesos que se estan desarroliando en los EYCR La Fila, por
lo que se presenta un informe ¢¢ las gestiones realizadas en el proceso de reincorporacidn en desarrolio en la ECTR y
4reas aledafias (Procesos comunitarios, ambientales, juridicos v otros, con breve descripcidn), En la reunion con el
asesor de tacilitadores se revisaron los ejes tematicos y 1as mesas lécnicas, reafizando proyeccion de un plan de
trabajo para el mes de abril pars dar cumplimiento a las metas en reincorperacidn; adicional a elo, se realizd
aclualizacién y se procedié a bajar base y reporte de asignados, y se realizé cargue de cedulas y lidehzacion de
documentacién de FPT de PER asigrados en la zona, se consolida registro de asistencia de activitades de PER en el
ETCR Ia fila de todo el equipe de facililaderes y se procede a reakizar entrega al Técnico Adminisirative para e
respectivo cargue a SIR; Se participd de Ias reuniones realizadas en el ETCR por los enlaces FARC y diterentes
instituciones plblicas como privadas; ademés de participar activamente en ef CTR Local. Se ha enviado de torma
uportuna todos fos informes solicitados por el supervisor de contrate, asesores y demads tuncionarios de la ARN a nivel
nacional.

11. Desarroliar tas demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al(En el periodo del presente interme, Se apoy6 la logistica y convocataria para ba visita del Seftor presidente de la
obieto del presente contrato, Republica Ivan Duque Méarquez a las Instalaciones del espacio lermtonial de capacitacién y reincorporacion ia Fita, en
donde se refirid sobre el futuro del proceso de paz y de la conlinuidad de los Espacios Temitoriales de Capacitacion y
Reincorporacion en el temitorio Nacional; Se consolido 1a intormacitn de asistencias de la tiade del ETCR La lila para
ser enviado 2 téenico administrative para su registro en el sistema SIR, Se apoyan los temas ambientales para e uso
{sostenible y adecuado de los recursos naturales, mediante campaflas de reciclaje establecidas por el colectivo de
Farc gentro del espacio temitorial; Se realizd el cargue en el sistema de 1as cedulas y tormaciones realizadas en el
SENA por las personas en reincorporacion de la ETCR la Fila,

Cumplimiento de las obligaciones generafes y demas conleridas en eljPara electos del presenle informe, se did cumplimiento a 183 obligaciones especilicas y generales contenidas en el
cantrato. contrato como son: Liilizar todos los conecimientos e idoneidad en el apoyo & area y ejercer sus aclividades con
honestidad, eficiencia y calidad, lealtad dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas; se cumplic con
las obligaciones frente & los Sistemas de Seguridad Social ntegra) y de Riesgos Laborales, acreditando et pago y|
entregando con el presente informe de EPS o AFP y ARL: Se dio oportuna la informacidn solicitada por el supervisor
del conlratlo y asasor misional y se participo de actividades convocada par la coordinacion del GT rindiendo asi con los
informes del ambite del objeto contratado , se cumplimeinlo a Ia Obligacidn de conlidenciafidad, Obligacién de
cumplimiento del Manual del Sistema de Gestidn de Seguridad de |a Informacién SGSI. Obligacién proteceién de datos
personales; asi como a las demas obligaciones generates que e derivan del mismo.

Dresoledi3iez

DIEGO FERN RODRIGUEZ RAMEZ

Fecha VoBo:

“El registro da datos persanaies en este formato, auterize a la ARN para |a reccleccidon, ignto y uso do tos mismag. :
modihquen, adicionen ¢ comrplementen. Conozea 1a politica de tratamiento da los datos parsonales de ta ARN a través ded siguianie INk: hitp.fwww reincorporacion gov colesfatencidn/Paginas/poliicas aspx”

“Toda imprasion fisica de este cocumento se considera Documento no Controtado. La version vigente se encuentta en et soltware SIGER ©




