PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
FORMATO EVIDENCIAS EJECUCIÓN CONTRACTUAL

			Málaga, 15 de diciembre de 2022	

Señor (a)
EDGAR BONILLA SUAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3310895
Coordinador académico
Instructor: G14
Dependencia SENA - CATA
Málaga
Asunto: Informe evidencias de ejecución contractual mes diciembre del año 2022
Referencia: No CO1.PCCNTR.3310895 del año 2022

Yo Fredy Estupiñán Eugenio, identificado con la cédula de ciudadanía No. 13928380 de Málaga, Santander en mi calidad de Contratista del SENA, como instructor de deportes, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de noviembre objeto de cobro. 


Valor y forma de Pago: Copiar el texto de la oferta adjunta y firmada en el ítem 4 “documentos del proveedor” del secop II.

Plazo: Será hasta el (día) de (mes) de 2022.

	OBJETO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como instructor, para la gestión del desarrollo curricular y la ejecución de acciones de formación titulada, complementaria y virtual en el área temática de DEPORTES y demás de su competencia, Programa Recurso Regular, en el Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes, Vigencia 2022



Evidencias en (03) folios
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EVIDENCIAS MES DE SEPTIEMBRE

	FECHA
	ACTIVIDAD REALIZADA
	SOPORTE EVIDENCIAS

	12 al 15 de diciembre de 2022
	TRANSVERSAL:
Ficha: 2558491
Programa:
 Técnico en Cocina.
Competencia:
Generar hábitos saludables de vida mediante la aplicación de programas de actividad física en los contextos productivos y sociales.
Resultados:
1. Desarrollar Habilidades Psicomotrices en El Contexto Productivo Y Social
2. Practicar Hábitos Saludables Mediante La Aplicación De Fundamentos De Nutrición E Higiene.
3.Ejecutar Actividades De Acondicionamiento Físico Orientadas Hacia El Mejoramiento De La Condición física En Los Contextos Productivo Y Social
4. Implementar Un Plan De Ergonomía Y Pausas Activas Según Las Características De La Función Productiva
Fecha: 12 al 15 diciembre 2022
Horas: 40



	Actividades desarrolladas en el municipio de Soata Boyacá con la formación del técnico en cocina.
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Cordialmente, 

[image: Forma, Flecha

Descripción generada automáticamente]
Firma
Nombres y apellidos: Fredy Estupiñan eugenio
Contratista
C.C. No. 13928380

Recibí a satisfacción:



Firma
EDGAR BONILLA SUAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3310895
Coordinador académico
Instructor: G14
Dependencia SENA - CATA
Málaga
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