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DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL
DIRECCION TERRITORIAL: NIVEL CENTRAL
PERFIL DEL CONTRATISTA: PROFESIONAL ASUNTOS DlSCIPLINARIOS -SG

'NIVEL: PROFESIONAL CON POSTGRADO 7

NOMBRE DE LA PERSONA QUE REALIZA LA SOLICITUD JAQUELINE CAMPOS RINCON
FECHA DE LA SOLICITUD DE CONTRATACION: ENERO DE 2023

Con ocasion de la expedicion de la Ley 1448 de 2011, se creé la Unidad Administrativa Especial de Gestion
de Restitucion de Tierras Despojadas; por: el término de diez (10) afos, modificada por la Ley 2078 de 2021,

y mediante la cual se prorroga su vigencia hasta el 10 de junio de 2031, ‘como una entidad especializada de
caracter. temporal adscrita al Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, con autonomia administrativa,

personeria juridica y patrimonio independiente, con domicilio en la ciudad de Bogota y con un numero plural
de dependencias que el Gobierno Nacxonal disponga, segtin lo requleran Ias necesndades del serwcuo

De acuerdo con la Conshtucnon polmca de Colombla de 1991 en su artlculo 339 del Txtulo Xl "Del Reglmen
Econdémico y de la Hacienda Publica”, Capitulo Il: "De los planes de desarrollo”, el PND se compone por
una parte.general y-un.plan-de inversiones «de las.entidades publicas 'fdel orden nacional.. ,

El Plan Nacional de Desarrollo de esta manera se compone de Ias bases del plan eI plan de mversmnes y
las disposmiones instrumentales (articulado). e o : ;

Las bases del Plan Nacional de Desarrollo ,(PND)2023-2026,;cuyo marco legal esta contemplado en la Ley
152 de 1994, es el documento que provee los lineamientos estratégicos de las 'po'hti‘cas pubhcas formuladas
por el Presidente de la Republica a través de su eqmpo de Goblerno fuando programas inversiones y metas
para cumplir dlchas politicas. - Gl e \ e

Por su parte, el plan de inversiones contiene los presupuestos a'nualés' de los principales programas:y
proyectos de inversién publica nacional y la especificacion de los recursos fmanmeros requendos para su
ejecucion y sus:fuentes de fmanmacnon ,

Las bases del Plan del Gobierno Petro, traza su hoja de ruta a la consecucion de la paz total a través de
cinco (5) ejes transformadores que se constituyen en las apuestas de politica para el 2022-2026: Plan de
Ordenamiento Territorial Alrededor del Agua y la justicia ambiental, Seguridad humana y justicia social,
Derecho humano a la alimentacion; Internacionalizacién, transformamon productlva para la wda y accion
climatica y Convergencia:social - regional. i - , ; ‘

En las bases del Plan de Desarrollo 2022 2026 Colombla Potenma Mund|al de Ia Vnda el terrltorlo eseleje
central de la politica y a su alrededor las apuestas de cambio, reconociendo la importancia de la
participacion de las mUJeres ninos, ninas, adolescentes, campesmos pueblosycomunldades étnicas.

En:esta principal apuesta y-enlo que se reflere aI plan de ordenamlento terrltorlal se encuentra ia reforma
rural integral, donde converge la reforma rural; relacionada con tierras (formahzacxon de la tenencia y
titulacion de la tierra, los procesos de res’utucxon) el desarro!lo rural integral y la economia agropecuaria.
En las bases del PND se reconoce que “mientras no existan las condiciones para un mercado formal
de tierras y . se.mejore.en su. restitucion efectiva; el ordenaml =ntyo;terryitorialf ‘no podra ser.un
instrumento para la paz”. ‘ : ~

En este orden de ideas, para enfrentar el reto que comporta la consolidacion de la construccion de paz en
los territorios y la necesidad de avanzar en la recuperacion de la seguridad y la garantia de |os derechos,
las bases del PND, en el gje de transformacion del Plan de Ordenamiento Territorial en su componente No.
5 Formalizacién, adjudicacién y regularizacion de la tenencia en las zonas rural, urbana y suburbana:
El avance y optimizacion en los procesos de titulacion individual y colectiva, indica que se debe

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado yno se hace responsable porsu constita o
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“acelerar el proceso de restitucion solicitado en las numerosas demandas, agilizar el cumplimiento
de los fallos, realizar el seguimiento adecuado de los procesos en todas sus etapas y lograr la
adjudicacion de tierras y territorios para garantizar el retorno o la reubicacion”. .

L.a seguridad humana vy la justicia social, es otro de los ejes transformadores, donde la misionalidad de la
entidad y mas las nuevas apuestas de la nueva Direccion tienen relacion directa, La justicia.como pilar de
seguridad humana soportara |a consecucion de la paz total, promoviendo y garantizando la verdad, justicia,
reparacion y no repeticién. Avanzar en la Superacnon de Situacion de Vulnerabilidad de la poblacién victima
del conflicto es uno de los componentes de este eje transformador para garantizar las condiciones juridicas,
-econémicas y logisticas para la ejecucion de las medidas de reparacion, tanto para las victimas como para
los segundos o terceros oc k,pantes en cond:crones de vulnerabilidad, es una de las lmeas de trabaJo para
estos cuatro anos ‘ ,

La convergenma reglonal es otro de Ios ejes donde la Unldad tieneinjerencia, la consolldamon del-dialogo,
la memoria, y la reconciliacién son politicas de estado y las entidades debe trabajar para reivindicar de

los derechos de los grupos mas afectados, para reconstruir el tejido social. El Acceso efectivo de las
“victimas del conflicto armado a las medidas de reparacion lntegral deben ser impulsadas fortaleciendo el

acompafamiento de la poblacién victimas para que retorne, reubique y se mtegre al territorio. El-trabajo

articulado de la Unidad con otras entidades del SNARIV se hace fundamental as{ como la aplicacion de
: los enfoques dlferenmales y de genero : ~

Por ultlmo la superacion dela deuda histérica con los pueblos y'territorios étnicos es.un'mandato de'este
nuevo plan. De esta manera, la Unidad debe avanzar en la garantia efectiva de los derechos consagrados
en la constitucion, especialmente relacionados con la restitucion de los territorios, asi como impactar
positivamente las realidades de los pueblos étnicos, de tal manera que exista efectivamente un
mejoramiento de las condiciones de vida de las comunidades, en donde se reconoce que los pueblos etmcos

g

‘tlenen una wsmn del terntorlo que aporta a la consecucnon de la paz total.

EI Plan Estrateglco lnstntuc:onal (PEI) de Ia Umdad Admlmstratlva Especial de Gestién de Restitucion de
Tierras Despojadas -UAEGRTD tiene como fin establecer la ruta de accion a partir de la definicion de los
hitos estratégicos para el cumphmtento de |os obje’nvos |nd1cadores y metas formulados en Ias bases del
Plan Namonal de Desarrollo 2022 2026 :

Las vnctlmas de desplazamiento deSpOJO y abandono forzado de tlerras deben ser parte central de la
transformacion del campo y de Ias reformas que se propongan para el fortaleCImlento de Ias actividades
agropecuarlas o

Es por ello que se busca el reconoc;mlentos soc&al politico, cultural y econémico de campesinas,
| campesinos, trabajadoras y. trabajadores rurales, en sus dimensiones individual y colectiva enfocado a
habilitar juridicamente el disefio e implementacién de medidas, rutas, estrategias o acciones destinadas a
reconstruir el tejido social y organizativo afectado por el conflicto armado, garantizar la presencia del estado,
recuperar la conflanza en Ias mshtucnones y promover un nuevo pacto de convivencia pacifica en los
‘temtorlos f f

A partir de la expedlmon de Ia Ley 1448 de 2011, modificada por la Ley 2078 de 2021, el Gobierno Nacional
a través del Ministerio de Agrlcu!tura y Desarrolio Rural, ha desplegado todas las actividades tendientes a
la puesta en marcha de la entidad, siendo asi, que se han expedido diversos Decretos reglamentarios como
el 4801 y el 4939 del 2011 entre otros tendlentes asu estructuracnon y constitucion. :

“La Constltumon Polltlca y la Junsprudenma delas altas cortes de Colombia, hacen un reconocimiento de la
existencia de poblaciones vulnerables, asi mismo en la Ley 1448 del 2011 y el Decreto 4829 del mismo afio,
se reconoce a poblaciones que ameritan un trato especial, dada la histdrica exclusion a las que han sido
sometidas en cuanto a la relacion con la tierra. El articulo 133 de la ley 1448 de 2011, contempla al enfoque
diferencial como un principio apllcable en la atencion a victimas del conflicto armado colombianoy-entodas

las medld‘as que. dtspo‘ngar la ley. Prmmp:o que consagra los criterios: edad, género, diversidad sexual y
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que

discapacidad, las cuales corresponden a enfoques autonomos que mtegrados permlten ldentlf icar las
diferencias de los sujetos y las vulnerabilidades que atraviesan.

El Decreto 4801 de 2011.sefiala.como objetlvo principal de la Unidad Admmlstratxva Espemal de Gestion de
Restitucién de Tierras Despojadas servir de 6rgano administrativo del Gobierno Nacional para la restitucion
de tierras de los despojados en los términos establecidos en la Ley 1448 de 2011, modificada por la Ley
2078 de 2021, vy los Decretos con fuerza de Ley 4633 y 4635 de 2011 y en vxrtud de ello, la Unidad
Administrativa Especial de Gestién de Restitucién de Tierras Despojadas, 3
ha venido contribuyendo de manera ininterrumpida, eficaz y eficiente, a la reparacion integral de las victimas
de abandono y despojo, al desarrollo rural y a la construccion de paz dentro del territorio colombiano, a
partir de la gestion de la restitucion de tierras para el goce efectivo del derecho fundamental a la restitucion
juridica y material de tierras y territorios, mediante la mplementacnon de !as medldas de proteccion de los
derechos territoriales de las vuctimas del despo;o y abandono forzado ‘ |

avés del componente humano,

Asi mismo, el citado decreto establece la estructura interna de la UAEGRTD dentro de la-cual se‘incluye la
Secretarla General la cual entre otras tlene las s:gu:entes funclones

Asistir al Director General en la determmamon de Ias polltlcas objetlvos y estrateg|as relacionadas
con la administracion de la entidad. ‘
Dirigir 1a ejecumon de los programas y actlvndades relac;onadas con Ios asuntos financieros y
contables, contratacion publnca soporte tecmco mformatmos servn:|os admlnlstratlvos gestion
“documental y archivo. 1 ~

Dirigir, coordinar, contralar v evaluar las actlwdades relacnon con. proveedores adquisicion,
almacenamlento custodia, distribucion e inventarios de los elementos, equipos y demas bienes
necesarios para el funcionamiento normal de la Umdad velando espemalmente porque se cumplan
con las normas vigentes sobre fa materia.
Velar por el funcionamiento del area de servicio al ciudadano y Ia atencnon de quejas y reclamos que
se presenten a los cmdadanos sobre eI desempeno de Ias dependenmas o personas que laboranen
la entidad.

Coordinar las investigaciones de caracter d!SClplmarlo que se adelanten contra los funcionarios de
la Unidad y resolverlas en primera instancia. ~, ,

Por Jo anterior, en procura del cumpllmlento de las funcmnes de Ia Secreta ai General y considerando la
insuficiencia de personal de planta se hace necesario contar. con un. colaborador profesuonal en derecho

brinde orientacién juridica de asuntos dlsmplmarlos que permlta realizar las investigaciones de

caracter disciplinario que se adelanten contra los funcionarios de la entldad'ﬂde conformidad con las normas
constitucionales y legales vigentes y las directrices y pohtlcas defmldas por. Ia Unldad para el-cumplimiento
de las func:ones propias de la Secretaria General.

OBJETO Prestar sus servicios profesronales con plena autonomia tecnlca y administrativa para
acompafiar a la Secretaria General en todas las actividades tendlentes a adelantar, tramitar y
resolver. los procesos de caracter disciplinario que se adelanten* contra los funcionarios y ex
funcionarios de la entidad, de conformidad con las normas constltucmnales Iegales V|gentes y las
directrices y politicas definidas por la Unidad. : - ;

2.2

REQUISITOS MINIMOS DE FORMACION ACADEMICA Y DE EXPERIENCIA
Academlcos
o Pregrado: Titulo profesional en Derecho

o Posgrado: Titulo de posgrado en modalldad de especnahzacton en areas relactonadas con
las actividades a desarrollar.

Siusted copia o imprime este documento la UAEGRTD Io considerara como No Controlado y no se hace responsabie por su constita o
uso. Si desea consultar la version vigente'y controlada, consulte siempre el Sistema de Informacion Strategos
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Equwalencna dos (2) anos. de expenencna profesional adicional a la minima requerida por el titulo

de posgrado.

Experiencia:

Experlenma Profeswnal Mas de 72 meses en el ejel‘ClClO dela profesmn

- 2.3.

, ‘ACTIVIDADES ESPECIFICA< DEL CONTRATISTA

o ,Las actlwdades espemflcas para desarrollar la prestamon de Ios servicios profesuonales 1o} apoyo a la
gestlon son Ias sngwentes

1. 'ﬁﬂApoyar en el, estudlo de los. procesos quejas o lnformes de caracter disciplinario
_radicados ante la Unidad, conceptuando prehmmarmente sobre la procedenma 0 ho de
adelantar la accion dlSClphnana ,

2. Apoyar la solicitar de pruebas y el recaudo del matenal probatono que sean requeridos
como parte de las actuaciones disciplinarias gue se adelanten, de acuerdo con los
procedlmlentos y normas vngentes

3. Apovyar Ia instruccion de los procesos dlsmplmanos que sean de competenma de la

,Secretana General y proyectar para la firma providencias, recursos y nulidades que

~ procedan en la etapa correspondiente.

4. Velar por el correcto registro y actualizacion de la mformacmn referente a las.actuaciones

. y";que se adelantaron en los procesos dlsc:|p||nanos Apoyar en la realizacion de los tramites
. adelantados por parte de |a Secretaria General y de la Direccion General para la correcta
i ,ejecucmn de Ias:sanmones impuestas conforme lo establecido en la ley disciplinaria.
5. Apoyar la remision a la Procuraduria General de la Nacion de las investigaciones que
~ esta deba asumir en virtud del poder preferente y realizar el respectivo seguimiento.
‘6. Orientar y dar tramite oportuno a las peticiones de usuanos lnternos y externos que le
_..sean asngnadas .

7 'Apoyar ala Secretana General en las denuncias ante la Fiscalia General de la Nacién,

"~ |os organismos de fiscalizacion y control y las dependencias de control disciplinario
correspondiente.

8. Apoyar el disefio y ejecucion de las medidas, programas y estrategias de divulgaciéon
orientados a fortalecer una cultura orgamzamonal orientada ala prevenciéon'y lucha contra

__la corrupcién y la apropiacion del régimen disciplinario.

9. }Garanhza la actualizacién permanente de los expedlentes disciplinarios y de la

~ herramienta sobre la cual se lleve el control de los mismos; asi como el cumplimiento de

. ,Ias actuacmnes dentro de los termlnos ‘propios del proceso.
10, Apoyar la elaboramon de informes que en materia dusmphnana se requleran por parte de
 |a Secretaria General y la Direccion General,

11. Cumplir los lineamientos y apoyar el mejoramiento del Sistema Integrado de Gestion

: Institucional de;acuerdo con los procesos y procedimientos establecidos.
,;,.1_2,.~,;Manten”r! est reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozcan por
__causa 0 con ocasién del presente contrato Ademas de custodiar y controlar los
iexpedlentes disciplinarios de la Entidad, con el ﬂn de que no se presente VIolacnon al
- régimen disciplinario. :
- 13. Las demas act|V|dades asxgnadas para eI dlllqente cumphmlento de su contrato

| Nota 1 Seran de propledad de la Unidad los resultados de los estudlos investigaciones y en general
| los informes y. obhgamones realizadas para cumphr el objeto del contrato. El contratista no podra

hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del cumplimiento del objeto contractual, sin
autorizacion prewa expresa y escrlta de la Unidad.

Nota 2: El contratlstapuede hacer uso y dn‘usmn de los resultados lnformes y documentos y en
general de los productos que se generen en el desarrollo y ejecucién del presente contrato, siempre
y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya

obtemdo prewamente autonzaCton de Ia Unldad

Si usted copia o.imprime este documento, la UAEGRTD o considerard come.No:Controlado.y no.se hace responsable por su consulta o

‘ Uso. Si desea consultar Ia versmn vxgente y controlada _Consulte siempre. eI Slstema de lnformacmn Strategos
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2.4

TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR::X Prestacion de SerVICIOS Profes;onales = [ Apoyo a la
Gestion : E ; - ; : :

- 2.5.

'PELAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO El plazo de ejecumon deI presente contrato"sera apartir
~del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato previa afiliacion e

inicio’de: la cobertura ante la Administradora de Riesgos Laborales y hasta eI 31 DE AGOSTO DE
2023.

2.6.

VALOR DEL CONTRATO: El valor'delr contfato sera hayét'aj po*r””:a; suma de'f SESENTA Y UN
MILLONES CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS
M/CTE ($61.158.848), incluidos todos los impuestos, gravamenes y tasas.

PARAGRAFO 1° La presente contratacion y el valor establecxdo para la mlsma se encuentra
identificado en el Plan Anual de Adquxsmlones para la presente vngenma y su respaldo sera el

2.6.1

Certlflcado de Dlsponlbmdad Presupuesta| correspondlente ‘

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Teniendo-en cuenta las dn‘erentes etapas de planeac:on para la xmputacnon presupuestal del futuro
contratista, el area técnica debera indicar a través de correo electronico dirigido al Grupo de Gestién
en Contratacion e Inteligencia de Mercado, la siguiente informacion:

1. CDP
= Cupo

Nombre del Contratista
Rubro

Proyecto

Objetivo. -

Producto

Actividad
S 9 Porcentaje

10. Valor.

Nota1: Cuando el'cupo tenga‘varios rubros actnvudades y proyectos deben relacmnar Ia mformaCIon
para cada uno. ~

N o kW

Nota 2: La informacion debe ser remitida por correo electronico institucional denominado ANEXO —
IMPUTACION PRESUPUESTAL y sera soporte al momento del cargue en Ia plataforma

2.7.

FORMA DE PAGO DEL CONTRATO EI valor clel contrato se pagara de Ia S|gu1ente manera:

A. Un (1) primer pago hasta por valor de SIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($7.644.856)

B. Siete (7) pagos cada uno hasta por valor de SIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA
Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($7.644.856)

El pago se realizara dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la radicacion en el Grupo de
Gestién Econdmica y Financiera, condicionado a las posibilidades reales de ingresos del pais y a
las medidas que el Gobierno Nacional adopte por intermedio de la Direccién del Tesoro Nacional,
para la asignacion de PAC de los recursos nacion a LA UNIDAD previo el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

Si usted copia o imprime este doctimento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o

uso. Si desea consultar [a versién vigente y controlada, consulte siempre el Sistema de Informacion Strategos
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REQUISITOS PARA AUTORIZAR EL PAGO: 1) El formato GC-FO-15 INFORME DE
ACTIVIDADES Y CERTIFICACION SUPERVISOR(ES) - CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS E’ROFESIONALES O “APOYO A LA GESTION, 2) E! formato GF-FO-05
CERTIFICACION DE AUTORIZACION DE PAGO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS, 3) Copia de los comprobantes de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad

Social Integral (cuando aplique) — cotizante independiente, en el porcentaje establecido por el

Gobierno Nacional de acuerdo con la normatividad vigente. 4) La acreditacién del pago por el
respectivo periodo de los aportes al Sistema General de Riesgos Laborales (cuando aplique), seglin

| corresponda por mvel de nesgo (solo para riesgo 1, 2y 3) de conformldad con la-normatividad
| vigente.. \ ; ; ;

PARAGRAFO 1° EI ultlmo pago esta sujeto a la presentacion por parte deI contratista del Informe
de actividades GC-FO-15 INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION SUPERVISOR(ES)

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A LA GESTION
correspondiente al mes de ejecucion y el GC-FO-54 INFORME FINAL DE ACTIVIDADES Y
CERTIFICACION SUPERVISOR(ES) - CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES O APOYO A LA GESTION aprobado y firmado por el Supervusor asi como del

- | diligenciamiento y firma por parte del contratista del formato GL-FO-25 DEVOLUCION DE BIENES
| Y OTROS ELEMENTOS, sumlnlstrados por la entidad para la ejecucion de las actividades.

PARAGRAFO 2°% El nimero de pagos podra aumentar durante el plazo de ejecucion del contrato,
previa justificacidon de esta situacion por parte del supervisor, la cual debera estar registrada en el
campo de observaciones o informacion adicional del formato GC-FO-15- INFORME DE
ACTIVIDADES Y CERTIFICACION SUPERVISOR(ES) - CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A LA GESTION, siempre y cuando cada valor autorizado
para pago, sea igual o inferior a los honorarios establecidos en la Clausula de la Forma de Pago y
la sumatoria de los mismos, no superen el monto de los recursos comprometidos.

PARAGRAFO 3° Los pagos parciales tinicamente podrén ser autorizados por el Supervisor del
contrato para los siguientes casos: Suspension del contrato, Fuerza mayor o-caso fortuito. Lo
anterior debe ser DEBIDAMENTE JUSTIFICADO en el espacio de observaciones del formato GC-
FO-15 INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION SUPERVISOR(ES) - CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A LA GESTION. NO ES POSIBLE
AUTORIZAR PAGOS PARCIALES COMO CONSECUENCIA DE INCUMPLIMIENTOS
CONTRACTUALES, para estos casos se debe iniciar lo establecido en la GC-GU-01
GUIA PARA LA lMPOSICION DE MULTAS Y SANCIONES vy las declaratorias de lncumpllmlento
contempladas en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

DOCUMENTOS PARA EL TRAMITE DEL PAGO 1 La factura (cuando aphque) 2) El formato GF-
FO-05 CERTIFICACION DE AUTORIZACION DE PAGO PARA CONTRATOS DE PRESTACION
DE SERVICIOS. 3) Copia de los comprobantes de pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social Integral (cuando aplique) — cotizante independiente, en el porcentaje establecido

«| por el Gobierno Nacional de acuerdo con la-noermatividad vigente.

2.8.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El presente contrato se desarrollara en Bogota D.C.;

o en la Direccion Territorial que se requiera, de acuerdo con las necesidades de la prestacion deI

serwclo para LA U,NIDAD y elk domigcilio contractual es la ciudad de Bogota D.C.

Si-usted copia-o.imprime este documento,Ja: UAEGRTD: lo-consideraré como No Controlado 'y no se hace responsable por su consulta o

uso. Sj desea consultar |a version vigente y controlada, consulte siempre el Sistema de Informacion Strategos
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29 ' OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE ’

11) Pagar al CONTRATISTA el valor estlpulado enel contrato. , ‘ ‘ - ‘

2) Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractualgyfvelar por el cumphmlento del mlsmo.

| 3) Prestar la debida colaboracién al CONTRATISTA, _suministrandole mformac;lon sobre los
aspectos que requiera para el desarrollo de las actuv:dades que sele encomlenda -

“4) Suministrar oportunamente la documentacién e informacion que repose en LA UNIDAD ! Y que no

estésujetaa reserva, de modo que sele facmte al CONTRATISTA el cumphmlento del objeto del
contrato:

5) Prestar al CONTRATISTA la colaboramon y apoyo logts’uco necesanos para este t|po de contratos
y las actividades objeto del mismo. -

1 6) Se deja expresa constancia que LA UNIDAD mforma al CON 'RAT ,&que en cumphmlento del
Decreto 723 de 2013, en concordancia con el numeral 1 del hteraIA deLArtkculo 13 de Decreto 1295
de 1994, modificado por el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el articulo 6 de la Ley 1562 de
2012, LA UNIDAD realizara la afiliacion a la ARL, por intermedio del Grupo de Gestién de Talento
y.Desarrollo:Humano, .y 10s:pagos respectivos debera hacerlos de acuerdo con los lineamientos de
larespectiva ARL. ~

7) Cuando-EL CONTRATISTA en vnrtud de tas obhgao:ones estableCIdas en el contrato requ:era
desplazarse a ciudad diferente a la del lugar de ejecucion del mismo, LA UNIDAD sumlnlstrara los
gastos de traslado de conformidad a la tabla estlpulada para tal fn
8) Previo el cumplimiento de los requus;tos LA UNIDAD, reembolsara al CONTRATISTA los gastos
de viaje y de transporte, en que éste incurra, con ocasion de la ejecucion del presente contrato. El

|-valor de los gastos a reembolsar al CONTRATISTA, se reallzaran con arreglo a. las normas

«establecidas por LA-UNIDAD. ;
9)-Adelantar-las:gestiones necesarias para el reconocumlento y cobro de las sanuones pecumanas
a que hubiere lugar.-

10) Ejercer la accion de repeticion por las mdemmzacuones que deba pagar como consecuencia de
la actividad contractual.

11) LA UNIDAD podra solicitar con un plazo no mayor a 15 dias el camblo del lugar de ejecucion al
contratista, quien podra aceptar esta condicion o sohcltar la termmacxon antlc:lpada del mlsmo

2.10. SUPERVISlGN DEL CONTRATO o ~ ,
l.a supervision:del contrato sera ejermda por: la Secretana General o por qu;en esta desngne

El (Los) Supervisor(es) del presente contrato de prestamon de | servxcms debe ser ejercida por
personal idoneo, dicha condicién debera ser verificada por el jefe de area solicitante y el cual debe
velar por el cumplimiento de la ejecucién: deI contrato en los termmos de Ia Ley 1474 de 2011 en
especial en-el articulo:84:ibidem: ~ ~ ~

Contratacién Directa de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 Numeral 4 Literal h de la Ley 1150 de
2007, reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, segun el cual “Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestaC/on de servicios profesmnales
y de apoyo a la gestién con la persona natural o jur/dlca que. esté en capac:dad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenldo prewamente
varias ofertas, de lo cual el ‘ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.”

Para Io anterior, el mismo art!culo define como SeI'VIClOS profesnonales y de apoyo a Ia gestton aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derlvan del cumpl/mlento de las func:ones de la
_entidad estatal, aSI‘como‘Ios rela i i

Si usted copia.c imprime este documento la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y.no se hace responsab(e porsu consuilta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre el Sistema de Informacion Strategos
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Ef'valor de los honorarlos se defini6 teniendo en cuenta el tipo de servicios a contratar y el perfil requerido
por la Unidad, atendiendo la Tabla de Honorarios recomendados que se encuentra vigente a la fecha de la
contratacion, de conformidad con el procedimiento GC-PR-07 CONTRATACION DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Teniendo en cuenta qkukeila mko'dahdkad dé k‘se'lecmkoh es Ia'contratacno'n directa, no Se jUStlflcah los factores
de seleccién que permltan Ia oferta mas favorable para Ia entldad en Ios termlnos deI articulo 2.2.1.2.1.4.9
~ del Decreto 1082 de 2015 . , ,

'RIESGOS QUE IMPLICA PARA LA UAEGRTD EL PRESENTE PROCESO CONTRACTUAL

Dado que la Ley 1448 de 2011 creo la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras

Despojadas, entidad adscrita al Mmlsteno de Agricultura, con el ObjetIVO prmcxpal de servir de instrumento
para la restltumon de tlerras de los despo;ados se hace necesario llevar a cabo el presente proceso

contractual, pues el mismo permmra el adecuado func;onamlento de Ia UAEGRTD contrlbuyendo al
cumphmlento de los ObjethOS of la UAEGRTD

No Ilevar a cabo eI presente proceso puede |mpl|car el funcnonamlento deﬂcnente dela UAEGRTD.

Que una vez desarrollados Ios,estudlos previos y analizadas las condiciones del servicio que se pretende
satisfacer y estudiado el perfil que demanda el mismo, la UAEGRTD, considera que la persona es idénea
para garantizar los fines de la contratacion y el cumplimiento de los cometidos de LA UNIDAD ya que cumple
con los requisitos académicos y de experiencia requeridos y por lo tanto recomienda su contratacion.

' RIESGOS ASOCIADOS A LA EJECUCION CONTRACTUAL
En desarrollo de lo ordenado por el artlcu!o 4dela Ley 1150 de 2007 se tiene:

“ARTICULO 4°. DE LA DISTRIBUCION DE RIESGOS EN LOS CONTRATOS ESTATALES. Los pliegos de
condiciones o sus equivalentes deberan incluir la estimacion, tipificacién y asignacién de los riesgos
,preVISIbIes involucrados en la contratamon

' En este mismo sentido, el artnculo 2211 .2.1 3. del Decreto 1082 de 2015; senala los-requisitos:que deben
| ser incorporados al pliego de condiciones, en particular, el numeral 8 sefiala: "Los Rtesgos asociados al
contrato, la forma de mltlgarlos y la asignacion del Riesgo entre las partes contratantes.”

Hechas las. anterlores conS|dera01ones se presenta un contexto, con el propésito de tener el escenario y las
herramlentas de medmnon de I nesgos Segmdamente se hace la |dent1f|ca0|on y valoramon de los riesgos
en dos categorlas Valoracnon y aS|gna<3|on del rlesgo :

?Los nesgos de que trata esta‘valoracnon son los denvados de eventos prewsnbles que razonablemente
,deben ser tenidos en cuent 'V'preparar una oferta y por tratar el tema de eventuales desequxhbnos
economlcos orbltan alrededoridel prec1o del contrato ‘

El valor de Ia utllldad para el CONTRATISTA que resulte adjudlcado enel presente proceso se-concretaen
sus propios calculos, estlmamones y dimension que él haga del alcance de su oferta. : ~

Tales estimaciones y calculos deben considerar todos los fenémenos, actividades y buenas practicas, que
sus conoc:mlentos sobre Ia lndustrla y mercado ‘materia objeto de contratacion indiquen, en forma
responsable y cwdadosa que deben ser observados para que el valor de la oferta sea suficiente, Estas
| pueden hacer variar la intensidad de los nesgos aqui estudiados, dado que al hacer sus ofreCImxentos el
contratista puede exacerba ntar o disminuir las estimaciones de riesgo, tasadas con base en el
comportam|ento prevmble de las variables que debe estimar para formular su propuesta econdmica. De
esta forma, queda claro que los valores y los riesgos que se registran, no constituyen una garantia que esté
extendiendo la administracion, par+A5a el calculo de los ingresos y utilidad esperada del futuro contratista.

Si usted copia o.imprime este documento, la UAEGRTD:lo considerara como No:Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso Si desea consultar Ia versu)n vxgente y contro!ada consulte siempre: el Slstema de lnformacmn ‘Strategos
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Tipificacién general de riesgos

Se enfatiza que la valoracion de riesgos no es una ciencia exacta smo probablhstlca y que cada mteresado
en participar en el proceso debe hacer una verificacion de sus propios ! niveles de tolerancia y apetito de
riesgos para-hacer-su propia valoracién;-la cual puede no corresponder en un todo con la que se plantea
aqui. En todo caso esta propuesta de distribucion y valoracnon de rlesgos queda su;eta a las discusiones
que se surtiran en el tramite del proceso contractual.

Estos factores describen distinas situaciones que pueden dar orlgen a camblos en los lngresos _variacion
de los gastos, costos e inversiones, necesarias para la ejecucion del contrato o sobrevinientes en desarrollo
del mismo, teniendo la potencialidad, algunos de ellos, dellevar a cambios e‘n Ia ecuacion contractual.

El tratamiento sugerido, permitira revisar las condiciones: necesanas para restablecer el equmbno
contractual.

Tabla 1. Matriz de Riyeﬁsg’os ’

3 5 g Idoneidad del profesional o | Dificulta: la-ejecucion-del ‘contrato | - ~ Bt
g ‘S | ‘g |de la persona destinada.a | de.. manera. baja,.. ‘Aplicando 3 | 92 &
2 8 g la ejecucion del ‘objeto | medidas minimas se puede Iograr, - w s =
i ir | & | contractual -L-el objeto-confractual.- | 3
Dafios a los equipos de la
8 o 5.0 g UAEGRTD . como! Dificulta Ta ejecucion del contrato 2
= 1€ 2 8 | consecuencia de la de°" ‘thanera’  Baia’ Aolicando , 8 2
2| 8181 3| & |intervencion o manejo.por ; ra . oaa, . Ap =g 2 5 © )
Qi X g 5 : medidas minimas se puede lograr b 2
oW | R o | parte del contratista, -por ol obieto contractual B
"“ Q |causas imputables al ) ©
contratista.
Uso indebido de
— | Informacién por parte del ; . -
é ° & S | contratista, esto es faltar al Obstruyg”la ejecucion del contrato B ‘
3|8 = S S deber de confidencialidad:|'sustancialmente pero’ aun asi @ EN
o | % 2 % | de la informacion propia de | permite la consecucion del objeto = =
T Bl Ty & la  UAEGRTD .. o.. que|contractual 8
provenga de la ' labor
realizada por ef contratista.
Seguridad de toda:.la
= informacion sensible:-que | i : X!
é o ;5 5 |sea objeto de conocimignto Obstruyg la gjecucién. del contrato 5 .
4| 818 8 'S | por parte del contratista, | sustancialmente. . pero.- aun  as 8 &
a | x b % | Asi mismo, asegurar el | permite la consecucion del objm = =
AT Il By & respaldo de la informacion | contractual 8
del ..usuario ..cuando: . se =
requiera por -la UAEGRTD.
816l § g Faltade dlspomb;hda_d Pard | pificulta la ejecucién del contrato{ =} 3 e
£ E| G| 8|los desplazamientos, | 4 " nera baja. - Aplicands| 4 | . = e
5/ 3|8 3 g | comisiones o'misiones que did - 18, u dp I £ g
G| 2 | g |se requieran en desarrollo n:e l; a:s mmtrmats sle Ruede fogar 5 =
H *' 1 O | del objeto contractual, el objeto contraclua Q
é o 8 g Riesgo por no expedicion’| Dificulta la ejecucig’n' del chtrato - g o
6| 5155818 de la. garantla * 'dede manera’ baja, Aplicando| B &
o 5 & 3 cumplimiento’ o de"'su’| medidas minimas se puede:lograr £ =
1t i &g ampliacién. el objeto contractual 5]
=% lol & o | Accidentes ylo | Dificulta Ja gjecucion del contrato | 2 .
7 ‘?g g 8 % enfermedades quie ocurran’| de.. ' manera baja, Aplicando | § =
G| |8 5 al contratista  bajo la | medidas minimas se puede Iograr, B 2
O 1 Wr g | | ejecucion del contrato. el objeto contractual . 5 :

Si usted copia.o imprime este documento; la UAEGRTD lo-considerara como No Controlado y no se hace responsable porsu consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre el Sistema de Informacisn Strategos
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. Fuente: Propia
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El Contratista debera constituir a favor de LA UNIDAD una Garantia de conformidad con lo establecido en
los articulos 2.2.1.2.3.1.2,2.2.1.2.3.1.7 y 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, con los siguientes riesgos
asegurados:

CUMPLIMIENTO: El contratista deberé constituir la Garantia de Cumplimiento a favor de la. UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS, identificada
con NIT 900498879 — 9, a través de un contrato de seguros contenido en una poliza, o de un patrimonio
auténomo, o de una garantia bancaria, que cubra a la UNIDAD de los perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el
cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (c) los
dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas
parciales; y (d) el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria. Para garantizar el
cumplimiento de todas y cada una de las actividades especificas y obligaciones a su cargo por la suscripcion
del presente contrato, la cual sera equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con una
vigencia igual al término de ejecucién del contrato y cuatro (4) meses mas. Al monto de esta garantia se
imputara el valor de las multas y la clausula penal. El garante podra subrogarse en las obligaciones de EL
CONTRATISTA para con LA UNIDAD.

PARAGRAFO 1°.- La garantia debera constituirse y entregarse a LA UNIDAD para su aprobacion, a mas
tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguiente a la firma del contrato.

PARAGRAFO 2°.- En todo caso, en cualquier evento de aumento de valor del contrato, suspension o
prérroga de su vigencia, de acuerdo al articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, EL CONTRATISTA
se obliga a ampliar, modificar o prorrogar los riesgos asegurados en forma proporcional, de manera que se
mantengan las condiciones originales y la suficiencia de la garantia respectiva. El término de duracion de la
garantia se empezara a contar a partir de la expedicion de la misma.

PARAGRAFO 3°.- REPOSICION DE LA GARANTIA. EL CONTRATISTA debera reponer la garantia antes
mencionada, cuando en razdn de las sanciones impuestas o de otros hechos, se disminuyere o agotare o
cuando el valor de la misma se vea afectada por razon de siniestros; durante el término de ejecucion del
contrato, seglin sea el caso

Por tratarse de una contratacién mediante la modalidad directa, segtin lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, no le aplican las obligaciones previstas en los acuerdos internacionales, por lo tanto, no re
requiere establecer si el objeto a contratar esta o no cubierto por dichos acuerdos.

JAQUELINE CAMPOS RINCON
Secretaria General

Elabord: Aura P. Robles W

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD [o considerara como No.Controlado y no se hace responsable por su:consultao
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