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Im
pa

ct
o

Va
lo

ra
ció

n

Ca
te

go
ría

Cómo se realiza 
el monitoreo Periodicidad

1

Es
pe

cif
ico

Int
er

no

Pl
an

ea
ció

n

Op
er

ac
ion

al El proceso de contratación que se 
adelanta no obedece directamente 
a una necesidad de la Entidad

Responsabilidad disciplinaria 
fiscal y penal por violación a las 
medidas de austeridad del 
gasto publico

1 3 4 Ba
jo

En
tid

ad
 E

sta
tal

Diagnostico real del personal y 
funciones que desempeña dentro 

de la Entidad con el fin de 
determinar las necesidades de 

contratación y sus objetivos 
institucionales, misionales, 

academicas y administrativas

2 2 3

Me
dio No

En
tid

ad
 E

sta
tal Desde el 

inicio del 
proceso 

contractual

Hasta la 
suscripción 
del contrato

De manera 
permanente 
en cada 
contratación

En todo 
momento que 
se vaya 
adelantar 
contratacion de 
servicios 
personales

2

Es
pe

cif
ico

Int
er

no

Se
lec

ció
n

Op
er

ac
ion

al Seleccionar un aspirante que no 
cumplan con la totalidad de los 
requisitos habilitantes o se 
encuentren incursos en alguna 
inhabilidad o incompatibilidad

Responsabilidad disciplinaria, 
fiscal y penal 1 3 4 Ba
jo

En
tid

ad
 E

sta
tal Verificar todos los documentos 

que acreditan la idoneidad del 
candidato y antecedentes 

(contraloria, procuraduria, policia) 
antes de celebrar el contrato.

1 2 4

Me
dio Sí

En
tid

ad
 E

sta
tal Desde el 

inicio del 
proceso 

contractual

Hasta la 
suscripción 
del contrato

De manera 
permanente 
en cada 
contratación 
antes de la 
celebracion 
del contrato

En todo 
momento que 
se vaya 
adelantar 
contratacion de 
servicios 
personales

3

Es
pe

cif
ico

Int
er

no

Ej
ec

uc
ión

Re
gu

lat
or

io

Incumplimiento de las obligaciones 
del contratista

Responsabilidad civil y 
disciplinaria 2 2 2 Ba

jo
Co

ntr
ati

sta

Solicitar al contratista para la 
iniciación del contrato la 

constitución de una garantia que 
ampare a futuro un posible 

incumplimiento del contrato. 
Aplicar las sanciones respectivas, 

multas y clausulas penales 
pactadas en el contrato

1 2 2 Ba
jo Sí

En
tid

ad
 E

sta
tal Desde el 

inicio del 
proceso de 
ejecución

Hasta la 
finalización 

de la 
ejecución del 

contrato

Seguimiento 
por parte del 
supervisor de 
forma 
permanente al 
desarrollo y 
ejecucion del 
contrato

Mensual

4

Es
pe

cif
ico

Int
er

no

Ej
ec

uc
ión

Re
gu

lat
or

io

Designación de supervisor sin las 
capacidades requeridas para hacer 
el segumiento tecnico, 
administrativo, financiero, contable 
y juridico del objeto contractual y 
las obligaciones del contratista

Responsabilidad penal, 
disciplinaria, fiscal y patrimonial 
para el supervisor

3 5 6 Al
to 

En
tid

ad
 E

sta
tal Verificar que la idoneidad del 

supervisor a designar si cumpla 
con las calidades necesarias para 

un correcto seguimiento

2 2 2 Ba
jo Sí

En
tid

ad
 E

sta
tal Desde el 

inicio del 
proceso 

contractual

Hasta la 
suscripción 
del contrato

Manejar el 
listado del 
personal de 
planta con su 
respectivo 
perfil 
academico y 
experiencia 
laboral

Al inicio de 
cada vigencia

Im
pa

ct
o

Va
lo

ra
ció

n

Ite
m

Ca
te

go
ría

Monitoreo y revisión

Tratamiento/Control a ser 
implementado

Impacto después 
del tratamiento

¿A
fe

ct
a l

a e
jec

uc
ió

n 
de

l 
co

nt
ra

to
?

ANEXO 1

OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA GESTIÓN DE CARÁCTER TEMPORAL COMO APOYO EN EL ÁREA DE CONTRATACIÓN EN LOS PROCESOS OPERATIVOS EN CADA UNA DE LAS ETAPAS CONTRACTUALES EN EL CBTA.

MATRIZ DE RIESGO - CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES

Re
sp

on
sa

bl
e p

or
 

im
pl

em
en

ta
r e

l 
tra

ta
m

ien
to

Fecha 
estimada en 

que se 
inicia el 

tratamiento

Fecha 
estimada en 

que se 
completa el 
tratamiento

¿A
 q

ui
én

 se
 le

 as
ig

na
?

Cl
as

e

Fu
en

te

Et
ap

a

Ti
po

Descripción Consecuencia de la ocurrencia del 
evento

Pr
ob

ab
ilid

ad
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Monitoreo y revisión

Tratamiento/Control a ser 
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Impacto después 
del tratamiento
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OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA GESTIÓN DE CARÁCTER TEMPORAL COMO APOYO EN EL ÁREA DE CONTRATACIÓN EN LOS PROCESOS OPERATIVOS EN CADA UNA DE LAS ETAPAS CONTRACTUALES EN EL CBTA.

MATRIZ DE RIESGO - CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES

Re
sp

on
sa

bl
e p

or
im

pl
em

en
ta

r e
l 

tra
ta

m
ien

to

Fecha 
estimada en 

que se 
inicia el 

tratamiento

Fecha 
estimada en 

que se 
completa el 
tratamiento

¿A
 q

ui
én

 se
 le

 as
ig

na
?

Cl
as

e

Fu
en

te

Et
ap

a

Ti
po

Descripción Consecuencia de la ocurrencia del 
evento

Pr
ob

ab
ilid

ad

5

Ge
ne

ra
l

Int
er

no

Ej
ec

uc
ión

Te
cn

oló
gic

o Incumplimiento de la publicación de 
los documentos de cada etapa 
contractual en el SECOP o que se 
haga de forma tardía

Responsabilidad disciplinaria 4 5 7

Ex
tre

mo
En

tid
ad

 E
sta

tal

Verificación continua por parte del 
supervisor y area contractual 2 3 4

Me
dio No

En
tid

ad
 E

sta
tal Desde el 

inicio de la 
ejecucón 

del 
contrato

Hasta la 
terminación 

de la 
ejecución del 

contrato

Revision en el 
aplicativo Semanal

ARTURO ARANGO SANTOS
Subdirector (E) de Centro con Funciones de Director Regional
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