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INVITACION PARA PRESENTAR OFERTA PARA CONTRATAR POR CONTRATACION DIRECTA

Nombre de la Entidad: E.S.E. Hospital San Juan de Dios de El Pefiol Antioguia

Sefiora

ARLETH ALICIA MURIEL MUNOZ
C.C: 52.718.095

El Pefol-Antioquic

Asunto: invitacion para presentar oferta para contratacion directa

Mediante el presente se le hace invitacion para presentar oferta, conforme a los siguientes aspectos:

1. La descripcién de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacién.

De acuerde a las necesidades de las ESE e IPS, considerando ademds los requerimientos normativos, se
ha hecho necescrio gue las entidades de salud, tengan un proceso de bienes y suministros, ambiente
fisico y dotacidn, buen establecido e implementado, pues de este depende gue muchos procesos
institucicnales se desarrollen adecuadamente. Come es conocide, la ESE cuenta con una empresa
contratada para el mantenimiento preventive y correctivo de los equipos biomédicos, pero es necesario
intervenir oirgs acciones que completen el proceso mencionado (incluyendo temas administrativos v de
disponibilidad mds eficientes). Por tanto, ofrezco mis servicios como ingeniera biomédica, con papeleria
en regla y perfil idédneo, para ejecutar e implementar el proceso de bienes y suministros, dotacién y
ambiente fisico, como contfrate por prestacién de servicios, brindandc toda la disponibilidad, con
cronograma bien establecido, plan de mantenimiento completo v apersondndome del tema en la
institucidn, para gue este proceso funcione completa y correctamente en todo momentoe.

La E.S.E Hospital San Juan de Dios de El Pefiol, como institucidn prestadora de servicios de salud debe
contar con la papeleria de dotacién [equipos ¢ dispositives médicas) en completas condiciones, esto es
importante en el momento de ser auditades por las entidades pertinentes, ya que es un item importante
en el tema de habilitacién, regida por ia Resolucidn 3100 del 2019,

Las crganizaciones deben garantizar un desarrello de actividades basadas en el mejoramiento continuo
regidas bajo el marco normative vigente del pais. En las entidades prestaderas de servicios de saiud no
debe ser gjena la implementacién de sistemas que vayan de la mano con la evolucidn y constante
mejora en los procesos internos de fa institucién, ademds de pensar en los recursos basados en ia
eficiencia de costo/beneficio.

De esta manera la institucidn deberia pensar en la importancia de implementar Io digitalizacién de la
papeleria de los equipos biomédicos y mds que en la digitalizacion en que su papeleria vaya acorde a
los equipos con los que cuenta la institucién, que cumplan con el tema normative en cuanto a hojas de
vida, facturas de compra, registros Invima, manuales de usuario, permiso de importacidn, informes de
mantenimientos correctivos y preventivos, calicraciones, entre otfros.

2. Objeto a contratar con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias requeridos.
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La E.S.E Hospital San Juan de Dios de El Pefol cuenta aproximadamente con uninventario de 370 equipos
o dispositivos propios de la institucidn, segun el inventario facilitade por la regente del hospital, este
inventaric no incluye los equipos en comedato y la propuesta tampoce los abarca ya que la entidad
qgue da el equico en comodato debe encargarse de la parte normativa en cuanto a ios procesos
administrativos.

La manera en la que la institucidn unifica la informacion es de manera fisica, ne hay claridad st todos los
equipos cuentan con la papeleria que deben tener, si cumplen con los manftenimientos preventivos
segun su manual de usuario, si tienen la factura de compra o si cuentan con registre Invima, si tienen la
hoja de vida actugiizada con {os registros de mantenimiento, y si en realidad se cuenta con TODOCS los
equipos registrados en el inventario.

Realizar ia carpeta mencionada anteriormente nos permitird avanzar tecnolégicamente y ayudar a la
conservacion del medio ambiente, ya que no serd necescrio los informes fisicos puesto que todo serd
digitalizado., ademds, conservaremos la informacion y se tendrd eficiencia en el momento de ejecutar
procesos, tales como, auditorias internas o externas, ademds de que se contard con unda sisteratizacién
informatica (papeleria crdenadaj.

Como metodologia en primera instancia se realizard una visita tipe avditoria en la cual se inspeccionard
el serial del equipo con el registro Invima, el manual de usuario v la fecha de compra del mismo (se
observard en la factura de compra) vy de esta manera se estipulard cuantos mantenimientos preventivos
segun el cronograma del equipo debe tener y con cuantos se cuenta, de esta manera se le hard
chequeo g todo el inventario del hospital [equipo por equipo). Esimportante mencionar que, por tfemas
normatives, equipo que no se encuentre en fisico en la entidad debe tener en su papeleria ia carta de
baja firmada por un profesional con su respectivo informe; iuego de haber revisado el inventario
quedamos con &l actualizado v se procede a digitalizar la informacidn de todos los activos biomédicos.
La papeleria que no se encuenire de cada equipo, se fratara de recuperar.

Se creard una carpeta en el drive de un correo institucional existente, de no contar con él, se creard Ia
cuenta; se organizardn subcarpetas con los servicics del hospital que contendrdn cada uno de los
equipos que estén cargados a dicho servicio, luego se procederd a crearles las hojas de vida digitales a
cada une de ellos vy se ird corroborando los conceptos técnicos diligenciados, ademds se debe realizar
los registros histéricos de mantenimiento tanto preventivos como correctives del equipo, desde la fecha
de su compra, e informes de calibracion por entidades certificadas, con una pericdicidad anual como
lo rige la norma.

Luego se realizaré ctra inspeccién a los eguipos faltantes, © que no se encontraron en el hospital en la
primera visita, y que se encuentra registrados en los actives de la institucion (inventario) para poder
terminar de organizar la informacién y llevar la faltante para digitalizaria, luego de elle, se procede a
terminar el frabajo para ser entregade a las directivas de la manera acordada.

Como producto final entregado a las directivas de la institucion, se facilitara el inventaric actualizade
con las actividades realizadas y un informe de andlisis de datos de los equipos biomédicos de la ESE,
donde se podrd evidenciar el estade actudlizado de cada uno, documentos presentes y ausentes; en
caso de faitar un informe de algdn mantenimiento preventivo se hard I gestién con el proveedor de ese
momento para tratar de recuperar la certificacion y tener las carpetas al dia e implementadas ¢ lo que
dicta la normea.
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Es importante realizar este trabajo cen la finclidad de cumplir con la normativa, de facilitar los proceses
de auditoria y llevar un estricto control de mantenimientos de los equigos de Ia institucidn, recordar que
son fundamentales en g atencion de ccalidad y como apoye diagndstico de los pacientes de la
institucién y que, al no cumplir con ello, se puede afectar el proceso de habiltacion y pueden ser
reclutados dichos equipes per no cumplir con la normatividad vigente.

3. Plazo de ejecucion de contrato.

Del dia 14 de ensro de 2023 al dia 31 de maye de 2023.

4, Valor y forma de pago.

El valor del presente contrato es de TRECE MILLONES GUINIENTOS MIL PESOS M.L. {$13.500.000), arazon de
TRES MILLONES DE PESOS M.L. ($3.000.000) para los meses de febrero, marzo, abril y mayo y UN MILLON
QUINIENTOS MIL PESOS M.L. ($1.500.000), para el mes de enero, mes vencido.

5. Plazo para presentar la propuesta y forma de recibirla.

La propuesta de debe entregar en un término minimo de dos {2) dias hdbiles al coreo de la ES.E. al
coreo electrdnico secretaria@esesanjuandedios-pencl-antioguia.gov.co o en medio fisico en la oficina
de la Subdireccidn Administrativa

6, Anexos.

Se anexa modelo para presentacién de oferta y anexar hoja de vida del Departamento Administrative
de la Funcién Publica, copia de cédula de ciudadaniay certificade de representacian legal si es persona
natural y certificados de experiencia e idoneidad, la cual debe ser adecuada y proporcicnal a la
naturaleza del contrato.

£n constancia de lo anterior se firma a los diez (10) dias del mes de enerc de 2023,

b
OSCAR ENRIGUE'GONZALEZ HINCAPIE

Gerente
E.S.E. Hospital San Juan de Dios
El Pefol

Constancia de quien recibe la propuesta o de su envid al correo electrdnico
Nombre: /-)ojm/ v Pa »//f;fq ,ﬁa/ i (o -

C.C: £2.8uc. 94

Carge: Seerce Aw/‘ &
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