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{NFORME DE ACTIVIDADES

CODIGC 85-F.28

FECHA 08.02.204% A’ VERSION v

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

YADIRA OUEJADA QUEJADA ]

€.C..C.E.-NIT-RUT-D No.|

1.048.018.885 l

CONTRATO Na. 117 - 2018
d

PERICDO O PAGO QUE CUBRE EL |NFORME|

01 AL 30 DE ABRIL 2018 7 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)'
y

AREA DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES MANDE - URRAO GT ANTIOQUIA - CHOCO /r

OBJETO DEL CONTRATO:

el teriosio nazional,

Presiar con plena autonommia técnica y adiminisirativa, los servicios protesionales para el acompaiiamiento. atencién y gestion de beneficios a 1a poblacion objelo de ta ARN qu2 se
encuenira en os Espacios Terntonales de Capacitacion y Reincorporacion, Aseas de Reincorporacidn Grupal Distantes, Contextos Especiates o de dificil acceso de manera disparsa en

OBLIGACIONES

" ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrsllar tas aclividades, acciones y matodalogias definidas por la
ARN para oromover el desarrelio de capacidades y cubrir las
necesidades e inierases de la poklacion objeto de ta ARN que se
ancuentra en los Espacios Temlonales de Capacitacion y
Reincorporacion, Areas de Reincorporacién Grupad Distantes, Contextos
Especiales ¢ de dificil acceso de manera dispersa en el ierritorio

nacional. /

En & margo del proceso y del programa de reincorperacion donde se debe piestar (05 seqvicios como
profesionales para el acompailamiento, atencién y gestion de benelicios a 1a poblacién objeto de tla ARHN, en £f mes
&n curso se fealizaron las siguientes acciones. metodotogia. v actividades tales como:

1. Se realizd una reunidn en el municipio de Urrag con una chica de camino diferenclal, en esta reunién se le
oriento lodos los beneficios que liene ta PPR por haber hecho parte de un grupo amade siendo ung menor de
eded, ademas de ello se te ayudo a realizar la gestién para que se inscribiera al sisben del municipio, estas
actividades se realizaron en compania de 1as facilitadoras de QIM,

2 Serealizd una reunidn sobre productividad con los PPR del casco urbano de Urrao, ya que algunas ce efios
astan inleresados en realizar su pioygcto produclivo de manera individual, en dicha seunidn participo el asesor de
proyectos del GT.

3. Se realizd la atencién de 69 PPR, para ello se realizaron diversas aclividades en pro de los beneficios de los
reincorporados.

4. Se realizo la entrega de des proyectos productives de manera individual.,

5 Se realizd una capacitacion con la asesora de rula fegular en todo el funcionamiento de bases y manejo de fos
programas en el SIR de rula regular

6. Se realizd 1a formulacion de 8 proyecios productivos de manera individual

7. Se gestiond ante el DAPAR de la gobernacion de Antioguia y la alcaldia municipal de Urrao ayudas Fumanitanas
que permitieran mitigar las necesidades de las 7 comunidades del tewritonio de Mande. debido a 1as inurdaciones
de los Rios en estas ayudas fueron beneficiadoa 207 familias de las cuales 53 eran las familiaras de 1os PPR,
Estas ayudas {ueron entregadas duranie los gias 18 al 22 de Abri,

8. Se realizd la gestdn ante las farmacias de 1a NUEVA EPS la entrege de un método de planificacidn para una
PPR esta gestidn se realizé con la ayuda de la reiniegradora clinica del GT.

EVIDENCIAS OTORGADAS

1. Atta de reunién

2. Lislado de asistencia

3, Planilla de asistencia psicosocial

4, Acta de entrega con la respecliva evidencia fotografica
5. Acta de reunién y listado de asistencia

&, Carpetas de proyectos formulados

7. Acta de geslion y evidencias fologralicas

&. Correos enviados para realizar [a gestign

2. Consanar las actividades ¢entro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con ia poblacién objeto, de acuerdo a sus caracterislicas a las
condicicnes socisscondmicas y cullurales del territario en el que se
encuentia y a la normatividad vigente. incluyendo a sus familias y a la
comunidad locat, que se encuenira de manera dispersa en el territorio /
naciona .

Dando cumplimiento a asta ob¥gacidn para el mes de abri! se concertaron las siguieries aclividades,

1. Una reunidn con tas 7 comunidades de Mande y tas personas en proceso de reincorporacion pasa concertar cual
seria |a participacién de ambas partes en ol proyecio que se esi8 formulance para el territorio con los “ecursos del
donante XB, ademas de lo anterior en dicha reunidn también se concend gue los tecurses donados se van utilizar)
colocando una megatienda que funcionaria a base de una cooperativa en la vereda Vasquez por cer ef cenlro|
poblado de la regidn. En dicha reunion también se acordé sacar un grupo que se dasplace al municigio de Urrao)
para que ayuda 81 profesor det SENA que formutara este proyecto.

EVIDENCIAS OTORGADAS
1 Acta de reunidn.
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FECH& D&-0-2016 ] VERSION v
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|  YACIRA QUEJADA GUEJADA |
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE ELINFORME[ 01 AL 30 DE ABRIL 2019 ]

LUGAR DE EJECUCION (CJUDAD-GT)I

ARE 2 DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES MANDE - URRAQ GT ANTIOOUIA - GHOCO ]

OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con plena aulonomia téenica y administraliva. los servicios profesionales para el acampafiamiento, atencion y gestién ¢e beneficios a la pohlacidn objeto de la ARN que se
encuenira enlog Espacios Temiioriales de Capacitacién y Reincomcracidn, Areas de Reincorporacién Grupat Distantes, Contextes Especiales o de dificit accaso de manera dispersa en

el jermitorio nacional,

3. Implemeniar y desarrollar cada una de las acciones yio activioadss
{atencién, gestidn, acompanamienta) que se encuentren en ios Espaciis
Tenitoriales de Capacitacitn y Reincorporacian, Area de reincorporacisn
Grupal Distanies. Conlaxtos Especiales o de dificil acceso ¢e manasa
dispersa en el 1erritorio nacional,

Para der cumplimiento a esta obligacion para €l mes en curso se implementaron. y se desarrollaren las siguientes
[acciones:

. Atencidn:
Se realizd 1a atencidn de 9 PPR. en estas atenciones se realizaron y se desarrollaron diferentes asesorias
acompafiamientos y gesliones en pro del procaso de reincorporacién a los que ellos hacen pane,

2. Gestidn:

Se gestiond ante el DAPAR de la gobernacion y alcaldia Municipal de Urrao ayudas humanitarias para la poblacién
de Mande, debido que esia poblacién sufrié algunas perdidas y fueron damnificados por la ofa invernal, en esta
gestion se pudo apoyar a mas de 207 famdias de ese teritorio.

Se gesliond ante la NUEVA EPS Ja eniregs de un método de planificar para una PPR,

J. Acompanamlento:

Se realizé el acompanamiento a 2 PPR para realizar |a entrega de sus prayecios productivos.

EVIDENCIAS OTORGADAS:

1. Planillas de atencion psicosocial

2. Acla de geslibn y evidencias fotogréficas de entrega
3. Orden de entrega

4. Aclas de entrega de los proyectos productives.

4. Promover y fomentar el acceso de la pobtacidn objeto de 18 ARN y 3u
grupo femiliar a los diferentes servicios oferados por las entidadas
publicas, privadas, academia, tercer secior y otros, en el marco de 135
Programas implementados por la ARN que se encueniren en [3s
tspacios Tenilorales de Capacitacién y Reincorporacion, Area de
reincorparacidn Grupal Distantes, Contexios Especiales o de gilici
acceso de manefa dispersa en el territoric nacional. ;

Dando cumnplimiento 8 esta obligacién para el mes en curso se fomentd y s promavié los sigufentes servicias,

1. La permanancia en 13 servicios de salud ya que se logrd autorizar medicamento para una PPR, Por otro lado,
1ambién sé realizé una reunidn con el gersnte del hespital de Urrao y &l secretario de salud municlps! para nacer
seguimiento & los compromisos adquiridos por la municipalidad en los temas de salud, ver da posibiidad de vincular
alpunos PPR en las obras de construccion gue se adelaniara en & lerilono de Mande en cuanto al pueslo de
salud.

2. Se promovid Ia permanencia 8 siMema educativo ya que se realizd la recoleccion de las planillas educativas,
ademas de ello se realizé una reunién con la secretaria de educacién pars mirar las oleras que ofrece 13 alcaldia
municipat de Urrao, que permita vincular ta poblacidn en proceso de reincorporacion.

3. Se realizé una reunidn con fas PPR vy las comunidades para fermular un groyecte protuclivo de manera
colecliva, en cual va se iiene los recursos de donacion de XB,

EVIDENCIAS OTORGADAS:
1. Acta de feunidn

2. Planillas educativas

3. Acla de reunidn
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CONTRATC No. 17 -2019

PERIDDO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

01 AL 30 DE ABRIL 2018

—

LUGAR DE EJECUCION [GlUDAD—GT)l

AREA DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES MANDE - URRAD GT ANTICQUIA - CHOCO

OBJETO DEL CONTRATO:

el larrnitorio nacionsl,

Prestar ¢on plana aulonomia técnica ¥ adminisirativa, los servicios profesionales para el acompafamiento. atencion y gestién de beneficios a la peblacidn objeto de [a ARN qua s¢
encuentra en los Espacios Temionales de Capacitacidn y Reincomoracion, Areas de Reincorporacién Grupal Distanies, Comexlos Especiales o de dificil acceso de manera dispersa en

5. Faciitar ef acceso y permanencia de la poblacién objeto de 1a ARM v
sus givsos familiares, a las disrenies actividades dentro de los
Procesos y Provectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencras, su contexto socioecondmico y fa normativa vigenie. que
se encuentren en los Espacios Terrdonales de Capacitacion y
Reincorparacién, Area de reincorporacion Grupat Distantes, Conlextos
Especialzs o de dificl accese de manera dispersa en el temitorio
nacional P4

Dando cumplimiento a esta obligacién para e mes de abril se lacié la permanencia de la poblaci6n Jbjeto de la
ARM alas siguientes aciividades y proyectos de la ARN Lales como:

1. Se realizé la formulacion de 6 proyectos productives de manera individual.

2. Se fachith fa sociactividad de la poblacidn objeto de la ARN al proyecio gue se ejeculara ¢on tecursos de
donacidn de X8,

3, Se [acilitd que la poblacion continuara recibiendo su centa basica de manera puntuat y exacta.

}- Se facilith que la poblacidn pueda recibir los servicios de salud para ello se realizé una reunion con el director|
local de salud y el gerente del hospital para socializar como seria 13 atencidn y la vineutacidn de la poblacién en
proceso de reinconporacion.

5. Se garantizd que la poblacidn conlinde en el sisterna educativo, para ello se realizd 1a recoleccion de as planilias
educativas.

EVIDENCIAS OTORGADAS:

1 Recopilado de cametas de proyactos productives

2. Evidencias folograficas y acla g reunién para la formutacidn del proyecto XB
3 Acta de reunién.

4, Planilias de asistencias educativas

6. Aporar en l!a implemenlacion de estrategias terriloriates de
convivencia, reconciliacién, asi come B 1os Procasos y Proyecios de fa
ARN, su grupe f2miliar y la comunidad 1gcal, gue se encuentren en los
Espacios Temitorizles de Capacilacidon y Reincorporacion. Area de
reincorporacion Grupal Distantes. Contextos Especiales o de difici
acceso de manere dispersa en el territorio nacional, /

Dando cumplimiento a 1a obligacion para el mes en curso se realizaron 1as Siguienies acciones que permilieron la
reconciliacion y la convivencia de la poblacidn en el territorio.

1. Se apond a la realizacion de un campeonato de fulbol veredal de hombres y de mujeres para ello se gestiond
ante la casa del deporie de URRAO unos unifermes para dicha actividad.

2. Se aporié a la realizacion de una brigada médica, donde se le brindo atencion a a poblacidn en los siguientes
servicios, vacunacidn para niftos, crecimiento y desarallo y planificacién tamiliar.

3. Se aportd a la gestién de consegulr ayudas humanitaras que permitieran mitigar las necesidades basicas de la
poblacion,

EVIDENCIAS OTORGADAS

1 Evidencias fotograficas de los uniformes y de los chicos y chicas jugando.
2 Ewidencias fotogréficas y recapilado de las planillas de atencion

3. Acta de gestidn.

7. Reahzar visilas domiciliarias y wisiias instituciong’es de acuerdo a las
necesidades de |a poblacion en el marco de los distintos Procesos y
programas implementados por a AN que se encuentren én los
Espacios Terriorales de Capacilacién y Reincorporacién, Area de
reincorpoacion Geupa! Distantes, Contextos Especiales o de dificit
acceso de manera dispersa en el terntcrio nacionsl. /

Para e desarrollo de esta obligacion se realizaron diferentes visilas insttucionales que permiten vincutar y
subsanar algunas necesidades de la poblacion objelo de la ARN,

Se realizé una reunién con tas secrelarias de la alcaltia municipal Urrao tales como: Gerencia del Hospital,
Directer Loca! de salud, Secrelaria ge Gobieno, policia, Secretaria de Bienestar social ~ educacidn, Unidad de
viclimas, Defensoria y Personeria, plangacién = umala, ¢on el objetivo de hacer seguimienio a lcs pasivles
proyectes planteados en la anterfor visita. Realizar propuesta de actividades para la proxima visita que segiin ONU
se pueden reglizar en |la primera semana de junio. Caso Hospital se ha pensade ver la posibiidad de capacitar|
personas de las 7 comuridades en temas de nias y valoracitn basica de eslados de los pacientes que requieren
remisién ase con el fin de contar con apoyo an [as zonas cuando el personal de salud no estd dispanible.

EVIDENCIAS OTORGADAS:
1 Acta de reunién
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LJGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) |

ARE4 DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES MANDE - URRAQ GT ANTIOQUIA - CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y adminisirativa. los servicios profesionales para el ecompaniamiento. stencién y gestién de beneficios a 1a pablacian objeto de la ARN gue se
encuentra en los Espaciss Tenmiloriates de Capacitacién y Reincorpcracion, Areas de Reincorporacion Grupal Distantes. Contextas Especiales o de dificl acceso ¢e manera dispersa en

el territorio nacional.

8. Realizar el registio de |a informacidn segun establezca la ARN, de
{orma oportuna, confiable y veraz. en lo referente a los Progremms
implementados por la ARN en ios cuales se parlicipe.

Para dar cumplimiento a esta obligacién se realizaron los siguizntes registros.

1. Plenitla de atencién psicosocial

2. Planilla de reporte para log chicos de camino diferenciat

3. Repuntes de Hitos semanaimente

4, Base de lideres

5. Reporie para los ramites de libreta miitar

6. Diligenciamiento de formutarios para afiliacién a colpensiones
7. Disinbucién del personal para los facititadores

8. Enlrevistas socio laborales para tos proyecios produciivos

EVIDENCIAS OTORGADAS:

1. Correas enviados (6).

2. Recopilados ¢e lormularios de colpensiones
3. Recopilados de entrevisia socio laberales.

9. Dar wradmile a los documentos segun procedimientos y plazos|
eslablecidos dentro de los lineamienlos de gesiion documestal
eslablecidos por la ARN, propendiendo por la correcla gestion de I7
mismos

Para el periodoe actual se dio tramite a los documentos de entrega de honorarios {informe de las aclividades del
mes y salichiud, entrega de expensas),

Se realizb entrega documental de las evidencias obtenidas en el maes de Abi de 2019, tales como:

1. reporte de registro documental a la seccional de archivo de. GT

2. Actas de reuniones realizadas en con Los diferentes entidaces.

3. Plznillas de asistencias psicosocial.

EVIDENCIAS OTORGADAS
1. Correds enviados

10. Panicipar en los diterentes espacios de irabajo que esiablezca el
Supervisor del contrato y rendir en fonna oporiuna los informes que le
sean solicitados y paricipar en la elaboracién de squelles informes Jue
por su contenido y naturaleze estén deniro del ambito del ob.et

contralado. /

Para el mes de abril se participd de la capacitacidn de rula regular, en esia se aprendid como s& mangjan los
planes de lrebajo y comg se digita y se verifica en el SIR toda la informacion carrespandiente a los PPR.
EVIDENCIAS OTORGADAS:

1. Acta de reunidn y listado de asistencia a ia capaciiacion,

1. Desamollar Ias demas aclividades que le sean asignadas de
acuerdo al objelo del presenie conltrato.

Dando cumplimiento a esta obligacion se realizo una reunién con el faciitador Yervin Palacio para socializar todas
las sciividades que s realizan en [a ARG y de igusl ferma para orientarlo sobe el luncicnamiento de la plataferma
SIR.

EVIDENCIAS OTORGADAS
1. Actar da reunion,

contratn,

Cumplimienio de las sbligaciones generales y demds contenidas e\ yre cumplid eon la tldusula segunda: Obligaciones del contratista, Mumeral i. Obligaclones genarales (liem 3 al 26),

/
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