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Subted Integrads
de Servidios de Salud

sur E.STE: |

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SERVICIOS

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DIE SALUD SUR E.S.E.

DATOS DEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: ‘ 2022-12-01 Hasta: 2022-12-31
ik 9l | STEFANIA MONTILLA CARDENAS Niimero de Documento: 1013617353
Correo Electrdnico: stefakardenas{@hotmail.com Niimero Telefénico: 3013468546
r:.‘nmhrft del | HILDER BRIGITTE Cargo: PR{]FESIGNALq | GESTION | Cédigo
Supervisor: BENAVIDES ALVAREZ ADMINISTRATIVQ EN SALUD Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 4239-2022 Ailo Contrato: ?22 —[ CDP Contrato Inicial; _|_4ﬁ?’ B
Perfil: ENFERMERO

Direecidn a la que Pertencee:

DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS

L Unidad de Servicios: USS MEISSEN I
I e —— e — — _, _ P —— e —————
LIQUIDACION DE SERVICIOS
Centicds . , ‘ Nésiaso Numero Procetaje(%)
Costis Direccién Unidad Horas I:Il:fras Centro de

Adicionales Costos
— DIRECCION DE USS
0SME SERVICIOS DE . 180 0 R00

sl MEISSEN $3258000 93.8% .
VALOR I
SERVICIO _
PRESTADO S 3258000 TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS
MES:

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2022-02-01 Fecha de Terminaeidn del Contrato Inicial 2023-12.31

No. Cuenta Segiin ¢l Mes Certificado

Mes Cuenta de Cobro

Valor a Pagar

FEBRERO $ 3258000

2 MARZO $ 3475200

| 3 ABRIL $ 3258000
4 MAYO $3258000
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EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

1). Prestar servicios de acuerdo al perfil
(Enfermera(o)) acorde con la Lex Artis,
segin necesidad de LA SUBRED SUR
{ ESE., de acuerdo a los principios del

Sistema General de Seguridad Social
(SGSS), Sistema Obligatorio de Garantia y
Calidad (SOGC) y demas normas
concorgdantes,

-Brindar atencion humanizada, eficaz y con
calidad tanto al paciente interno como externa
que requiera cuidados de enfermeria dentro de Jos
servicios de las uss metssen.

5 JUNIO $ 3258000
6 JULIO $3475200
7 AGOSTO $3258000
8 SEPTIEMBRE $ 3258000
9 OCTUBRE $ 3475200
10 NOVIEMBRE $.3258000 ‘
VALORIMCWLDEL | VALORTOTMLDEL | pycospeauzavos | SALDODEL |
$ 79929600 S 79929600 o $ 33231600 $ 46698000
ACTIVIDADES
TG TA NS | miseis e Ctsaumte | TROOUCTOSEVIENIA
DE CADA OBLIGACION

Se¢ realizan protocolos de atencion
humanizada, presentacidén a cada paciente
durante la entrega de turno se explica a
todos los pacientes los procedimientos a
realizar durante los tumo objetivos del
tratamiento garantizanddé una atencién
humanizada y oporiuna; evidenciada en
notas de enfermeria. realizadas en
dindmica gerencial y el giro cama del
servicio

2). Realizar actividades de informacion,
educacidn, comunicacion encaminadas a
2 ‘promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de: Ja salud 2 nivel individual,
familiar y comunitaria.

-Se realiza educacidon en el autocuidado de los
paciente adherencia en la realizacion de los
planes de enfermeria y patrones funcionales de
Marjory Gordon para cada paciente del area de
reanimacién, liderar los equipos de enfermeria
para llevar a cabo la educacién a los pacientes en
1a adherencia a los tratamientos y educacion de
los procedimientos realizados y a los familiares
en procedimientos de emergencia.

-Planes de enfermeria realizados en el
aplicativo dindmico gerencial a todos los
pacientes del 4rea de reanimacidn durante
el mes

3). Repistrar en la Historia Clinica toda la
informacién  del acto  paramédico
(procedimiento y cuidado de enfermeria,
de forma veraz, secuencial, coherente,
legible,  clara,  sin  tachaduras,
enmendaduras, intercalaciones o espacios
en blanco, sin utilizar siglas distintas a las
internacionalmente aprobadas), simultdnea

3 0 inmediatamente después de su
realizacion, con Integralidad,
Secuencialidad, Racionalidad cientifica

(6gica, clara, completa) ¥ demas criterios
que defina el Ministeno de Salud y

Proteccion Social o Entes competentes que
regulan la materia (Resolucion 199571999,
839/2017 norma que la
modifique,sustituya).

-Realizar la adherencia en el registro vy
diligenciamiento de escalas de nespos de caldas,
gscala de Braden v de lesiones de piel ademas de
los patrones funcionales a todos los ingresos del
servicio de reanimacién de igual manera realizar
dosificacion y registro de medicamentos y
procedimientos como paso de PICC, sondas
orogéstricas ©  nasogasfricas,  vesicales,
administracién de medicamentos, toma de
hemocultivos, urocultivos y transfusiones en la
historia clinica del paciente.

-Escalas de tegistro de caidas Braden,
lesiones de piel y patrones funcionales
realizados a todos los ingresos al servicio
de reanimacion durante el mes
evidenciadas en el sistema dinamica
gerencial.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cddigo postal: 11061}

www.subredsur. gov.co

Teléfono 7300000 £x1 26017
© Siasur - 2022
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN EL
PERIODO EN CUMPLIMIENTO
DE CADA OBLIGACION

4). Apoyar la elaboracion, actualizacion de
formatos, protocolos, guias,
procedimientos de enfermeria y adherirse a

-Cumplir con las actividades inhcrentes al objeto
contractual para el mejoramiento de la calidad de
la atencién y aquellas incluidas dentro de los
planes de mejoramiento de los estindares de

PRODUCTO O EVIDENCIA

-Lista de asistencia a las actividades,
capacitaciones y socializaciones
realizadas durante el mes reunidn
mensual de urgencias de la subred y del

seguimiento y canalizacién a usuarios a Jas
diferentes.rutas de atencidn en salud.

vialencia intrafamiliar mayor o menor a 72 horas
segan protocolo institucional,

4 los mismos, incluyendo el diligenciamiento hahi]i_ma:i?n y pnﬂicipa:: en la 'udhr:n:nma. ala servicio de urgencias de la USS Meissen,
del consentimiento informado en los casos acreditacién de Ius_. servicios de salud, asi como inicio de capacitacién én protocolo ACY,
pertinéntes  garantizando las  normas | los que se formulen en el plano obligatorio anual Angels; ademds de soportes de cursos
universales de bioseguridad. v el !-p[;‘m de gestién, gufas, protocolos y realizados en la plataforma de Angels.

procedimientos de integridad de 1a subred sur,
J). Asegurar la correcta administracion de | | -Notas de enfermeria dusiﬁc.'fmidn, lavado
medicamentos de acuerdo a la prescripcién | -Administrar medicamentos utilizando los 12 | de manos, dzscargur: de medu:gmcntus'gn

5 medica  escrita,  legible, correcta, correctos de la administracidén y normas de | el aplicativo dindmica gerencial, reporte
actualizada de acuerdo al protocolo | bioseguridad establecidas por la institucidn. de  eventos  secundarios a  [a
establecido porla institucién. | administracion de medicamentos.

: iy -Activacion de los diferentes planes de | -Realizacidn de notas de enfermeria en el
%) Apoyer =2 ]E." 1_1de:nt[ﬁcamd_m, contingencia dispuesto en la subred sur como | caso de codigos blancos ademéis de los
6 Caraclerizacion, _inscripoion,  manejo, activacién de la linca rosa para cédigo blanco, | procedimientos y custodias realizados a

los pacientes, registro telefonico en Ia
linea rosa 3219006442

7). Articular acciones con los equipos
misionales para el manejo integral y
cuidado del  paciente,
establece la Ley 911 de 2014 .0 norma que
la modifique, adicione o sustituya.

conforme lo

-Trabajo en equipo con las diferentes
especialidades. en la subred sur y a quienes es

necesario realizar tramites de referencia y contra

referencia para. manejo en UCl de manera
oportuna para la- continvidad en los cuidados y
tratamientos al paciente de los pacientes que lo
requieran en ¢l servicio de reanimacién, radicar
los requerimientos no ofertados en la subred sur,

-Libro de seguimientos en la oficina de
referencia y contra referencia seguimiento
de traslados en el Siasur en la USS

Meissen de los pacientes de 4rea de

reanimacién en el mes

8). Realizar el seguimiento ¥ custodia del
carro de paro del servicio asignado de
acuerdo al procedimiento y formatos
institucionales

-Realizar dosificacién de medicamentos de los
pacientes que ingresan al servicio de reanimacién
urgencias, seguimiento de formatos de carro -de
pare del servicio de reanimacién, realizar
seguimiento de la temperatura del corro de paro

asi como formatos de desinfeccion ¥ pruibhas del
desfibrilador,

-Carpetas del carro de paro reanimacion,

formate de desinfeccién de temperatura e
inventarios.

9). Hacer scguimiento de control y
evaluacién  al  personal auxiliar de
enfermeria-de acuerdo a sus compelencias
y actividades del servicio, acorde con [a
Ley 911 de 2014 o norma gue la modifique
adicione o sustituya.

-Supervisar las actividades de los auxiliares de
enfermeria a cargo con el fin de brindar una

atencién oportuna v humanizad a todos los.

pacientes que ingresan al servicio de reanimacion
urgencias.

-Mejora en la realizacién de toma de
examenes, toma de electrocardiograma,
monitorizacién de los pacientes, formatos
de desinfeccién del drea de reanimacidn,
notas de enfermeria de fos auxiliares de
enfermeria del 4rea de reanimacién en el
mes y aplicacion de los planes de cuidado
propuestos.

10

10) Otras actividades propias del perfil que
fortalezcan el desarrollo de las actividades
misionales.

-Diligenciar el formate de limpieza vy
desinfeccidn del camo de paro del servicio de
reamimacion, diligenciar el récibo Y entrega de
turno en el formato establecido por la subred sur,

Carrera 20 No. 47 b - 35 Stir -— Cdddigro pastel: } 0611

l.l-"l.tf'l!-",ﬂ_lfﬂ'i:,’d'::‘l_ffﬁ gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Stasur - 2022

A“

Regisiro en las carpetas de desinfeccidn

diaria del camo de paro vy equipos:

biomédicos del area do reanimacion
durante le mes carpeta de entrega y recibo
de tumao.
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

| RS e 'ﬁ
Periodo al qud ;
E]:.E ;Dg: sliqte corresponte Fecha de Pago Namero de Planilla
_ ) Valor de Honorarios ._
| ANO MES ANO MES DIA | Certificados el Mes Anterior $ 3253000
60129140 ‘
2022 NOVIEMBRE 2022 12 14
Valor honorarios certificados ¢l mes anterior en letras TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS I
e Entidades Aportantes A | Ingreso DBasc E}ﬂ:’i;ﬂ de Valor
Seguridad Social de Cotizacién los Apories Aportado
‘ ADMINISTRADORA
Pensionado NO COLOMBIANA DE $ 208512 5 208600
PENSIONES COLPENSIONES
S 1303200
Salud SURA $ 162900 S 162900
|
ARL 3 SURA $31746 S 31800
I Caja de Compensacion NO Total § 378215 5 403300
i
INFORMACION DE PAGO ]
Entidad Bancaria BANCO DE BOGOTA ! Tipo de Cuenta AHORROS Nimero de Cuenta 387287881 I
A —— deile * = s
G
._ ; 5
: t
, .§~ _
=efoae  Mondilie AROUD -
.. . . = = .'F UT .
STEFANIA MONTILLA CARDENAS HILDER BRIGITTE BENAVIDES ALVAREZ

1013617353

PROFESIONAL GESTION ADMINISTRATIVO EN SALUD

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cddigo postal: 1{ 061 I
www, subredsur.gov.co
Teléfona 7300000 Ext 26017
© Slasur - 2022
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Escritoio = Menll — Adminisimacién de contrales — VeI contrato

1

2

©VORTAL 2619 Términos de uso  Nompaliva Soporte Remolo  Ayuda Espaﬁat{tulmnlman];

{nformmacion general
Condiciones

giznes y servitios
Uocumenios del Proveador
Opcumentos del contrato
Infermacion presupiiestal
Ejecucidn del Contrato
Modificaciones del Conirato

Incumplimientos

Datos guardados

UTC <523:20:38 [
STEFANIA MONTILLA. ...

SisCar ..

S g A 1§ 18 e ey

R N e

; {#) Cancelar f

e o e e i e e e !

VER CONTRATOD
Ejecucién del Contrato

< Evaluacién de la Entidad Estatal - > |

W de pdging:: 23000726  Ayuda (7)

O Porceritaje {_'Rece peidn de arlfculos

Plan de Pagos

CU TRETER

ST

iSe requleren emisiones de . 5
i SI {3} No

cédigos de autorlzacién?
Id de pago Némero de factura Fecha de emisidn Fecha de recepcién Valor total de la factura Estado
Ne existen resultados que cumplan con los eniterios de btisqueda especificados
. Crear
Documentos de ejecucién del contrato ] ~ N . L
Desecripcién Nombre del archivo Cargadao por
[J  CUENTA DE COBRO FEBRERQ CUENTA DE COBRO FEBREROQ Proveedor Descargar  Detalle
ESTEFANIA MONTILLA CTO ESTEFANIA MONTILLA CTO 4239 pdf rg
4239 pdf
{7  CUENTA DE COBRO MARZO 2022 CUENTA DE COBRO MARZO 2022 Proveedor Descarga Detall
STEFANIA MONTILLA CTO 4238.pdf  STEFANIA MONTILLA CTO 4239.pdf S -
{J  CUENTA DE COBRO ABRIL 2022 CUENTA DE COBRO ABRIL 2022 Proveedor Des 3
STEFANIAMONTILLA CTO 4239.pdf  STEFANIA MONTILLA CTO 4239 pdf calgar - Detalle
- [J  CUENTA DE COBRO MAYO 2022 CUENTA DE COBRO MAYQ 2022 Proveedor D ¢ Detall
STEFANIA MONTILLA CTO STEFANIA MONTILLA CYO 4239 pdf. pdf e walte
4239, pdf.pdf '
1  CUENTADE COBRO JUNIO 2022 CUENTA DE COBRQ JUNIO 2022 Proveed iscarge
STEFANIA MONTILLA CTO 4239.pdf  STEFANIA MONTILLA CTO 4236 paf TR Teoumer  Ddik
[0  CUENTADE COBRO JULIO 2022 CUENTA DE COBRO JULIO 2022 Praveedor -
STEFANIAMONTILLA CTO4239.0df  STEFANIA MONTILLA CTO 4239.pdf | RRECHuRF  DatiN
[J  CUENTADE COBRO AGOSTO2022  CUENTA DE COBRO AGOSTQ 2023 Proveed D
STEFANIAMONTILLA CTO4239.pdf  STEFANIA MONTILLA CTO 4239.pdf " e SRES
[J  CUENTADE COBRO SEPTIEMBRE  CUENTA DE COBRO SEPTIEMBRE Proveed - Delafl
2022 STEFANIA MONTILLA CTO 2022 STEFANIA MONTILLA CTO veeer ORI R
4239.pdf 4239 pdf . '
{] CUENTADE COBRO OCTUBRE CUENTA DE COBRO OCTUBRE 2022 Proveedor D
2022 STEFANIA MONTILLA CTO STEFANIA MONTILLA CTO 4239.pdf o .
39.pdf
{71 CUENTA DE COBRO NOVIEMBRE CUENTA DE COBRO NOVIEMBRE 2022  Proveedor Descarg: Detali
2022 STEFANIA MONTILLA CTO STEFANIA MONTILLA CTO 4239, pdf = K
4239..pdf |
Eﬁrmr Eargar nuevﬂ
. Cancolar - < . Evaluacion de la Enlidad Estatal . > |

018000-52-0808 www colombiacompra gov colkoporte

Lunes a Viemnes 7:00 a.m. a 7:00 p.m,
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" TEST PERCEPCION DE INTEGRIDAD
2022

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., con el fin de medir la apropiacién e
impacto que [os servidores ptiblicos y contratistas tienen de los valores del Codigo de
Integridad, adopto el "Test de Percepcion de Integridad 2022", mediante |a encuesta
disefiada por el Departamento Administrativo de la Funcién Pablica (DAFP), la cual consta
de treinta (30) items, que no corresponden a preguntas de conocimiento, sino a
situaciones adaptadas a la cotidianidad del trabajo y enfocadas en integridad. La
Direccion de Talento Humano agradecemos de antemano su diligenciamiento.
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& krojas34@estudiantes.areandina.edu.co (no compartidos)

Borrador guardado.
Cambiar de cuenta = <

*Obligatorio

CORREQ ELECTRONICO *

stefakardenasm@1317

NOMBRE COMPLETO *

ESTEFANIA MONTILLA CARDENAS

NUMERO DE IDENTIFICACION *

1073617353
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