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ALC 100-20-05-054
(16 de enero de 2023)

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUMERO  del ALC 100-20-05-054 de 2023 N
CONTRATO | | |

WPEBEL—Jm " Contrato de prestacion de servicios profesionales. » |
ICONTRATO l

CONTRATANTE |MUNICIPIO DE JARDIN ]
CONTRATISTA JHON GOMEZ SOLUCIONES INTEGRALES EN SEGURIDAD Y SALUD|

| ‘IPS S.AS \
‘F Nit. 900.970.709-9 |
OBJETO PPrestar servicios profesionales para el apoyo en la implementacion Y|

lfortalecimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo |
| (SG-SST) en la Alcaldia Municipal de Jardin

K/ﬂbﬁ o [Trece Milones Quinientos Mil Pesos MIL (§13500000) ]
FECHA  DEL/16 de enero de 2023 B
CONTRATO -
PLAZO (Ciento treinta y cinco dias (135) B

SUPERVISOR _ Secretaria de Gobiemo y Desarrollo Social -

Entre los suscritos, Catalina Maria Lopera Posada , identificada con cédula de ciudadania numero
43.641.525 de Medellin, Antioquia quien actia en nombre y representacion legal del Municipio de
Jardin Antioquia, en su calidad de Alcaldesa Municipal (E) en virtud del decreto de encargo N° ALC
100-28-01-007 del 10 de enero de 2023, quien en adelante se denominara el contratante y de otra
parte el sefior jhon lairo Gomez Escobar, identificada con cédula de ciudadania nimero 18.895.969
de Calarca, mayor de edad, representante legal de JHON GOMEZ SOLUCIONES INTEGRALES
EN SEGURIDAD Y SALUD IPS S.A.S Nit. 900.970.709-9 quien actia en nombre propio y quien en
adelante se denominara el contratista, se ha celebrado el presente contrato de prestacion de
servicios profesionales, el cual tiene la forma de contratacion directa de conformidad con el Decreto
1082 de 2015, art 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, articulo 2 numeral 4 literal H) de la Ley 1150
de 2007 y, previas las siguientes clausulas:
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Clausula Primera. Definicion. Las expresiones utilizadas en el presente contrato con mayUscula
inicial deben ser entendidas con el significado que se asigna a continuacion. Los términos definidos
son utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros
términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con Ia definicion
contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al significado establecido en los estudios
previos o requisitos de ley. Los términos no definidos en los documentos referenciados o enla
presente clausula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y legal. Clausula
Segunda. Objeto. Prestar servicios profesionales para el apoyo en la implementacion y
fortalecimiento del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) en la Alcaldia
Municipal de Jardin. Clausula Tercera. Lugar de la prestacion del servicio. El CONTRATISTA
se compromete con EL MUNICIPIO a prestar sus servicios en el Municipio de Jardin o en el lugar
que el Municipio asigne para tal fin o fuera de ellas en las diferentes actividades que asi lo
requieran. Clausula Cuarta. Valor del contrato. Conforme al mercado, los honorarios para brindar
este tipo de servicio y cumplir con las obligaciones citadas se calculan en Trece Millones
Quinientos Mil Pesos M/L ($13.500.000). Paragrafo primero. Las retenciones nacionales o
locales que se deriven de la celebracién de este contrato, correran por cuenta del contratista.
Clausula Quinta. Forma de pago del contrato. El valor pactado lo cancelara el Municipio al
contratista a través de la Secretaria de Hacienda del Municipio. El pago se realizara mediante actas
de avance, previa presentacion del informe y visto bueno del supervisor, una vez verificado el
cumplimiento del objeto, su alcance y las demas obligaciones legales y contractuales, por parte del
contratista, previa presentacion de la cuenta de cobro acomparada del soporte fotografico y los
demas soportes que hubiera lugar, copia del pago a los aportes del sistema general de seguridad
social (salud, pension y riesgos profesionales) y aval (acta de avance) por parte del supervisor para
el pago respectivo. Clausula Sexta. Termino de ejecucion. El CONTRATISTA ejecutara el objeto
del presente contrato en un periodo de Ciento treinta y cinco dias (135), a partir de la suscripcion
del acta de inicio, que inician a partir de la firma de la respectiva acta de inicio por las partes
(Contratista y Supervisor). Clausula Séptima. Situacion juridica del contratista. EL
CONTRATISTA no se considera para los efectos de este contrato como empleado del municipio,
sino como contratista independiente, toda vez que este contrato no genera relacion laboral alguna
ni pago de prestaciones sociales a favor del CONTRATISTA. Clausula Octava. Obligaciones del
contratista. Obligaciones Especificas Del Contratista. Para dar cumplimiento al objeto del
presente contrato, el CONTRATISTA se obliga con EL MUNICIPIO a: 1. Actualizar, documentar e
implementar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo. 2. Proyeccion y ejecucion
del Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo. 3. Implementar el plan de
emergencias de la Administracién Municipal de Jardin. 4. Coordinar y capacitar la brigada de
emergencia de la Administracion Municipal de Jardin. 5 Elaborar un Profesiograma para la
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Administracion Municipal de Jardin Antioguia. 6. Brindar apoyo legal y acompafamiento en
procesos médico-ocupacionales permanentes durante toda la vigencia del contrato. 7. Revision del
informe de las condiciones de salud del personal que ingresa para generar plan de accion de
conformidad a los resultados de los examenes medicos ocupacionales. 8. Realizar el
acompafiamiento previo al personal proximo a retirarse de la entidad. 9. Brindar acompafiamiento,
induccion y capacitacion de seguridad y salud en el trabajo a todo el personal de la entidad,
incluyendo los contratistas. 10. Capacitacion de funcionarios y contratistas para lograr Ia
implementacion del manual de seguridad y salud en el trabajo. 11 Promover la participacion de
todos los miembros de la entidad en la implementacion del SG SST. 12. Plantear, promover y
ejecutar un programa para promover entre los miembros de la entidad, estilos de vida y entornos
de trabajo saludable, incluyendo campafias especificas tendientes a la prevencion y el control de
farmaco dependencia, el alcoholismo y el tabaquismo, entre otros. 13. Revision, actualizacion y
divulgacion de los objetivos, actividades y politicas de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo.
14. Ofrecer acompafiamiento en el reporte de accidentes de trabajo y seguimiento a las
recomendaciones arrojadas en el informe de investigacion de los accidentes de trabajo. 15.
Realizar periddicamente reuniones con El COPASST (Comité Paritario de Seguridad y Salud en el
Trabajo) y con el Comité de Convivencia Laboral, realizando el respectivo seguimiento en las actas
y los compromisos pactados. 16. Actualizar la Matriz de requisitos legales en Seguridad y Salud en
el Trabajo. 17. Generar e implementar recomendaciones y/o planes de accion producto de las
actividades que se generen dentro del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
18. Apoyo y actualizacion de la Matriz de \dentificacion de Peligros y evaluacion de Riesgos. 19.
Generar el analisis de vulnerabilidad en los puestos de trabajo. 20. Apoyar en la alimentacion de la
base de datos de las estadisticas de ausentismo. 21. Proyeccion y ejecucion del plan de
capacitacion anual en seguridad y salud en el trabajo.22. Dirigir y coordinar periédicamente
capacitaciones y/o talleres en pausas activas. 23. Realizar capacitaciones y/o talleres en usoy
porte de elementos de proteccion personal. 24. Realizar la autoevaluacion SGSST 2023 y Plan de
Mejoramiento a 2024. 25. Llevar a cabo periodicamente inspecciones de seguridad a instalaciones
propias. 26. Apoyo para la verificacion de la existencia de Sistemas de Vigilancia Epidemioldgica
de los trabajadores de acuerdo con la identificacion de peligros entre otros: SVE Prevencion Riesgo
Biomecanico y SVE Para Medicina General. y validar los soportes de actividades ejecutadas de los
cronogramas del programa y de los SVE. 27. Apoyar en la verificacion de las medidas de
prevencién y control, de acuerdo al esquema de jerarquizacion y de conformidad con la
identificacién de los peligros, la evaluacién y valoracion de los riesgos (fisicos, biomecanicos,
bioldgicos, quimicos, Y psicosociales), y que se encuentren programadas en el plan anual de
trabajo. Obligaciones Generales Del Contratista. Para dar cumplimiento al objeto del presente
contrato, el CONTRATISTA se obliga con EL MUNICIPIO a: 1) Cumplir el objeto contractual en el
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plazo y condiciones pactadas, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existir4 ningin tipo de subordinacién, ni vinculo laboral
alguno del Contratista con el Municipio. 2) Prestar el servicio contratado durante la totalidad del
plazo de ejecucion del contrato, conforme las condiciones establecidas por el contratista en su
propuesta y mediante la utilizacién de los recursos materiales y técnicos que requiera para la
correcta y oportuna ejecucion de las actividades. 3) Presentar informe escrito mensual
pormenorizado de las actividades sefialadas dentro del contrato, lo cual se constituye como
requisito previo para la realizacion de pagos por parte del municipio. 4) Responder por el buen uso
de la informacién entregada. 5) El Contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios
ylo materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este
contrato. 6) Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales. 7) Pagar los aportes
por concepto de seguridad social integral y entregar los respectivos soportes de planilla pagada y
soporte de pago al supervisor 8) Obrar con diligencia en los asuntos a é| encomendados 9)
Mantener indemne al municipio. 10) Las demas contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y normas concordantes vigentes que sean aplicables, y aquellas
obligaciones que se desprendan de la naturaleza contractual.. Clausula Novena. Informes. En
desarrollo de las clausulas octava del presente contrato, el contratista debera presentar los
informes y evidencias que dé cuenta de las actuaciones realizadas. Lo anterior, sin perjuicio de los
informes que el supervisor requiera, cuando lo considere conveniente. Paragrafo. El contenido de
los informes arriba citados debera ser distinto para cada entrega parcial, los cuales deberan
contener imagenes y/o relacion de actividades debidamente soportadas que demuestren la
ejecucion del contrato, en caso contrario el interventor o supervisor se abstendra de dar fe de Ia
actividad y no se procedera a pagar el monto correspondiente hasta tanto el contratista cumpla con
su obligacion. Clausula Decima. Declaraciones del contratista. El Contratista hace las siguientes
declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibi6 de la entidad contratante
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para
suscribir el presente Contrato. 4. Que al momento de la celebracion del presente contrato no se
encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5. Esté a paz y salvo con sus
obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral. 6. El valor del contrato
incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados
con el cumplimiento del objeto del presente contrato. Clausula Décima Primera.
Responsabilidad: El contratista es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la
clausula octava del presente Contrato. Ademas, sera responsable por los dafios que ocasione en
relacion del contrato. Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros
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por darfios especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito
de acuerdo con la ley. Clausula Décima Segunda. Independencia del Contratista. El contratista
es una persona natural independiente del MUNICIPIO DE JARDIN vy, en consecuencia, el
contratista no es su representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad
de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del MUNICIPIO DE JARDIN,
ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. Clausula Décima
Tercera. Obligaciones del Contratante. Para cumplimiento al objeto del presente contrato EL
MUNICIPIO se obliga con el CONTRATISTA a: 1. Solicitar el certificado de Registro Presupuestal
del contrato. 2. Suministrar a EL CONTRATISTA de manera completa y oportuna toda la
informacion y la asistencia necesaria para el desarrollo del objeto del presente contrato. 3. Poner
a disposicion de EL CONTRATISTA los recursos, que aseguren el debido y adecuado desarrollo
de la prestacion de los servicios de qué trata el presente contrato. 4. Exigir a través de la
dependencia responsable la presentacion de los informes del contratista, en el marco del desarrollo
del presente contrato. 5. Realizar el pago del contrato a través de la Secretaria de Hacienda, previa
presentacion del acta de cumplido de labores, y de los demés requisitos para pago. 6. Designar el
supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término de ejecucion y
demas condiciones establecidas. 7. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
que se deriven del presente contrato. 8. Efectuar las retenciones de impuestos de acuerdo con las
leyes y normas vigentes y a sus posteriores modificaciones. Clausula Decima Cuarta. Pago de
prestaciones sociales, no existencia de vinculo laboral y afiliacién del contratista al sistema
de seguridad social. De acuerdo con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80
de 1993, el CONTRATISTA no tendréa derecho a ninguna prestacion social, ni mucho menos existe
vinculo laboral alguno entre EL MUNICIPIO y el CONTRATISTA, y por tanto no adquiere con éste
ni con las personas que ocupe ningun tipo de vinculo laboral, administrativo, etc. Con todo, El
CONTRATISTA debera estar afiliado como cotizante al sistema de seguridad social en salud y
pension como trabajador independiente y su base de cotizacion para efectos de lo establecido en
la presente clausula sera la que determine la ley y los decretos reglamentarios que regulen la
materia. Ademas, de conformidad con la ley 1562 de 2012, articulo 2, literal a), numeral 1, El
CONTRATISTA debera afiliarse al sistema de riesgos laborales (ARL), de conformidad con lo
estipulado en el Decreto Reglamentario 0723 del 15 de Abril de 2013. Clausula Decima Quinta.
Confidencialidad. EI contratista esta obligado a guardar absoluta reserva de la informacion que
en la ejecucion de sus obligaciones llegue a conocer en la entidad o durante el plazo de ejecucion
de contratos y aun después de la desvinculacién o finalizacion del contrato con el municipio.
Cualquier suministro de informacion que se realice para propositos no autorizados por parte del
municipio de Jardin, sera sancionado de acuerdo al régimen legal vigente, sin perjuicio de los
perjuicios que por estos actos se lleguen a causar al municipio y/o a terceros. Clausula Décima
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Sexta. Terminacion. El presente contrato se podra dar por terminado por las siguientes causas:
a) Cuando se alcance y se cumpla totalmente el objeto del contrato. b) Por mutuo acuerdo de las
partes, siempre que la terminacion no implique renuncia a derechos causados o adquiridos a favor
de las partes. c) Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito de conformidad con la
Legislacion Colombiana se haga imposible el cumplimiento de los objetivos propuestos. d) Por el
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas para cada una de las partes. e) Por
vencimiento del término fijado para la ejecucion del mismo. f) Por las demas causales sefialadas
en la ley. Clausula Decima Séptima. Suspension del contrato. En el evento del surgimiento de
situaciones de caso fortuito o fuerza mayor que impidan la gjecucion del presente contrato, éste
podra suspenderse de mutuo acuerdo, hecho en el cual, se suscribira un acta donde conste el
periodo en el cual se suspende la ejecucion, el mismo que no se contabilizara dentro del plazo de
la ejecucion; una vez reanudadas las actividades, se suscribira un acta de reinicio del mismo.
Clausula Decima Octava. Multas. En caso de incumplimiento parcial 0 mora en el cumplimiento
de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, éste pagara a EL MUNICIPIO multas sucesivas
del 10% del valor de la parte incumplida por cada dia de mora, sin que excedan del 10% del valor
del contrato, las cuales podran ser descontadas de los créditos a favor del CONTRATISTA o
haciéndose efectiva la pdliza que ampara el riesgo de incumplimiento siempre y cuando esta se
haya exigido al momento de suscribir el contrato. Paragrafo. Si el CONTRATISTA incurre en una
de las causales de multa, éste autoriza a EL MUNICIPIO para descontar el valor de la misma, la
cual tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, sin perjuicio de
hacer efectiva la clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato, siempre y cuando ésta
se haya exigido al momento de suscribir el contrato. Si posteriormente el CONTRATISTA acredita
la existencia de situaciones que lo exoneran de responsabilidad y éstas son aceptadas por EL
MUNICIPIO, habra lugar a la entrega al CONTRATISTA de los dineros deducidos. Los dineros que
deben ser entregados al CONTRATISTA, seran reajustados anualmente en un porcentaje igual a
la meta de inflacion fijada por el Gobierno Nacional para el afio en que se proceda con la
devolucion. Con todo la multa se impondra conforme al procedimiento establecido en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015 y demas normas concordantes y
reglamentarias. Clausula Decima Novena. Penal pecuniaria. En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones del contrato, EL MUNICIPIO, haré efectiva
la sancion penal pecuniaria, la cual tendra un monto del 15% del valor de éste, y se considerara
como pago parcial de los perjuicios causados a EL MUNICIPIO: quien efectuara la deduccién de
las sumas que al CONTRATISTA se le adeude por cualquier concepto a partir de los pagos
pendientes, si los hay, o se hara efectiva la garantia de cumplimiento del contrato siempre y cuando
esta se haya exigido al momento de suscribir el contrato. Si lo anterior no es posible, se cobrara
por la via judicial correspondiente. Si posteriormente el CONTRATISTA acredita la existencia de
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situaciones que lo exoneran de responsabilidad y éstas son aceptadas por EL MUNICIPIO, habra
lugar a la entrega al CONTRATISTA de los dineros deducidos. Los dineros que deben ser
entregados al CONTRATISTA, seran reajustados anualmente en un porcentaje igual a la meta de
inflacion fijada por el Gobierno Nacional para el afio en que sé proceda con la devolucién. Se
impondra previo agotamiento del procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011, en Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y demas normas concordantes. Clausula
Vigésima. Clausulas excepcionales. En el presente contrato se entienden pactadas las clausulas
excepcionales al derecho comun, de terminacion, interpretacion y modificacién unilaterales, de
sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad de conformidad con lo establecido en los
articulos 14, 15, 16,17 y 18 de la Ley 80 de 1993. La interpretacion, modificacion'y terminacion
unilaterales, asi como la caducidad se aplicaran mediante resolucién motivada, contra la cual
procedera el recurso de reposicion. Una vez declarada la caducidad se dara por terminado el
contrato y se ordenara su liquidacion en el estado en que sé encuentre, debiendo hacer exigible la
garantia Unica sin que haya lugar a indemnizacion alguna. Clausula Vigésima Primera. Solucion
de controversias contractuales. En caso de presentarse controversia o diferencia, se recurrira a
los mecanismos previstos en la Ley 80 de 1993 y a los siguientes mecanismos alternativos de
solucion de conflictos: a) Acuerdo, b) Transaccion, ¢) Conciliacion, d) Amigable Composicion, de
acuerdo con los procedimientos legales establecidos para tal efecto. Paragrafo. Si la controversia
o diferencia no se resuelve por los mecanismos indicados, se recurrira a la justicia ordinaria.
Clausula Vigésima Segunda. Inhabilidades e incompatibilidades. El CONTRATISTA declara
bajo juramento, el cual se entiende prestado con la aceptacion del presente contrato, que no se
haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidad ni incompatibilidades previstas en la
Constitucion Politica y en la Ley y especificamente en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y 18
de la Ley 1150 de 2007. De demostrarse falsedad del juramento, este estara sometido a las
sanciones legales que haya lugar. Clausula Vigésima Tercera. Indemnidad. El Contratista se
obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafo
o perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato cuando a este se le declare
judicialmente culpable. El Contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por
cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se
vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. Clausula Vigésima
Cuarta. Caso fortuito y fuerza mayor. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera
de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea
resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito
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debidamente invocadas y constatadas. Clausula Vigésima Quinta. Supervision. EL MUNICIPIO
por conducto de la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social la debida ejecucion del presente
contrato por parte del CONTRATISTA. Para tal efecto tendra las siguientes atribuciones 1. Verificar
que el CONTRATISTA cumpla con sus obligaciones descritas en la clausula quinta del presente
contrato. 2. Informar al Alcalde Municipal respecto a las demoras o incumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA. 3. Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA. Dicha
certificacion se constituye en requisito previo para cada uno de los pagos que deba realizar EL
MUNICIPIO 4. Las demas inherentes a la funcion desempefiada como supervisor del contrato en
referencia. Clausula Vigésima Sexta. Cesion. Este contrato se celebra en consideracion a las
calidades del contratista y por lo tanto no podra cederse a ninguna persona, salvo que exista
autorizacion expresa del Alcalde Municipio, quien podra reservarse las razones que tenga para no
autorizarla. Clausula Vigésima Séptima. Documentos del contrato. Hacen parte integral del
presente contrato los siguientes documentos: 1. Propuesta debidamente firmada por el contratista
que incluyan las actividades a realizar, el valor y plazo en que se llevaran a cabo. 2. Fotocopia de
la Cédula. 3. Afiliacién a seguridad social. 4. Certificado de existencia y representacion para
personas juridicas. 5. RUT. 6. Hoja de Vida del SIGEP. 7. Declaracion de bienes y rentas. 8.
Documentos de Estudios y Experiencia: Deben allegarse los titulos de educacion, asi como los
certificados de formacion y capacitacién que posea el contratista, documentos que acrediten
experiencia, y otros que evidencien las condiciones que justifican la contratacion. 9. Certificacion
de no estar incluido en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General
de la Nacion. 10. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General
de la Nacion. 11. Certificado de antecedentes judiciales de la Policia Nacional. 12. Certificado de
no estar reportado en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC - POLICIA. 13,
Consulta de inhabilidades delitos sexuales contra menores. 14. Si el contratista es abogado,
ingeniero, médico, contador u otra profesion que lo requiera, debera anexar los antecedentes que
se expiden para cada profesion respectivamente. 15. Certificado de matricula mercantil para
personas naturales con establecimiento de comercio. 16. Examenes Médicos Pre Ocupacionales
(Decreto 0723 de 2013 Art 18). 17. Solicitud de afiliacion a la ARL. 18. Certificado de disponibilidad
presupuestal. 19. Registro Presupuestal. 20. Los demas requeridos por EL MUNICIPIO para la
legalizacion del contrato. Clausula Vigésimo Octava. La liquidacién. del contrato se haré de
comun acuerdo entre el contratista y el Municipio, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
fecha de terminacion del mismo. Dentro de este plazo, las partes acordaran los ajustes, revisiones
y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta de liquidacion, de
conformidad con el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993. Si es del caso, para la liquidacion se exigira
al Contratista la ampliacion de la vigencia de las garantias exigidas para avalar las obligaciones
que deba cumplir con posterioridad a la extincién del contrato. Si el Contratista no concurre a la
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liquidacion del contrato, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, el
Municipio de Jardin, lo liquidara unilateralmente dentro de los dos (2) meses siguientes al
vencimiento de los cuatro (4) meses previstos para la liquidacion bilateral, segun el articulo 11 de
la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 164 de la Ley 1437 de 2011. Si vencido el plazo para la liquidacion
unilateral, ésta no se ha realizado, la misma podré efectuarse en cualquier momento dentro de los
dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos antes indicados, de mutuo acuerdo o
unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el Articulo 141 de la Ley 1437 de 2011. Clausula
Vigésimo Novena. Sujecion de Los Pagos A Las Apropiaciones Presupuestales. El valor
monetario que el Municipio se compromete a pagar por el presente contrato, queda sujeto a las
apropiaciones presupuestales que para tal efecto se hagan en el presupuesto de la vigencia fiscal
de 2023 y se pagara con cargo a la Disponibilidad presupuestal nimero 0000000079 de enero 12
de 2023, rubro 2.1.2.02.02.009 - programa servicios para la comunidad, sociales y personales, por
valor de Trece Millones Quinientos Mil Pesos M/L ($13.500.000). Clausula Trigésima. Garantias
Considerando que no existen riesgos previsibles, no se exigira poliza, Conforme al Articulo
2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos. Clausula Trigésima Primera. Compromiso anticorrupcion. El contratista
manifiesta la voluntad de asumir de manera libre, voluntaria, consciente y unilateral los siguientes
compromisos y deberes contractuales: 1. El contratista no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna
otra forma de halago a ningdn funcionario publico en relacion con su actividad contractual,
igualmente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado o un tercero a su nombre
lo haga. 2. El contratista se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el
cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de
aquellas que rigen la presente relacién contractual. 3. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier
halago a los funcionarios de la alcaldia municipal de Jardin, ni a cualquier otro servidor publico o
privado que pueda interactuar en la ejecucion del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a
terceras personas por su influencia sobre funcionarios publicos. 4. Denunciar cualquier conducta
que perciba o conozca en la cual pueda configurarse cualquier conducta que configure delito alguno
contra la administracion publica. Clausula Trigésima Segunda. Constancias contratacion
directa. Para los efectos del Decreto 1082 de 2015, este Contrato de Prestacion de Servicios de
apoyo a la gestion, se suscribe en consideracion a que la Contratista certificé su capacidad,
idoneidad y experiencia para ejecutarlo, a través de los documentos que se anexan y que forman
parte integral del mismo. Clausula Trigésima Tercera. Publicacion. EL MUNICIPIO de
conformidad con el articulo 19 del Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015
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articulo 2.2.1.1.1.7.1, realizara la publicacién del presente contrato, sus adiciones o modificaciones
en las plataformas habilitadas por los entes de control. Clausula Trigésima Cuarta.
Perfeccionamiento y legalizacion. El presente contrato requiere para su perfeccionamiento la
firma de las partes y para su ejecucion el Registro Presupuesta y firma del Acta de Inicio. Clausula
Trigésima Quinta. Domicilio. el MUNICIPIO tendra la Carrera 3 Numero 10 - 10, teléfono 8455550
y el CONTRATISTA en la Calle 60 B Sur 44-100 Ed. Latitud Sur Of. 1114 Sabaneta Antioquia,
teléfono 6044732682 — 3108360523-3007785040. Clausula Trigésima Sexta. Constancia. Se
deja constancia que revisado el boletin para investigaciones, juicios fiscales y jurisdiccion coactiva
de la contraloria General de la Republica vigente, se encontré que el contratista no se hallaba
reportado.

Para constancia, se firma en la Alcaldia Municipal de Jardin, Antioquia a los dieciséis (16) dias
del mes de enero de 2023.

LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE EL CONTRATISTA
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CATALINA MARIA LOPERA POSADA JHON JAIRO GOMEZ ESCQBAR
Alcaldesa Municipal (E) Contratista
C.C. 43.641.525 de Medellin, Antioquia C.C. 18.895.969 de Calarca

Rep. Leg. Jhon Gomez Soluciones Integrales
En Seguridad Y Salud IPS S.A.S

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Lyda Garcia Vides - Subsecretaria de Servicios Administrativos {41(,1/; 16/01/2023
Revis6: | Catalina Maria Lopera Posada — Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social / 16/01/2023
Aproboé: | Carlos Mario Garcia Restrepo — Asesor Juridico 16/01/2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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