Instituta Distrital de Recreacién y Deporie

MEMORANDO

Bogota D.C, 06/07/2018

05 JuL 2018

Radicado IDRD No 20185100415993

AR SO W

PARA: Subdireccion de Contratacion

DE: Subdireccion Técnica de Recreacion y Deportes

ASUNTO:  Solicitud elaboracién Contrato de Prestacion de Servicios

Respetuoso Saludo,

Segun lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y con el fin de
cumplir con las metas trazadas para el proyecto Tiempo Escolar Complementario, de la
Subdireccion Técnica de Recreacion y Deportes, se requiere contratar la prestacién de
servicios, a través de la modalidad de contratacién directa de la persona relacionada a
continuacion para lo cual remito la documentaciéon necesaria para la elaboracion del
respectivo contrato:

|inea del Pian Anual Objeto Nombre dentificacion
He Adquisiciones
STRD 005 FFormador deportivo RANGO B PATARROYO GOMEZ ANGEL LEONARDO 11.033.688.899
Cordialmente,

., : ,. p
JAVIER AUGUST | RA WL

Subdirgctor Técnico de Recreacién y Deportes

Anexos: Una (1) carpeta y un (1) CD

Proyectd: Alejandro Lépez Akrew - Contratista Apoyo Juridico T.E.CQI",
Revisd: Rolando Alfonso Nifio Palencia — Abogado Despacho S.T.R.D.

Calle 63 No. 59A -06

Tel: 660 54 00
www.idrd.gov.co
Info; Linea 195

Cédigo Postal: 111221

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS




ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

v / . /3' }Z‘/Z?’

Bogoth, 05,
r DEPENDENCIA SOLICITANTE  (3eicetrn ok kst | SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACION ¥ DEPORTES  * ]
£ CONTRATO RECURSO HUMANG
TIPG DE CONTR: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION /]' I URSO HUM/ l & /ﬂ

DBJETC CONTRATO

Prestar sus servicios de apoyo a la gestidn como FORMADOR DEPORTIVO RANGO B pare la articulation con las Instiiuclonas educativas del distrilo en &f proceso de fonmacién en
deporta de los niftos, niflas y adolescantes pertenecientes &l proyecto de lnversiin Tlempo Escolar Complementario,
CONTRATOS (120)

CONVENIENCIA ' ]

Dentro del plan de Acclon 2018 del proyecta Tiempo Eccoler Complementario se oncuentra matrieuiada y aprobada Ia actividad "Seslones de Cleses”, iguatmente dentre d¢l plan de
daul s 2018 eo tra {ada ls conlralaclon do senviclos come FORMADOR REPQRTIVD RANGO B8 que realican las sestones de clases del ele femético deporte y

fividas fisica, que permiticdn conayu'vur al cumplimiento de f2s matas establecidas por &l proyecio en cuanio a ta atencidn de kos centros de interds en los diferenles iED esignados por e

proyecta,

| OPORTUNIGAD _ I
La exigencia pemmanenie de las necesidades que sa busca estisfacer con fa ejecucion def proyect Tiempo Escolar Compler rio, hace oportuna la cantratackin de las formadares}
deportivos, en af caniro de Interés requerida pera el desamollo y dintccitn de los pracescs formativos realizados en cads IEO asignada. \
| JUSTIFICACION 4]
El proyecto Tiempe Escalar Complementario thene ¢omo objelivo primordial, "Qfertar allemativas de deporte ¥ lividad fisica 8 Jos | de 185 Instituch Educativas Qistritales, al

través de 1as cenlros de Interés, con e propdsity de contribudr & fa formacian integral y & cambios comportamantales de los mismos”, para dar cumpimiento a este objslivo, se requlere
contratackin dal tatento humano indispensable pars realizer las sesionaa del clases dando cumplimienio al procese padagdgice utiizada en cade centro de interds, s por ello que se
justifica |a contratacion de los formadares que permita llevar a cabo tas sesiones de clases Indispensables para dar cumplimienta & las metas establecldas por ¢l prayecto, 1o anlerior|
teniendo en cuents que an la planta de personal de la entidad no existen los cargas y las suficlentas funcionarios qua alcancen a suplir asta necesidad.

20 ADMIMSTRADOS DE 11£0020% AECURSOS

1077 TIEMPO EBCCLAR CONTRATAQQ PARA APOYAR « 03 > RECURBOS 13
COMPLEMENTARIO 1000%) LAS ACTMIDADEE PROPIAB DR ADMINISTRADOS D:smgr um“.ﬁﬁ‘iﬂ% $1.129.850.560 )‘
DEFORTES -~ \
TOTAL $ 1.120.868.560 4
P
Certifico que las fuenfes de financlaclén asignadas en aste estudio de canveniencia para fingnciar ¢ abjaé i Iracids :?&sl&n de acuenlo con las normas vigentes epicables

i
ra
PLAZO DE EJECUCION 1 ) CUATRO (4] MEGES Y SETEMOIAE.  / I
NOMBRE Y CLASIFICACION DE LAS FUENTES DE FINANGIAGION

COD. Y NOMBRE DEL | PORCENTAJEDE LA {. CLASIFICACION DEL

RUBRO QO PROYECTO |  ACTIVIDAO DEL GASTO DE INVERSION FUENTE "E“‘Aﬁ;?g;‘“ * | BETALLE FUENTE - VALOR

(Iamecins du i ) PROYECTO QUE SE (Galecione de i kata) Chotechons de e Beis) H. IDRD
AFECTA (stgmoie} [Rawcione o fe Rein} {Selwcone se b e} |
03040075 PERSONAL k

ESPACIO PARA SER DILIGENEADC POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION

La viabllidad expedida poria Oficing Asssora de
Plangactin se refiere o 1s coharentia dof objris
D conls asl 10 de
inversién, ts fichs EBLy el Plan Anun! do
Adguisiclonds Bl IDRD

APROBADO E DEVUELTO

FECHA OE INGRESO Lﬂ3 JUL 2018
0.5 JuL 208

FECGHA OE SALIDA

ADQUISICION OE BIENES ¥ SERVIGIGS Vi1 [




-ALCALDUA MAYCR
DEBOGOTABL. .

“CLULTURA, RECREACIbN Y.DEPGATE .

Tndfuio Difiid G0 Rocreomian y Dopano

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE

N.L.T. 860.061.099-1

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

FECHA:

AREA DE PRESUPUESTO

} CERTIFICADO DE DISPCONIBILIDAD FRESUPUESTAL No. 1860

CODIGO ;211

05f07/2018 _/

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 10 DEL AREA DE PRESUPUESTO CERTIFICA :

1 Que a la fecha los registros de ejecucion presupuestal, muestran el siguiente saldo de Apropiacién,

SALDO APROPIACION GENERAL RUBRO 3311601111077 7,846.637,875.00
CONCEPTO
coDIGo NOMBRE DE LA CUENTA FUENTE GASTO VALOR DETALLE
PRESUPUESTAL - P L
31501111077 Tiempo Escolar Complamertario 11030201 ¥ 5100040076 = 1,128,858.580.00

Se expide esta Certificacion a solicitud de;
JAVIER AUGUSTO MEDINA PARRA /

COMPROMISO:

LOS NINOS, NINAS Y ADO
COMPLEMENTARIO.

VALOR DE: §
DOCUMENTO SOPORTE Na.:

DISPONIBILIDAD NETA
Este Certificado tene

HERNANDO PINZON RQJ

<

2 PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO FORMADOR DEPORTIVO RANGO B PARA LA
ARTICULACION CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO EN EL PROCESQ DE FORMACION EN DEPORTE DE

SCENTES PERTENECIENTES AL PROYECTO DE INVERSION TIEMPQ ESCOLAR

1,129,858,560.00

181222

Sobre esta misma apropiacidn se han expedido a la fecha certificados de disponibilidad, para compromisos por un valor de
$ 4,205,658,444.00 les cuates no han side reservados nl anulades

2,511,120,871.00 7
vigencia hasta el 31 de Diciembre del 2018 /

PROFESIONAL ESPECIAMIZADO GRADO 10 (E)
Liberacitn parcial pop'valor § Saldo §
Solicitado: No.
Fecha: Firma:

Péagina: 8

Programa; SPGCOPLO

Usuario GLADYSRIVERA

SEVEN - Prasupuesto 08 Goblemo (PG} - Digital Were Lida.

Calle 63 Np, 47 08 / Tol, 6805400/ www.ldrd.gov.co
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ﬂh% IK:“’“ I'MYI
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ APOYO A LA GESTION O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE

SOLO PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS NATURALES
FECHA DE SOLICITUD DEPENDENCIA SOLICITANTE

SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACIGN Y DEPORTES

H) 7 ' 018

1.DESCRIFCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER GON EL PROCESO DE CONTRATACION:

d a fortatacer los niveles de formacidn deportiva de los nifics, jvenes y adolescentes de n cludad de Bogotd.
obleriva primondial, “Oferat teroativas de deporte v actividad flsica a los escolanes de fas Institucipnes Educativas Distritales, » través de los centrog

€1 IDRD tiene como dentr de su lidad g deporthas
Para 1l fin, unp de sus proyectos pilares es Tempo Escotar Complementaric gue tiene comeo

de Interds, con el propdsiio de contvibuir a ka formacidn Integraly 0 cambios compertamentales de fos mlsnies™. Este objethvo tiens coma pricridad la atenclén de minimo 20.000 escoleres de los cicles |, 1, 1Nl y IV de (23 Instituciones

distrizeles.

Son varias las glas que se han legado para poder cubrir e5ia meta, una de las cuales tlene que ver con {8 suscripcién de
enla 1én de ol dad {socialy p églco) y desarrollos de |os diferentes centros de Interds deporthvos.
En el sfio 2017, se b el h No. 3474 con 8 Secretaria de Educaciin del Distrito #f cual tenfa como abjeto: “Fortalecer las '
el sisiema educativo oflclal a través de b apropiecion de los sabares y ta 4 en daportivos, en &1 marco de la jornada inlea y uso del tiempo escolar”, ol cual flnalizd & 30 de Junip de 2016,

Este convenio alcanzd una atencién integeal de di te 20.000 dl enel Ll de 2047 y ¢ primero de 2018, supérando de forma ampla la cHira inlclal propuesta de minimo 15.0600 escolares; adermds se loged la
erticulscidn de los diferentes PE (Proyectos Educativas Insthuchonales) con fas IED's { Edutativas ‘es}, ya que el proyecte TEC s& ha c Iidado coma pllar fund 1d# Ia construccion del PEI, logrando que W prictica

deportiva sea esenclal en dackén de ks p chudad de las al efevtar i deportivas cuyos epicentros de desarrolta estdn en los 35 Centros de Intaeés que actualmente funcionan en el Oistrita

K oon dades de arden distrital & fin de Junar esfuerzos, recursos y expariencia

fanales y cudsd #n los|

Capital. .
Como qulera que es Interds primordial tanto de &3 ia de Edh An del Distrito como del Insthuto Distrital de Recreackin y Deporte continuar con #f posicionsmiento del departe como ¢je rebevant en la construccidn de
| a 20.000 di se susaibie el Convenio

dad. para loy faras b ficlarios y con el propdsito de evitar la desercidn o la falta de atenckn ds! minimo ya msegurado en el convenlo 1474 de 2017, corresp

ative, entoe las entldades va indlcadas, mimeng 468127 del 04/67/2018, con Techa de tnitk O5/07/2018 y techa de terminacidn 3011142018, Msuma ladispenssble para qus, posterlormente, ¢1 IDRD efectie Jos trimites pare 13
contratacin det talento humano que pt 4 el cabs) cump! del ¥ que de 270 distribuidos en 97 formadares rango A; 123 formad: rango By 50 K di rango C; adamis de 9 Gestores IED, 1,
zonal Operalive y 1 Zonal Pedagdglcn adserkos a tas diversss IED, atendidas con carge M citado convenlo,
De acuerdo con |3 nerasidad que agui & expresa, y en virtud de lo sefialado en el Incise 37, articulo 3°

dal Gacreto 1737 de 1958, modificado por el artiouke § del Decreto 2209 de 1998y compiado en el artfculo 2.8.4.4.5 del Decreto iinlco

Regtarmentarka 106E e 2015, el IDRD: requiare contar con CIENTO VEINTITRES [123)\técnh:os a L © con sels [8) de Sn supbrlos, en reas afines a ba edutacidn fisica o el departe © 13 recreadon o sdminkstrecion
ideporttva y con doce (12) mesas de da con p de DEPORTE FORMATIVO [defialckon en el artitulo 16 d# Ia Lay 1B1 de 1995), para presisr sus serviios de apoyo comc FORMADOR DEPORTIVO RANGD B pera la
articulacidn can fas InstHuclones edecativas del distrito an el proceso de formpcltin en departe de o3 nifios, nifles y adcl P H al proy de Inversidn Tiesnpa Escolar Complemnentario.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CDNTRATAR._CON SUS ESPECIFICACIONES {31 5¢ req }

Prestar sus sérviclos de apoyo 8 1 gestidn como FORMADOR DEPORTIVO RANGO B para la articulacidn con tas instituclones educativas del dlstrito en o proceso de formackin en deperte de los aifios, nifias y adolescentes perteneclentes al

proyecto de inversion Tiempo Escolar Complementarto. , .
2.1 TIPG OEL CONTRATO A ' GONTRATO DE PRESTACION DE CONTRATO DE PRESTACHON DE
CELEBRAR Dsmwcms PROFESIONALES. |’ |SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ESECUCION DE TRABAJUS ARTISTICOS

1. Presentar al Supervisor del Conirato reediante el SIM, durante |a tercers semana de ¢|rcuctin del una prop de Plan Formador para cada grupo asignaco de estudlantes de atuerdo con

et Plan Pedagdgico, guias soclales del centro de interés corresgandienio ¥ [a malla curricular entregeda por &l prayecto. 2. Ejmcutar las sesinnes de clase establecidas por el proyecte TEC, pira #llo debe
tener en cuenta Gua Ia sesldn, la pone [1) hors de p &n (acreditada con Ia plancactin de la seslén en &l SIM), {2) horas de #ecucton (se ecredita con |3 aslstencia en al $iM) v (1) hora de
} ional segin los req del prayecio se podrd homologar la sesidn de clase con actividades de orden operativo,

en el contrato hasta un miximo de 7, avaladas previamente por ¢l Gestor JED de s zons, 3. Reclhmar|
ton el encargado dedsistema de infermacion el vsuario y contrasefls 51M dentro da los tres {3) dlas habiles sigulentes a la firma det acta de Inicle. 4, Reallzar la inseripeitin, y reglstro de ashtencia da las
studiantes que participan en cada centro de Interés asigaado, por cads una de 12§ seslones miximo {12h) despuds de eiecutadas las mismas en el Skstema de Informackon del proyecto, 5, Flangar y subir
2.2 DELIGACIONES la ejecucidn de cada una de Las sesh de clase mph das al Shterma de Informacién Misknal {Si), de manera quincenal dentro de los dos {2) primeros dlas calendario de cada quincens. 6.
E'SPEGIFIGAS DEL solicitar a la IED o antecedentes o condiciones médicas de sus estudlantes para casos etpectiess [alerglas, asma, patuloglas o leslones miscuke ik ete), v d hsar ol Heance de fas
CONTRATISTA sctividades & realizar con los estudtantes. 7. Sobicltar y verificar qus todos tos nifios lnscrios en &l centro d# Interis alleguen copla de su cArndé de EPS. 8. Reportar en caso de ekt siguna novedad y/o
problemitica an i desarrollo a sesidn 6 de su objeto comraczual, de forma inmediata o hasta en un tempo no superior 3 Bs acho (8] horas, onsde acaecida la cisma, hadendo esta ante su Gestor IED)

p ! aios p
pedagiglts, Focial requerkdas y establecidas en virtud de 12§ otras de (a3 ohligaclones consagradas

v/0 supervisor madiante el Stema de informacisn Mitkonal 9. Asistir B las acthvidades programadas a ntvel técnico, operativo o administrethvo an las 1ED, ¢ [DRD o la SED que tengan que ver con (3]
L. de su ohjeto L 10. Idemtifacar thonica y deportivamente los estudlantes de los centros de mterés que L d pari en el proy e
deportivas de TEC ¥ ramitisios al Gestor [ED. 11 Entregar al supereisor del contrato, ol certificatn del curso de primer ¢ ll & curso de p auxilios & cursa de atturas ¢ sahvamento acuitico
dentra de fos trefnta {30) diss siguientes & [a firma del acta de inlcle, dependiendo de la discipiina en ef centro de Interés y tegin normsthvidad viganta. 12, Ser garante de ks derachos de los nihes,
nifias y adolescentes consagrados la Ley 1098 de 2006 y sus nomnas reglamentarias y cumpllr los manuales de Convivencta Escoler de cada Colegio. 13. Todas tas demds que b sean astgnadas par ¢
suparvisor del contrato, para ta coreecta ejecucion del mismo, medients acta suscria con el supervisor del conwato y que se relacionen can el objeto del contrato, 14, Oar cumplimiento estricto 4f
acuerdo de eanfidencialidad de b entided v 8 sistema de gestidn de seguridad de ln nformacldn 5G5L

EDUCACION Thulo téenico o tecnoligico & sels {6} probados de educacidn superlor, an dress afines a la educacldn flsica, el deporte § In rcreacién,
2.3 PERFIL DEL CONTRATISTA FORMACION N/A
EXPERIENCIA Doce (12) mesas de experiencia refacionada con procesos de DEPORTE FORMATIVO (definicidn en et articulo 16 de ta Ley 181 de 1995}

El plazo del contrato serd hasta el 30 de noviembre de 2018 o hastz I ajecucion de CIENTO CINCUENTA Y DOS (152} sesiones de clase en los diferentes

24 PLAZO DE EJECUCION DEL CO o centros de interés, lo que pcurra primero. &
. " +

#

2.5 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO INSTITUTO DISTHITAL DE RECREACION ¥ DEPORTE / AREA DE DEPORTES / BOGOTA b. €.

2.6 VALOR ESTIMADD DEL ESTE VALOR INCLUYE TODOS LOS IMPUESTOS, TASAS ¥ [ﬂ D
CONTRATO . sodLidme CONTRIBUGIONES: 8l no
2.7 NUMERO CERTIFICADO DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL ) 1860 dei 5 de Julic de 2013

£1 valor del presante contrato se pagarh de ecuerdo con las sesionas de cirses sjecutadas a razén de SESENTA ¥ UN MIL NOVECIENTOS CUARENTA ¥ CUATRD PESOS MIC
[$61.944} por yesitn de clase, sin exceder TREINTA ¥ SEIS {36) sesiones de dase durante ¢ mes, sin perfuicio de lo estableckio en ¢ parigrafo tercero. El pago estaré
precedide de la certlfizackin de I ] dida por e sup previa én del Infaree coerespondlente y acreditacion del pago de loy,
sportes af sistems de seguricad soclal en takud - pension y riesgos laborales- £n tods caso, cata preo estard sujeto a la sprobacidn del PAC. PARAGRAFQ PRIMERQ: El primer
pago se af; § por el periedo p do ontre b fecha de 1a suseripcin del acta de inicic v el dia 25 del mismo mes. Del segunde pago en adefants se realiped por|
2.8 FORMA DE PAGO perlodo vencido desde ef dia 26 del respecthvo mes hasta e 25 dl mes y asl E1ditimn pago sa realizard una ver terminado ¢l contrsto, previa
cortificaclén des supervisar sobrn ¢l cumplimients & sstkfaccién det mismo. PARAGRAFO SEGUNDO: Pars efscto de los desembolsos, #f contratista deberd acrediiar 13
aflacién y pago al sistema de ceguridad soctal, de conformidad eon ka ley 100 da 1993 y sus Obcratos raglamentarios. PARAGRAFQ TERCERD: En caso de qua ¢} cantratista no
puedn dar ada de sostones durants el mes, podrd Incremantse '8 admero de sasiones en fos meses siguiantes, de conformidad con la
racaskiad da la enmidad, hasta cubrir fas sesiones que oo fusran sjecutadas en el mes respectivo, con el posterior Incremento en ¢ valor del pago de 3 seguridad socis) por
€l mimero de seslones @ pagar #n #l eorrespondliente mes.

BUPERVISION (Nombre y Cargo del Suparvisor) Sandra Milena Gavilin Narefa - Asssora de Direccidin General o quisn et Subdirector Téenlon da Recreacttn y Departes designe.

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICI‘OS. V-4




3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y 5U JUSTIFICAGION {Incluyendo los fundamentos juridicos).

Lu:rwmmmmm:nmmannu dy direcia l# ps Yardcios ¥ 03 #p2yo 4 la gestidn oon s peraona naturel o juritics que esté en cepacided Os elecuiar el abjeto de! contrata, wempre y cuanda la aniidad asietel
g rifigue in ny con ¢l krem de qua g2 lrate. En esle case, nonmnoqwhmﬂnemﬂmmnmﬂmnm oferizs, d o cual ¢! Irdanacor del gastn dabe dejar muam
Lm!eMdospmfe!Emhsydupmnthulm P 0 agquefios de rertes o foa de que 9¢ derivin del de tas funciones de (s enlided estalal 241 como tos loglsiicas, o

umwnmnhmnummmmmmn- prntien [ PRIITALS REturHes. deb Ratichr e3la Suscion en los etiixdics ¥ dacumentss phvial,

E7 numera? 1% dedl articilo 31 de [a Ley 20 d= 1593, estableca que 10n contraios de prestecidn de servicios ios que celebren s entidades estsisien conls 5 9 |3 anlidzd, Estos contreios sdlo podrin
:lﬂﬂr!lmmunnmmmommmummmmmlmmammmw“memmmmwﬂnumm&mmnamwdm

Rechrtamania 8 (vt da 1 eqredicin dal Decrato 1062 da 2013 an tu mtkculo 22.4.2.1.4.0 wstublecs ertadiece que ks Bntididet Batitites goedan cotinkiar bejo ts de cirecta k ibn de servicies profusionsien con permona nature o urdics
aue este en capscided de sjscutar e* objeto gel contrats, siempm ¥ cuendo e |2 Enfided Extatet vertfiges s idoneldad o aquekta y ) krea da que as rale mumnem;hhmmm-d-nnnmm

E1DRD, hnmnmmm-lﬂnuw&mmmﬂnulIqunﬂmdaRendmnhDumﬂvutiwnm. Daperie Mafor Para Todos, Tlampo Escolar C [+ ] da Penques
¥ pars Todos, ¥
IMejoramisnto de parques, Expacion de Vids, Agtha 383, F 1p Gestion de Caramla Gt y de iy L) orieniade 1 Is Eficiencis.

Touds k2 mmmmmum-msuymumumm”mubhmmm

uw-mmlmmmmzumzmhmwnmuuumunmr ammo-m del Dixirtio @ acxtar I referiin seniencia, axl cormo #f prometeimisnts de i Contralora Genersl de i Repibiics en ¢
sanbdo & corirrion de vicloa que fengan por chieta 1 ejecuciin de natendar de carbctut &8 las ¥ que dichas conirstny configuren e (3 resldad, ung relscidn biboral praptanants dicha.

La raferidn ieckd qua i enlierda por funclanes parmaneres, par o cual 13 relere o o3 sigulenies oriterios: mnuulmm moﬁhManlmﬂﬂhwnwﬂnmm'ﬁumn

acordsds omeaponds 8 “scividades noteey’ yulhwgmwnwmnmdmlummu A que, de manerd dialrfbuir por xeeaivo recarge iabor) para ol penionai ds
piante, prede acudines a |8 contratackén poblice {...) an sintasis, m.ugu.ummmqwpmmmlmmmmmar:mmunmmmm-mummuummmmm oL B0IC SinD hitca party de alts NO puotan decuiarss on
empleadaa da plaris ¢ requieran da contratos oe de senvicias. Da ka contreric, la edminisiracion debs nacurtir 4 la ampliacian de planits de perkand] pars cstebrar conratos labomtes {Consefo do Eatadn, Geccion

Sqmummwzmmbremmm-muu.mmmr
Aundmlammmoepmmnmmwensmmum-tmmmmmmumtzmumrnwwwwmmm-hsmmhﬂﬂmm wtander brs crulaes ¥ drectices de los entes da contol #n el seiida du no
susceisr coniraios o dw pervicios pare lerexy de cericier queta di perioned & tivs G 2onitutas O prestackin de servicios e tegel y an fos Kemings &n |a ley £0 de 1950 y dantro e les
nermas qua ta modifican, egtamanten o complementan

(] yoa e '} que #3U! 38 expresa ¢l IDRD requisre conler con los yenvicioa da un lienico o & Bals (B} de ik wpurbfmhllnm-mmnaudmdmmuuﬁnmmm}mm
de expariencin reletionsds con procescs. de DEPORTE FORMATIVO {dafinkcon en <l arikaso 18 de (s Ley 121 de 1953}, para prestar sus servicios da apoya como FORMADOR DEPGRTIVO RANGO B pare la con les i dul dizidlo an al
praceso de formacdn en ifenorte de los nifles, sitas ¥ scolacaniss pedenecieniea ! proyecio de Inverskin Tiempo Excolar sl que data (1] dartrt del crterlo de sxcepclonelided que parmits scudi &
suscriel un canlrata de Preatecitn du Benvcios.
mmmmmmmm-mmwmumummmm yen cia no Lenw ey prophis die Lna recka teboral, ajusléndase por & contrare & fes tondiziones o8 b Ley 80

de 1993, Lty 1150w 2007 y Decvelo 1082 de 2015 y ey nonnes concordantes.
Ast et CORS, £3ta comiratacin sb reniza en s Mrminos ool erticule 2.2.1.2.1.4.9. del Dacrits 1082 de 2015, #f cual eyssblecs que sa poornl contrater la o serviciod
que asts tengs Is psra o comirats.

4. ANALISIS QUE SOPQRTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION,

¥ ¢ apoys 8 1 gestion, con personad natUrales o juridices, siempa

Por la raturaleza del chjeto a contratar comreiponds la contzatacién de los servickos prof fes tanto por p les camo por Juridicas y, en los dos casos, cuentan con b arganizactin y ta formacién que les permite]
desarroflar sus actividades, Dantro da ks distintas ahernativas que se presentan en el sector, el instute cansilera que lo mas convenlente es contratar a una persona natural experienca e Idoneidad en ¢f cxmpo mateds del contrato, que

Contratos de Prestacién da Serviclos Profesionaley y de Apoyo & l Gestidn en el Instituto Distrital de Recreacin y Deporte y se dictan atras disposiciones™,

permita satisfacer o necesidad que eriging la contratacidn. Los honorarios del presente proceso de contrataciin el DAD toma como referencha (s Reyoluckon 957 de 2017, "Por 3 cual se establecen los vatorss de referencia aplicables » fos )

s, Por favor, dillgenciaria y

5.ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO, { Dillgenciar la [na
anexarip).

6. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION. (Articulo 2.2.1.2.3.1.1 y siguisnies de! Decrato 1082 de 2015). En casa de exigirsa
garantias o no, se debs justificar de acuerdo al artleuie 2.2,1.2,1.4.5 del Decrelo 1082 de 2015,

LSE REQUIEREN GARANTIAS?: m[] Nolz]

JUSTIFICACION:

Una vez realizado el anafisis técnico de los posibles riesgos en a ejecuclén del contrato y tomando en cuenta los diferentes sucesos en el desarrolio del mismo, se determind
que no existe rlesgo previsible que involucre la constitucidn de garantizs, tendende en cuenta el objeto a contratar ya que se cancelardn los serviclos que realmente se presten,
previo visto bueno por parte del supervisor designado. Lo anterior se astablece en el artleulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015: “No obligatariedad de garantfas, on la
tontratacidn directa la exigencla de garantias establecidas en la Seccidn 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2,3.5.1.del presente decreto na es obligatoria y la

Justificacidn para exlgirias o no debs estar en los estudios y documentos previos.

CONTRATACION DIRECTA (Dacrato 1082 de 2015)
NOTA 1: Para coniratos de prestacian de serviclos profesfonales o de epoyo & la Gestidn, 3o daberd solicitar 8l Area de Talento Hurnana Ia “Cestificacién™ sobire la Inexistencia de parsonal en la
Planta de Paracnal.
NOTA 2: Para confratos de Praslacidn de Senvicles Profeslonales o da Apoyo a la Gestlan, 8l Ordenador del gasto debera suseribir la conatancle de Idoneldad o axpariencla def contratiata,
diligenclando fos farmatos™Entrevista da verificacién habllidades personas naluraies-Nivel de obligaciones Profenlonal, Técnico o Asistenclal® y “Varificacidn perfll personas naturales', [os cusles se

sncuentran &n el aplicative 150lucion,
NOTA 3: En los cascs que aplique, pars contratas de Presiacién de Servicios Profesionales o de Apoyc a la Gestidn del Proceso de F nto al Deporte se deberdn diigenciar y anexar al presente
ntra en al apicalive 150lucion.

{documento el formato "RELACION NECESIDAD CONTRATACION FORMADORES y MATRIZ NECESIDAD CENTRO DE INTERES, |/ Zual 52 on
3 >

LY
—_)
Firma Fima
José Josquin Sdent Moreno Javier Augusto Medina Parra
Normbra del Jafe que sofiita la contratacién / Nombre Ondensdor del Gasta
Profesioral Expecinllzade Grade 14 (€} - Area do Daportes | Téenico de R idn y Deportes
Cafgo ) Cargo
Eteboredo po: Alefandrn Lopez Abrew Q&/

Abogade Comn;lsta I '
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ALGALDIN shayRt
DEBOOUTA BL
CLLTURA RECREACION Y DEPORIE
lnsTnrry DostrEsd da Hacreedain y Depore

RELACION NEGESIDAD CONTRATACION FORMADORES y MATRIZ NECESIDAD CENTRO DE INTERES

[ o]
FECHA DE SOLICITUD DEPENDENCIA SOLICITANTE
6 l 7 | 2018 SUBDIRECCHIN TECNICA DE RECREACKON Y DEPORTE - AREA DE DEPORTES - PROYEGTO TIEMPO ESCOLAR COMPLEMENTARIO
PFROYECTO TIEMPO ESCOLAR COMPLEMENTARIC VIGENCIA 2018

. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

1. NUMERO TOTAL DE IEDS A BENEFICIAR 102
2. NUMERO TOTAL DE ESTUDIANTES A BENEFICIAR 70.000
3. NOMERO TOTAL DE FORMADORES A CONTRATAR PARA LA pss
EJECUCION DEL PROYECTO

4. NUMERO TOTAL CENTROS DE INTERES A DESARROLLAR EN “

LA EJECUCION DEL PROYECTO

Il. INFORMACION ESPECIFICA DE LA OPERAGION EN LA IED EN DONDE $E PRESTARA EL SERYICIO

1. NOMBRE DE LA IED BENEFICIARIA CGRLANDO HIGUITA ROJAS
2. NUMERO TOTAL DE ESTUDIANTES A BENEFICIAR k4
3. NUMERO TOTAL DE CENTRO{S) DE INTERES ASIGNADO{S) 7
PARA ENSERAR
3.1 CENTRO(S) DE INTERES ASIGNADO{S) PARA ENSENAR
AJEDREZ 4 53 GENTRO DE INTERES TOTAL GRUPDS TOTAL ESTUDIANTES
BALONCESTO + .5 CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
FUTBOL ] 189 CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
FUTBOL SALA ] 154 CENTRD DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
TAEKWONDO 4 8 CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
GIMNASIA 4 80 TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
BOXEQ 4 n CENTRC DE INTERES TOTAL GRUPQS TOTAL ESTUCIANTES
CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES CENTRC DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
CENTRO DE INTERES TOTAL GRURDS TOTAL ESTUDIANTES CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIMNTES CENFRO UE INTERES TOTAL GRUPCS YOTAL ESTUDIANTES

1ll. INFORMACION ESPECIFICA DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DEL CONTRATISTA - FORMADOR(A}

1. CONTRATISTA - FORMADOR(A) PATARROYO GOMEZ ANGEL LECNARDO
ORLANDO HIGUITA ROJAS
FUTBOL 4 b4
CENTRQ DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES

NOMBRE DE LA IEC

2. INSTITUCION|ES} EDUCATIVA(S} EN LA(S) CUAL(ES) PRESTA SUS SERVICIOS CENTAO DE INTERES E—————— p—
¥ CENTRO(S) DE INTERES QUE ENSERA EINT TAL GRU TOTAL ESTUDIANTES

CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
NOMBRE DE LA IED
CGENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
« En caso de existir cambios en los datos de la informacian, se debe anexar el documento soporte que lo justifique. A / / A‘_
///44/0 /%'fnn/?/ P-=——’G-LQG=..§&) Wééj
FIRMA GESTOR OPERATIVO[{A} ZONAL SOLICITANTE GERENTE DEL PROYECTO SOLICITANTE FIhM ORDENADOR DEL GASTO

FOMENTO AL DEPCRTE v 1

FOMENTO AL DEPORTE V.1




ALEAL DA MAYOR

DE BOCKITA 11.C.
CULTURA RECREACION Y DEPORTE
FATED TS 0% FEACHeR/n Y Do

LINEAMIENTOS TECNICOS PARA LA ENSENANZA DE LOS CENTROS DE INTERES

CENTRO DE INTERES CKLOS RECOMENDADOS GRUPOSMMIMO GRUPOSMAXIMO
Actividad Flslca Eal W 0 25
Ajedrez Iatv 15 20
Atletivmo 1l 15 0
Badmintan Dallv 10 15
Batonicests nelv 15 F:)
Balle Deportivo LHV 15 20
Balonmang Ialv 15 20
Beisbol 1 alv 15 20
Bmx { fiatiand (3% 10 15
Boxro nav 1 15
Canotaje nmv 10 15 i
Caposird I 15 20
Ciclisma/Ciciomontafilsmo (1Y 16 15 1
Excalada Nellv 10 15 H
Esgrima ol (v 15 20 :
Fithol nev 1 25 F
Fatbol de salén a8V 18 20 -
Futant telv 15 20
Gimnasia 1al1b 1] 20
Judo teN 1] 0
Karzta ety 15 20
Levantamiento da prsas Nalv 10 15 :
Lucha llal b 15 20 !
Tatacisn lal 14 Por Carl I
Patinaje faly 15 20 !
Porras naly 20 25 :
Rugby malv 15 20
Skatsboarding nev 10 15 '
Sinnsh maLn 15 20 E
Softhot nan 15 20 i
Taekwondo el v 15 20 1
Tenis de campe Il al v 10 15
Tenis de mesn falV 1] 15 {
Uttimate e v 1] S
Votsibel nea v 15 20 !
-
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] . DE BOGOTADG,.
_CULTURA; RECREACION ¥ DEPORTE
Inestituto OieirRe) de Recreacion y Departs

Bogotd D.C 28/06/2018 Certificado TH 2018- 2598
LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA 222- 11
DEL AREA DE TALENTQ HUMANO
CERTIFICA QUE:

Verificado el manual de funciones de la planta de personal de [a Entidad, se constaté que a |a fecha es insuficiente o no
existe personal suficiente que pueda realizar la siguiente actividad de acuerdo a la solicitud:

Dependencia Deportes-Tiempo Escolar Complementario
Memorando 393423  Fecha miércoles, 27 de junio de 2018
Objeto

Prestar sus servicios de apoyo a la gestién como FORMADOR DEPORTIVO RANGO B para la articulacién con las
instituciones educativas del distrito en el proceso de formacién en deporte de los nifios, nifias y adolescentes
pertenecientes al proyecto de inversién Tiempo Escolar Complementario.
J oy gy
Dbligaciones ceoe Jie

1. Presentar al Supervisor del Contrato mediante el SIM, durante la tercera semana de ejecucién del contrato,
una propuesta de Plan Formador para cada grupo asignado de estudiantes de acuerdo con el Plan Pedagégico,
guias sociales del centro de interés correspondiente y la malla curricular entregada por el proyecto. 2. Ejecutar
las sesiones de clase establecidas por el proyecto TEC, para ello debe tener en cuenta que la sesidn, la
compone (1) hora de preparacién (acreditada con |a planeacién de la sesién en el SIM), (2) horas de ejecucién |
(se acredita con la asistencia en el SIM) y (1) hora de acompafiamiento (desplazamientos a los escenarios ‘
deportivos), adicionalmente segun los requerimientos del proyecto se podré homologar la sesion de clase con
actividades de orden operativo, pedagégico, social requeridas y establecidas en virtud de |as otras obligaciones
consagradas en el contrato hasta un méximo de 7, avaladas previamente por ¢l Gestor {ED de su zona. 3. ‘
Reclamar con e} encargado del sistema de informacidn el usuario y contrasefia SIM dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la firma del acta de inicio. 4. Realizar la inscripcién, y registro de asistencia de los
estudiantes que participan en cada centro de interés asignado, por cada una de las sesiones maximo (12h)
después de ejecutadas las mismas en el Sistema de informacidn del proyecto. 5. Planear y subir la ejecucién de
cada una de las sesiones de clase implementadas al Sistema de Informacidn Misional {SIM}), de manera
quincenal dentro de {os dos (2) primeros dias calendario de cada quincena. 6. Solicitar a la IED los
antecedentes o condiciones médicas de sus estudiantes para casos especificos (alergias, asma, patologfas o
lesiones musculo-esqueléticas, etc.), y determinar el alcance de las actividades a realizar con los estudiantes. 7.
. Solicitar y verificar que todos los nifios inscritos en el centro de interés alleguen copia de su carné de EPS. 8.
Reportar en caso de existir alguna novedad y/o problemdtica en el desarrollo la sesidn 6 de su objeto
contractual, de forma inmediata o hasta en un tiempo no superior a las ocho (8) horas, desde acaecida la
misma, haciendo esto ante su Gestor IED y/o supervisor mediante el Sistema de Informacidn Misional. 9.
Asistir a las actividades programadas a nivel técnico, operative o administrativo en las IED, el IDRD o ta SED que
tengan que ver con el cumplimiento de su objeto contractual. 10. Identificar técnica y deportivamente los
estudiantes de los centros de interés que cumplen condiciones para entrenamiento en el proyecto de
M, semilleros deportivos de TEC y remitirlos al Gestor IED. 11. Entregar al supervisor del contrato, el certificado

.«6GOTA
MEJOR

PARA TODOS.

. Calle 63 Nio. 59A-06
Tel: 660 54 00
www. ldrd.gov.eo
Info: Unas'185
Cadigo Postat: 111221




" DE BOGOTA DL,
LULTURA RECREACIONY DEFORTE
Inatituto Dieal 06 Retreadion ¥ Defdits

del curso de primer respondiente 6 curso de primeros auxilios ¢ curso de alturas ¢ salvamento acudtico dentro

de los treinta (30) dias siguientes a |a firma del acta de inicio, dependiendo de la disciplina en el centro de

interés y segln la normatividad vigente, 12. Ser garante de los derechos de las nifios, nifias y adolescentes

consagrados la Ley 1098 de 2006 y sus normas reglamentarias y cumplir los manuales de Convivencia Escolar

de cada Colegio. 13. Todas las demés que le sean asignadas por el supervisor del contrato, para la correcta |
ejecucion del mismo, mediante acta suscrita con el supervisor del contrato y que se relacionen con el objeto

del contrato 14. Dar cumplimiento estricto al acuerdo de confidencialidad de |a entidad y al sistema de gestién

d e s eguridad de | a informacidén S G S

Lo anterior en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1737 del 21 de agosto de 1998, modificado
parcizlmente por el Decreto 2209 del 28 de octubre de 1998, asi como del Procedimiento de Contratos de
Prestacién de Servicios y de Apoyo a la Gestién, establecido en el Subsistema Gestidn de Calidad del IDRD, en el |
cual se sefiala como requisito previo para la celebracion de contratos de prestacidn de servicios profesionales y ! ‘
\
|

de apoyo a |a gestidn, la certificacidén de insuficiencia o inexistencia de personal, expedida por |a Profesional
Especializada Responsable del Area Talento Humano.

‘ La presente certificacién tiene vigencia de noventa dias (90) a partir de la fecha de expedicién. De no ser
| utilizada perderd su validez y deberd solicitarse nuevamente al Area Talento Humano.

Od\ﬁ@m

'{ YADIMA DIAZ OCHOA

Elabord:  Ingrid 2 Wopez P.
28 de 124

» Celle 63 No. 58406
Tel: 86054.00
" www, [drd gov.co
| info: Linea 185
T ~Codign Postal: {11221
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: FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Instituto Distrital de Recreacién y Deporte - IDRD

T e A AT ML T L LD § AL ittt diot MK G

(Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1998) Uttima Actualizacién: 02-jun-2018

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLICO SEGUNDQ APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

PATARROYO GOMEZ ANGEL LEONARDO ‘
DOCUMENTQ DE IBENTIFICACION | SEXQO NACICNALIDAD ‘
cc @ceE QO rPas O No. 1033688899 / FO M@ | coL ® extransero O |
LIBRETA MILITAR .

PRIMERA CLASE (O SEGUNDA CLASE (¥) NUMERO 1033688869 r/ DM 2

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia [ 26 | mes [Fee | aro [ 1987 | | ki 246 N 40A76 SUR

PAIS COLOMBIA PAIS  COLOMBIA DEPTC  BegotaD.C.

DEPTO Bogota D. C. CIUDAD BOGOTA D.C. TELEFONO 7505744

CIUDAD BOGOTA D. C. EMAIL angelgestor18@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARGUE CON UNA X EL {LTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10 A 6o DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o A 110 DE

EDUCACION BASICA SEGCUNDARIA Y MEDIA}

EDUCACION BASICA TITULO BACHILLER ACADEMICO

PRIMARIA SECUNDARIA MELHA FECHA DE GRADG

1o e |3 |4 |5 e | ] e |9 10°,|1X. MEs [DIC__ | Afo [2005 |

A

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADD)
DILIGENCIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICQ, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (TECNICA). TL (TECNOLOGICA). TE (TECNOLGGICA ESPEGIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA).

ES (ESPECIALIZACION). MG (MAESTRIA O MAGISTER). DC (DOCTORADC O PHD).

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MopALIDAD  No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TEMINACION  No. DE TARJETA

ACADEMICA  APROBADOS 5t NO O TITULO DBTENIDO MES  ANC PROFESIONAL
W ox eRCmosuELCCONRSEN o me wa

DOMINIO DE IDIOMAS
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANCL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R} BIEN {B) © MUY BIEN {MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R E MB
Ingles X X X
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
Persona Natural SIDEAP@

U RO o R j
{Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 02-jun-2018

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL ¢ DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Instituto Distrital de Recreacién y Deporte — IDRD

l EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
IDRD INSTITUTC DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE CPS: 1477 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Hogota D. C. BOGOTA D.C. /

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6605400 DIA mes [2__] aRo pa[ Jmes[ lavo[ |

CARGO O CONTRATC DEFPENDENCIA DIRECCION
FORMADOR DEPORTIVO DEPORTES TEC CALLE 63 #594.06
I EMPLEC O CONTRATO J
EMPRESA O ENTIDAD puBLica | PrivaDA | Pals
IDRD INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE CPS: 1757 X COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogoia 0. C. BOGOTA D.C. y
TELEFONGCS FECHA DE INGRESO // FECHA DE RETIRD
6605400 pia [0 Jmes [+ ] ano (2017 7| [s] mes [12_] aso [2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA "~ | omeccion
FORMADOR DEPORTIVO TEC DEPORTES CALLE 63 # 594-06
| EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
{DRD INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE CPS: 2923 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota . C. BOGOTA D.C. y
TELEFONOS FECHA DE INGRESO /’ FECHA DE RETIRO
8805400 pia [1_Jmes [o_]ano [z /]]om [z Imes [1_lafo [207 T
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
FORMADOR DEPORTIVO PROGRAMA DEPORTES CALLE 63 No. 59 06
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
Persona Natural SIDEMAP%

Instituto Distrital de Recreacién y Deporte — IDRD

(Leyes 190 de 1295, 489 y 443 de 1998) (ima Actualizacion: 024un-2018

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO GRDEN CRONOLOGICO COMENZANDOC POR EL ACTUAL

I EMPLEO O CONTRATO J
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA Pals
Institute Distrital de Recreacion y Deporie (IDRD) CPS: 2300 X COLOMB:A
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd D. C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESD . / FECHA DE RETIRO
6605400 pia [t | mes [1_| ano [ 2016 Mom 7] wes [Z_] ano [zo5__]
CARGO O CONTRATQ DEPENDENCIA - DIRECCION
FORMADOR DEFORTIVO FUTBOL DEPCRTES CALLE 63 # 59A-06
| EMPLEG 0 CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Institute Distrital de Recreacion y Deporte (IDRDY CPS 2300 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd D, C. BOGOTA D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO 4 FECHA DE RETIRO
£605400 DIA mes [6_] ako [2015 Zi pia [25_| mes [11_] aro [2015

CARGO O CONTRATQ DEPENDENGIA DIRECCION
FORMADOR DEPORTIVO FUTBOL DEPORTES CALLE 83 No. 59A 06

| EMPLEO O CONTRATO J
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Instituto Distrital de Recreacion y Deporte (IDRD} CPS: 704 X COLOMBIA
DERPARTAMENTO MUNICIPIO /CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd D. C. 80GOTA D.C. /
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5605400 pia [16 ] mes [2__] ako (205 “]|owm [15_ ] mes 6| afo [2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION
FORMADOR DEPORTIVO FUTBOL DEPORTES CALLE 63 No. 59A 06
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1895, 489 vy 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIINE SU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDQ POR EL ACTUAL

Institirto Distrital de Recreacién y Oeporle — IDRD

SIDEAP

R0 D0 2 SHRIAAT Y D TR TA CE. LWLED ) LA ARG Hhend wibs Bualk 12

Ultima Aclualizacion: 02-un-2018

]

| EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PrIvADA | PAlS
Instituto Distrital de Recreacion y Deporte (IDRD) CPS: 1013 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D. C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESC / FECHA DE RETIRO
6605000 pia [0 mes [z ] afo [204 Mo [s__]mes [12 ] afo
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA ~ "1 omeccion 7
INSTRUCTOR DE FUTBOL DEPORTES CALLE 63 No. 594 06
| EMPLED O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD puBLica | privapa | pals
Instituto Distritat de Recreacion y Deporte {IDRD) CPS: 606 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota 0. C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6605900 o7 Jmes 3] Ao [ Wowm [z Imes [12 | ano [2003 |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE FUTBOL DEPCRTES CALLE 63 No. 594 D5

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE Et TIEMPO TOTAL OE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERC DE ANOS Y MESES

OCLIPACION TIEMPO DE EXPERIENCIA

ANOS MESES
PUBLICO 3 11
. PRIVADO 0 0
PARTICULAR 1] 0
TOTAL 3 11

|
MANIFIESTQ BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE 81 __ NO &ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E

INCOPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER GARGOS, EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRAGION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mt ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICQ DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).
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ENTIDAD RECEFTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural SII]EAP@Ei

T €4 2ok ek e Ol st e £ MPLAGH Y L bmemech TV Vo PG

inslitulo Distrital de Recreacién y Deporte — IDRD

{Leyes 120 de 1995, 489 y 443 de 1938) Uttima Actualizacién: 02-jun-2018

Ciudad y fecha del diligenciarniento g
Bosoth p.c 02-06-2018

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICC O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/QO CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION ACQUI SUMIMISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMGC SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL QO DE CONTRATOS

Ciudad y fecha
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