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CONTRATO No: 008-2023
RAZON SOCIAL: CRISTIANDAVID CHAPARRO
NIT: 1032405576

Entre los suscritos, el HNO. ARIOSTO ARDILA SILVA, mayor de edad, domiciliado en
Bogota, identificado con cédula de ciudadania No. 91.236.175 de Bucaramanga, actuando
en representacion legal de LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO
CENTRAL, con NIT 860.523.694-6 Establecimiento Publico de Educacion Superior,
designado mediante Acuerdo No. 014 del 20 de Noviembre de 2019, proferidos por el
Consejo Directivo, posesionado mediante acta No. 1732 de diciembre 12 de 2019, facultado
por el Acuerdo 005 de 2013 y de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.2
del decreto 1082 de 2015, y de otra parte CRISTIANDAVID CHAPARRO identificado con
con la cédula de ciudadania No1032405576, quien declara que tiene capacidad para
celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las
previstas en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas
constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira
por las siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: - DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DEL OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON AUTONOMIA TECNICA
Y ADMINISTRATIVA PARA ADMINISTRAR LOS MEDIOS DIGITALES -PORTAL WEB,
EMISORA WEB, REDES SOCIALES, CARTELERAS DIGITALES, CARNETIZACION
DIGITAL-DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL.

CLAUSULA SEGUNDA: - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: El (la) CONTRATISTA, ademas de las obligaciones que por su indole y la
naturaleza del contrato de prestacion de servicios le son propias, se obliga para con la
ETITC a:

Obligaciones Generales del Contratista:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningan tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTAy la ETITC.

2. Participar y apoyar a la ETITC en todas las reuniones a las que éste lo convoque
relacionadas con la ejecucién del contrato.

3. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacion objeto del presente contrato.

4. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del Contrato le imparta la ETITC a través del supervisor del mismo, para
una correcta ejecuciéon y cumplimiento de sus obligaciones.

5. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier
aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera.

6. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el
contrato, junto con el informe de las actividades realizadas para cada pago

7. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso,
maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del
contrato y que no tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no
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divulgar por ningtin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa

autorizacion escrita de la ETITC

8. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que
maneje en desarrollo de su actividad.

9. Participar en la induccién y entrenamiento organizado por la ETITC.

10. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos de la
ETITC, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

11. Devolver a la ETITC, una vez finalizado la ejecucion del contrato el Carnet de
identificacion y los documentos que en desarrollo del contrato se hayan producido,
e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus
obligaciones y al area en la que prest6 sus servicios y/o al area de Gestidn
Documental, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.

12. Colaborar con la ETITC en el suministro y respuesta de la informacion
correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos de control del
Estado Colombiano en relacién con la ejecucion, desarrollo o implementacién del
contrato objeto del presente documento.

13. Utilizar la imagen de la ETITC de acuerdo con los lineamientos establecidos por
ésta. Salvo autorizacién expresa y escrita de las partes ningun funcionario, podra
utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o
de cualquier otra indole.

14. Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales), aportando los
soportes de pago correspondientes, segln cada caso, y de acuerdo con la
normatividad vigente.

15. Respetar la politica medioambiental de la ETITC, politica que incluye todas las
normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y publicos, como el agua
y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de
desechos residuales.

16. Legalizar los gastos de desplazamiento y transporte que se autoricen a su favor
dentro de los términos y tiempos establecidos en la reglamentacion interna expedida
por la ETITC para tal fin.

17. Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capitulo “Buenas Practicas en la
Gestion Contractual” del Manual de Contratacién vigente.

18. Realizar desplazamientos que se requieran, para el cumplimiento del objeto

contractual, previa autorizacion del supervisor del contrato y presentar informe y

legalizacion de los gastos de desplazamiento y transporte conforme al acto

administrativo que regule la materia.
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Obligaciones Especificas del Contratista:

OBLIGACION ENTREGABLE

Plan de Trabajo Cronograma
IActa de inicio Formato GAD-FO-09

Para el primer pago Cursar y aprobar el |Presentar el certificado del Curso

Curso “Integridad, Transparencia y Lucha [‘Integridad, Transparencia y Lucha contra la
contra la Corrupcion” que realiza el |Corrupcion” que realiza el Departamento de
Departamento de la Funcién Publica como [la Funcién Publica como soporte para el
soporte para el primer pago |primer pago
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(https://www.funcionpublica.gov.co/web/eva
curso-integridad).

(https://www.funcionpublica.gov.co/web/eva
curso-integridad).

Gestion integral en la operacion de la
Emisora Institucional, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Resoluciéon
364 de 2010 de la Escuela, en aras de
garantizar su correcto funcionamiento.

“La Resolucién 364 del 17 de junio de
2010, la cual crea y reglamenta la
emisora la define

como “EMITC es un medio de
informacion, divulgacion y extension
cultural, al servicio de la

comunidad educativa y de la sociedad
en general, que en un lenguaje dinamico
busca difundir

y promover la cultura, la identidad, los
valores, la ciencia, la técnica y la
tecnologia de la Escuela Tecnoldgica
Instituto Técnico Central, a través

de una programacion orientada al
interés publico

con contenidos informativos,
académicos, técnicos,

tecnolégicos y musicales a través de la
web”

Informe semestral de la programacién
desarrollada y de los proyectos
implementados para que este espacio

sea un medio integrador de las
actividades curriculares ylo
extracurriculares del entorno de Ia

comunidad educativa.

Servir como soporte para la difusion de la
informacion y como canal de participacion y
comunicacion con la comunidad educativa
que permita fortalecer la imagen de la
institucion y proporcione como herramienta
de apoyo a las estrategias de comunicacion
gue adelante la ETITC

Informe de estrategias de comunicacion
ejecutadas

Apoyar la coordinacién y participar en la
ejecucion y evaluacion de los proyectos
especificos que desarrollen sobre medios
masivos especialmente los relacionados con
la emisora en el marco de su mision y
objetivos.

Informe de las revisiones y andlisis
realizados para los proyectos
implementados segln sea el caso

Apoyar en la construccion y consolidacion de
la cultura organizacional de acuerdo con los
lineamientos de las directivas de la Escuela,
por medio de diversos espacios de

Informe de estrategias de comunicacién
ejecutadas
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la emisora, portal web y redes sociales.

interlocucion, de difusibn de mensajes como

Apoyar a la Rectoria en los temas
estratégicos de su gestion sobre los cuales
deba expresarse ante los medios y ante los
diferentes auditorios y escenarios. Y en la
relacion con los medios de comunicacion.

Informe de las estrategias implementadas
para la divulgacién de la informacién del
area de rectoria.

Apoyar la cobertura de los eventos de la
ETITC que requieran ser transmitidos via
streaming, dar a conocer a quien
corresponda las fallas técnicas y/o
inconvenientes (en caso de presentarse)
resultantes de manera que se lleven a cabo
los correctivos necesarios a la mayor
brevedad

Informe de cubrimiento mensual y las
novedades presentadas segln sea el
caso.

Mantener actualizados los canales digitales
con la informacion de interés, los tramites y
servicios del Estado haciendo uso de las
TICs, que generen las dependencias, en

Informe de actividades con registro de
ejecucion para la actualizacion, creacion
o0 redisefio de los diferentes canales de
acuerdo a demanda.

desarrollo de sus funciones, igualmente
cuando se requiera crear o redisefiar un
micrositio 0 campafa web.

Acompafiar al area de informatica y
comunicaciones, en la implementacion de
estrategias de seguridad digital, moderacién
y funcionabilidad del portal y en la
optimizacion de los buscadores vy
posicionamiento del portal de la Escuela
Brindar apoyo técnico a todas las areas de lajlnforme de apoyo técnico por areas
Escuela, en la definicibn de piezas tantaslLink de publicaciones

digitales como impresas que se debanjActas de comitéy mesa de trabajo
producir, caracteristicas de estas, teniendo en
cuenta los objetivos, lineamientos
institucionales y manual de imagen.

Realizar los procesos de carnetizacion digitalinforme semestral del numero de
de la comunidad educativa estudiantes, docentes y administrativos
carnetizados.

Actas de reunion y mesas de trabajo
Informes de las estrategias de seguridad
digital implementadas

Obligaciones contractuales asociadas a los Sistemas de Gestidn Integrados:

1.  Atender los lineamientos y politicas generales, asi como dar cumplimiento a los
procesos, procedimientos, manuales, lineamientos y demas documentos del
Sistema de Gestion Integrado definidos por la ETITC que se relacionen con el
objeto del contrato.
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Asistir y participar en las reuniones y actividades programadas en eI marco del
Sistema de Gestion Integrado; asi como sugerir medidas que contribuyan a su
mantenimiento y mejora, cuando sea conveniente.

3. Garantizar y generar los soportes que evidencien el cumplimiento de requisitos
legales asociados a la ejecucién del contrato, en el marco del Sistema de
Gestion Integrado.

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo:

1.  Antes del inicio de actividades, debera presentar la afiliacion a EPS y Fondo de
Pensiones.

2. Propender por el cuidado propio en cada una de las actividades que deba
realizar en el marco del presente contrato.

3. Informar al supervisor del contrato, cualquier novedad o situacién de riesgo que
se presente o se pueda presentar en cumplimiento del contrato.

4, Utilizar los elementos de proteccion personal que le llegue a entregar la entidad
para cumplir con el contrato.

5.  Antes delinicio de actividades debera presentar un examen médico ocupacional
de ingreso donde se constate el estado de salud actual, este no debera ser
superior a tres (3) afos.

6.  Asumir el costo del examen médico ocupacional de ingreso.

Sistema de Gestion Ambiental:

1. Revisar las obligaciones y especificaciones técnicas aplicables contenidas en
el MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y AMBIENTAL PARA CONTRATISTAS, SUBCONTRATISTAS Y
PROVEDORES.

2. El CONTRATISTA es responsable de las obligaciones establecidas para el
desarrollo de la Gestion Ambiental, por lo que deben implementar dentro de sus
actividades las medidas de prevencion, control, mitigacion, compensacion o
correccion de aquellos impactos que se puedan generar en el desarrollo de su
actividad.

3. Remitir a la entidad las evidencias sobre la gestion ambiental que adelanta el
proyecto, obra o actividad para mitigar y controlar sus impactos ambientales en
el marco del objeto contractual.

4, Remitir a la entidad el andlisis de ciclo de vida del bien o servicio a suministrar
identificando los impactos ambientales en cada etapa: extracciobn de materia
prima, produccion, distribucion, uso, consumo y disposicion final o final de la
actividad.

Sistema de Gestidon de Seguridad de la Informacion:

1. Conocer y aplicar los lineamientos establecidos en el Manual de Politicas de
Seguridad y Privacidad de la Informacion de la ETITC (GSI-MA-01).
https://www.etitc.edu.co/archives/calidad/GSI-MA-01.pdf

2.  Mantener la integridad, reserva, responsabilidad y confidencialidad de la
informacion que conozca con ocasion del acceso a los activos de informacion
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(documentos, bases de datos, sistemas de informacién, material fisico y digital),
que la entidad le proporcione en el ejercicio de sus obligaciones contractuales,
de conformidad con la normativa vigente que incluye Derechos de Autor,
Proteccion de datos personales y Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

3. Respetar la confidencialidad de la informacién entregada por otras fuentes en la
ETITC, en el ejercicio de sus obligaciones contractuales.

4. Abstenerse de revelar y divulgar la informacion clasificada, reservada,
confidencial y/o con datos personales sensibles, privados, que utilice la ETITC,
en el ejercicio de sus obligaciones contractuales, ni dentro de los dos afos
siguientes a la finalizacién de estas, sin previo consentimiento por escrito en la
ETITC, siendo consciente de las penas, multas y sanciones derivadas del

incumplimiento, al igual de las demas acciones que puedan llegar a derivarse de
éste
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B. OBLIGACIONES GENERALES: 1) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del
articulo 23 de laley 1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, modifica el articulo
2.2.1.1.1.7, se adiciona el Titulo 7 a la Parte 2 del Libro 3 del Decreto 780 de 2016, Unico
Reglamentario del Sector Salud y Protecciéon Social, en relacion al pago y retencion de
aportes al Sistema de Seguridad Integral y Parafiscales de los trabajadores independientes
y modifica los articulos 2.2.4.2.2.13 y 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que ha pagado
aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) de
acuerdo a lo sefialado por el Decreto 1273 de 2018 o sus normas que la modifiqguen o
complementen. 2) el Contratista debe cumplir con todas las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: a) Procurar el cuidado integral de su
salud. b) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo. c¢) Informar a los contratantes la
ocurrencia de incidentes de trabajo y enfermedades laborales. d) Participar en las
actividades de Prevencién y Promocidn organizadas por los Contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administracion
de Riesgos Laborales. €) Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema
de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. f) Informar oportunamente a los
Contratantes toda novedad derivada del contrato. 3) Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio de la ETITC o de otras entidades o de particulares puestos al
servicio de la entidad, y que hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato,
por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia, deberan dar cuenta sobre
la entrega de los bienes al supervisor del contrato respectivo y a los érganos de control
fiscal y disciplinario, de ser procedente. 4) Asumir la responsabilidad de todas las
actividades relativas a la ejecucién de las obligaciones del presente contrato. 5) Participar
y apoyar al supervisor del contrato en todas las reuniones a las que éste lo convoque
relacionadas con la ejecucion del contrato. 6) Disponer de los medios necesarios para el
mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion objeto del presente contrato. 7)
Una vez finalizada la ejecucion del contrato devolver a la ETITC los documentos
producidos, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de
sus obligaciones y todos los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.
8) Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO
PRIMERO: Con la suscripcion de este contrato, LA ETITC queda autorizado expresamente
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por el (Ila) Contratista para verificar sus antecedentes judiciales y la informacion que
considere necesaria en los Sistemas de Informacion correspondientes, con el uso y las
condiciones sefialadas en las normas vigentes. PARAGRAFO SEGUNDO: Los derechos
patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca o realice el (Ia)
CONTRATISTA en virtud de la ejecucién del presente contrato, seran de propiedad de LA
ETITC; si hay lugar a publicaciones se dar& el respectivo reconocimiento de los derechos
morales de autor. PARAGRAFO TERCERO: En caso de requerirse el desplazamiento del
Contratista y tramite todo lo atiente para el pago de gastos de viaje, conforme lo sefiala la
Ley, para desarrollar actividades directamente relacionadas con objeto del contrato, este
sera informado por parte del supervisor a fin que se adelante las gestiones necesarias para
facilitar su desplazamiento y pagar los gastos de viaje que se generan para el
desplazamiento del CONTRATISTA, bien sea dentro del territorio nacional o fuera de este,
de conformidad con lo establecido por LA ETITC. PARAGRAFO CUARTO. Para que la
ETITC pueda adelantar el proceso administrativo del caso para el pago, el contratista debe
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como: a) Certificacion
de cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones contractuales expedida por
el supervisor del contrato; b) Informe de actividades gestionadas; en la forma que se pacte
su ejecucion C) Comprobante del pago como cotizante de los aportes al sistema de
Seguridad Social: Salud, pension y Riesgos Laborales d) Formato de Clasificacion del
Declarante (al primer pago), asi como los demas documentos necesarios para el pago.
Para efectos del pago el contratista debera informar al Grupo Financiero (Presupuesto,
Contabilidad y Tesoreria) el nimero de cuenta y nombre de la entidad financiera a donde
se le puede efectuar el pago, certificacién que se debe allegar al Area de Presupuesto. En
todo caso, los pagos estardn sujetos a la disponibilidad del PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja), aprobado por la Direccion del Tesoro Nacional del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico.

\

C. OBLIGACIONES DE LA ETITC: Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefialadas
en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de
2015, LA ETITC se obliga a: 1.) Expedir el Certificado de Disponibilidad y Registro
Presupuestal del contrato. 2) Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y
oportunidad previstas en el mismo. 3) Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento
del objeto contractual dentro del término de ejecucion y demas condiciones establecidas.
4) Prestar toda la colaboracién necesaria para la debida ejecucién del contrato. 5)
Suministrar al CONTRATISTA la informacién requerida para el desarrollo del objeto
contractual.6) Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se
deriven del presente contrato.7) Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna
de las obligaciones del presente contrato. 8) Efectuar la supervision y seguimiento del
presente contrato.

CLAUSULA TERCERA. — PLAZO: 12 de enero del 2023 hasta el al 11de septiembre del
2023.

CLAUSULA CUARTA. — VALOR DEL CONTRATO: Treinta millones setecientos sesenta
y tres mil quinientos doce pesos con trece centavos($30.763.512,13) moneda corriente,
Incluye impuestos, gastos y retenciones
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CLAUSULA QUINTA. — IMPUTACION PRESUPUESTAL: Amparado por eI Certlflcado de
Disponibilidad Presupuestal No. 1923 de 2023

CLAUSULA SEXTA. — FORMA DE PAGO: La ETITC pagara asi:

Wiwd)| vnenanm PRI R

1 2.435.?‘;44,71 7,92% 7,92%

2 3.845.?39,02 12,50% 20,42%
3 3.845.?‘;39,02 12,50% 32,92%
4 3.845239,02 12,50% 45,42%
5 3.845239,02 12,50% 57,92%
6 3.845.?39,02 12,50% 70,42%
7 3.845.239,02 12,50% 82,92%
8 3.845239,02 12,50% 95,42%
9 1.409.394,31 4,58% 100,00%

TOTAL 30.763?512,16 100,00%

REQUISITOS PARA PAGO:

Para que la ETITC pueda adelantar el proceso administrativo del caso para el pago, el
contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales
como: a) Certificacion de cumplimiento a entera satisfaccién del objeto y obligaciones
contractuales expedida por el supervisor del contrato; b) Expedicion de factura. C)
Presentacion de soporte de pago de aportes a la seguridad social y parafiscales.

En todo caso, los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja), aprobado por la Direccion del Tesoro Nacional del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico.

CLAUSULA SEPTIMA — GARANTIAS: Para la presente contratacion se requerira de las
garantias para el contrato: N/A

CLAUSULA OCTAVA. — SUPERVISION: El control y vigilancia del cabal cumplimiento y la
completa y adecuada ejecucién de este contrato y de cada una de sus obligaciones, asi
como de la calidad de los servicios prestados, estara a cargo del JEFE DE LA OFICINA
ASESORA DE RECTORIA de la ETITCY/O QUIEN HAGA SUS VECES. En todo caso, el
ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor,
comunicando por escrito al designado, con copia a la Vicerrectoria Administrativa y
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Financiera , que tendrd como funciones: 1) conocer el texto del contrato y comprender el
alcance de las obligaciones que del mismo se derivan para el Entidad. 2) verificar
directamente que el CONTRATISTA cumpla las condiciones de ejecucién del contrato
segun los términos convenidos en el mismo. 3) Verificar que los servicios cumplan con las
caracteristicas exigidas en el contrato, rechazando aquellos que a su criterio no cumpla,
manifestando al contratista en términos inequivocos, claros y precisos, las condiciones
incumplidas que motivan el rechazo. 4) Rendir informes mensuales a la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera sobre el avance y ejecucion 5) Certificacion parcial o total de
cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones contractuales (segun formato establecido).
6) Revisar las solicitudes de adicion en valor y o proérrogas, modificaciones, suspensiones,
etc. Del plazo de ejecucion del contrato, requeridas por el CONTRATISTA y emitir un
concepto técnico y de viabilidad a la entidad contratante. 7) Recepcionar los documentos
gue deba anexar el contratista y allegarlos al area de Contabilidad para efectos del pago.
8) En caso de ser necesario de acuerdo al cumplimiento y calidad del servicio, el Supervisor
del contrato proyectara el Acta de Liguidacion del mismo. 9) Dar aviso oportuno en caso
gue haya terminacién anticipada del contrato y proceder a adelantar la liquidacion del
mismo para proceder a liberar los recursos sobrantes. 10) En caso de que la ETITC acepte
una cesioén del presente contrato, el supervisor debe revisar que los documentos cumplan
con la experiencia e idoneidad sefiala en el presente documento. 11) Revisar que las
actividades sefialadas por el contratista en la relacion presentada correspondan a las
obligaciones contractuales de este documento. 12) Verificar el pago correspondiente a la
seguridad social integral realizada por el contratista. 13) En general vigilar y controlar que
EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones para el normal desarrollo y ejecucion del
contrato, el supervisor del Contrato ademas de velar por el cumplimiento de lo establecido
en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, los articulos 44, 83, 84, 86 y
118 de la Ley 1474 de 2011 (anticorrupcion), asi como las deméas normas que surjan por la
naturaleza de este contrato, cuando se requiera cambio de supervisor. 14) Debera informar
si se da una terminacién anticipada o cesion del contrato celebrado, para lo cual debe
proceder a liquidar el mismo y para la cesion determinar el saldo a comprometer.

\

CLAUSULA NOVENA — MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNARIA: El incumplimiento
de las obligaciones del contrato seran sancionados pecuniariamente de conformidad con
las siguientes estipulaciones: 1) En caso de que haya lugar a la declaratoria de
incumplimiento o caducidad del contrato, LA ETITC podra exigirle al (Ia) CONTRATISTA a
titulo de tasacion anticipada de perjuicios, una suma equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total del contrato, lo cual no exime del pago de los perjuicios causados en exceso
de dicha tasacion. 2) Si el cumplimiento es parcial por parte de él (la) CONTRATISTA, sin
gue dé lugar a la declaratoria del siniestro de incumplimiento o la caducidad, este
reconoceray pagara a LA ETITC, una multa equivalente al 0.5% del valor del contrato por
cada dia de retardo en el cumplimiento de la respectiva obligacion, sin superar el (10%) del
valor del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: En la aplicacion de la clausula penal y de las
multas se tendra en cuenta el principio de proporcionalidad y se dara previamente
cumplimiento al debido proceso, de conformidad con los articulos 17 de la Ley 1150 de
2007 y 98 de la Ley 1474 de 2011 (anticorrupcion) y a lo previsto en el Decreto 1082 de
2015. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que el (la) CONTRATISTA no pague el valor
de la clausula penal o de la multa dentro del término indicado en el acto administrativo
correspondiente, LA ETITC haré efectivo su pago del saldo que LA ETITC adeude a la
CONTRATISTA, quien autoriza esta deduccion expresamente con la firma de este contrato.
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CLAUSULA DECIMA - CADUCIDAD: Se adoptara esta medida de conformidad con lo

previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales sefialadas en dicha Ley y
en las deméas normas vigentes.

\

CLAUSULA DECIMA _PRIMERA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION: Son aplicables al presente contrato la terminacion, modificacion e
interpretacion unilateral, en los términos establecidos en los articulos 15 al 17 de la Ley 80
de 1993 y demés normas vigentes, cuando lo considere necesario la entidad para que el
Contratista cumpla con el objeto del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO POR
MUTUO ACUERDO: En cualquier momento, durante la vigencia del presente contrato, las
partes podran darlo por terminado anticipadamente de mutuo acuerdo, que constara por
escCrito en un acta suscrita por las partes, en la cual se indicara expresamente la fecha a
partir de la cual acuerdan dar por terminado el contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCERA — TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO: La
ETITC, podra dar por terminado el contrato de manera anticipada y de forma unilateral
cuando se presenten las siguientes situaciones: a) Informar al CONTRATISTA con treinta
(30) dias calendarios de anticipacion la fecha en que se finaliza el contrato. b) Cuando el
contratista no firme el contrato o no allegue los documentos para su legalizacion en el plazo
establecido por la ETITC, es decir dentro de los cinco (5) dias calendario posteriores a la
notificacion.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - CESION DEL CONTRATO: El (la) CONTRATISTA no
podra ceder total ni parcialmente el presente contrato a otra persona natural o juridica, salvo
autorizacion previa y expresa de LA ETITC. Si el Contratista es objeto de fusién, escisién o
cambio de control, La ETITC esté facultada a conocer las condiciones de esa operacion.
En consecuencia, el Contratista se obliga a informar oportunamente a la ETITC de la misma
y solicitar su consentimiento. Si la operacién pone en riesgo el cumplimiento del Contrato,
la ETITC exigira al Contratista, sus socios 0 accionistas una garantia adicional a la prevista
en la clausula de Garantia de Cumplimiento del presente Contrato. Si el Contratista, sus
SOcios 0 accionistas no entregan esta garantia adicional, la ETITC puede validamente
oponerse ante la autoridad correspondiente a la operacion de fusion o escisién empresarial
0 cambio de control.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES,
CONFLICTO DE INTERESES E IMPEDIMENTOS: EIl (la) CONTRATISTA declara bajo
gravedad de juramento que se entiende surtido con la firma de este contrato, que no se
halla incurso(a) en ninguna de las clausulas de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de
intereses o impedimentos, sefialadas en la Constitucion, la Ley o la normatividad vigente;
declara igualmente que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y que no es
deudor del Estado, o que si es deudor ha suscrito acuerdo de pago vigente y que tiene su
situacion militar definida.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — SUSPENSION: El plazo de ejecucién del presente contrato
podrd ser suspendido excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes
circunstancias: 1) Por el mutuo acuerdo de las partes. 2) Fuerza mayor o caso fortuito, por
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causas debidamente justificadas, previa solicitud del (la) CONTRATISTA. La suspensién se
hara mediante acta suscrita por las partes en la cual se expresara su causa, el termino de
la suspension y la fecha en que se reanuda la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: En

caso de suspension el (la) CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al Asegurador y
a ampliar las garantias, proporcionalmente al término que dure la misma.

\

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Las partes
dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del articulo 32
— numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes y complementarias, por
lo cual declaran que no conlleva relacion laboral ni prestaciones sociales; su ejecucion se
hara sin subordinaciéon alguna, gozando el CONTRATISTA de independencia en la
preparacion y ejecucion del contrato.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — RELACION COORDINADA DE ACTIVIDADES
CONTRACTUALES: Las actividades que deban ser realizadas por parte DEL
CONTRATISTA. para el 6ptimo desarrollo y cumplimiento del objeto del presente contrato,
seran realizadas por el mismo en los momentos, tiempos y espacios determinados por el
supervisor del contrato, en atencién a las condiciones de necesidad especifica y especial
que las mismas ameriten.

CLAUSULA DECIMA NOVENA — LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con
el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993,
no sera liquidado el presente contrato cuando el supervisor del mismo certifique a su
finalizacibn que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a
satisfaccion por el CONTRATISTA y que a éste se le canceld el valor total del monto
pactado. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacion que impida
considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera
liquidado en mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
fecha de terminacion por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un
acuerdo, LA ETITC procedera a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos
establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA VIGESIMA - SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD:
El CONTRATISTA se obliga a conocer y aplicar la politica y los lineamientos de seguridad
de la informacién y gestion de los activos de la informacion que le entregue LA ETITC. Asi
mismo, El CONTRATISTA se obliga a no revelar, durante la vigencia de este contrato, ni
dentro de los dos (2) afios siguientes a su expedicion, la informacién confidencial de
propiedad de LA ETITC, de la que el CONTRATISTA tenga conocimiento con ocasion o
para la ejecucion de este contrato, sin el previo consentimiento escrito del mismo. Se
considera informacion confidencial cualquier informacion técnica, financiera, comercial,
estratégica y, en general, cualquier informacion relacionada con las funciones, programas,
planes, proyectos y/o actividades de LA ETITC. PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la
ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal
contratante de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi
mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad Estatal
contratante por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad
intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — INDEMNIDAD: Seré obligacion del CONTRATISTA
mantener a LA ETITC, libre de cualquier dafio o perjuicio originado en las reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratos o

dependientes, de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tengan como causa
las actuaciones del CONTRATISTA.
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El Contratista respondera por el cumplimiento pleno de sus obligaciones. En relacion con
los dafios y perjuicios, las partes del contrato Unicamente responderan por los dafios
directos entre otros el dafio emergente derivado de las acciones u omisiones provocados
por su culpa exclusiva durante la ejecucion de sus obligaciones y que le sean directamente
imputables, quedando tal responsabilidad limitada al 100% del valor del contrato, las partes
no responderan por dafos indirectos y/o consecuenciales como lucro cesante y/o pérdida
de informacién, salvo en los eventos de dolo o culpa grave, en los cuales la responsabilidad
sera plena. No tendra validez ninguna disposicién en contrario.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — INDEPENDENCIA: El contratista es independiente a
la ETITC, y en consecuencia, no es su representante, agente o mandatario. EL
CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos a nombre de la ETITC, ni tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA — FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Las partes
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora de la prestacion del bien o servicio (segun corresponda),
cuando el incumplimiento sea por ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente invocada y constatada la Ley.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias
o diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y la ETITC, con ocasion de la firma del
presente contrato, ejecucion, interpretacion, prorroga o terminacion del contrato, asi como
cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la revisiéon
de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles
a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la
existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma
directa entre las partes, se empleara la conciliacion ante la Procuraduria General de la
Nacion.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato, deben constar por escrito y se entenderd debidamente efectuadas solo si es
entregada personalmente o por correo electronico a la personay a las direcciones indicadas
en la plataforma SECOP Il registradas por las partes.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales, las
partes fijan como domicilio contractual la ciudad de Bogota en la Escuela Tecnolégica
Instituto Técnico Central.
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