CONTRATO No. CD-004 DE 2023

CONTRATANTE: | EMPRESA AUTONOMA DE EL PENOL - EAEP

NIT: 901.537.748-4
CONTRATISTA: | DORA HERMELINA MONTES MARIN
Cc.C: 42.840.581
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
OBJETO: CONTADOR PARA EL APOYO A LA EMPRESA AUTONOMA

DE EL PENOL — EAEP.
TREINTA'Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL
PESOS M/L ($38.280.000) A RAZON DE TRES MILLONES

M CIENTO NOVENTA MIL PESOS ($3.190.000) HONORARIOS
MENSUALES
DOCE (12) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA
PLAZO: SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 31
DE DICIEMBRE DE 2023

Entre los suscritos: MARIA CRISTINA OCAMPO BOTERO, identificada con la
cédula de Ciudadania 42.842.500, quien actta en calidad de Representante Legal
de la Empresa Auténoma de El Pefol — E.A.E.P, Empresa Industrial y Comercial del
Estado, del Orden Municipal, con domicilio principal en el municipio de El Pefol,
Antioquia, con NIT 901.537.748-4, nombrada en el cargo por medio del mediante
Decreto Municipal No. 035 del 22 de abril de 2022. Acta de posesion de N° 02 del
25 de abril de 2022, quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE, y por
la otra, DORA HERMELINA MONTES MARIN, mayor de edad, identificada con la
cédula de ciudadania 42.840.581, quien actia en nombre propio y quien para los
efectos del presente contrato se denominara LA CONTRATISTA; se ha convenido
celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, teniendo en cuenta lo
siguiente: 1) Que, la Empresa Auténoma de El Pefiol — E.A.E.P, es una Empresa
Industrial y Comercial del Estado, det Orden Municipal. 2) Que, el Articulo 14 de la
Ley 1150 de 2007, dispuso el Régimen Contractual de las Empresas Industriales y
Comerciales del Estado y de las Sociedades de Economia Mixta, asi: “...Las
Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las sociedades de economia mixta
en las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%), sus
filiales y las Sociedades entre Entidades Publicas con participacion mayoritaria del
Estado superior al cincuenta por ciento (50%), estaran sometidas al Estatuto
General de Contrataciéon de la Administracion Publica, con excepcion de aquellas
que se encuentren en competencia con el sector privado nacional o internacional o
desarrollen su actividad en mercados monopolisticos 0 mercados regulados, caso
en el cual se regiran por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus
actividades econémicas y comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13
de la presente Ley”. 3) Que, el Articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 ordena que las
entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual
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excepcional al del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica,
aplicaran en su actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los
principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los
Articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente y estaran sometidas
al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la
contratacion estatal. 4) Que, la Empresa Auténoma De El Pefiol - EA.E.P se
encuentra dentro de las excepciones establecidas en el Articulo 14 de la Ley 1150
de 2007, siéndole aplicable en consecuencia las normas legales y reglamentarias
de caracter privado que regulan su actividad econémica y comercial. 5) Que
mediante el Acuerdo Nro. 003 del 29 de octubre de 2021 de la Junta Directiva de la
Empresa Auténoma De El Pefiol - E.AE.P, se adopto el Reglamento de
Contratacion cuyo objetivo es regular las relaciones contractuales de la Empresa
con todas las personas publicas o privadas, a la luz de los principios
Constitucionales de la funcion publica y del derecho privado, estableciendo el
procedimiento para la contratacion de los bienes y/o servicios de la Empresa, para
el funcionamiento administrativo y el desarrollo de los negocios propios de su
actividad econémica y comercial, de conformidad con lo establecido en la
normatividad vigente y complementaria sobre la materia. 5) Que, mediante el
Acuerdo Nro. 004 de 2021, se modifico el Manual de contratacion dejando
establecido que, para los contratos que se celebran bajo la modalidad de
contratacion con unica oferta, no requeriran previamente la aprobacién del Comité
de Contratacion para su viabilidad o celebracion del mismo. 6) Que, de conformidad
con el Reglamento de Contratacion de la Empresa Auténoma de El Pefiol - E.A.E.P,
ésta puede celebrar todo tipo de contratos nominados e innominados, tipicos o
atipicos, rigiéndose por los Estatutos de la Empresa, los principios consagrados en
las normas de derecho privado y/o por las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables a sus actividades econémicas y comerciales, sin perjuicio de la aplicacion
de los principios consagrados en el Articulo 209 de la Constitucion Politica. 7) Que,
de conformidad con el numeral 1° del Articulo 16.3 del Reglamento de Contratacion
de la entidad, “Cuando el valor estimado del contrato sea igual o inferior a la cuantia
de cincuenta salarios minimos legales mensuales (50 SMLMV), la seleccion del
Contratista se efectia bajo la modalidad de “Contratacion con una Oferta”. 8) Por
consiguiente, se solicité oferta a la profesional DORA HERMELINA MONTES
MARIN con cédula 42.840.581, quien cuenta con capacidad juridica, experiencia y
su precio es favorable a los intereses de la Entidad. En consecuencia, de lo anterior,
las partes acuerdan suscribir el presente contrato que se regira por las siguientes:
CLAUSULAS: PRIMERA. OBJETO: Prestacion de servicios profesionales como
Contadora para el apoyo a la Empresa Auténoma de El Pefiol — E.A.E.P. SEGUNDA.
ALCANCE DEL CONTRATO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS O
ESENCIALES: El contratista debera ejecutar las siguientes obligaciones para dar
cumplimiento al objeto pactado: 1) Asesorar a la entidad en lo relacionado con el
registro de operaciones contables, elaboracion de declaraciones tributarias, consultas
de caracter contable y financiero relacionado con el giro ordinario del negocio. 2)
Asistencia permanente en los procesos y procedimientos ya existentes e
implementacion de los nuevos de acuerdo a las normas expedidas por los entes de
vigilancia y control. 3) Revision de los informes de tesoreria para la elaboracion de las
declaraciones tributarias. 4) Elaboracién de las conciliaciones mensuales de los bancos.
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5) Andlisis de la informacion contable para la elaboracién de los estados financieros. 6)
Parametrizacion de las cuentas contables y presupuestales para garantizar una
informacion de acuerdo a las normas impartidas por la CGN, ente regulador en materia
contable publica. 7) Chequeo mensual de los registros contables, para verificar su
razonabilidad, exactitud, imputacién de acuerdo al PGCP. 8) Causacion y ajuste de
partidas, que presenten diferencias entre los soportes y los saldos. 9) Presentar
informacion financiera trimestral para la rendicion de informes y mensual para
conocimiento general de la comunidad y demas usuarios que lo requieran. 10)
Elaboracién de presupuesto para el 2023 de acuerdo a la nueva estructura CUIPO
establecido por la contraloria general de la nacién. 11) Actualizacion permanente por
medio del estudio, asistencia a seminarios y jomadas de capacitacion que
continuamente dictan las entidades reguladoras. 12) Rendir la informacion estados de
la actividad econémica y social, balance de movimientos y saldos, notas a los estados
contables, boletin de deudores morosos del estado. 13) Coordinar y presidir el Comite
de Control Interno Contable, en caso que aplique. 14) Participar en la implementacion
del Modelo de Control Interno Contable. 15) Rendicion de informes a los entes de control
relacionados con los temas contables, de presupuesto, tesoreria, como son CGR y los
contables para contaduria general de la nacién, entre otros. 16) Las demas actividades
que tengan relacion directa con el objeto del contrato. TERCERA. VALOR: El valor
del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/L ($38.280.000) A RAZON DE TRES
MILLONES CIENTO NOVENTA MIL PESOS ($3.190.000) HONORARIOS
MENSUALES vy se imputara al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 5 del
13/01/2023 y Reserva Presupuestal No 6 del 16/01/2023 CUARTA. FORMA DE
PAGO: La EAEP pagara a EL CONTRATISTA el valor del respectivo contrato,
mediante actas parciales mensuales, de acuerdo a la ejecucion de las actividades
contempladas en el objeto y alcance del Contrato, previa revision y aprobacion de
la Supervision, quien mediante el Informe de Supervision dara su conformidad, de
acuerdo al seguimiento de las acciones, previa presentacion del informe de
actividades y de constancia de pago de los aportes a la seguridad social, y
aprobacién de los mismos por parte del respectivo supervisor. PARAGRAFO
PRIMERO: Los pagos se realizaran a través de transferencia electronica a la cuenta
reportada por el Contratista al momento de suscribir el contrato. En caso de cambio
del numero de la cuenta bancaria, el Contratista informara de tal situacion al
Contratante con quince (15) dias habiles antes del pago programado, aportando
una solicitud formal en la que justifique las razones del cambio de cuenta y un
certificado original expedido por el banco. PARAGRAFO SEGUNDO: La
transferencia electronica o consignacion para la cancelacion de cuentas, la hara El
Contratante sujeto a la disponibilidad de recursos y respetando el derecho de turno
consignado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007. QUINTA. PLAZO: El plazo
para la ejecucién del contrato objeto del presente proceso, se fija en doce (12)
meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin exceder el 31 de
diciembre de 2023, previa obtencion del compromiso presupuestal. SEXTA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entendera
perfeccionado una vez haya sido suscrito entre el Contratante y el Contratista, pero
su ejecucion solo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de inicio. SEPTIMA.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Cumplir con el objeto y el alcance del
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contrato, en los términos y condiciones establecidos de conformidad con lo
estipulado en el contrato, en los estudios previos, asi como con su propuesta
presentada. 2) Cumplir a cabalidad todas y cada una de las actividades y
especificaciones técnicas o esenciales del contrato. 3) Atender todos los
requerimientos que realice el supervisor del Contrato en cumplimiento de sus
obligaciones, tanto al inicio como durante la ejecucion del mismo. La periodicidad
de las reuniones sera acordada, con el fin de verificar el desarrollo del Contrato y
elaborar las actas que documenten el estado del mismo. 4) Elaborar todos los
informes relacionados con la ejecucion del Contrato, solicitados por el supervisor
del Contrato, garantizando que la redaccion sea clara, precisa y de ser necesario
con los respectivos anexos. 5) Mantener la confidencialidad sobre la informacion
que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del Contrato, asi como velar
por el correcto tratamiento de las bases de datos a las que tenga acceso durante la
ejecucion del contrato, en cumplimiento de las disposiciones emanadas de la Ley
1581 de 2012. 6) El Contratista tendra bajo su custodia los bienes muebles que le
seran entregados para el ejercicio del contrato, los cuales devolvera una vez
terminado este. 7) Diligenciar y actualizar en todo momento su informacion en el
SIGEP. 8)Las demas que fueran necesarias para el normal desarrollo del Contrato.
OCTAVA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1) Entregar los elementos
requeridos para el desarrollo de las actividades objeto del presente contrato. 2)
Programar las reuniones o actividades de seguimiento y direccionamiento, para el
logro de los objetivos y productos del servicio que se contrata. 3) Convocar
oportunamente al contratista cuando se requiera. 4) Realizar los pagos
oportunamente como retribucién del servicio prestado por el contratista, previa
presentacion de la documentacion requerida. 5) Ejercer la funcion de supervision,
vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las funciones objeto del contrato. 6)
Verificar el cumplimiento del pago de salarios/ honorarios y demas obligaciones
laborales, asi como los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme
a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias del
personal vinculado al contrato. NOVENA. PAGO DE APORTES A LA SEGURIDAD
SOCIAL. El Contratista debera garantizar los aportes a los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones conforme a la normatividad vigente, que, en todo caso,
no podra ser inferior al IBC de los honorarios mensuales aqui pactados. DECIMA.
GARANTIAS. Teniendo en cuenta la forma de pago del contrato, no es necesario
exigir polizas de garantia. DECIMA PRIMERA. INDEMNIDAD: Sera obligacion del
Contratista mantener libre al Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes. DECIMA SEGUNDA. REPERCUSIONES
LABORALES: El Contratista se obliga a titulo de contratista independiente. El
Contratante, en consecuencia, no adquiere con €l, ni con las personas que ocupe,
ningun vinculo de caracter laboral ni administrativo. PARAGRAFO. El Contratante
no se hace responsable por ausencias e inconsistencias en los pagos efectuados
por el Contratista, asi como de incumplimientos de las normas laborales
colombianas relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.
DECIMA TERCERA. SUPERVISION: La supervision del presente contrato se
realizara directamente por la Gerente General de la Empresa. DECIMA CUARTA.
PAZ Y SALVO: El Contratista manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se
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entiende prestado con la firma del presente contrato que se encuentra a Paz y Salvo
con el municipio de El Pefiol. DECIMA QUINTA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: El Contratista declara bajo juramento que se entendera

prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de
las inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constitucion Politica, la Ley
80 de 1993 y demas disposiciones concordantes. PARAGRAFO. Si llegare a
sobrevenir inhabilidad e incompatibilidad con el Contratista, éste debera informarlo
al Supervisor y cedera el contrato previa autorizacion escrita del Contratante o, si
ello no fuere posible, renunciard a su ejecucion. DECIMA SEXTA. DATOS
PERSONALES: EL CONTRATISTA autoriza de manera libre y voluntaria a EL
CONTRATANTE a recopilar, utilizar, transferir, almacenar, consultar, procesar, y en
general a dar tratamiento a la informacion que éste ha suministrado a EL
CONTRATANTE, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y el
Decreto 1377 de 2013, la cual se encuentra contenida en las bases de datos y
archivo de propiedad de EL CONTRATANTE para los fines internos que sean
necesarios, tales como asuntos relacionados con su documento de identificacion,
numero de identificacion, nacionalidad, pais de residencia, direccion, teléfono,
correo  electrénico  corporativo, cuenta bancaria. DECIMA _SEPTIMA.
CONFIDENCIALIDAD: E| Contratista se obliga a no divulgar la informacién
confidencial a la cual tendra acceso con ocasion de este contrato, incluida su etapa
precontractual, salvo cuando sea necesario suministrarla a los organismos oficiales
a efecto de cumplir el objeto contractual. La obligacion de reserva se extiende hasta
después de terminado el contrato y subsistira mientras la informacién tenga las
caracteristicas para ser considerada confidencial en los términos de la Ley 1712 de
2014 y las normas que la modifiquen o sustituyan. A) El contratista reconoce que
EL CONTRATANTE ha hecho, o puede poner a su disposicion ciertas listas de
clientes, datos de precios, fuentes de suministro, técnicas, informacion
computarizada, mapas, contratos, libros de comercio, contabilidad, informacion
presupuestal y comercial, informacion propia de EL CONTRATANTE, de sus socios
y de sus trabajadores, informacion autorizada bajo tratamiento de datos por los
clientes, entre otra informacién importante y que debe tener caracter reservado. B)
El contratista reconoce que esta informacion tiene un valor economico, real o
potencial, que no es generalmente dado a conocer al publico o a los otros que
podrian obtener el valor economico de su descubrimiento o empleo y que esta
informacion es sujeta a un esfuerzo razonable por la Empresa de mantener su
secreto y confidencialidad. Asimismo, El contratista no hara ninguna duplicacion u
otra copia del Material Confidencial. C) El contratista devolvera inmediatamente se
le solicite por parte de la Empresa, todo material confidencial que se le haya
solicitado. El contratista notificara a la Empresa cualquier descubrimiento que haya
hecho, considerandose esto, como parte del Material Confidencial. El contratista se
compromete a no utilizar informacion o Material Confidencial finalizado la relacion
comercial. D) INFORMACION CONSIDERADA DE LA EMPRESA. Para el objetivo
de este Acuerdo, también se considerara como Material Confidencial cualquier
informacién, observacién, datos, material escrito, registro, documento, dibujo,
fotografia, disposicion, programas de computador, software, multimedia, programas
fijos, invencion, descubrimiento, mejora, desarrollo, instrumento, maquina, aparato,
aplicacion, disefio, trabajo de paternidad literario, logo, sistema, idea promocional,
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lista de clientes, necesidad del cliente, practica, informacion de precios, procesos,
pruebas, concepto, férmulas, métodos, informacion de mercado, técnicas, secreto
de fabricacién, producto y/o la investigacion relacionada con el desarrollo de
investigacion real o previsto, productos, organizacion, control de comercializacion,
publicidad, negocio o fondos de Empresa, sus afiliados o entidades relacionadas. |)
Todo lo anterior, es y sera de la Empresa incluso después de terminada la relacion
con El contratista. ii) El contratista cumplira con las medidas de seguridad que tome
la Empresa para proteger la confidencialidad de cualquier Informacion reservada o
secreta de la Empresa. iii) La Empresa puede disponer libremente de toda su
informacion y Material Confidencial, por lo que El contratista no tendra ninguna
autoridad para ejercer cualquier derecho o privilegios en lo que concierne a la
Informacion perteneciente exclusivamente a la Empresa poseida por o asignada a
esta ultima conforme a este Acuerdo y las leyes colombianas. E) SERVICIO
CONTRATADO. i) El contratista reconoce que todos Ios trabajos de autoria
llevados a cabo por la Empresa son sujetos a la direccion de la Empresa y su control
y dichos trabajos constituyen una funcion contratada de conformidad al acuerdo
Comercial. ii) Toda la Informacion o Material Confidencial, creada, inventada,
concebida o descubierto por El contratista que este sujeto a derechos de autor
explicitamente, como se considera, por El contratista, corresponde a trabajos
propios de la labor contratada y son de propiedad de la Empresa. F) SANCIONES
POR VIOLAR EL ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD. EI contratista que viole
alguna de las disposiciones antes mencionadas en relacion con lo que se considera
objeto de la Confidencialidad, ocasionara el pago de una multa pactada en el
presente contrato, sin perjuicio de las demas acciones civiles, comerciales y penales
a que haya lugar para la reclamacion de indemnizacion de perjuicios ocasionados
con la violaciéon a la Confidencialidad aqui suscrita. DECIMA OCTAVA.
PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual y los derechos patrimoniales

sobre los estudios, documentos y en general sobre los productos resultantes de la
ejecucion del presente contrato, quedara en cabeza del Contratante, de
conformidad con la normativa vigente. DECIMA NOVENA. TERMINACION: Este
Contrato de prestacion de servicios terminara en cualquiera de los siguientes
eventos: 1) Por expiracion del plazo estipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre las
partes. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito, que impida la posibilidad de seguir su
ejecucion. 4) Por sobrevenir una imposibilidad legal o técnica, debidamente
acreditada, evaluada y aceptada por las partes. 5) Por liquidacion o intervencion de
alguna de las partes, que afecte gravemente el cumplimiento del contrato. 6) Por las
demas causales estipuladas en la ley. VIGESIMA. SUSPENSION: En caso de
presentarse suspension en el plazo, se debera elaborar la respectiva Acta de
suspension, la cual expresara la causal o causales de suspension, asi como el
término de la misma y debera ser firmada por las partes. Una vez levantada la
suspension se suscribira la respectiva Acta de reanudacion. El tiempo que dure la
suspension no se tendra en cuenta para los efectos extintivos del plazo. Si no es
posible reiniciar la ejecucion del contrato, las partes declaran de comun acuerdo la
terminacién del mismo y procederan a su liquidacion. VIGESIMA PRIMERA.
CESION: El presente contrato de prestacion de servicios se celebra en
consideracion a las calidades de las partes, por lo tanto, no podra ceder los
derechos y obligaciones, aun parcialmente, sin previa autorizacion escrita de éstas.
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VIGESIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Si sobreviniere cualquier
controversia con ocasion de este contrato, se acudira, en busca de solucion a un
arreglo directo entre las partes. En el evento de no existir solucion, las controversias
seran dirimidas por via judicial, de acuerdo a la normatividad legal vigente.
VIGESIMA TERCERA. DOMICILIO CONTRACTUAL. Para efectos de la ejecucion
del presente contrato, el domicilio contractual sera el Municipio de ElI Pefiol
(Antioquia), aunque con previo acuerdo entre el Contratista y el Supervisor, se podra
ejecutar el contrato desde otro municipio. VIGESIMA CUARTA. CLAUSULA
PENAL: Se estipula una clausula penal a favor del Contratante equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total de contrato, que se hara efectiva en caso de
declaratoria del incumplimiento del contrato. El valor de la clausula penal se tomara
directamente de cualquier suma que se le adeude al contratista, si la hubiere. El
contratista autoriza al Contratante para descontar el valor de la clausula penal
pecuniaria de cualquier suma que éste ultimo le adeude. VIGESIMA QUINTA.
LIQUIDACION: La liquidacién del contrato de prestacion de servicios se hara de
comun acuerdo entre el Contratista y el Contratante, dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la fecha de terminacion del plazo del contrato. Dentro de este plazo, las
partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los
cuales quedara constancia en el Acta de Liquidacion. Si vencido el plazo
anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afos siguientes al vencimiento del
término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo, sin perjuicio de
lo previsto en el articulo 164 del CPACA. VIGESIMA SEXTA. DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Para todos los efectos legales se entienden incorporados al presente
contrato: a) Certificados de Disponibilidad presupuestal b) Estudios Previos y
anexos, c) Propuesta presentada por el Contratista, d) Todos los demas
documentos que se suscriban durante la ejecucion del contrato.

Para constancia se firma en SECOP I, el dia dieciséis (16) de enero de dos mil
veintitrés (2023).

MARIA CRISTINA OCAMPO BOTERO D%OﬁéR‘SELINA ONTES MARIN

Representante Legal Contratista
Contratante

CONTRATO CD-004-DE2023Pagina 7|7




