CULTURA, RECREACIGN Y DEPORTE

Ing4tuto Distrital dn Recreacign y Deporte

MEMORANDO
09 JuL 2018

Radicado IDRD No 20185100417743

LT

Bogota D.C, 06/07/2018
PARA: Subdireccion de Contratacion
DE: Subdireccion Técnica de Recreacién y Deportes

ASUNTO: Solicitud elaboracion Contrato de Prestacion de Servicios

Respetuoso Saludo,

Segun lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y con el fin de
cumplir con las metas trazadas para el proyecto Tiempo Escolar Compiementario, de la
Subdirecciéon Técnica de Recreacion y Deportes, se requiere contratar la prestacion de
servicios, a través de la modalidad de contratacién directa de la persona relacionada a
continuacién para lo cual remito la documentacion necesaria para la elaboracién del

respectivo contrato:

|_Inea de! Plan Anual Objeto ombre dentificacién
He Adquisiciones
STRD 005 Farmador deportivo RANGO B RAMIREZ BALCAZAR MANUEL ANDRES [30.856.685

Cordialmente,

Z

JAVIER AUGUSTO MEDI A
Subditéctor Técnico de Recreacién y Deportes

Anexos: Una (1) ca}peta yun (1) CD

Proyectt: Alejandro Lépez Abrew — Contratista Apoyo Juridice TE.C. %
Revisé: Rolando Alfonso Nifio Palencia — Abogado Despacho S.T.R.D.

Calle 63 No. 59A -06
Tel: 660 54 00
www.idrd.gov.co

Info; Linea 195
Cddigo Postal: 111221

MEJOR

— PARA TODOS

@ aoGOTA




ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y QPORTUNIDAD

Dopeeh 0. __2apeanie / o, / 3 ) Z ; Z

] DEPENDENCIA SOLICITANTE (emctrasan kat | SUBDIRECCIAN TECNICA DE RECREAGION Y GEPORTES  * |
TIPOQ DE CONTRATO RECURSO HUMANQ

! p P by CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APQYO A LA GESTION /T f Pyt Bt /r

OBJETQ CONTRATOQ

Prestar gus servicios de apoyo A 1a gastién como FORMADOR DEPORTIVO RANGO B para (s articudeeton con las instiluciones educativas del distrilo en of proceso de kirmaciéa en

deporte de tos nhtos, niflas y & as perter ol proyecto d& Invarsidn Tizmpo Escalar Complementario.

CONTRATOS (120)

| CONVENIENCIA )

Dentm del plan da Accidn zma del proyecto Tiempo Escolar Comp ric se matricutads y aprobada la actividad ~Seslones de Clases®, iguaiments dantro Gel plan de

adqui 2018 se yeclada la contraiacion de servicios como FORMADOR DEPORTIVO RANGO 8 qun rgalican lax seslones de clases del eje temético deports ¥

actividad fisica, que permitrdn l:oudyuvnf al cumplimienta de l2s metas esiablecidas por el proyecto en cuanio & 1 aténciin de s centros de intérés en los dderenies IED asignados por e
proyecto,

( OPORTUNIDAD |
La exig ite de las idades que se busca saflsh con ta e ded proyecte Tiempo Escolar Complementario, haca oportuna (a contratacién de los formadares,
deponjvos en ef ceniro da interés requeﬁdo para &l desarrolle y direcciin de os p formathy fizados en cada [ED esignada.

| JUSTIFICACION 1]
El proyacio Tiempo Etcolar Complementanio thene como objstiva primordisl, “Ofertar aflernatives de deparie y actividad fisica a fos escoferes da las Insttuck Educativas Disutl a

través de los cantros da Interés, con ¢ propdsiio de conlribuir & ta formacion integral y a cemblos comportamentales de los mismos®, pare dar cumplimiento a este objetive, se requiers ta
fcontretacin del talento humang Indispenseble para realizar las seslonas det clases dando cumplimiento &) proceso pedagdpico uliizado en cada centro de interds, es por eflo que se
Justifica la contratacidn de los farmadores que permita flevar @ cabo las seslones de ciases indispensables para dar cumpimiento a las metas establecidas per &) proyecto. Lo antefior
tensende en cuenta qua an [a planla de personal do Ia entidad no existen los cargas y los suflclentes funclonares qus sicancen a cupllr esta necesidad.

4
A

PLAZO DE EJECUSION CUATRO (4 MESES Y GIETE (T DIAS  / l
NOMBRE ¥ CLASIFICACION DE LAS FUENTES DE FINANGIACION
COD. Y NOMBRE DEL | PORCENTAJE DE LA CLASIFICACION DEL
RUBRO O PROYECTO | ACTVIDAD DEL GASTO DE INVERSION FUENTE OET::IEE[ :;'::TE ~ | DETALLE FUENTE - VALOR
{Semcsionn de iy t2) PROYECTO QUE SE {Seloczionn dan bats] Fhoheockna g0 b ) IORD.“
AFECTA (aoucci) | b
03040075 FEREONAL
20 ADMINSTRADOS DE 11030201 RECURSOS g
1077 TIEMPO ESCOLAR COMTRATADG PARA APOYAR |- <03 > RECURSOS —}b
cwnmmmfcy 1 {100%) LAS ACTIVIOADES PROFIAS ADMINISTRADOS ":g‘emg/ amwﬂm:s; 1 $1,129.858,560 }\
$ 1.120.858.8660
Certifico que [os fuentes de financiacién asignadas an esle estudio da conventencia para figtnciar & obje :?ﬂilﬂn de acusrdo can las normas vigentes aplcables

NOI‘!F

ESPACIO PARA SER DILIGENEADO POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION
y

Lo visbilidad expedida porla Oficing Asrom de
Panescidn se refiere 8 la coherentls del onjeto
7 cania cel o

mmawoﬁ DEVUELTO
FECHA DE INGRESO Lﬂa JUL 2018
'0.5 JuL 20

FECHA DE SALIDA

UISICION OE BIENES ¥ SEI oS Vi1




- ALCALOU MAYOR:
Of BOGOTA DG
imat#uic Dishitnl de Romoookn y Depone

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE
N.I.T. 860.061.099-1

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANGIERA
AREA DE PRESUPUESTO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 1860

) FECHA: 05.’07!2018/ COoDIGO : 211
EL SUSCRITQ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 10 DEL AREA DE PRESUPUESTO CERTIFICA :

Que a la fecha los registros de ejecucidn presupuestal, muestran el sigulente saldo de Apropiacién.

SALDO APROPIACION GENERAL RUBRO 3311601111077 7,846,637,875.00
cODGY NOMBRE DE LA CUENTA FUENTE :ﬂ::;pm VALOR DETALLE
PRESUPUESTAL - - Z
11501111077 Tiempo Escolar Complementaric o 11030201 . 5103040075 1,128,858,560.00

Se explde esta Certificacion a solicitud de;
JAVIER AUGUSTO MEDINA PARRA /

<

COMPROMISO: ARESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO FORMADOR DEPORTIVO RANGO B” PARA LA
ARTICULACION CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO EN EL PROCESO DE FORMACION EN DEPORTE DE
LOS NINOS, NINAS ¥ ADOLESCENTES PERTENECIENTES AL PROYECTO DE INVERSION TIEMPO ESCOLAR
COMPLEMENTARIO.

VALOR DE: § 1,129,858,560.00

DOCUMENTO SOPORTE No.: 181222 /

Sobre esta misma apropipcidn se han expedido a la fecha certificados de disponibilidad, para compromisos por un valor de
$ 4,205,658,444.00 {os cuales no han sido reservados nl anulados

2,511,120,871,00

vigentia hasta &1 31 de Diciembre del 2013 /

DISPONIBILIDAD NETA
Este Cenrtificado tene

HERNANDOC PINZON ROJ

PROFESIONAL ESPECIAKIZADO GRADO 10 (E}

Uberacion parclial popvalor $ Saldo §
Solicitado: ' No.
Fecha: Firma:

Pégina: ]

Programs;  SPGCDPLO
Usuaria GLADYSRIVERA

vl [AiniS00iono!

Calle 63 No, 47 06 / Tel. 6605400/ www.idrd.gov.co

SEVEN - Prosupuesto e Goblems (PG) - Dightl Wise Lige:
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ﬂ“ﬁ?
' Eg&-%l%
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS PRESTACION DE SBERVICIOS PROFESIONALES Y APOYQALA GESTION O PARALAEJ
S0LO PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERBONAS NATé.IRALES

ECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE

TECHA DE BOLICITUD
5 | 7 2018 . SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACION ¥ DEPORTES
1.0EGCRIPCIGN DE LA 'NEGCEBIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE BATIEFACER CON EL PROCEED DE CONTRATACION:
cumtis du la chudad de Bogetd.

.;ns dlentes a fortalacsr o5 niveles de formacisn deportiva de los ntnuf.]avannsvadnhl
Instituciones Educativas Oitritates, a través de los centras

|

1€110AD tiena como dentra e su

de intards, con o propdsito de rbutr o ka b o¥n integral

pars tal fin, uno de sus proyactos plares o Tiempo Escolar c&np!mntarlnqmﬁum

m oo Obltiva grimoihl, "Ofertar aternatha de deporte y ectiided fsica s escalares de le
n=m;msmmmmammm'.mmlmommumhnmde minimo 70.000 escotares de los cicies L II.Iquahllmﬂmdnnuldmﬂws

1dades def orden distrital a fin de aunar esfusrzos, recuriqs ¥ exparienc

proyecto de irversidn Tismpo Escolzr Complementario.

distritales. .
Son varias ka5 ins qua se fran desp! do para padur eubrtr esta mm-.unldlhsmmnmqmnrmnhmmﬂnd- v can
an ba én dw edws cludad tsachly p sglen) y desatrolios de Jos diferentes cantros do Intends deportvos.
€n o slfto 2017, 10 At ol i d o No. 1874 k\:ml I Secretarts de Educatidn dei Digtio el cual tenly como objeto: b tas s cognitivat, les y cludad; s ko]
.mmndglsmnmnmdwnméshhwwﬂdlmmvh‘ chdn en porthy lnelmwﬁlhhmldnnnhvusudelllempnumhf.tlminmllz\ielsudaluninde!ou.
Este convenio sfeanzd Uns senckén Integral de aproximadaments 20000 an ol segund: demndpﬂm:md-:ou.mpémmdufwm ampiia ta cEra bnicial p = minimo 15,000 e3col adermds s kognd B
artioytacion de los diferentes PE) [Proy ductly fes) con las IED'S ( ducativas Distrital ), ya que ¢l proyesto TECse ha fidado coma plar fund: {¢ola ridn dul PE], logrando que ia prictica
deportive iea viencial en |8 ducion da s competenc dants de lo1 tares al ofertar mditiptes akternativas deporiivas cuyos wpicentres du desasroiln estin en los 35 Ceniras de inends que actysimente huncionan en ¢l Dhrito)
Ca i . )
Cn:":tummnm primordial tamo dx In Secrutaria de Educaciin del Distrita coma del nstiteto Distrital de Recreacidn y Daports contimsar con & poskionamianto del deporte como ele mh dn de

dad) pana Mok tares banuficlesios ¥ con @) propdshc de eviiar b d i ehfﬂud-mmmlmmnnmwﬁnundmmuuﬁuzom di » 20.000 Ll se suscribls @l Convenlo
Inte tvo, antre lax d dicadas, nimerc 468127 dal 04/07/1018, con fechy dn tnitio 05/07/2018 y fecha de terminacién 30/11/2018, InRmo tie para que, postar o IDRD efuctde fos trdmites pans 2
contratacian del tatento humeno qu# parmitich ¢ cxbal cump del ¥ que comprends 270 dos #n B7 doves rango A; 123 for fango B y 50 f rango C; ademibs de § Gestores IED, 1
Zonal Qperative y 1 Zonal quﬂw’ﬁmmnmmrimmndﬂumwd chdo conventa, :
Be acuerdo ¢on la neceikisd que pqui se eXpresa, ¥ £0 virwd de lo safinledo en 2! incito 3%, artfeuio 3* def Decrmto 1737 de 1998, modiicado por ol articulo 1 del Oecrete 2209 de 1998 y compilado en ¢ articulo 2.84.4.5 el Detreto Onleo)
Aegtamantaria 1063 de 2015, ol IDRO requizrs contar con CIENTD VEINTITRES {123] tikcnicos © O @ con it (5) de citn supertor, en dress afines & I» stiucagion fisica o #l deporte 0 I recreasién o administracion}
deporiiva v cun doce {12) meses de eup tia relacionida con p de DEFORTE mmm{mm«mnmmsdehmmn- tm}.unpmmmimpmﬁlmnmommwﬂmmmwo RANGO 8 para la
rticulacidn can las lnul!udor.m educativas del distrito en e procesa de formacion an deporte de jos nifios, nthas y h p i al proyecto de Inversidn Tiampo Escoltr Complementario, LY

L DESCRIFCION DEL OBJETO A GONTRATAR, CON 505 ESPECIFICACIONES (8l ge requlere} : :

prestar sus servichos de apoyo 8 b gestién como FORMADOR DERO.
. ) »

.

RTIVO RANGD B para [» articulacién con Ias instituctnnes educativas del distrito en o proceso da farmacidn an degonte de los niftus, nifiss y edolsscentes pertenocientes 3

2.1 TIPO DEL CONTRATO A CONTRATO DE PRESTAGION OF CONTRATO DE PRESTACISN DE
: Dmnms SROFEEIONALES, .| X JSERVICIOS OE APOYOA LA GEBTION - Dmmmn Dz TRABAJOS ARTITICON

CELEBRAR

1ener en cuenta que la

1. Presentar al Supervisar del Contrato medlante #l SiM, durante [a terces
of Flan Pedagogicn, guis soctakes del centro [ ]

de Plan Formador para cada grupo slgnado de estudiantes de nouerdo con

Interés comespondiente y ln maby curricuisr entregada por ¢ proyecto, 2. Elecutar ias seslones de clase estableridas por ¢ proyecto TEC, parn ello debe
cidn (screditada con B plangecién de [ esién en o 5iM), (3) boras de ejecucion {se stredita con b asistencia en &l 5M) y {1) hora de;
se podré A In sestdn de dase con eciividades de onden operaive,|

iximo de 7, svalad: pat ¢ Gestor IED de su z0na. 8, Reclamar}

ra semana de ejecucidn dul contrata, unk propussta

sestén, la compone (1} hars de prap
lentes n los efcenarios deporiives), adicianal segon los reql tentoy dal proy

con of encargato del

pedagigico, sotlal requerldas ¥ astableckins en virtud de
sistera de informaditn of ussaro ¥ contrasefia 5TV dentro de los tras {3) dias hébites sigulentes n ta firma dal
mdhmmmmdﬂnmnﬁuMmdummenﬂumam
Ia elecuckin de cadn una da Ies ses da duse
;'SPOE%‘[}L.G::;O::LB Solkctar @ fa (ED |3 smtacedentes o O
CONTRATISTA sctividades a realizar con los estudiantes. 1.

probiemdtica en el desarrolio ka sesidn 4 de su ohjeto contl

tas otrns de la3 obiigaciones consagrades en L] hasta un

acta de Inkio, 4. Resltzar la n, y registro ds cia de log
sesiones mddimo {13h) despuids de alerutadas ls mismas en ¢l Histema da Infarmactin del proyects. 5, Flaneer y sulir)

d3s af Sistama da Informacién Misional (SIM), de manera quincenal dentro de des dos (2} gt dias catendario ¢ cada g &
ndictones médicas da sus estudientes para cisod aspectfics {alesptas, sma, paaiogtes o Intlonms misautio-asy {dtices, etcl ¥ of skeance de b
Solicitar y varifear que todes los nifles inscritos an el cantro do nterés allsguen copls de yu carnd de EPS. B, Rupartar en caso de sulitlr algura novedad yfo
mctual, de forms tnmedists o hasts anun tiampo no supariar a las ocho (8} horas, derde acaatids [a misma, haetendo esto Brio su Gestor IED

1, 8, Murammmhdummﬂwdmamdt!uda.mnﬂwondmmwm las IED, of IDRD © I SED que tengan que var con el

yfo supsviser

dentra de los treints (3

acuardo ta confidench

i > de su abjto cantractust. 1. identificar técnica y deporthramante fos astudiantes de los centres de
deportives de TEC ¥ ramitltos Bl Gestor IED,

muv'mmﬁmuuvmunﬂiniamnmmmmﬂawmmpnrmmmbu
Wd-lmwmhmd::«dﬂnﬁlmhmmﬂmmmﬂhmd perviser del ¥ qua se rel mnaluhj:mdtlmtrm.u.oarcunmunuantnmmal

intends qua cumph dich pers #0 &l proy de

11, Entregar al cuparvisor del contrato, of certificada del curso de primer msponds & cutso de p aullios & curso da ahuras & saivemento scyitico
de Intenks y tegdn nomvathvidad vigants. 12. Ser garanta de ks derechos de los niftos,

Convivencta Escolar de cads Coteghe, 13, Todas lis demds true le sean astgnedus por ol

0} dies siguferies & |s Nrma-diel acts da Inlcio, dapendlendo de la discipbna en el centro

Mlddlhmwld'lhmmdamﬂﬁnﬂlmﬂﬁlhmdﬁm

EDUCACION

dos de i6n superk ,eniﬂmlnnuuhedunddnﬂslu,aldzpomollnmman.

Tiowls técnlso 0 légica & sels {6} P

1.3 FERFIL DEL GONTRATISTA FORMACION

NiA

EXPERIENCIA

de DEFDRTE FORMATIVO {definlcian &n e articulo 16 de la Ley 181 de 1995},

Doce [12] mazes de axp X da con p

7.4 PLAZO OE EJECL/CION DEL CONTRATO

£ ptazo del contrato serd hasta ef 30 de noviembre dn 2018 o hasta la ejecucidn de CIENTO CINCUENTA ¥ DO {152) seslones de clase en jos difarentes
centros de Interds, lo que ocurra primers, - §

. iy i L

; - ey

L

2.5 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

INSTITUTO DISTAITAL DE RECREACION ¥ DEPORTE / AREA DE DEPORTES / BOGGTAD. C,

CONTRATO '

26 vaLoR esTIMARE DEL soisase . CONTRIBUCIONES:

ESTE VALOR INGLUYE TODOS LOS IMPUESTOS, TAGAS ¥ E - D o

2.7 NUMERO CERTIFIGADD DISPONIBILIDAL
PREGUPUEETAL

1850 det S de Juflo e 2018

2.6 FORMA DE PAGD

1 pagarh de scuerdo con las sesionss de clates elecutedas & ratn de SESENTA ¥ UN MIL NOVECIENTOS CUARENTA ¥ CUATRO PESOS MLL

El valor de) gresente contrate
(W_LBMI parmundad:mmmdnmauﬂvsmﬂﬂmhm de cixse durante ¢l mes, sk perjuicia de o en o pardgrafo tercero. € pago estard
precedido da ka canttficaciin de p a fnechd dida por el supervk Mymwnhaén_mmfmmampmm-ymemﬂbndﬂmpdem
sportes |I'lmlrnr da seguridad sockal en satd - parisién y resgos taborales. En todo case, cacha pago estard sujeioa la aprobaciin del FAC. PARAGRAFD PRIMERD: Ef primer,
Pagose por ol periode didh umrahruhulllnws:rmﬂyndﬂmndelnldpyeldlusdllmumemDcl do pago en adetante se realloard por|
pariodo vencido desda ef dis 26 del respectivo mes hasta el 23 del mes tite y asl E1 ditimo hagu ) 4 una vl ol ravin
cartificacian de) superviscr subre ol cumpimiento u eatisfeccién ded mismo. PARAGRAFG SEGUNDO: Para wfacto da ks olsos, 24 iste debard o s
mm.?vmdmmﬁwmjawnhmdadmnhmmalmvm PARA 0 TERCERD: En &aso de que o] cantratista no
T %l ds das durants o mes, podrd incrementarel nimero de sesiones en los meses sigulntes, de conformided con B

necesiiad du la antidad, hasta cubyrir las sesiones que mo fusron ¢jecutadas en el respect
e teanes s e andhamme mes respectivo, con el posterior increments sn el valor del pago de B seguritad social por|

SUPERVISION (Nombre y Gargo del Suparvisar}

Sandra MOzna Gavin Norefla - Asescra de Direccién Genaral o quien o) Td.:mm du ciin y Deportes designe,

ADQUISICION DE BIENES Y SERVIC#_OS. V4




3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y. SU JUSTIFICACION (Incluyendo los fundamentos juridicos),

Liwh ikt extxinies pueden conirater bejo | oy —

v fida 1 08 2Dt o la gantide neturl 7
mmmmmwreqwmmﬂzuz;-mmmﬂ:mﬂuﬂulrau.ﬁnmem.mnmmmmmlnmuﬂ;mmwmmyuf o ejecitas o cbiets oef conireln, Mieore y clindo fa e avial
asrancizies. dfsrsriza g izs cle ““mﬁmuﬁhmhumu"m Al i aujn e

L erciiad estatel, pars b ctiatacttn di trsbajos arfylicos que p— . : Fegieless. 0

PATICTAY Raturaien, Chbe JUETcar esta aRRCin #n fos eettion y dacumprion prvios,

E1 e 38 che arewn 32w b Lay 80 1950, axiablecn
ol 5o conirkias de prastactdn du nenricion loa qua ceistren fes entidadex axinteiox pars desamodar actividedes iacionadis oon fndmintracion o huneionamisnto ¢  entided. Exton contratos adl podnin

nq p-dm_mﬂm-wnmwamomm conocimiantes sepacialiminy. Paro ¢ ningt caao aaloy coNtTEcs ganstan rmcitn isbore) o prastackingi SOCHIES ¥ b CHELIEN por af thiming

eatriciemenia ingispwisibe.
lU'I*dl“ ¢ri Decreto 1082 de 2015 en 1 eedcuio 2.2 1.2.1.4.9 extabine eaithivce ’ o
170 aate e capwridnd dy alrruter o) ebisto def coninets, shengre ¥ cuands fe ta Entided Extetel verifiqe fa o ‘!—mw-: —--'Euu-unu:sm jilpevial mmmnm A o parsoma natucat e furidios
EIIDRD, ha sachid meues con el M o cumpiir mates a fes Proyecios & Daportivo af 100x100, Departe Major Pam Todes, Tiempa Escele o : .
| Msforacsionto du pevioes, Expacios de Yicr. Acthn 362, ¢ala Ot Careala ibfos Mok skiosrs taimy s ot Ay pra s !
‘ mhmmmmmam-mrhwnWMWWMwhme;ﬂm
uv«e:;l:»mmmmuc::mm.m;-mzmuwamhammc-me-mnum'h- canmind aiss et Dixirita @ acatar b refeston vertenicls, a9t como s de Gmnorride e o
:un ‘codbrar coniraias da prestecidn da saricios qum lengen por otaio b e s ur £ duthy ¥ qn thehaa ceniraton coniguren en e raskied, vrs reipcitn ibom praplamee diche.
relericta Bentencin, axtesiecid peskneiros pera detemmingr qe o entiendd por imclones pere fo ousal ex refere i dascriba
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LAt mismo ta Diveccidn del Depertarmentn Administrativo del Servicio Ciell Divirtal madisnte Ciroutsr Extems 068 de 2072 reten [z solicthad de
diar camplimisnio 8 b Bentencis C-514 de 2000, slerdar by el
uocrtir contrato da &4 arvicica pare deramoker # oy i
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4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y 84 JUSTIFICACION.
.
Per ls nturalea del obfetn & contretar comesponds |a contratacin de tos servicka g h fes tanto por 4 como por p uridicas y, en los dos casos, cuenten con b org 4n v la b citn que bea p
desarrollar sus sctividades. Dantro du tas distintss afternathves que se presentin en el sector, ef InstRuto dera que fo mis 1 [ & una pErsons nnturnl experiencis ¢ idoreldad en of campo materts del contrato, que
la que origing fa contratecidn, Los honorarios del presente proceso de contratackén el IORD toms coma rafarencia la Resolucidn 957 de 2017, "Por |1 cund re establecan los vatores de referencia apiicables a los

L& de P én de Sarvicios Proh b yd'aApovulhﬁesuﬂnznellﬂsﬂmnummldznmmw!pnmyudmmdhpmﬂmu'.

5.ANALISIS DE RIESEO Y LA FORMA DE MITIGARLO. { Diigenclar la s, Por favar, diligenciarda y

anexdria).

8. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION. (Artioulo 2.2.1 2.3.1.1 y slgulantes del Dacreto 1082 de 2016). En caso da exigirte
garantias o no, ae dabe jusiilear de acusrdo al artioulo 2.2,1.2.1.4.5 del Decroto 1082 de 2015,

4BE REQUIEREN GARANTIAS?; sl[:| NDE

JUSTIEICACION:
Una vez realizado el snélisia técnica de fos pasibles riesgas en la efecucién de! contrato v tomando en cuenta los diferentes sucesos &n ¢l dasarrolla del mismo, se determind
que nto existe riesga previsibla que involucre la canstituclén de garentlas, tenlendo en cuenta el objeta B contratar ya que se cancelerin los serviclos que realmente se presten,
previo visto bueno por parte del supervisor designado. Lo anterlor s& estabiece en &l articuloi2.2.1.2.1.4.5. del Cecreto 1062 de 2015: *No obilgatoriedad de garantlas, en la
controtocldn directa la exigencia de garantfas establecidas en ta Seccién 3, que comprends los articufos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3,5,1.de! presente decreto no es cbligatorie y la
Justificaclén para exigirlas o no debe estar en los sstudios ¥ dotumentos previos,

CONTRATACION DIRECTA (Ducrsto 1082 de 2016)
NOTA 1: Para conlratos de presiacisn de sarvicios profesfonales o de epoyo a fa Gaostién, 1o deberd soficitar al Area de Talanto Humane |a "Cerliflcacion” nobre la nexistencla de personal en la
Planta de Personel,
NOTA 2: Pera contratos de Prestacién de Sarviclos Profesionatas o de Apoyo & la Gestidn, el Ordenador dai gasto debard suscriblr [a constancia de Koneldad o expariencia del contraileta,
diligenclando loe formatos"Enreviata do veticactan hablldades parsonas naturales-Nivel de obligaciones Profasional, Técnico o Aslatanclal® y "Varificacitn perfil personas naturates”, los cuales s
encuentran en &l apllcativo [SOlucion. . .
NOTA 3: En los casos que epliqua, para contratos ds Prestacién de Servicios Profesionates o de Apoyo a la Gesiién dal Procenn da F to af Deporte sa dabardn ditigenciar y enexar al presents
documento ef formato "RELACION NECESIDAD CONTRATACION FORMADORES y MATRIZ NECESIDAD CENTRO DE INTERES, al a8 enguentrs en et eplicativo ISOhuclon.

r.]

T 4

Firma . ‘ I . — —
Jost Joaquin Sent Moreno ’ favier Aicgusto Medins Parra ) N
& .
Nombra dal Jofe que solicite |a contratecién / . Morhbea Ordanador del Gasto
mmlwmdnﬂﬁ)-hﬂdimpﬂm b Tétnlco du cldn y Dep
Alejandro Loper Abrew Q&[ ’ i N
Abogado Cnpmilm - l ’ '
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RELACION NECESIDAD CONTRATACION FORMADORES y MATRIZ NECESIDAD CENTRO DE INTERES

I Consocutivo:

FEGHA DE SOLICITUD

DEPENDENCIA SOLICITANTE

) [ ? I 2018

SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACION Y DEPORTE - AREA DE DEPORTES - PROYECTQ TIEMPC ESCOLAR COMPLEMENTARIO

PROYECTO TIEMPO ESCOLAR COMPLEMENTARIO VIGENCIA

018

|. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTOQ

1, NUMERO TOTAL DE IEDS A BENEFICIAR 102
2. NUOMERO TOTAL DE ESTUDIANTES A BENEFICIAR 70.000
3. NUMERO TOTAL OE FORMADORES A CONTRATAR PARA LA a8
EJECUCION DEL PROYECTO

4. NUMERO TOTAL CENTROS DE INTERES A DESARROLLAR EN I,

LA EJECUCION DEL PROYECTO

II. INFORMACION ESPECIFICA DE LA OPERACION EN LA JED EN DONDE SE PRESTARA EL SERVICIO

1. NOMBRE DE LA IED BENEFICIARIA

CRLANDD HIGUITA ROJAS

2. NOMERO TOTAL DE ESTUDIANTES A BENEFAICIAR

T47

3. NUMERO TOTAL DE CENTRO(S) DE INTERES ASIGNADO{S)

7

PARA ENSERAR
3.1 GENTROY{S) DE INTERES ASIGNADO(S} PARA ENSENAR
AJEDREZ 4 85 CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
BALONCESTO 4 4] CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
FUTBOL ] 189 CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
FUTBOL SALA n 154 CENTRO OE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDANTES
TAEKWONDO 4 79 CENTRO O INTERES TQTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
GIMMASIA 4 L] TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
BOXEC 4 n CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPDS TOTAL ESTUDIANTES
CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUTHANTES CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
CENTRG DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
11l INFORMAGION ESPECIFICA DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DEL CONTRATISTA - FORMADOR(A)
1. CONTRATISTA - FORMADOR(A) RAMIREZ BALCAZAR MANUEL ANDRES
\ ORLANDO HIGUITA ROJAS
FUTBOL SALA ‘. hel
CENTRO OE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
NOMBRE DE LA IED
ié::mgg}o:é?s?r:ggg‘;%ﬁﬁ;:; ALA‘S’ CUAL(ES} PRESTA SUS SERVICIOS CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
NGMBRE DE LA IED
CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
CENTRR DE INTERES TOTAL GRUPGS TDTALAESTUD!ANTES
/ ]

* En caso de existir camblos en los datos de | informacion, se debe anexar el documente soporte que lo justifique.

ﬁ’ﬂ/ﬂ /’%fm/zﬂ

e M ) V/QM%

FIRMA GESTOR OPERATIVO{A) ZONAL SDLICITANTE%

GERENTE DEL PROVECTO SOLICITANTE

FIR A ORDENA

FOMENTO AL DEPGATE ¥ 1

/

FOMENTO AL DEPORTE V.1




2OCOTAOT.
CULTURA, RECREALION Y DEPORTE
3R DATRR] e FRCARCION ¥ LAFIOES
LINEAMIENTOS TECNICOS PARA LA ENSENANZA DE LOS CENTROS DE INTERES
CENTRO DE INTERES CICLOS RECOMENDADOS GRUPOSMININMG GRUPOSMANIMD

Actividad Flsica iV 20 25
Aedrez 1V 15 20

| Attatiamo L L 15 ol
| Badmintan hallv 19 15
Baloncosto (AT 15 20
Bafle Deportive el ¥ 15 20
Bnkonmanc ey 15 20
Baistol Nalv 1% 20

Bma { fistland nalyv El] 1%
Boxeo flaly 1w 13
Canotaje Maly 10 15
Coposiré el vV 15 20
CiclismoiCiclomantafiismo Il 10 15
Escalada st v 10 15
Exgrima. ’ etV 13 2
Fatbol nav 12 25

Fitbol ds salén Calv 1% 0
Futaal nay 15 20
Qhmnaia lellil 16 20
Judo Ifaliv 15 20

Karste nav 15 20
Levantamionto de pesns VeV 10 15
Lucha el ¥ 15 20

Natockn lat v 14 Por Carrl
Patinaje LE 1) 15 20
Parms. ral IV 26 B
Rugty Hev 15 20
Skateboarding [E1 10 15
Squash maLw 1% 20
Softbol nsv 15 20
Tackwondo el v 15 20
Tents de campo naliv 10 5
Tenis de mesa NN to 15
Ultimate Bellv 1a 25
Volelbol Hellv i5 20
FOMENTD 23, BEPORTEY.{

FOMENTO ALDEPCRTE V.1
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CULTURA, RECREATION'Y DEPORTE
ISEN Orelrim e RecTsacion y Deports

Bogota D.C 28/06/2018 Certificado TH 2018- 2653

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA 222-11
DEL AREA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA QUE:

Verificado el manual de funciones de la planta de personal de |a Entidad, se constaté que a la fecha es insuficiente o no
existe personal suficiente que pueda realizar la siguiente actividad de acuerdo a la solicitud:

Dependencia Deportes-Tiempo Escolar Complementario
Memorando 393423  Fecha miércoles, 27 de junio de 2018
Objeto

Prestar sus servicios de apoyo a la gestién como FORMADOR DEPORTIVO RANGO B para la articulacidn con las
instituciones educativas del distrito en el proceso de formacién en deporte de los nifios, nifias y adolescentes
pertenecientes al proyecto de inversidn Tiempo Escolar Complementaric.

Obligaciones

1. Presentar al Supervisor del Contrato mediante el SIM, durante la tercera semana de ejecucion del contrato,
una propuesta de Plan Formador para cada grupo asignado de estudiantes de acuerdo con el Plan Pedagégico,
guias sociales del centro de interés correspondiente y la malla curricular entregada por el proyecto. 2. Ejecutar
las sesiones de clase establecidas por el proyecto TEC, para ello debe tener en cuenta que la sesién, la
compone (1) hara de preparacién {acreditada con la planeacién de |a sesién en el SIM}, {2) horas de ejecucién
{se acredita con |a asistencia en el SIM} y (1} hora de acompafiamiento {desplazamientos a los escenarios
deportivos), adicionalmente segun ios requerimientos del proyecto se podra homologar la sesién de clase con
actividades de orden operative, pedagégico, social requeridas y establecidas en virtud de las otras obligaciones
consagradas en el contrato hasta un méximo de 7, avaladas previamente por el Gestor IED de su zona. 3.
Reclamar con el encargado del sistema de informacién el usuario y contrasefia SIM dentro de los tres (3) dias
hébiles siguientes a la firma del acta de inicio. 4. Realizar la inscripcidn, y registro de asistencia de los
estudiantes que participan en cada centro de interés asignado, por cada una de 1as sesiones maximo (12h)
después de ejecutadas las mismas en el Sistema de informacién del proyecto. 5. Planear y subir la ejecucién de
cada una de las sesiones de clase implementadas al Sistema de Informacién Misional {SIM}, de manera
quincenal dentro de los dos (2) primeros dfas calendario de cada quincena. 6. Solicitar a fa {ED los
antecedentes o condiciones médicas de sus estudiantes para casos especificos (alergias, asma, patologlas o
lesiones musculo-esqueléticas, etc.), y determinar el alcance de las actividades a realizar con los estudiantes. 7.,
Solicitar y verificar que todos los nifios inscritos en el centro de interés alleguen copia de su carné de EPS. 8.
Reportar en caso de existir alguna novedad y/o problemadtica en el desarrollo la sesién 6 de su objeto
contractual, de forma inmediata o hasta en un tiempo no superior a las ocho (8) horas, desde acaecida la
misma, haciendo esto ante su Gestor IED y/o supervisor mediante el Sistema de Informacién Misional. 5.
Asistir a las actividades programadas a nivel técnico, operativo o administrativo en las 1ED, el IDRD o la SED que
tengan que ver con el cumplimiento de su objeto contractual. 10. Identificar técnica y deportivamente los
\Vestudiantes de los centros de interés que cumplen condiciones para entrenamiento en el proyecto de
& semilleros deportivas de TEC y remitirlos al Gestor IED. 11. Entregar al supervisor del contrato, el certificado

. Calle 63 No. 58A -06-
Tel: 660 54 00

" weww.idrd.gov.co
Info; Linea 185
Cadige Postal 111221
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CULTURA;, RECREACION ¥ DEPORTE
frvatitato Ottt de Recreadar ¥ Deports

del curso de primer respondiente é curso de primeros auxilios 6 curso de alturas 6 salvamento acudtico dentro
de los treinta (30) dias siguientes a [a firma del acta de inicio, dependiendo de la disciplina en el centro de
interés y seglin la normatividad vigente. 12. Ser garante de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes
consagrados la Ley 1098 de 2006 y sus normas reglamentarias y cumplir los manuales de Convivencia Escolar
de cada Colegio. 13. Todas las demds que le sean asignadas por el supervisor del contrato, para la correcta
gjecucidén del mismo, mediante acta suscrita con el supervisor del contrato y que se refacionen con el objeto
del contrato 14. Dar cumplimiento estricto al acuerdo de confidencialidad de la entidad y al sistema de gestidn
d e s eguridad de | a informaciedén $ G S 1

Lo anterior en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1737 del 21 de agosto de 1998, modificado
parcialmente por el Decreto 2209 del 28 de octubre de 1998, asi como de! Procedimiento de Contratos de
Prestacién de Servicios y de Apoyo a la Gestion, establecido en el Subsistema Gestién de Calidad del IDRD, en el
cual se sefiala como requisito previo para [a celebracidn de contratos de prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestidn, la certificacidn de insuficiencia o inexistencia de personal, expedida por la Profesional
Especializada Responsable del Area Talente Humano.

La presente certificacién tiene vigencia de noventa dias (90) 2 partir de la fecha de expedicién. De no ser
utilizada perderd su validez y deberd solicitarse nuevamente al Area Talento Humano.

_ UT& ‘
ADIMA DIAZ OCHOA

Elabord:  Ingrid Z Lépez P
83 de 124
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ENTIDAD RECEFTORA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
Persona Natural §|DEAP

Instituto Distrital de Recreacian y Deporle — IDRD

oo kT L a

(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacién; 04-jun-2018

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (Q DE CASADA) NOMBRES

RAMIREZ BALCAZAR MANUEL ANDRES
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXOQ NACIONALIDAD

cc @ceEQras O No. 50856685 FO M ® | coL® extranero O

LIBRETA MILITAR . .

PRIMERA CLASE () SEGUNDA CLASE () NUMERO 80856885 DM 02
FECHA Y LUGAR DE NAGIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia [19 ] mes [ocT] afo 1984 || CALLE 51BNo 3805 SUR

pals COLOMBIA PAIS  COLOMBIA DEPTO  Bogota D. C.
DEPTO Bogoti D. C. CIUDAD BOGOTA D.C. TELEFOND 2048369
CIUDAD 80GOTA D.C. EMAIL andramirez26@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARGUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10 A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o A 110 DE

EDUCAGIGN BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

f '
EDUCACION BASICA - TITULO BACHILLER TECNICO INDUSTRIAL
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
A I I W I 0 - Il - 10'.|1)( mes [pDic | ako {2001 | ]

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTG ORDEN CRONOLOGICO. EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA;

TC (TECNICA). TL (TECNOLOGICA). TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER). DC (DOCTORAGC O PHD).
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY)
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TEMINACION  No. DE TARJETA
ACADEMICA .. APROBADOS S NO O TITULO OBTENIDO MES  ANO PROFESIONAL
TECNICO PROFESIONAL EN RENDIMIENTO
e 5 X . DEPORTVO 2 o
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ENTIDAD RECEFTORA

FORMATO UNICO

Insiituto Distrital de Recreacion y Departe — IDRD

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

SIDEAP
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Uttima Actualizacion: 04-jun-2018

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO

EMPRESA Q ENTIDAD

PUBLICA | PRIVADA PAIS

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Bogota D. C. BOGOTA D.C.

TELEFONCS FECHA DE INGRESO / FECHA DE RETIRO

6605400 DIA mes {2 Jamo [208_ Alom [ mes [ Jako [ ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

FORMADOR DEPORTIVO FUTSAL (TEC) | DEPORTES CALLE 63 No 59a-06

r

EMPLEQ O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA | PRIVADA | PAIS

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREGC ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D. C. BOGOTA D.C. atncliente@idrd gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ // FECHA DE RETIRO
6605400 o [+ | mes [ afo (207 |om 22 ) mes [12 ] afo [aor 4
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
FORMADOR DEPORTIVO FUTSAL DEPORTES CALLE 63 No. 5A.06
EMPLEQ O CONTRATO

|

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA | PRIVADA PalS

/

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO _CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Bogota D. C. BOGOTA D.C. / atncliente@idrd.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6605400 oa[4 | mes [+ Jako [207__ o[z | mes [s ] aro [2007 |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

FORMADOR DEPORTIVO FUTSAL DEPORTES CALLE 63 No. 594.06

Pagina 2 de 5



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1948)

ENTIDAD RECEFTORA

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte — IDRD
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Ultima Actualizacion: 04-jun-2018

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

I EMPLEQ O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | Pals
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D. C. BOGCTA D.C. atncfiente@idrd.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6605400 pia [22 | mes {7 | afo [ 2006 ||oia [11 | mes [ 1] aro [2017 |
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION
FORMADOR DEPORTIVO FUTSAL DEPCRYES CALLE 63 No, 594 06
[ EMPLEO O CONTRATO —I
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
INSTITUTO DISTRITAL DE REGREACION Y DEPGRTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota O. C. BOGOTA D.C. ;téieme@idrd.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO / FECHA DE RETIRC
6605400 oia [2¢ | mes [3_]aro [2005  Mom[7_Imes [t |ano (206 |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ENTRENADOR DE RENDIMIENTO DEPQRTES (UCAD) CALLE 63 No, 59408
I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D. C. BOGOTA D.C. “aincliente@idrd.gov.co
TELEFONOS _ FECHA DE INGRESO / FECHA DE RETIRO
6605400 oia [15 | mes [z aro (2014 / || o [z8 ] mes [11 ] ano [2014
CARGO © CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION o
INSTRUCTOR ESCUELAS DE MI BARRIO | DEPORTES CALLE 63 No, 594 06
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

instituto Distrital de Recreaciton y Deporte — IDRD

{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

Ultima Actualizacion: 04-jun-2018

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SV EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO OR DEN CRONOLOGIC G COMENZANDD POR EL ACTUAL

r

EMPLEQ O CONTRATC

l

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogold D. C. BOGOTA D.C. A atncliente@idrd.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO // FECHA DE RETIRO
6605400 pia [ 11 ] mes [10_ ] aro {2003 /]fowa [10 | mes |2 | afo [2014 |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION :
INSTRUGTOR ESCUELAS DE MIBARRIQ | DEPORTES CALLE 63 No. 59A 06
| EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CLUB DEPORTIVO D.M WALA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D. C. BOGOTA D.C. y, clu.dmwala@hetmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESC // FECHA DE RETIRO
2381780-3105661995 pia [20 ] mes [11_] o [2000 A|oia [z ] mes [12 | afio [202 /]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

ENTRENADOR DE FUTBOL SALA

DEPORTES

TV 39 No. 3940

4 TIEMPQC TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL YIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
AROS MESES
PUBLICO 3 4
PRIVADO 5 1
PARTICULAR ) )
TOTAL 9 3

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJIC LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE St

NO W ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E

INCOPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M1 ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).
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ENTIDAD RECEPTORA 1

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
Persona Natural SIDEAP

w0 D gm0

Instituto Distrital de Recreacidn y Deporte - IDRD

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998} Ultima Actualizacion: 04-jun-2018

-
2
Ciudad y fecha del diigenciamiento BOBCTH ©.C, O Joniio 2018

A DuiEE Y

FIRMA DE-SERYTDOR Puaucn{) CONTRAT?VE"“"

pa———

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANQS Y/O CONTRATOS |

CERTIFICC QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDQ
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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