FUERZA AEREA COLOMBIANA | CODIGO: DE-DEAJU-FR-027
FORMATO INFORME DE VERSION N°: 02
SUPERVISION BIENES Y SERVICIOS
EN GENERAL VIGENCIA: 27/09/2022

UNIDAD Y/O DEPENDENCIA: Dispensario Médico FAC

FECHA INFORME:

Dia: 30 Mes: 12 Afio: 2022

CONTRATO N°. 131-00-B-COFACBACOF-2022

CONTRATISTA: MARIA CRISTINA DAZA MORA

VALOR DEL CONTRATO: ($18.392.000,00) MCTE

FORMA DE PAGO:

EL MINISTERIO se obliga a pagar el valor del presente contrato al CONTRATISTA, en cuatro (4) pagos, con los siguientes cortes:

VALOR
No. Pagos Corte PAC Mes CANT. | No. HORAS | UNITARIO | VALOR PAGAR MES % Ejecucion
HORA
PREVIO A LA
PRESENTACION DE
FACTURA, ACTA DE
RECIBI A
DESDE EL 01 DE SATISFACCION TOTAL,
SEPTIEMBRE 2022 PAC OCTUBRE | ORDEN DE ALTA, PAZ'Y
SEPTIEMBRE DE 2022 LOS APORTES
PARAFISCALES Y DE
SEGURIDAD SOCIAL, EN
CUMPLIMIENTO AL ART.
50 DE LA LEY 789 DE
2002 Y DE
CONFORMIDAD CON LO
DESDE EL 21 D2EO PAC ESTABLECIDO EN EL
SEPTIEMBRE DE 2022 ART. 65 DE LA LEY 1819
2 HASTA EL 20 DE NO\QSZI\/;BRE DE 2016, LAS 1 132 $38.000 $5.016.000 27.27%
OCTUBRE DE 2022 PERSONAS JURIDICAS
DESDE EL 21 © L,\/TETFL’JERRASLEEAS
DE OCTUBRE EMPLEADORAS QUE SE
DE 2022 PAC ENCUENTRAN
3 HASTA EL 20 DICIEMBRE EXONERADAS DE 1 132 $38.000 $5.016.000 27.27%
DE 2022 REALIZAR LOS
NOVIEMBRE APORTES AL SENA E
DE 2022 ICBF DEBERAN
PRESENTAR LA
CERTIFICACION DONDE
SE MANIFIESTE DICHA
SITUACION, LA CUAL SE
ENTENDERA PRESTADA
BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO.
INFORMACION QUE
DESDE EL 21 SERA
bE VERIFICADA POR LA
NOVIEMBRE PAC DIRECCION
4 DE 2022 DICIEMBRE FINANCIERA 1 132 $38.000 $5.016.000 27.27%
HASTA EL 20 DE 2022 FAC, UNA VEZ
CUMPLIDOS

DICIEMBRE DE 2022

LOS TRAMITES
ADMINISTRATIVOS A
QUE
HAYA LUGAR Y SEAN
SITUADOS LOS
RECURSOS POR PARTE
DE LA DIRECCION DEL
TESORO NACIONAL

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO

$18.392.000 100%
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Nota: El pago en las fechas establecidas estara sujeto a la aprobacion previa de PAC por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. Para la
realizacion de los pagos derivados del presente contrato, se deben anexar los siguientes documentos: 1. Informe de gestion sefialando cada una de las
obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato
establecido. 2. Copia del original de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y
Pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones, el 12,5% en salud y el soporte de
pago del aporte mensual obligatorio a la aseguradora de riesgos laborales conforme lo establece la normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacion
efectuada a la A.R.L. De conformidad con el Decreto No.1273 del 2018, se verificard el pago de aportes al sistema de Seguridad Social Integral mes
vencido a partir del mes de octubre de 2019, por periodos mensuales a través de la planilla (PILA) 3. Suscripcion por las partes del acta de recibo a
satisfaccion. 4. Constancia que el Documento Soporte sea publicado en el SECOP IlI. 5. Demas documentos requeridos por Ley, el reglamento y los
demas documentos del proceso contractual. Cuando de conformidad con lo establecido en el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, adicionado por el
articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, las personas juridicas o las personas naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e
ICBF deberan presentar certificacion en donde se manifieste dicha situacion la cual se entendera prestada bajo la gravedad del juramento. Nota 1: para
todos los efectos, la moneda del contrato sera el peso colombiano.

FECHA FIRMA:  Dia01 MES 09 Afio 2022

OBJETO DEL CONTRATO: , ,

EL OBJETO DEL CONTRATO ES LA PRESTACION DE SERVICIOS COMO MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL PARA LA
SUBDIRECCION DE MEDICINA LABORAL DE LA JEFATURA DE SALUD FAC.

PLAZO Y CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Plazo Ejecucion Contractual, desde el 01-09-2022 hasta el 20-12-2022

Porcentaje Avance en tiempo: 100%
Porcentaje de Ejecucion (con relacion a los bienes y/o servicios recibidos): 100%
AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

Recursos Girados: (relacionar los pagos realizados a la fecha del informe)

N° CUENTA DE COBRO VALOR N° ORDEN DE PAGO FECHA DE PAGO
0001 $3.344.000
0002 $5.016.000
0003 $5.016.000
0004 $5.016.000

Porcentaje de pagos realizados: 72.73 %
Porcentaje de pagos pendientes de realizar: 27.27 %

PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL SERVICIO (EXIGIDO EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS)

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO OTROS (TARJETA PROFESIONAL/TITULO
PROFESIONAL O TECNICO)
MARIA CRISTINA DAZA MORA MEDICO OCUPACIONAL MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES AL CONTRATISTA:
No__ X Si

Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas:
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_N/A

INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE LA FAC O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES A LA FAC:
No _X__. Si___
Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas:

__N/A
LA EJECUCION DEL CONTRATO ESTA ESTRUCTURADO SOBRE UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

No__ Si__x

(En caso afirmativo debera anexarse el cronograma con el porcentaje de avance de cada tarea o actividad).

DESEMPENO DEL CONTRATISTA AJUSTADO A LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE LOS DOCUMENTOS DEL CONTRATO (PLIEGO DE
CONDICIONES, INVITACION PUBLICA, SOLICITUD DE OFERTA, OFERTA, CONTRATO Y OTROS DOCUMENTOS)

No Si_X

En caso negativo explicar detalladamente las razones por las cuales no se ha dado cumplimiento a los términos y condiciones por parte del contratista:

DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS E INFORME DE TRABAJOS REALIZADOS POR EL CONTRATISTA
DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION
(Listar actividades especificas realizadas)

MES DE DICIEMBRE DE 2022

-Calificacion Médica 433 Fichas

-Certificados de ascenso 2.

- Comision al exterior: Revision, calificacion y certificado de 5 fichas de personal activo y 6 fichas médicas de beneficiarios
- Calificacion de una ficha por reintegro

ANEXOS SOPORTES DEL PAGO O PAGOS REALIZADOS DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION
(SOPORTES DE LA FACTURACION).
(Cuando se trate de contratos de servicios de transporte (terrestre, aéreo y fluvial) servicios de operadores logisticos o cuyo objeto obedezca a servicios
logisticos, servicios de atencion de eventos institucionales)

N/A

DESCRIPCION DETALLADA DE TRABAJOS PENDIENTES Y OBSERVACIONES:
(Listar actividades especificas pendientes y demas aspectos a tener en cuenta sobre la ejecucion del contrato)
__NA

SEGUIMIENTO A RIESGOS:

“¢En el periodo de ejecucion reportado existe la posibilidad de materializacion de algun riesgo, atendiendo la matriz de riesgos definida en los
estudios y documentos previos?

SI: NO:__ X

En el evento que la respuesta sea afirmativa, se requiere se anexe el correspondiente soporte documental para su posterior ajuste y tratamiento,
el cual debera ser verificado por el supervisor del contrato en los siguientes informes de supervision.

NOMBRE SUPERVISOR: CT. ALONSO MARTINEZ DIANA MARCELA
FIRMA: S \
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LISTA DE CHEQUEO SUPERVISION CONTRATOS ESTATALES

ASPECTOS GENERALES IMPORTANTES A TENER EN CUENTA:

Al supervisor le corresponde la coordinacién, vigilancia y control de la ejecucién del objeto contratado, para
garantizar que las obligaciones contractuales se cumplan

El supervisor debe revisar los documentos y antecedentes del contrato a suscribir, los derechos y obligaciones
de las partes.

La presente lista de chequeo es una GUIA para el cumplimiento de la supervisién del contrato con los
controles minimos que debe realizar el personal de supervisor. Por lo anterior, se debera tener en cuenta las
funciones asignadas en la Resolucion de designacién como supervisor y la normatividad contractual vigente.

ITEM

SEGUIMIENTO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

Acto administrativo designacion X
supervisor de contrato

Documentos soporte X
perfeccionamiento y ejecuciéon del
contrato (Contrato, CRP, Garantias
contractuales y su aprobacion)

Lectura y revision de la minuta del X
contrato, especificaciones técnicas,
otros...

Verificar y aprobar la existencia de las X
condiciones técnicas para iniciar la
ejecucién del contrato (por ejemplo,
revisién hojas de vida del personal que
ejecutara el contrato segun lo
estipulado, planos, disefios, licencias,
cronogramas, estudios, calculos; si
aplica)

Acta de inicio firmada por las dos X
partes, la cual deberd ser anexada al
expediente contractual; si aplica

Verificar el cumplimiento de las X
obligaciones del contratista en materia
de seguridad social y parafiscales (si
aplica), salud ocupacional, planes de
contingencia, normas ambientales y
cualquier otro requisito aplicable segun
la naturaleza del contrato

Evidencias de ejecuciébn de las X
actividades contratadas segln
especificaciones y anexos técnicos

Instrucciones al contratista por escrito X
(evidencias) de acuerdo a lo
establecido en el contrato y sus
especificaciones técnicas
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ITEM

SEGUIMIENTO

CUMPLE

NO CUMPLE

OBSERVACIONES

Verificar que el contratista suministre y
mantenga el personal y/o equipo
ofrecido con las condiciones e
idoneidad pactadas inicialmente vy
exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuese necesario

X

10

Informes de supervisiéon de acuerdo a
la periodicidad que se establece segun
la naturaleza del contrato y de acuerdo
a lo establecido en la Resolucion de
nombramiento como supervisor

11

Informes oportunos sobre
incumplimiento  del  contrato 0o
novedades presentadas en la
ejecucion del mismo

12

Acta de liquidacion del contrato o
constancia de no liquidacion, segun
corresponda

N/A




