DGH - 414
Soacha, 05 de enero del 2023

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE GESTION HUMANA

CERTI FI1 €A

Que, debidamente revisada la Planta Global Central de Personal,
se verifico que el Municipio de Soacha no cuenta con personal
suficiente y disponible para el siguiente objeto contractual
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPULSAR Y
GESTIONAR LOS PROCESOS DE CONTRATACION Y ADMINISTRATIVOS
SANCIONATORIOS DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL MU,N/ICIPIO DE
SOACHA".

Se expide en respuesta a la peticion elevada del Secretario de
Salud mediante Oficio SSSD-017-2023, radicada el 5 de enero 2023
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GABRIEL GIOVANNY MURILLO CALDERON

ELABORO: ADRIANA GARCIA PRIETO — DGH
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Soacha, Cundinamarca. 02 de énero de 2023 ?
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ASUNTO: SOLICITUD CERTIFICACION REVISION DE LA PLANTA GLOBAL DE PERSONAL DE

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA.

Por medio del presente solicito se sirva verificar y certificar si en la actuaiidad existe 0 no en la planta
global de personal de la Administracion Municipal, el personal suficiente y disponible con ei perfil
descrito, para realizar las actividades indicadas a continuacion.

PERFIL  OBJETODE = OBLIGACIONES ESPECIFICAS
CONTRATACION = R

PRESTACION DE * impulsar. gestionar los procesos de contratacion en cada una ge sus elapas

o SERVICICS  {precontractual- contractual y postconstractual) y/o procescs administratves
= “~" PROFESIONALES, | sancionalonos que se le sean asignados, en cumplimiento del régimen de
Siasin PARA IMPULSAR ¥ | contratacion y contencioso administratvo y demas normas concordantes
g GESTIONAR LOS | 2 Proyectar las respuestas a acciones de tutela o PQRS que e sear asignacos
:T,I er; o PROCESOSDE | por medio Oel libro de registro del area juridica, o por el sistema CONTROL
on duracho  CONTRATACIONY - DOC. verificando la oportuna y efectiva saiida de 2 respuesta

SRS ADMINISTRATIVOS ‘3 Hacer parte de los comités de evaluacion de los procesos de contratacion

(q!;;;ﬂ SANCIONATORIOS  que le sean designados o de cuaigueer otro comile 0 mesa de trabajo que terga
i 3

a0 DE LA relacion con el objeto contractual
v, : SECRETARIADE 4 Elaborar o proyectar los informes, oficios 0 aclas que le sean réguenaos con
axpenenca ., _ , ;
crclemang SALUC DEL | reiacion ai objeto contractual.
3 ; SMUNICIPIC DE & Apoyar alas areas tecnicas que hacen parte de la secretana de salud en la
SOACHA | estructuracion de los cocumentos que reguieran iramle contractual dejando
& : ~__constancia en actas y/o coreos del acompanamientc 9 apoyo dnrdado

Cordialmente.
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