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Radicado No. 20182310510281: MDN-CGFM-COEJC-SECE.J-JEMPP-CEDE7-DIPIE-
38.10

Bogota, D.C., 20 de Marzo de 2018

Seior Coronel
RICARDO PATINO CASTANEDA
DIRECTOR DIPIE - GERENTE PRO®
Bogota - Cundinamarca.

Asunto; Solicitud Inclusion cig
PS conirato No 48:

Con toda atencio
Instrut:cion y Enti

483 pert
_encuen.tr

nto en cuanto a la ‘norma de _calldad wgente ISO
odo lo relacionado- con el control interno y sistema

gestion de calida 0 a la solicitud del supervisor del contrato.

Asi mismo, se. so “se incluya en el contrato de prestacién de servicios la
clausula “formas de pago”, donde se autoriza el pago de viaticos, de acuerdo a
oficio No 20183110027623 MDN-CGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER-
13.1 pagina 5 donde son situados NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000),
para el pago de viaticos para la Direccion de Planeacion de Instruecion y
Entrenamiento organico del CEDE 7, de acuerdo a certificado de disponibilidad
presupuestal CDP No 1918 de fecha 12 de enero del 2018,

L4 . . -
HeROES MULTIMISITRN
NUESTRA MISION ES COLOMBIA
Fe eri-la’causa
Carrera 54 No, 26-25 CAN
Teléfonio 3134992017
www.ejercito.mil.co - cede7@ejercito.mil.co
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Clausuia “Formas de Pago”

NOTA 1:  APLICA [ NO APLICA

los. honorarios establecidos en el
pasajes y viaticos al interior que en
debe-sufragar el contratista. Con
Gestién Fiscal CEDE 8, debe gfe
tendiente al reconocimiento de y p 9o de P
estos gastos de acuerdo a la Direlti
2015, que trata de Directrices parajel
el radicado No 20154890017786
fechado 17 de marzo del 2015 st
Ejercito, en ‘el que indica que
por dia pernotados.

STRE CRUZ

Sargento Primero (RA) J _
Cedula 80.052.696-
Contratista

Hs::ﬁﬁ:‘b MUILTIVISION
NUESTHA MISIDN ES COLOMBIA
Fe.en la.causa

Carrera 54 No. 2625, CAN

Teléfono 3134992017
www.ejercito.mil.co - cede7@ejercito.mil.co

MIR/CAITA CASTRO

presente contrato' no [ncluyen Ios gastos de

Coripyats OE10LE
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
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Radicado No. 20182310510581; MDN-CGFM-COEJC-SECEJ-JEMPP-CEDE7-DIPIE-
38.10

Bogota, D.C., 20 de Marzo de 2018

Sefior Tehiente Coronel
VICTOR HUGO VIDAL RAMIREZ

DIRECTOR CENAC - PERSONAL
Bogota - Cundinamarca.

Asunto: Solicitud Inclusién cld
PS conirato No 483

ccién de Planeacion de [nstrucmon y
Educac;on Mlhtar (CEDE 7), sobre Ia

\_ y cuanto a la norma de calidad vugente ISO
9001:201 IEC odo Io relacionado con e control interno y sistema
gestion de | ' o a la solicitud del supervisor del contrato.

Asi mismo, se e incluya en el contrato de prestacién de servicios la
cldusula “formas de pagoe”, donde se autoriza el pago de viaticos, de acuerdo a.
oficio No 20183110027623 MDN-CGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER-
13.1 pagina 5 donde son situados NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000),
para el pago de viaticos para la Direccién de Planeacién de [nstruccion vy
Entrenamiento crgénico del CEDE 7, de acuerdo a certificado de disponibilidad
presupuestal CDP No 1918 de fecha 12 de enero del 2018.

Hu:FI =S MUILTIVISIS
NUESTRA MISION ES COLOMBIA

Fe'en la causd )

Carrera. 54 No. 26-25 CAN

Teléfone 3134982017

www.gjercito.mil.co - cede?@ejercito.mil.co
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Clausula “Formas de Pago”

X

NOTA 1:  APLICA

Los honorarios establecidos en e

pasajes y viaticos al interior que en
debe sufragar el contratista. Congecuente cof !
Gestién. Fiscal CEDE 8, debe &

tendiente al reconocimiento de y p
estos gastos de acuerdo a la Dir

por dia pemotados

Dado el caso de que
antelacidn sean ob;eto
de acuerdo a los nuewv

TR

o Pag2de2
CGFM-COEJC-SECEJ-JEMPP-CEDE7-DIPIE-

NO APLICA

[ presente contrato,

| no incluyen los gastos de
cumplimiento de '

‘obligaciones contractuales
esto el Departamen"t'o de

- refacionados. con
acepta que se liguiden

Coronel RICAR __:_.O'::'CASTF
Director de Planeacion de Instrucci
GERENTE DEL PROYECTO

HERD
NUESTRA. MISION ES COLOMBIA

Fe en la causa )

Carrerd 54 No. 26-25 CAN

Teléfono 3134882017

vnww.gjercito.milco - cede7@ejercito.mil.co

ES MULTIVISISN

NEDA
p_n’ y Entrenamiento {DIPIE)
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Radicado No. 20183110027623: MDN-CGFM-COEIC-SECEI-JEMGF-COPER-DIFER-13-1
Bogald, D.C., 15 de Enero de 2018

Sefiores Oficiales. R i

JEFE ESTADO MAYOR PLANEACION Y POLITICAS (JEMF’P) JEFE ESTADO
MAYOR GENERADOR DE FUERZA (JEMGF), JEFE ESTAIJ'DO “MAYOR
OPERACIONAL (JEMOP), COMANDO DE TRANSFORMAC!ON DEL EJERCITO
DEL FUTURO (COTEF), AYUDANTIA GENERAL “DEE-COMANDO DEL
EJERCITO, DEPARTAMENTC JURIDICO SINTEGRAL; COMANDO  DE
PERSONAL, COMANDO LOGISTICO,~ COMANDO ‘DE- INGENIEROS,
COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA "DIRECTOR CHNTROS DE
RECLUSION MILITAR Y DIRECGION. DE: RELAC!ONES INTERNACIONALES
DEL BEJERCITO NACIONAL. o o

Asunto: Distribucion del P:esupuesto Viatlcos y Gastos de Vigjes Caar*e! General
Del Ejéreito. _ :

' P t
Respetuosamente y temendo B, cuenta fa asignacién de presupuesto para la
vigencia 2018 par el rubrg. deGastos Generales, a continuaciont se imparten.
algunas disposiciones. y recomendamones a los gefiores Generaies de las
Jefaturas de Estado Mayor del Comando del Ejgrcite y demas seftores Oficlales
responsables del controf A SUpBNIS!Qn con referencia a la amgnaclon y ejecucion
de la partida de pasajes’ y - viglicos en el Cuarlel General, en vitud de ko
establecido en’el articulo 12 de fa Ley 4 de 1992, par e cyal e Goblemo Nacional
indica los paramélros y objetivos a seguir para i ffar ef imite maximo de ios salarios
y regular las prestaciones de los empleados pubiicos, se tendra en cuenta los
sigulentes cmenos para-el reconocimiento ge viaticos.

A, REFERENCEAS ;

a Ley 186‘1 dei 4 de agosto de 2017, "For la gual se rag!amerﬁa el servicio
de. Reciutamiento, control de reservas y la. Movilizagion”. |

« Decreto ley 1211 del 8 de junio de 1990 "por el cual se reforma el
estatuto del personal de oficiales v subeficiales de las Fuerzas Militares,

« Directiva Presidericial N. 1 del 1° de febrers de 2016 Plan de Austeridad.

HERLES ML TRVISION
NMLESTRA MIE‘:[DN ES LOLOMBIA

Fe anlacausd

Calta 2o, 16-01Cantbn Oceridenial Francisan Jose de Caldas™
Edificie Comandn de Personal- Piso 3 = Conumulador 4261440
Cartespohdencia Garrera §7 No:43-28

wenwglereilo miio — carlosal@uiercif.mi.co
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« Directiva Presidencial N./4 del 03 de abrii de 2012 eficiencia
administrativa vy linearpientos de la. politica cerc papel en Ia
administracién plblica. '

« Diresliva permanente dd personal N. 1032-7 dal 22 de noviembre de
2018 "por la cual se emit¢ directrices para Ia administracion de personal’,

¢ Plan 01037 del 08 de Mgrzo de 2017. “Directrices y Procedimientos para

el reconozimiernto y pago
B. INFORMACION

. La solisifud de viaticos debe 4
pasajes, de acuerdo a la misid
medic de transporte aéreo o {4
debera hacer llegar los docd

manifiesto de vuelo y en pasajes aéreos ¢ Térrestres.

145 paragrafo 2 Decreto 1211 d

. Se reconoceran hasta diez (1
concordancia con lo preceptuad

. Acorde con la norma__ti\_r'i_dad_
publicos que cumplan comision
dia del salario basico mensu

de pasajes vy viaticos”,

sner refacidn directa con_ el reconocimiento de
N de trabajo y/o gomision, en el evento gue el
rrestre, sea asumido por la administracién. se
mentos. que asi o justifiquen siendo estos

' De acuerdo al Articule
2 1900,

0) dias por mes de vidticos, lo anterior en
b an el Decreto de sueldos,

plicable los oficiales, suboficiales empleados
5, se les cancelara el ocho por ciento (8%) por
2l por cada dia que pernocieh fuera de la

guarnicion o sede; cuando ne fequieran pernoctar en. el Jugar de la comision,

§0l0 se reconocera &l cincusnta

4. La geslion del suministro de viay
v Jefe de Estado Mayor Planeacid
v Jefe Estado Mayor Generador.d
¥ Jefe Estado Mayor Operacional
v Comando de Transfarmacion del
v Ayudante General del Corando
v Departamento Juridico Integral
¥ Comande de Personal

v .Comando Logistico

v Comando de Ingenieros

v Cemando de Educacién v Doctri

bor ciento (50%) de un-dia de viaticos.
cos debe ser autorizada por:

n y: Politicas (JEMPP)

e Fuerza (JEMGF)

(JEMOP)

Ejército del Futuro (COTEF)
del Ejército

['a

¥ Director Gentros de Reclusion Vilitar {DICER)

¥ Direccién de Relacionas Internad

HFIEmOESss ML
NUESTBA MISION £8 DOLOME]
Fg enid-gausa. )

Calle 21Nc. 48-01Camon Qesidental Francisto Jose

A

Edificie Comando da Parsanal- Pigo 3 - Sonmutador

Correspondencia Garrera 57 No.43.28

wnriiercio.mikes - canonal@sisralio,miloo.

LTIV 123

ionates det Ejércita Nacional (DIRIE)
A}

i Caldas”
L 751440
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3. Todo servidor plblico o personal por contrato de prestacion de semcaos para
desplazarse a su réspectiva comision. deliera tener Iz respectiva ‘mision de
trabajo y dentio de los tres (3) dias calendario siguientes al térming de: la taber,
presenfara un informe ejecutivo sobre las sctividades desarrdl!adas este
documento reposard en la dependencia donde presta sus SerClDS y constituye
requisita indispensable para la justificacidén del reconocimiento; v pago de
viaticos, honorarlos de desplazamignto y alojamiento, reSpec:twamebte

8. Las solicitudes de vidticos se deberan realizar en e formato- ane'f oA formato
No. 2 del Plan No. 01037, jormato solicitud viaticos dependencia‘astado Mayor
Ejército, debidamente diligenciade, presentandolo anté Ja- ireccionide Personal
- Seccidn de Ejecucion Presupuestal del EjE‘TGifE} Nacmnal PR

7. En el evento que por fuerza mayor la com;mén no ‘go lieve a cab{) y se cayse
consignacion por concepto de vidticas; - el Funclonario debe felntegrar el
respectivo valor a la tesoreria prmczpal-;_d ' omando del Ejéreito e Informar ala
Direccién de Personal - Seccion.  Ejeclicion’ Presupuestal, en un término no
mayor a guarenta y ocho (48): horgs;-para’ coardmar con la tesorer(a y hacer el
reinfegro & la Direccion del Tesoro cional,

8. Para el reconocimienty’d "'_sajes y gastos de viaie del personal por coniratoe
de prestacién de servicios; deberan presentar adicionalmente el formato No. 2
del Plan No. 01087, format; olicitud viaticos dependencia Estado Mayor
Ejéreito, copia-d ) itrato donde--especlf:que gue puede desplazarse a oiras
ciudades a desempefiar:labores relacionadas con el objeto de sU contrato v

fabla de porcentaje lnistiada v avalada por el Comando Emancnero R%
Presupuesfal‘ B e :

{anes o demas actos administrativos en las que se auforiza e
_-reconommient_m e pasajes y viaticos, deben estar firmadas por ¢! Comandante
del E]EEI'CItO---NaGTOHai el Segundo Comandante del Eiército Naciohal, Jefe de

Estado Mayor de Planeacién y Politicas o Comandante del Comando de
Pers.ona_lz";'.:"-‘:

10. Para el personal que sea organico de Unidades que no pertenecen al Cuarte!
Géneral, el pago de pasajes y vialicos debe ser asumide, por_e! fubro de
vigticos v gastos de viaje asignados a sus respectivas unidades.

MSEROES MULT VIS I
NUESTRA MISION ES COLOMBIA

Faenrla causa

Calle 21Np. 46-01Canlon Oosidantsl Francises Jose de Caidas™
Edifitio. Comande de Parsanal- Pise 3 — Conmutedor 4281449
Correspondencla Camrgra 57 MoA43-28

s el erciio mil do --catiospidelarcilo. mi oo
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Radicado No. 20183140027623; MDN-GGFM-COEJC-SECES-JEMGF-COPER-DIPER-13-1
C. Documentacién seporie quejdebe reposar en las dependencias,

Cada dependencia, deberd coffservar en su archivo la siguiente documentacion,
para eventuales verificacioneg por parte de inspeccidn general del Ejército y
otros entes de control;

v Misién de Trabajo, :

Y Solicitud pasaies aéreos o {grrestres de acterdo anexo "A" formato. No. 2
solicitud de pasajes jefaturas de estado Mayor del comando del Ejército..

v Solicitud de vidticos de acugrdo anexo “C’ formata. No. 2 sohcntud viaticas.
dependencia estado Mayor EJZFCItB

v Informe con registro fotografido de 1a actividad, reaizzada dsngmio a la autoridad
que ardena la misian. :

0. Refacidn de la distribucian Presupuesto V;éticos y Gastos de Viajes
Cuartel General Del Ejéreito, : e .

A confinuacién se relaciona la d s{nbucuén da Ia par’uda para €l aito 2018, lo gue
hace necesaric e md13pensable recabar sobre la-optimizacion del gasts por este
ubro, i

5m ooa noo 50
12.000,060,00
B84.064,000,00
36.000,008,00

~11.600.000,60

~ 77.006.000,00
90,060.000,00
~ian, 30.000.000,00 |
30.000.000,00
430,000:000;00
420.000.000,00
80.000.000,00

- 2540:000.000;00:

'540.000.000,00

20.000,000,00:

0.000,000,00

HERDES MLILTIVIISIESN
-NUESTRA MIESION ES coLamMaia- o
Feania ¢auss

Gatlls Z1Ho. 48-01Cani6n Croidental Francisce Jose de Caldas™
Egifico Comanda da Persaital- Piso 3 ~ Sonmutkdor 4261440
Cerrespendencla Carrera 57 No.43-26
vasweercita mil.co — cadozal@aiercitv milan

f-nnunoﬂu-s
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'8,060.000,00

8:000:000,00

8:000,000,00 |

8.000.000,00

2.900.000;00:

8.000.000,00 |

FIEROES MULTIMISISN
NUESTRA MISION.ES COLOMBIA

Fe.onla causa

50.000.000,00
145.000:000,601;
9.000.060,00:
9.000.000,00 1,
9.000.000,00 |-
9.000,000,00 |-
$.000,000,00 |:
50.000:000,001:
10.000:000;00 |:
- §0:000.000,00 |},
--10.000,000,00.|{-
10,000.000,00 ]
10.000.000,00 |
5§.000:000;00{"
%,000.000,00
" 2.000,000,00 1"

% 9'000.000,00 |«
~ 77 8.000,000,00 |
5,000:000,00 |-
7.000.000,00}
30.000.000.00 |
§,000.000,00 |-
2.000,000,00 |
9,000.000,00{
000:000:00

£.000.000,001
8.000._000-. 04 {

8.000.000,0C | ;
8.000.000,00 |
8,800.000,00 | ;
16:000:000;00::

CEDE7 9.000.000,00 ||
DIPIE 9.000.000.00 |
DIPED 5.000,000,00 |

Caile 24N, L8-01Csnidn Occidenlal Franeisco Jose de Caldas”
Edificia Comando de Parsanal- Piso 3 = Canmutadar 4261440
Carraspondencia Camers 57 NoAl- 2

wisvwsjeccilo mikco - garlgsal@eieroio.mit.co
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DIPTE ) ' 9,000.000,00
GEDES 2o b ] 27:000,000,00 |
L CEDES _ _ i 8,000,000,00
DiSFl 9.000.000,00
DIADA o 9,000.000,00
CERES, . 74.000.000;00.
CEDES _ 44,006,000,00
DIPA) . 9,000.000,00
1Dlemt ' ' ©.000.000:00
DIACG _ ' o T §.000.000,00
CERELN: = 48,200:000,00:
CEDE o 8.800.000,00 |
DiEsp ' 8,800.000,00
DIFL ' ©8.000.000,00
DINCO ' ' " 8.800.000,00
DIGEI ' - ] ~8.800.000,00
-GERE] 444:000.006;00]
CEDE11 _ ' ' 87.000.000,00
DIPCY _ I - 14.600.000,00
DINEG . CF ~11.000,000,00
DIDOH. N 11,600.000,00
DIDIP N 11.000.006,00
DIDEF ' b ' 11.000.000,60
[DATRA - .- i " 11.000.000,00
DIAFL . 11.000.000.00
JEMGE S §0.000:000,00
A JEMGF £0.000,000,00.

1COPER ) 80,000,000,00
CIDIPER. _' } ~8§00.000.000,00°
. | DIGEH ' _ 70.000.000,00
- [ BISAN S _ 120, ooo 000.00 |

DIFAB ' ?0 000.006,00
DICER I N 70.000.800,00
DIPSC _ _ 40,000.006,00
f o +128,000.000,00
£6.000.000,00

Hr::FIQE% MilLEL. lVl‘B!@N
MUESTAA MISION BS CDLDME S

Foenla taugn
Caliz 21No, 45.01Cantar- Cresidental Francisco JEse de Galdag”

Edificic Cemando de Persenal- Pisa 3 Conmutddor 42681445
Chrrespondsncis Carreta 57 No.43-26

v aigrcio, mil.go ~ cadasai@elarcilo.mil.en
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_ 35, 000 000,00

DITER £.600.600,00]:
DIEDY 8,000.000,00 |
DITEC 8.000.000,00 ]
CEDOE £.080.000,00 |
DILEA 6.000.000,00|:
DIPQE 6.000.000,00 |
DESTA 6,000,00¢,00 |
DISHI 6.000.000,00 |:
DIGED 6.000.000,00 |
CEHE} . 6:000.000,00{- - :
COLC 170.000:000,000 "
COLOG 160.800,000,00 |
DIADQ 30.000.000,00 1
CADCO 40.000,000.00 :
COING 233.000:000:00];
COING 130,000.000,00
CENAM --55.000.000,00
DIATE ~ 8,000.000,00,
DIGM 8.000.000,00 -
DIDEM 8.000.,000,00 |
DIDAE 8.000.000,00 1
DIDEH 8.000.000,00{:
DICAN |8.000.600,00:
JEMOR 5,000.000;001:
JEMOP 60.000.000,00
DIROP 20.000.000,00 |
DIQEE 28.000.000,00 |
DOCNA 20.000.000,00:

.| .DicTE 20.000.000,00|:

V474875000 ]

E. RECOMENDACIONES

v Es necesario, dar confinuidad a la Directiva Presidencial N”O”iE del 10 de
Febrefo de 2016 que trata del plan de austeridad, la cual en sp punte N2
fia Instrucciones en materia de reduccion de Gastos Generales y &l su

-H:-.:FZ ES MULTIVISIEN
NUESTRA MIC‘IE')N ES CDLDMB{Q

Foen la causa

Calle 24No, 46-01Canton Qecldsitlal Franéisco Jose de Caldas™
Edificic Comando de Personal Piso 3 - Conmulador 4264440
“Carrespundendia Carrera §7 Mo, 43-20

vavvelerclio.mi oo — ar:osal(ulmemio mil.co
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fiteral “B" _
en un 15% reduciendo

uso de TIC {Ej. Reunione
programando los desplaz
a mgjores tarifas de tra
vidticos solo si los gastos

estan Cubiertos”.

lL.oes rhontos
comportamiento en la eje
la vigencia..

TR

especificalo s

asignadod

1a distribueidn se hace hg
da cada uha de las Jefa
guiengs asumen 12 respy
de aouerdo a la ejecuci
redistribucian entre sus 4

i

EGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER-13-1

Guiente: "Gastos de viaje y vidticos: disminuirios
i{s desplazamientos de personal, privitegiando el

Pag § de g

virtuales, videoconferencias, etc.), enlo posible,
mientos con suficiente anticipacién para acceder
nsporte, en particalar lag agreas; y autorizando
de desplazamiento, alimentacién y alojamiento no

pueden tener variaciones de acuerdo al
sucion de ia partida y a las. neceszdades reales en

sta nivel Comandos .0 Departamentos, en cabeza
wras ds Estado Mayor del Comando del Ejersite,
nsabilidad en contral y asignacion de fos vidticos y
hiy durante fa.vigencia fiscal 2018 y upa posibie
ependencaas Jlsvande la estadistica mensual del

consumo de vidticos ¢ cual les ayudara a generar uh contro) del

presupuesta y asi maxim

Persanal, pyr tal motlvo
mismo.

Cordiaimente

Anmxs Ma. 1 Solittud de wiAneos desfe
_Anmgo e Seictui pegams, .

) vela.
Oniclal Are gamsiciiative. g

HERDES MUWLTIMIS) S
MUESTRA M!SIC}N ES:COLDMBIA
Fa enla‘cavsa

Calie 21N0, 468-01Canon Oocldentat Prancised
£difclo Cemande de Personal: Pisg 3 ~Conim
Chrresnondencia. Carrera 57 No43-728
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