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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-28

FECHA ; 08-02-2019 ] VERSION ; v4

NOMERE © RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

JORGE LUIS LAGARES MORALES

C.CCENTRUTID No

1.128.057.313

PERIODO Q PAGO QUE CUBRE EL |NFORMEI

DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (ClunAD-GnI

TURBO - GT ARN URABA

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CCN PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE ATENC ON
OE LA ARN EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS
SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. PROMOVER Y GARANTIZAR LA PARTICIPACION ACTIVA E
ININTERRUMPIDA DE LAS PERSONAS OBJETS DE ATENCION QUE
LE SEAN ASIGNADAS EN LOS DISTINTOS ESPACIOS Y
CONTEXTOS DE UBICACION, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES ESTABLECIDOS, LAS
NECESIDADES OF SERVICIO Y EL CONTEXTO TERRITORIAL.

Para el pericdo contractual reportado, el profesional cuenta con una asignacién de 224 participanies en diferentes
estados, dicha informacién se evidencia en ¢l sistema de informacion para la reintegracion (SIR}

De acuerdo a los crilerios de “estado del participante” y “ubicacién del participante” la poblacion asignaca se

distribuida de la siguiente forma:

Distribucidn por estade

[Profesional Reintegrodor T T T 7 |JORGE LUIS LAGARES MORALES []
Cuenta de Cédigo ) R T
Estado Pafticipante R . £ 7
jactio - )
Culminade 193
En_vestigacion por abandono al proceso de | geinl_egﬂ:ibg_(ts_ meses} | 7
En imvestigacion por causal sobreviniente o 14
Suspendido I S 2
Total general o T T 2%

Distribucién por ubicacion

leﬁesi_onal Reintegrador |

TR (6 LAGARES MORALES 7]

Cuenta de Cédige 1" ol iy
Municipio de Vivenda |  fTatal B T B

Apartadé 05045 T
Necocli 05490 20,
TumooOssy | i 200]
Tolal general - '__':_zg_dj

1. PROMOVER Y GARANTIZAR LA PARTICIPACION ACTIVA E
ININTERRUMPIDA DE LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION QUE
LE SEAN ASIGNADAS EN LOS DISTINTOS ESPACIOS Y
CONTEXTOS BDE UBICACION, OE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES ESTABLECIDOS, LAS
NECESIDADES DE SERVICIOQ Y EL CONTEXTO TERRITORIAL.

Para garantizar la atencitn de las PPR activas, la convocatoria y concertacién de encuentros se realizd via
telefénica, el proceso de atencidn se adelantd a través de visitas domiciliarias y encuentros presenciales en las
oficinas del GT ARN Uraba, lo cual se evidencia a través del registro de atenciones realizade a través del aplicativo
ARPA. Para el periodo informado se atendieron 8 FPR, lo cual equivale al total de 1a poblacion activa asignada.

No se cuenta con PPR en estado inaclivo

EVIDENCIAS
Pantattazo actividades psicosociales 02052019

2. APLICAR LOS INSTRUMENTOS DE CARACTERIZACION
ESTABLECIDOS PARA EL DISENC Y FORTALECIMIENTO DE LOS
PLANES Y PROGRAMAS QUE LIDERA LA ENTIDAD, LA
FORMULACION DE LOS PLANES DE TRABAJO DE LA POBLACION
OBJETO DE ATENCICN, EL SEGUIMIENTO A LAS UNIDADES DE
NEGOCIO Y LA ESTRATEGIA DE ACOMPANAMIENTC POST. DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DISPUESTOS POR LA
ENTIDAD.

Para el periodo informado sa verifico la vigencia en SIR de los instrumentos de habitat y tasa de desocupacién de
los 8 PPR activos asignados al profesional, se evidencia que la aplicacién de los regisiros fue adelantada hace
aproximadamente 60 dlas,

Para las PPR en estado culminado que cuentan con unidades de negocio, se realizaron las visitas ISUN de
acuerdo a las caracterfsticas y tiempos de ejecucién de cada unidad de negocio.

A continuacion se relaciona la informacién de as visitas realizadas.

BIE-PDN-25348 ~ ALBERTO PALACIOS MDSQUERA: unidad de negocio de pesca, se encuentra en 3stado
"cerrada”

BIE-PON-25649 - ROBINSON CHAVERRA VARGAS: unidad de negocios de lavadero de motos ubicads en el
municipio de Turbo, se encuentra en funcionamiento y en buen estado, los insumos entregados permanece en [a
UN

BIE-PDN-26148 — GUILLER DARIQ PINQ; unidad de negocio de venta de comidas rapidas en el municpio de
Turbo, se encuentra en funcionamiento,




@ARN s
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CODIGO : BS-F-28

FECHA : 03-02.2019 l VERSION : V4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA[

JORGE LUIS LAGARES MORALES

CC.CEMNTRUTDNo|  1.128.057.313 | CONTRATO No. £25-2019
PERIODGQ O PAGD QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2018 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT}I TURBO - GT ARN URABA |

OBJETC DEL CONTRATO:
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA,

DE LA ARN EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS
SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE ATENCION

2. APLICAR LOS INSTRUMENTOS DE CARACTERIZACION
ESTABLECIDOS PARA EL DISENO Y FORTALECIMIENTO DE LOS
PLANES Y PROGRAMAS QUE LIDERA LA ENTIDAD, LA
FORMULACION DE LOS PLANES DE TRABAJO DE LA POBLACION
OBJETO DE ATENCION, EL SEGUIMIENTO A LAS UNIDADES DE
NEGOCIO Y LA ESTRATEGIA DE ACOMPANAMIENTO POST, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DISPUESTOS POR LA
ENTIDAD,

BIE-PDN-26389 — WILLINTONG VALOYES VALENCIA: unidad de negocio de venta de camidas, se encuenira en
funcionamiento

BIE-PDN-26413 - JOHN JAIRQ USUGA RESTREPQ: unidad de negocio de ¢rfa y comercializacion de pollos, se
encuentra en buen estado y funcionando

EVIDENCIAS

ENTREGA DOCUMENTAL 11042019
ENTREGA DOCUMENTAL 23042019
ENTREGA DOCUMENTAL 26042019

3. FORMULAR Y CONCERTAR EL PLAN DE TRABAJO DE LA RUTA
DE ACOMPARAMIENTO CON LAS PERSONAS OBJETO DE
ATENCION QUE LE SEAN ASIGNADAS, CON FUNDAMENTO EN SUS
CARACTERISTICAS, SU GRUPQ FAMILIAR, EL ENTORNO
COMUNITARIO ¥ LAS DINAMICAS SOCIOECONOMICAS v
CULTURALES DEL TERRITORIO, DE ACUERDC CON LOS
LINEAMIENTOS DE LA ENTIDAD.

Para el periodo contractual informado, el profesional realizo actividades de atencién individuales orientadas a
concertar en conjunto con las PPR los planes de trabajo para la vigencia 2018, para aquellas PPR cuyos planes de|
trabajo se encuentran en gjecucidn se verifico el estado de las metas priorizadas y desarrollaron las actividades
pactadas.

Actualmente el profesional cuenta con 8 PPR abjeto de plan de trabajo de los cuales 4 sa encuentran en estado)
"en elaboracion”, para estos PPR so adelaniaron encuentros presenciales para |a caracterizacién de dimensiones|
y priorizacidn de metas; 4 se encuentran en estado "en ejecucién®, para esios se realizaron los acuerdos|
establecides en el periodo de abril de 2019 y se trabaj6 en los insumos para la etapa de evaluacién

A continuacidn se muestra la informacién discriminada per PFR y estado de plan de trabajo:

Parions rn Proces de Reantege sebn Hun Pt de [~ [atado del Pyn,,  Froha de coracion

SAHDRA MuErch DAL PELCADOR [ ] Cn Gecucm QNI N am
JORGE HUGO MUHGZ URRLGD o0y En Ejrousion 1O IN 797 pm
YLNIS ARLLY MARTIKEL FAJARDO Lr A En Gecucson 210018 112 pm.
WRSON ERRACUE BARRXYS CAVATHA T En Gurucion OTATZ010 833 pm.
SORCH EUECER A OPLZ VASCAILT hoi ] A Llabdw acutwt 12N M pm,
AL BEIRDF VIDLS ALVARET 9n En {labaos acidn WA2019 48 .
YORMIE HINESTROZA MO RA L € Klaboracion 21032079 1134 e
AN DAVID MURNLS PACAY L] £ Lt atiten. 1KY 1L em,
EVIDENCIA

Pantallazo estado planes de trabajo 62052019

4, HACER SEGUIMIENTO Y PROPENDER POR EL CUMPLIMIENTO
DE LOS ACUERDOS CONCERTADOS EN LOS PLANES DE TRABA.O
DE LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION QUE LE SEAN
ASIGNADAS Y SUS GRUPOS FAMILIARES A TRAVES DE ACCIONES
Y/O ACTIVIDADES DE ATENCION, GESTION, ACOMPANAMIENTO E
INTERVENCION.

Durante el periodo informado $e realizé la atencién de las PPR asignadas a través de encuentros presenciales en
ta modatidad de visita domiciliaria, todos los encuentros se adelantaron de manera individual y teniendo en cuenta
las condiciones y avances particulares de cada PPR frente a la ruta de reintegracion.

A continuacién se relacionan las actividades por dimension.

CIUDADANIA

CID 7.1.1: Actividad crientada 8l reconocimiento sobre la importancia de contar con iodos los documentos de
identidad al dia, asl como conocer las rutas instiiucionales para gestionarios

SALUD

SAL 5.2.2: actividad orientada a fomentar la participacion de la PPR y su grupe familiar & programas de atencién
especializados en salud

SAL 5.1.2: actividad orientada a garantizar la vinculacion y estado activo de la PPR y grupo familiar en el SGSSS
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI

JORGE LUIS LAGARES MORALES I

€.C.-C.E-NIT-RUTD Nn.l

1.128.057.313

CONTRATO No. 625-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[

DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2019 '

LUGAR DE EJECUCION (cmnm-enL

TURBO - GT ARN URABA |

OBJETO DEL CONTRATC:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLAGION OBJETQ DE ATENC ON
DE LA ARN EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS
SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD,

4. HACER SEGUIMIENTO Y PROPENDER POR EL CUMPLIMIENTO
DE LOS ACUERDCS CONCERTADOS EN LOS PLANES DE TRABAJO)
|DE LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION QUE LE SEAN
ASIGNADAS Y SUS GRUPOS FAMILIARES A TRAVES DE ACCIONES
YiO ACTIVIDADES DE ATENCION, GESTION, ACOMPANAMIENTO E
rINTERVENClON.

PRODUCTIVA

PRO 2.4.1: actividad orientada a la identificacion y vincutacion de la PPR y grupo familiar en acciones de formacion,
para el trabajo de acuerde a sus preferencias y la oferta actual del contexto

DC-PDT. Actividades individuales bajo la metedologla de encuentros humanizantes para el reconocimiento de las
PPR y sus familias y |a orientacién del plan de trabajo a seguir

EV-PAT, Actividades individuales para [a revisién de estados finales de acuerdos y cumplimiento general de los,
compromisos del PDT,

CID. Asesorlas individuales sobre las acciones a seguir para procesos de culminacién, cumplimiento de requisitos
juridicos, importancia ¢e mantenerse en la legalidad y posterior seguimiento por parte de la ARN a través dela
esirategia de monitores post

EVIDENCIAS
Pantallazo actividades psicosociales 02052019

5. REALIZAR GESTION Y SEGUIMIENTO PERMANENTE CON LOS
ACTORES ESTRATEGICOS IDENTIFICADOS EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE CORRESPONSABILIDAD, PARA LA VISIBILIZACION
DE LAS POLITICAS DE REINTEGRACION Y REINCORPORACION, LA
OBTENCION DE BENEFICIOS DIRIGIDOS A LA POBLACION
ASIGNADA Y LA IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES Y
ESCENARIOS LOCALES RELACIONADOS CON LA CONVIVENCIA, LA
(REYCONSTRUCCION DEL TEJIDGC SOCIAL Y LA RECONCILIACION.

El dia 25 de abril se participd de reunién con un miembro de la secretaria de educacion de! municipio de Turbo,
cen ¢f objetive de establecer la nuta a seguir para la consecucidn de un certificado académico de la PPR Jorge
Hugo Mufioz, quien adelanto estudios de bachilleralo en la institucion de la vereda piedrecitas en el aho 1956, no,
obstante no existe registro de este proceso.

La nsta acordada es verificar la existencia de registros en los libros de la institucidn, de no haber nada debe
realizar una prueba de validacidn académica, la persona encargada proporciono los datos, fechas y costos para
reatizar este proceso en el municipio de Turbo

EVIDENCIAS
ACTA REUNION SEC. EDUCACION 25042019

6. IMPLEMENTAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA FOMENTAR
EL ACCESO DE LA POELACION OBJETO DE ATENCION QUE LE SEA
ASIGNADA Y 5U GRUPO FAMILIAR A LOS DIFERENTES SERVICIOS
OFERTADOS POR LA ARN, ENTIDADES PUBLICAS. ENTIDADES
PRIVADAS, ACADEMIA, TERCER SECTOR Y OTROS, DE ACUERDO
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

Para e! periodo informado no se cuenta con PPR vinculados a oferta de educacién o formacion para el trabajo
puesto que gran parte de la poblacion ha avanzado significativamente en la nuta y se preyectan para proceso de
culminacion.

Con relacién al companente de GE, el estado final da cierre esta discriminado de la siguiente manera:

& cuentan con terminacién del beneficio por culminacion

1 le fue cargado maximo nivel y se firmé acta de ferminacién del beneficio por culminacion (acta entregada a la
asesora de ruta)

1 es objeto de vinculacion a GE, sin embargo a través de asesorla individual manifestd no estar interesado en
estudiar, el profesional se encuentra realizando las gestiones para 1a obtencion del certificado de estudios de ciclo
2 aprebado en la |E. De piedrecitas para proceder a cermar el beneficio por culminacion

6. IMPLEMENTAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA FOMENTAR
EL ACCESQ DE LA POBLACION OBJETO DE ATENCION QUE LE SEA
ASIGNADA ¥ SU GRUPQ FAMILIAR A LOS DIFERENTES SERVICIOS
OFERTADOS POR LA ARN, ENTIDADES PUBLICAS, ENTIDADES
PRIVADAS, ACADEMIA, TERCER SECTOR ¥ OTROS, DE ACUERDO
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

Con relacién at componente de FPT e! estado final de ciere esta discriminado de la siguiente manera;

S cuentan con terminacion det beneficio por culmingcion

1 se ditigencio y firmo acta de terminacién del beneficio por culminacitn (entregadas a la asesora de ruta)

1 es objeto de vinculacién a FPT, sin embargo a vavés de asesorla individual manifesté no estar interesado en
estudiar, adicionalmente la PPR cuenta con mas de 800 horas de formacién complementaria certificada, se frmara
acta de ferminacion por culminacién

1 PPR &% objeto de vinculacién a FPT, se vinculara a la accidn de formacién en labores culturales de platano,
banano y pifia que se desarmollara en convenio con ARN — UNIBAN y OIM, se proyecta que iniciara a mediados de
mayo de 2019

Con relacidn al beneficio de salud, todas tas PPR asignadas se encuentran afiliadas y activas en el 5GS5S, es
preciso mencionar que para el pericdo no se cuenta con PPR en ruta cendicional

EVIDENCIA
PANTALLAZO ESTADO BENEFICIOS 02052019
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FECHA : 08-02.2010 ] VERSION : v4

NOMBRE ¢ RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA'

JORGE LUIS LAGARES MORALES

C.C.C.ENIT-RUT4D No. |

1.128.057.313

CONTRATO No, 625-2019

PERIOBD O PAGO QUE CUBRE EL lNFORMEl

DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (<:|umo-cn|_ TURBO - GT ARN URABA

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE ATENCION
DE LA ARN EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS
SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

7. PROPENDER POR EL ACCESO Y PERMANENCIA EN
ACTIVIDADES CONDUCENTES A LA GENERACION DE
ALTERNATIVAS  PRODUCTIVAS  SOSTENIBLES PARA LA
POBLACION OBJETO DE ATENCION ASIGNADA Y SU GRUPQ
FAMILIAR, MEDIANTE AL ACCESC A LOS BENEFICIOS DE
INSERCION  ECONOMICA, PROYECTOS PRODUCTIVOS Y|
SERVICIOS DE INCLUSION LABORAL E INCLUSION FINANCIERA,
DE ACUERDO CON 5US CAPACIDADES, EL CONTEXTO
ECONOMICO Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Durante el periodo informado se reatizaron gestiones para la concertacién con PPR sobre las ideas de negocio por
presentlar, se apoyé la recoleccidn de documenios con los proveedores y s¢ acompahé el diligenciamiento de las
fichas para la presentacion de los siguientes BIES:

BIE-PDN-28164 — ptan de negocios de crla y comercializacién de cerdos, presentado por la PPR ALFREDO
SANTOS CERVANTES

BIE-PDN-28835 - plan de negocios de crfla y comercializacién de cerdos, presentade por la PPR WALNER
ESTIBEN OROZCO

7. PROPENDER POR EL ACCESO Y PERMANENCIA EN
ACTIVIDADES CONDUCENTES A LA GENERACION DE
ALTERNATIVAS  PRODUCTIVAS  SOSTENIBLES PARA LA
POBLACION OBJETO DE ATENCION ASIGNADA ¥ SU GRUPO
FAMILIAR, MEDIANTE AL ACCESO A LOS BENEFICIOS DE
INSERCION  ECONOMICA, PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
SERVICIOS DE INCLUSION LABORAL E INCLUSION FINANCIERA,
DE ACUERDO CCN SUS CAPACIDADES, EL CONTEXTC
ECONOMICO Y LA NCRMATIVIDAD VIGENTE.

Con refacidn a la vinculacion laboral de las PPR asignadas, a continuacitn se relaciona el estado de su ocupacién

Nomtve PPR
YENS ARLEY MARTINEZ FAA RDO
SANDRA MLENA D Z PESCADOR

IpaCiO T
Dedcata s hoos g hoga

Dadcata a ohgios dd hoga
e ]n 3 epend ende
AtBEIRD VIDES ALVAREZ 13 € oo rabopi oo independente
JORGE HUGO MUNOZ URREGO Actvo incuiacion tormal gn knc 3 bananeya
JUAN DAVID MLUIRLLO PPICAY Acivo Vinculacion formal en inc 2 bananera
YORNE HNESTROZA MOSCOUERA Activo IV inculacion tonmdl en Enca bananera
IWILSON ENRIOUE BARFIOS CAVADIA |Activo [V inauacion informal en Inca bananera

EVIDENCIAS
PANTALLAZO PRESENTACION DE BIES 02052019

8. PROPENDER POR LA CULMINACION DEL PROCESC DE
REINTEGRACION DE LA POBLACION ASIGNADA DE ACUERDQ CON
LOS PROCEDIMIENTOS, INSTRUCTIVOS Y LINEAMIENTOS DE LA
ENTIDAD.

Para el periode informado no se realizaron procesos de culminacion de PPR, sin embarge se conlinug con la
realizacién de acciones para el alistamiento de documentos y condiclones de tas PPR proyectadas para
culminacion en el pimer semestre de 2019,

Teniendo en cuenia los avances en la ruta de reintegracién, la permanencia en el proceso y ef cumplimiento de
compromisos juridicos. San potenciales candidatos al proceso de culminacién las siguientes PPR:

Nombro PPR - Estado Participal ~
JORGE HUGO MUNOZ URREGO Activo
WILSON ENRIQUE BARRIOS CAVADIA [Activo
JORGE ELIECER LOPEZ VASQUEZ Activo
ALBEIRC VIDES ALVAREZ Agtivg
JUAN DAVID MURILLO PIPICAY Activo
YORNIE HINESTROZA MOSQUERA Activo

9. PARTICIPAR EN LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y
ESCENARIQS LOCALES RELACIONADOS CON LA CONVIVENCIA, LA
{RE)JCONSTRUCCION DEL TEJIDO SQCIAL Y LA RECONCILIACION
SEGUN LOS LINEAMIENTOS DISPUESTOS POR LA ENTIDAD ¥ CON
FUNDAMENTO EN LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS OE LA
POBLACION ASIGNADA, SU GRUPO FAMILIAR Y LA COMUNIDAD
RECEPTORA.

Para ¢l periodo informado aln no se han realizado actividades comunitarias de reconciliacidn ylo conviventia,
€amo tampoco se han adelantado acciones de servicio social o actividades familiares con los PPR asignados,

Es preciso resaltar que dentro de la poblacion asignada con estado active, La PPR YENIS ARLEY MARTINEZ
FAJARDO es objeto de servicio social, para ellos se continua revisando potenciales iniciativas para su vinculacién.
Se han realizado sugerencias especlficas para la concentacion de scciones con la junta de accidn comunal del
comegimiento de currulac para la ejecucion de actividades que propendan por el cumplimiento de las ASS,
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI

JORGE LUIS LAGARES MORALES |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-D No.|

1.128.057.313

CONTRATO No. 625-2019

PERMODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2019 I

LUGAR DE EJECUCION (ClUDAD-GT]I

TURBO - GT ARN URABA |

OBJETO DEL CONTRATO;

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE ATENCION
DE LA ARN EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS
SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

10. PARTICIPAR EN LOS DIFERENTES ESPACIOS DE TRABAJO QUE
ESTABLEZCA EL COORDINADOR GRUPQ TERRITORIAL O PUNTQ
DE ATENCION FARA HACER SEGUIMIENTQ AL CUMPLIMIENTO DEL|
PLAN DE ACCION,

Durante el periodo informado se participd de los siguientes espacios:

29/04/2019 Reunidn General ¢n el GT ARN Uraba, Se abordaron temas generales scbre tramites administrativos y
recomendaciones para el abordaje de las rutas en reintegracién y reincorperacién,

301042019 jornada de trabajo salud mental y reentrenamiento sobre la estrategia multimodal de incidenci en
salud mental (EMIS)

30/04/2019 jornada de trabajo con 1a asesora de ruta en tas oficinas del GT ARN Urabd, y labores adrinistrativas
EVIDENCIAS
Listado de asistencia reunion general 29042019

Listado de asistencia reunion general 30042019
Listado de asistencia jornada salud mental (EMIS) 30042019

11. RENDIR EN FORMA OPORTUNA LOS INFORMES QUE LE SEAN
|SCLICITADOS ¥ PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE AQUELLOS
INFORMES QUE POR SU CONTENIDO Y NATURALEZA ESTEN
DENTRO DEL AMEITO DEL OBJETO CONTRATADO.

Para dar cumplimiento a la obigacion se realizaron los siguientes informes yfo documentos

Informe de actividades de! periodo comprendido entre el 31 y el 30 de abril de 2019

EVIDENCIAS
Inferme de actividades abril 2019 - Jorge Lagares

12. REGISTRAR OPORTUNAMENTE EN EL SISTEMA OE
INFORMACION PARA L& REINTEGRACION ~SIR, LA INFORMACION
REFERENTE A LA POBLACION ASIGNADA, LA ESTRATEGIA DE
CORRESPONSABILIDAD ¥ LA PARTICIPACION EN ACCIONES O
ESCENARIOS LOCALES RELACIONADOS CON LA CONVIVENCIA, LA
(REJCONSTRUCCION CEL TEJIDO SQOCIAL Y LA RECONCILIACION,
CONFORME A LOS PROCEDIMIENTOS,
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD DE FORMA
QPORTUNA, CONFIABLE, Y VERAZ.

INSTRUCTIVOS Y]

Para el periodo informado fueron realizadas y registradas en ARPA las siguienies actividades:

abwil da 2019 _ e L

By.MIT
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EVIDENCIAS
Pantallazo actividades psicosociales 02052019

13. TRAMITAR LOS DOCUMENTOS SEGUN PROCEDIMIENTOS Y
PLAZOS ESTAELECIDOS POR EL GRUPO DE GESTION
{DOCUMENTAL DE LA ENTIDAD, PROPENDIENDC POR LA
CORRECTA GESTION DE LOS MISMOS.

Se realizd entrega de los siguientes documentos al drea de gestién documental;

3ISUN
2 ACTAS DE INFORMACION DE BIE

EVIDENCIAS
ENTREGA DOCUMENTAL - VARIOS 25042019
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CODIGO : BS-F-28
INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA, : 08.02.2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL |NFORMEI

JORGE LUIS LAGARES MORALES |

€.6.C.E-NIT-RUTHD No.

1.128.057.313 CONTRATO No. 625-2019

DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2018 l

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

TURBO - GT ARN URABA |

QBJETQ DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE ATENCION
DE LA ARN EN EL. ACCESQ A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y EZONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS
SEGLN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

14, DESARROLLAR LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN|Para el periodo informado no se realizaron otras actividades adicionales a las contenidas en las obligaciones
ASIGNADAS DE ACUERDO AL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO, |anteriores,

contrato.

Cumplimiente de las cbligaciones generales y demas contenidas en el|Se suministeé al supervisor toda la informacién y cofaboracion requerida para el normat desarrollo de mi gestion y

de forma oportuna; asi mismo se atendid a las observaciones y requerimientos que le formule 1a ARN por conductol
del supervisor. se prestd de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del
contrato, actuando de conformidad con las normas legates pertinentes, actuando con lealtad y buena fe durante la
calebracién, ejecucidn y terminacidn del contrate y aiin con posterioridad a éste. Sa ulilizé todos sus conocirmientos|
e idoneidad en el apoyo al drea y ejercer mis actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un
ambiente de cordialidad y respeto para los demas; también se cumplié con las obligaciones frente a los Sistemas
de Seguridad Social integral y de Riesgos Laborales; también se aplic los instructivos de Seguridad Iniegral de la
ARN disponibles en el SIGER. Se tiene en custodia los bienes que la ARN ma brinda para el desarrollo operative y
logistico del contrato. También se organizd, conservé, usc y manejé toda la informacion recibida y elaborada
durante la ejecucidn del contrato de manera responsable y acorde con tos lineamientos sefalados por la Entidad;
asi mismo, se wilizd los sistemas de inforrmacion, herramientas tecnolbgicas y equipos de cdmputo asignados para
apoyar sus actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se
registren, Se estd presentando el Informe de aclividades mensual avalado por el supervisor del contrato. Se|
cumplid con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccidn de la informacion, g
través de la gestidn segura de los actives de informacidn, del Sistema de Seguridad de la informacidn, que
contribuyd al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.

ﬂyf / Aﬂ
JOHGE LUIS LAGARES MORALE;

“El registro de datos personales en este formato, autoniza a la ARN para [a racoletcidn, almacenamianto y uso de los mismos, En cumplimients a t Ley 1581/12 y el Decreto 137713 y las demas normas

Visto Bueno Supervisor{es} (diligenciar manual):

NOMBRE(S): Gcroaw-. ﬂoal((‘ - N— .
Fecha VoBe: “'{‘70 L/ 1°1«f_ . ) _ o

que modifiquen, acicionen o complementen Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

hitp:iivwvrw. raincorporacion.gov. co/es/atencidn/Paginas/polilicas.aspx”




