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CONTRATO No 630-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION |CIUDAD-GT)|_ YOLOMBO -G.T ALTO MAGDALENA MEDIO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencitn de la ARN en el acceso 2 los beneficios
sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun los fineamientos iécnicos y metodologicos establecidos de acuerdo con el

objeto de la Entidad,

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promaver y garantizar la paricipacién acliva e interrumpida de las
personas objeto de atencién que le sean asignadas en los distintos
espacios y contextos de ubicacidn, de acuerdo con los lineamientos
institucionales establecidos, las necesidades de servicio v el contexto
tesitorial.

A la fecha tengo asignadas 16 PPR activas, una inactiva, 63 PPR culminados , 3 PPR en investgacidn para
pérdida de beneficios y uno suspendido , para un total de B4 PPR : para realizar esta obligacién zon las PPR
aciivas se desarollaron actividades con base a los acuerdos concertados para el mes de abril, con la PPR
inactiva, Carlos Alberlo Mazo Macias CODA 0106-12 con quien a la fecha no se ha tenido contasto, o Gltimo
que informd era que se iria a laborar a una tinca en ¢l departamento de Narino. Se realizé atencién a 14 PPR,
Ver modulo SIR asistencias ackvidades de la ruta mes de abnl.

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacién establecidos para el
disefio y forlaecimiento de los planes y programas que lidera la
Entidad, la formulacién de los Planes de Trabajo de la poblacién objeto
de atencién, el seguimiento a las Unidades de Megocio y |a estrategia
de acompanamieto post, de acuerdo cor los lineamientos dispuestos
por la Entidad,

Agpliqué los instrumento de caracterizacidn, tasa de desocupacién a las PPR Carlos Enrigue Salas Came 18-
00030. Se realizdé seguimiento a Unidades de Negocio (ISUN} BIE-PDN a la PPR Robinson Manuel Zapata|
Osorio camet 20-01054 BIE-PDN 25246 en el municipio de Guadalupe, a la PPR Arelys Johana Restrepo
Acevedo BIE-PON25597 Montoreo POST con la aplicacion de encuesta de productividad v visita domiciliaria a
las PPR culminadas Adnan Leandro Espinosa Espinosa CODA 0308-12, encuesta de productividad a la PPR
Victor Alfonso Caicedo CODA 1527-04, Henry Hervey Garzdn Betancwr carmet 26-00919. (Ver formato ISUN
archivo gestién documental GT Alto Magdalena Medio, SIR module vincular PPR BIE-PDN ), v SIR | visita
domiciliaria, encuesta de productividad, 1asa de desocupacion

3. Formular y concertar el Plan de Trabajc de la ruta de
acompanamiento con las personas cbjeto de atencién que le sean
asignadas, con fundamento en sus caracteristicas, su grupo famihar, el
entorne comunitano y las dindmicas socioeconomicas y culturales del
territorio, de acuerde con los lineamientos de la Entidad,

Durante este periodo de tiempo se atendid a 14 de las 16 PPR en estado activos, de los cuales se ‘e dio puesta
en ejecucidn a 03 PdT ciclo 2019, uhlizanco el eniogque mullidimensional e identificands los logres y metas|
necesarias a trabajar en el 2019, se aplcd encuesta tasa de desocupacion a la PPR Carlos Enrique Salas carnet;
18-00090; Los PdT que no estan en gjecucion son 3 de los cuales estan en los tiempos de menos de 3 meses,
el PdT de la PPR Carlos Alberte Mazo Mac as CODA 0106-12 se evalud por cambio situaciona, Se regisird
asistencia con el dispositivo ARPA con o8 codigos CID, FAM3 4.1.2, FAM3.6.1.1, HAB4.5.2,2, HAB4,1.1.3,
CID7.2.1.1,CID7.2.2 3. PRO2.51 1, PRO2.5 1.2, EDUG 1.1.1, EV-POT. Ver modulo SIR asistencias actividades|
de la rula mes de abnl

4, Hacer segquimiento y propender por el cumplimiento de los acuerdos
concertados en los planes de trabajo de las persocnas objeto de
atencién que le sean asignadas y sus grupos famifiares a través de
acciones ylo aclividades de atencién, gestion, acompafamiento e
intervencién

En el transcurso de este periodo se realizé atencion a 14 PPR con los cuales se desarrollaron aclividades con
base a los acuerdos concenados para el mes de abnl, asi mismo de su familia. En este mes se registraron 24
asistencias y 2 inasisiencias con ARPA de las PPRs aclivas asignadas asi mismo el seguimiento de los
acuerdos con log codigos CID. FAM34.1.2, FAM3.6.1.1, HAB4,522, HAB4.1.1.3, CID7.2.1.1, CID7.2.2.3,
PROZS511, PRO2.512, EDUS 1.1 1.EV-PDT, de los municipios de, Yolombd, Vegachi, Gémez Plata,
Guadalupe, Anori y San Roque. Ver modulo SIR asistencias actividades de la ruta mes de marzo.

5. Realizar gesién y seguirmiento permanente con los actores
estratégicos identificados en el marco de la estrategia de
corresponsabilidad, para la  visibilizacdn de las Politicas de
Reintegracién y Reincorporacion, la obtencién de beneficios dirigides a
la poblacitn as grada y la implementacién de las acciones y escenarios
locales relacionados con la convivencia, fa reconstruccién del tepdo
social y la reconciliacién

El dia 03 de abnl en el municipio de San Roque se sostuvo conversacién Magdalena Callejas Gafian presidenta
de la yunla de accién comunal de la vereda el Tachira, la cual informa que en la vereda necesitan realizar un
alambrado al rededor de la escuela para que la PPR Luis Fernando Pérez Usuga camet 22-0057" realice esta
accdn  del Servicio Social Ver modulo SIR asistencras aciividades de Ia ruta mes de abiil,

6. Implementar las acciones necesarias para fomentar el acceso de Ia
poblacidn objeto de atencién que le sea asignada y su grupo familiar a
los diferentes servicios ofenados por la ARN, entidades pulblicas,
entidades privadas, academia, tercer sector y olres, de acuerdo con los
lingamientos establecidos por la Entidad,

Se da orientacién y motivacién a la PPR Henry Alberto Espinosa Unbe CODA 0352-17 del municipio de Anori
para que inicie FA en ¢iclo 1 con ef proyecto de maestro tinesante de la UNAD, dicha accién le permitira avanzar
en la ruta de reintegracion Ver modulo SIR asistencias actvidades de la ruta mes de abril,

7. Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes
a I generacibn de alternativas productivas sostenibles para la
poblacién objelo de atencidn asignada y su grupo familiar, mediante al
acceso a los Beneficios de Insercidén Econdmica, proyectos productivos
y servicios de inclusién laboral e inclusién financiera, de acuerdo con
sus capacidades, el contexio econdmico y la normatividad vigente

Se recibié documentacidn para formulacién BIE-PDN peneneciente a la PPR Duber Hemandez Fernandez
CODA 0770-13, el cual fue remitido a la encargada de gestionar los BIE-PDN en G.T Allo Magdalena Medio 1a
PR 1l Lina Marcela Yepes. Se reatizé la entrega del BIE-PDN 27476, perienecientes a la PPR Jenathan Adey
Dévila Zabala CODA 0086-15 en ef municipio de Anori y Carlos Enrique Salas carnet 18-00090, residente en el
municipio de Gémez Plata Ver acla de enirega en archivo de gestidn documental GT Alto Magdalena Medio y
Maédulo SIR vincular a PPR a BIE-PDN.

8. Propender por la culminacién del proceso de reintegracién de la
poblacién asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivos y
lineamientos de Ia Entidad.

En este periodo del mes de abril, se aplicd Ja encuesta monitoreo POST. actualizacion concepto de reintegracion,
de la PPR Carlos Ensique Salas Lopez carne: 18-00090 quién esta postulade a culminar en &l segudo tnmestre,
del 2019, se realizé acta de actualizacion de Psicosocial de Aruro De Jests Arango Pérez CODA 0268-06,
actualizacion de acta de FA de Femey Antonio Durango Carvajal CODA 0585-13, el cual son =andidatos a

culminar su procese de reinlegracion en el preseme afo 2019 Ver informacién médule SIR terminacidn
beneficios
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CONTRATO No. 630-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DE_ 01 AL 30 DE ABRIL DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION [ClUDAD-GT]l

YO_OMBO -G.T ALTO MAGDALENA MEDIO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia lécnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencidn de la ARN en el acceso a tos beneficios
sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejzcucién de planes y programas segin los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerda con el

objeto de la Entidad.,

9. Participar en la implementacién de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivendia, la (rejconsiruccion del Tejido Socil y
la reconciliacién segin los lineamientos dispuestos por la Entidad y zon
fundamento en las necesidades identificadas de la poblacidn asignzda,
su grupo familiar y la comunidad receptora,

Mediante via telefonica se informd a la Profesional Lina Marcela Yepes Londofio encargada de inclusidn [aboral)
el nombre de las empresas que generan empleo en los municipios de Anori, San Roque, Cisneros, para realizar
base de datos con las emprasas que posiblemente empleen alas PPR del G.T Alto Magdalena Medio

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo terilerial © Punlo de Atencidn para hzcer
seguimiento al cumplimiento de! Plan de Accidn,

Se participb el 22 y 23 de abril en |a reunion de equipo, el asesor de Ruta Javier Alonso Marin Rodriguez
informa todo lo relacionado con la ruta de reintegracidn de las PPR, cuadio de conirol de las aclividades
realizadas en marzo, donde los porcentajes fueron menores de la media nacional para el G.T; E) gestor
operativo Helman Andrés Conia socializo la nueva resolucién de vidticos 0971, entrega de documentacién de
PPR en Gestién Docunental. Ver Planilla de asistencia del 22 y 23 de abril en Archivo gestidn Documental del
G.T Alto Magdalena Medi,

11. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitades y
participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenico y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

Mediante correo electrnico se envié los planes de viajes de desplazamiento para el cumplimiento y desarrollo
de las aclividades de este pericdo y legalizaciones de vigjes del mes de abril al Gestor Operativo Heltman
Andrés Conta Serrano, al técnico adminisirativo Hugo Edvardo Bermidez Robles se le hizo entrega de planilla
de FA del mes marzo ; al asesor de ruta Javier Alonso Marin Rodriguez e! informe de actividades del mes de
abnl con los soporte de pago de seguridad social, Ver correo institucional mes de abri,

12, Regisirar oportunamente en el Sistema de Informacion para la
Reintegracion —SIR, la informacion referente a la poblacion asignada, la
esirategia de corresponsabilidad y 1a panticipacién en acciones o
escenanos locales relacionados con fa convivencia, la (rejconsiruccion
del Tejido Social y la reconcliacién, conforme a los

procedimientos, instructivos y lineamienios establecidos por la Entidzd
de forma oportuna, confiable, y veraz

Registré en el Sisterma de Informacion para la Reintegracién -SIR, actualizacidn de direccion a la PPR Libia
Juveny Marquez Castafio CODA 035710, actualizacidn de Psicosocia! de Arturo De Jes(s Arango Pérez CODA
0268-06, actualizacidn contacto telefénico de Ia PPR Henry Alberto Espinosa Uribe CODA 0352-17
actualizacion de acta de FA de Ferney Antonio Durango Carvajal CODA 0585-13. Se evidencia esta gestidn en
el SIR- modito conlactos y modulo SIR terminacién beneficias,

13. Tramitar los documenios segun procedimientos y plazos
eslablecidos por el grupo de gestion documemal de la Enticad,
propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

En esle periodo se realizd enlrega a la encargada de geslién dogumental Angle Carolina Alvarado en formato
PF 04 acia 03 el 27 de abril del 2019, para mantener de forma adecuada fos recursos de ta ARN

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Los dias 22 y 23 de abril redacté acta de reunidn de equipo, envid al correo electrdnico del asesor de ruta
Javier Alenso Marin Rodriguez formato de postulacidn a culminacidn para el 2 timestre del 2019 de la PPR
Carlos Envique Salas Lépez carmet 18-00090. También se brindd atencidn presencial a las PPR en los municipios
asignados, Yolembd, Anori, San Roque, Guadalupe, Gémez plata, Vegachi, permitiendo su continuidad y
avance en la ruta de reintegracidn. Ver carreo institucional mes de abril y modulo SIR asistencias actividades de
la ruta mes de abril.

Cumplimiento de las obligaciones generales conenidas en el contrata,

En ol presente periode se dio cumplimiento a todas y cada una de las obligaciones generales y demds
contenidas en el conirato 630-2019.

OR OLIVIA VAHOS CARO

¥

"El registre de datos personalas en esta lormalo, autoriza a la ARN pa-a la recoleccidn, almacenamianto y uso de los mrsmos. En cumphmiento a la bey 1581712 y el Decreto 1377113 v las demds
normas que modiliquen, adicionen ¢ complemeaten Conozea 1a polilea de tralamiento de los datos personales ¢e la ARN a través del siguiente link:
hitp fhvesw reincorporacion.gov cofesfatencidn/Paginas/politicas. aspx”
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