495923

Apoyar la implementacion,
desarrollo y mantenimiento de las
actividades programadas en el
Plan Anual del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, incluyendo cronogramas
de Actividades y Matriz de
Evaluacién de Peligros y
Valoracién de Riesgos de los
programas de: Programa orden y
aseo, Plan Hospitalario de
Emergencias, Programa de
Trabajo Seguro en alturas,
Programa de elementos de
proteccion personal (entre otros).

Acompafiamiento en la
realizacion de pausas
activas en las sedes de
San Bernardino,
Cabanas, Porvenir,
Piamonte, Carbonell,
Villa Javier, hospital de
bosa, bosa consulta
externa, hospital de
Fontibon y salud publica.
Organizacioén de botiquin
de emergencia para la
nueva sede del caps del
Tintal y alistamiento de
extintor

Cruce de los dosimetros
recibidos por el
proveedor del mes de
diciembre.

Entrega de dosimetros
en la sedes de Fontibon,
Tintal, Pablo VI,
Carbonell, Bosa,
Estacion y Kennedy.
Enviar correos
electrénicos notificando
a los colaboradores que
faltan realizar el curso de
riesgo quimico e
instructivo de como
ingresar a la plataforma
de SURA.

Realizar llamadas para
confirmar el recibido del
correo electrénico.

Entrega de listados
con las firmas de
los colaboradores
gue participaron en
la actividad y
evidencia
fotogréfica.
Entrega lista de
chequeo con los
elementos que
contiene y acta de
entrega a la sede.
Entrega de base
de datos con las
respectivas
observaciones de
los dosimetros.
Entrega de listados
firmados con la
respectiva entrega
y devolucién de los
dosimetros.

Envié de 1 correo
masivo con 103
correos
electronicos.

Se realizan 85
llamadas
telefénicas
exitosas.

495924

Participar activa y proactivamente
en la ejecucioén de las actividades
propias de procesos de Calidad
aplicables a Seguridad y Salud en
el trabajo y Talento Humano de la
Instituciéon que apunten al
mejoramiento continuo
(habilitacién, Plan de Mejoramiento
del estandar de acreditacion de la
Subgerencia Corporativa:
Direccion de Gestion del Talento
Humano y Direccion,
Administrativa, entre otros).

Digitacion de las
inspecciones de epp
realizadas en el afio
2022

Actualizacion base de
datos de los dosimetros.
Realizar seguimientos a
los casos positivos de
covid -19.

Digitacion de 126
inspecciones de
epp.

Entrega de la base
con las
observaciones
encontradas con
los dosimetros.
Base de datos
actualizada con el
seguimiento
realizado a cada
colaborador.




495925 Mantener actualizados los Digitacion de las Digitacion de 126
registros, estadisticas e inspecciones de epp inspecciones de
indicadores con el fin de definir realizadas en el afio epp.
estrategias de intervencion frente a 2022 Entrega de la base
hallazgos. Actualizacion base de con las

datos de los dosimetros. observaciones
Realizar seguimientos a encontradas con
los casos positivos de los dosimetros.
covid -19. Base de datos
actualizada con el
seguimiento
realizado a cada
colaborador.

495926 | Mantener actualizadas las bases Digitacion de las Digitacion de 126
de datos, estadisticas e inspecciones de epp inspecciones de
indicadores del subproceso de realizadas en el afio epp.

Calidad de Vida del Trabajador. 2022 Entrega de la base

Actualizacion base de con las

datos de los dosimetros. observaciones

Realizar seguimientos a encontradas con

los casos positivos de los dosimetros.

covid -19. Base de datos
actualizada con el
seguimiento
realizado a cada
colaborador.

495927 | Realizar las inspecciones Programacion de la Programacion de
periddicas de acuerdo al Plan y/o actividad para su la actividad para su
programa a los puestos y areas de ejecucion ejecucion
trabajo, aplicacion de encuestas y
diagnosticos de poblacion para
verificar las condiciones de riesgo,
gue puedan ocasionar incidentes,
accidentes y enfermedades
laborales e informar las acciones
preventivas y/o correctivas
necesarias, conforme a los
hallazgos encontrados en las
inspecciones de seguridad y
condiciones de riesgo.

495928 Mantener actualizados los registros Se esta ejecutando la Se esté ejecutando

del aplicativo de la ARL, asi como
el seguimiento al personal
expuesto segun el tipo de riesgo.

actividad con los
diferentes asesores de la
ARL SURA para una
correcta ejecucion.

la actividad con los
diferentes
asesores de la
ARL SURA para
una correcta
ejecucion.




495929

Realizar socializacion, capacitacion
e induccién en temas Referentes
del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo de
la Subred Integrada de Servicios
de Salud Sur Occidente E.S.E.

Programacion de la actividad
para su ejecucion

Programacion de la
actividad para su
ejecucion

495930 Participar en las jornadas, tomas e Apoyo en la actividad de e Acompafiamiento
de sedes y feria de Servicios de la cierre de gestion el dia el dia de la
Direccion de Gestion de Talento 15 de diciembre. actividad, apoyo
Humano y Seguridad y Salud en el e Apoyo en la actividad de logistico, entrega
trabajo de la Subred. las novenas de de encuestas de

diciembre. satisfaccion y toma

e Realizo el apoyo fotogréfica.

logistico durante las e Apoyo logistico en

actividades realizadas la actividad

por el subproceso de realizada.

calidad de vida del e Imprimiendo los

trabajador. formatos para las
evidencias como
listas de
asistencia,
inspecciones de
EPP, inspecciones
de COVID, y
demés elementos
que se llevan para
la realizacion de la
actividad.

495931 | Apoyar el desarrollo del Programa e Acompafiamiento con la e Entrega de las

de Transformacion cultural
institucional.

socializaciéon de la
encuesta de bienestar
para el plan de bienestar
del afio 2023.

encuestas
realizadas en las
diferentes sedes
de la subred.
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.L- ;T:;:::;;J;;::ae Servicios de Salud Ve’Sén 3
. Sur Occidente E.S.E.
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade 2/15/2018
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: PAOLA ANDREA RUIZ FONSECA
TIPO DE DOCUMENTO: Cc.C X CE No. 1013682363
CORREO ELECTRONICO: ruizpaol a9806@gmail.com CELULAR: 3122653862
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
p | SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD EN EL .
UBICACION DEL SERVICIO: TRABA.JO 35 CUNDINAMARCA SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo °
COSTOS:
SU45R18 100
ENTIDAD .
FINANCIERA: BANCO CAJA SOCIAL SA. TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 24092863958 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 1659 VIGENCIA 2022
. 2023-01-02 . 2023-01-04
NUMERO DE CDP 71 FECHA 00:00:00.000 NUMERO DE CRP 2588 FECHA 20:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO |
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2022-12-01 2022-12-31
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $1,865,577

TIPO DE SERVICIOS | Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los divios tributarios se debe allegar |os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $20,521,347
VALOR EJECUTADO $20,521,347
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1,865,577
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica e cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 €l

valor para |BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. ) APORTE PENSION NIVEL | APORTE
=1 0
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
9443634992 $908,526 $113,566 $145,364 3 $22,132 $281,062

Dado en Bogota alostreintay un(31) dias del mes de Diciembre de 2022. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

Const anci a virtual

de |la cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud

Sur Cccidente E. S E

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E..

Copyright © 2021




DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E
NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

PAOLA ANDREA RUIZ FONSECA
C.C1.013.682.363 DE BOGOTA

La suma de $§ 1.865.577 por concepto de: Prestacién de servicios de apoyo (Técnico
Administrativa) a la gestion administrativa y/o asistencial en el area de Talento Humano
dentro de los diferentes procesos durante el periodo de 01 al 31 de diciembre del 2022 de
conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios N° 1659-2022.

“aola Puz
PAOLA ANDREA RUIZ FONSECA
C.C1.013.682.363 DE BOGOTA
CUENTA DE AHORROS BANCO CAJA SOCIAL
NUMERO 24092863958




‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1013682363 RUIZ FONSECA PAOLA ANDREA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cr 36 # 33 - 109 ap 501 int 7 | BOGOTA-BOGOTA D.E. 8888888 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-11 2022-11 1804031567 9443634992 | 2022/12/15 2022/12/12 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $329,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $125,000 $1,000,000 $1,000,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $125,000 $1,000,000 $20,000 $1,000,000 $24,400 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $125,000 $1,000,000 $20,000 $1,000,000 $24,400 $0 $0
1 |cc |1013682363 |RU|Z PAOLA |Z31DU1 | 30 $1,000,000 $160,000(  EPS002| 30 $1,000,000 $125,000 CcF22{ 30 $1,000,000 $20,000 14-11] 30 $1,000,000 $24,400 | 30 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $125,000 $1,000,000 $20,000 $1,000,000 $24,400 $0 $0
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1013682363 RUIZ FONSECA PAOLA ANDREA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cr 36 # 33 - 109 ap 501 int 7 | BOGOTA-BOGOTA D.E. 8888888 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-11 2022-11 1804031567 9443634992 | 2022/12/15 2022/12/12 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $329,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $160,000 S0 S0 $160,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $160,000 S0 S0 $160,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $24,400 S0 S0 $24,400
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $24,400 $0 S0 $24,400

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $20,000 $0 $0 $20,000
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 1 $20,000 $0 S0 $20,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $125,000 S0 S0 $125,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $125,000 S0 S0 $125,000

TOTAL 1 $329,400 $0 $0 $329,400

12/12/2022
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