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; cODIGO FO-220-016
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA '
RECREACION
; VERSION 2
SISTEMA DE GESTION
OFICIOS APROBADO 18/12/2018

Santiago de Cali, enero 02 de 2023
271-0142-23

Doctora

LUZ STELLA DIAZ VELEZ /

Secretaria General (E)

ASUNTO: Solicitud inicio de proceso de contratacion para la SUBGERENCIA DE
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA.

Cordialmente me permito presentar la necesidad de la SUBGERENCIA DE
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA, para adelantar contratacion mediante suscripcion del
respectivo contrato de prestacién de servicios de la Subgerencia de Infraestructura Deportiva.
Teniendo en cuenta los puntos que a continuacién se detallan:

1. El Instituto tiene previsto dentro de su Plan Anual de Adquisiciones la realizacion de un
proceso de contrataciéon en el marco de la actividad EJECUTAR PROCESOS
TECNICOS DE INTERVENCION Y SEGUIMIENTO PARA EL DESARROLLO DE
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA.

2. En el Banco de Programas'y-Proyectos de INDERVALLE, se encuentra inscrito:

Proyecto de Inversién: “CONTRIBUCION AL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA Y RECREATIVA EN LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA”.

A continuacion, se relaciona la informacién de la persona a contratar:

NOMBRE CEDULA OBJETO VALOR
/ CONTRATO

g

ANDRES FE{_IPE ~1.116..157.12‘3/7 | “Prestar los Servicios )
CARDONA i PROFESIONALES Y DE APOYO | $16.500.000,007
ROMERO - | A LA GESTION por sus propios
medios con plena autonomia
técnica y administrativa; como
INGENIERO CIVIL para el
' desarrollo del proyecto |
estratégico denominado
“CONTRIBUCION AL
MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA Y RECREATIVA EN
LOS MUNICIPIOS DEL VALLE
DEL CAUCA”.

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570908 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co
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. VERSION 2
SISTEMA DE GESTION
INDERVALLE | OFICIOS APROBADO | 1811272018

Plazo: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de marzo de 2023, desde la
suscripcion del acta de inicio o seguin corresponda de acuerdo al.caso en particular.

En consecuencia, para dar cumplimiento a los fines de la SUBGERENCIA DE
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA, se requiere que se adelanten actividades relacionadas
con: Apoyo en todo lo relacionado con la supervision técnica, financiera y administrativa de los
contratos establecidos para el desarrollo de obras de infraestructura recreo — deportiva. En este
orden de ideas, se requiere un profesional que siga las directrices de apoyo a la supervisiéon y
criterios, impartidas por el supervisor del contrato, con lo cual, deberd realizar al menos una
visita de seguimiento al mes, en el apoyo a la supervisioén de los contratos de infraestructura
que le sean asignados; debera presentar informes semanales y mensuales de indole técnico,
administrativo y financiero con el avance de los contratos de infraestructura asignados, y en los
cuales se evidencie la gestion que como apoyo a la supervisién se le ha encomendado. Asi
mismo, debera participar en comités técnicos de obras en los que aciile como apoyo a la
supervision y efectuar el seguimiento de las obligaciones del contratista de obra e Interventoria
e informar a su supervisor sobre los incumplimienfos evidenciados. Por otro lado, debera
reportar la necesidad de actualizacién de las pélizas que amparan los contratos y convenios a
cargo de la Subgerencia, y remitir dichas polizas oportunamente al abogado encargado para su
revision, asi como también, suministrar la documentacién e informacion técnica necesaria para
realizar las modificaciones y documentos contractuales que se requieran. Y en general, brindar
apoyo técnico en todos los actos necesarios y que se requieran dentro de las distintas etapas
precontractuales, contractuales y postcontractuales de los procesos de contratacién requerides
por la Subgerencia de Infraestructura Deportiva, entre otras actividades.

Por lo anterior, INDERVALLE requiere contratar una persona qué, por sus propios medios, con
plena autonomia técnica y administrativa preste sus servicios profesionales y de apoyo a la
gestion para apoyar el cumplimiento de las funciones del area. Para ello, se deja constancia
que no existe en esta subgerencia personal de planta suficiente que pueda adelantar las
actividades que le corresponden a esta area.

Atentamente,

Proyectd:Nazli Quintana Banderas - Secretaria Ejecutiva Firrr{

Aprobé: Juan Carlos Rueda Angel - Subgerente de Infraestructura Deportiva Firma./ m-

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co
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INDERVALLE AUTORIZACION CONTRATACION DE PRESTACION DE

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA CODIGO PE-FO-220-121
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 1

SERVICIOS/PROCESO MINIMA CUANTIA

APROBADO | 24-JUN-2022
PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL

i

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION
FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA CERTIFICA:

Que el INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE
DEL CAUCA, requiere contratar la prestaciéon de servicios en la Subgerencia de Infraestructura
Deportiva, para ejecutar actividades conforme a la siguiente informacion.

Que, en consecuencia:
Se autoriza la contratacién de: ANDRES FELIPE CARDONA ROMERO, mayor de edad,

identificado (a) con cédula de ciudadania nimero: 1.116.157.167, para la prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion.

Inversién (X) Funcionamiento ()

“CONTRIBUCION AL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
RECREATIVA EN LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA”

Nombre del contratista ANDRES FELIPE CARDONA ROMERb
Modalidad Contratacién Directa
Objeto g & | “Prestar los Servicios PROFESIONALES Y

medios con plena autonomia técnica”y
administrativa, como INGENIERO g£IVIL/
| para el desarrollo del proyecto estratégico
denominado “CONTRIBUCION AL
MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y
RECREATIVA EN LOS MUNICIPIOS DEL
VALLE DEL CAUCA”,

7z

DE APOYO A LA GESTION por sus propios,|

Valor DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL/

PESOS M/CTE ($16.500.000,00)

Plazo 31 de marzo de 2023~

Se precisa que hasta aqui no se ejerce un control de legalidad sobre el proceso pues sera labor
del area juridica de cada dependencia velar por la coherencia con el ordenamiento juridico
vigente y garantizar que se ajuste a las disposiciones adminisirativas para su celebracién y
gjecucion, y de parte del supervisor garantizar el cumplimiento del contrato.

Se indica igualmente, que conforme a lo expresado por el manual de contratacion del Instituto,
los objetos contractuales de los procesos de prestacion de servicios deberan coincidir con
actividades especializadas, profesionales, técnicas o de apoyo a la gestiéon que no puedan ser

llevadas a cabo por el personal o es insuficiente en la entidad, siendo labor de cada Subgerencia

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA CODIGO PE-FO-220-121
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

VERSION

-

INDERVALLE AUTORIZACION CONTRATACION DE PRESTACION DE
- SERVICIOS/PROCESO NMINIMA CUANTIA

PROCEDIMIENTO: GESTION-CONTRACTUAL APROBADO | 24-JUN-2022

verificar la coherencia con la normatividad de contratacion estatal vigente y la normatividad
administrativa, ademas de verificar que se observen los valores de contraprestacién asignados
conforme a las circulares internas existentes y garantizar que se trate de personas idéneas para
el cumplimiento del objeto a contratar.

Si esta autorizacion no es utilizada antes de un mes contados desde la fecha de expedicion se
considera revocada y como tal el proceso contractual no se considera autorizado.

En caso de utilizarse por fuera de los parametros aqui establecidos, se dara traslado a la oflcma
encargada de ejercer las acciones disciplinarias que correspondan

De acuerdo con la delegacion recibida por cada Subgerente, ésté sera responsable de la Q,

Secretaria Gene
INDERVALLE

Consecutivo de Autorizacion No. , 5 1 5 /

LN
Proyect6:Nazli Quintana Banderas - Secretaria Ejecutiva Firma:< iy‘d/ \ &
faY

Aprobé: Maira Alejandra Cabrera Valencia — Asesora Gerencia | Firma: /7

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO DE LA
PRESENTE CONTRATACION
(2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015) APROBADO | 18/12/2018

RECREACION cODIGO F0-220-033
SISTEMA DE GESTION
ANEXO 1. ETAPA DE PLANEACION VERSION 1

DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (ART. 2.2.1.1.1.6.1. DECRETO 1082 DE 2015)
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA RECREACION DEL VALLE DEL

CAUCA “INDERVALLE”

CODIGO UNSPSC

80111600 — SERVICIOS DE CONTRATACION DE
PERSONAL TEMPORAL

MODALIDAD DE CONTRATACION

DIRECTA ~ PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

TIPO DE PRESUPUESTO

RECURSOS - (INVERSION)

OBJETO DEL CONTRATO

“Prestar los SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION por sus propios medios con
‘plena autonomia téenica y administrativa, como
INGENIERO CIVHf/r para el desarrollo del proyecto
‘estratégico denominado “ CONTRIBUCION AL
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA

DEPORTIVAY RECREATIVA EN.I-0OS MUNICIPIOS|

DEL VALLE DEL CAUCA”".

| cODIGO DEL BANCO DE
PROYECTOS

1-601-005-23 /

SUBGERENCIA QUE REQUIERE LA
CONTRATACION

SUBGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015,
INDERVALLE procede a efectuar ¢l andlisis necesario, para conocer el sector relacionado con
el objeto del presente Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo; aspectos, acordes con la proporcién al valor y

tipo de contrato.

El Presente Analisis se elabora de acuerdo con lo sefialado en las normas legales y se

desarroll6 en los siguientes términos:

i DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Carrera 36 No. 583 —- 65 Casa del Deporte Tels. 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / Email: gerencia@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA

RECREACION CODIGO FO-220-033
SISTEMA DE GESTION
ANEXO 1. ETAPA DE PLANEACION VERSION 1

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO DE LA

PRESENTE CONTRATACION

(2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015) APROBADO | 18/12/2018

El Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca "INDERVALLE",
para el cumplimiento de su misién y responsabilidades, requiere contratar personal profesional
idoneo para realizar la planificacién, formulacién, ejecucion, verificacion y control a los proyectos
estratégicos que se desarrollan.

En el marco del proyecio denominado “CONTRIBU‘C’IC/')N AL MEJORAMIENTO DE LA
| INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA"EN LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL
CAUCA’ se requiere la contratacion de personal idéneo que permita contribuir desde su campo de
experticia a la ejecucion del proyecto y de esta forma cumplir con los objetivos, y las metas
establecidas y al logro de indicadores satisfactorios para la entidad en beneficio de la comunidad.

Dentro de los componentes del proyecto estratégico a ejecutar, se requieren etapas
procedimentales que aseguren el éxito de las metas y objetivos propuestos por el Instituto, los
cuales garanticen que la poblacidn vallecaucana en efecto se beneficie de las politicas pUblicas
gue, en materia deportiva, aprovechamiento del tiempo libre, recreacion y actividad fisica se refiere.

Dentro de los procedimientos necesarios para continuar con la ejecucion de las actividades del
proyecto, se requiere la planeacion, formulacién, ejecucion y verificacion, las cuales en su conjunto
| permiten medir el indice de cumplimiento frente al proyecto y las actividades.

Para el cumplimiento de las actividades que enmarca el proyecto, se requiere personal idéoneo
(operativo, logistico, asistencial, profesional y ejecutor) que logre contribuir desde su campo de
‘experticia al logro de indicadores satisfactorios para la entidad.

El Instituto en su planta de cargos no cuenta con personal profesional suficiente para planear y
ejecutar las act/ividades del proyecto estratégico “CONTRIBUCION AL MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA EN LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL
CAUCA”. /

'De acuerdo con lo anterior el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle
del Cauca "INDERVALLE”, para satisfacer esta necesidad requiere contratar personas naturales
que se encuentren en la capacidad de ejecutar las actividades requeridas por INDERVALLE, en el
desarrollo del proyecto, en especial se requiere la contratacion de un (a) INGENIERO CIVIL~Gue

cuenten con la suficiente experiencia, que presten servicios profesionales para la ejecucion del
proyecto estratégico y de esta forma cumplir con las metas establecidas.

La Oficina Asesora de Planeacion certificd que en el banco de programas y proyectos del Instituto
de Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca “INDERVALLE”, se encuentra
registrado el proyecto estratégico denominado “CONTRIBUCION AL MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA EN LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL
CAUCA" que dicho proyecto estratégico contiene la actividad “ EJECUTAR PROCESOS
TECNICOS DE INTERVENCION Y SEGUIMIENTO PARA EL. DESARROLLO DE OBRAS
DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA'Y RECREATIV "/qlue dentro de los componentes de
esta actividad se encuentra la contratacién de personal que preste servicios profesionales, con la
finalidad de sacar adelante la ejecucion del proyecto estratégico, por lo cual para satisfacer esta |
necesidad, el Instituto requiere contratar personas naturales con experiencia e idoneidad, segtin
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certificado emitido por el Jefe de Oficina Asesora de Planeacion que se anexa y que forma parte

integral de los estudios del sector.

il. ASPECTOS GENERALES

2015, realiz6 el analisis relativo al sector econdmico de servicios, que cobija el objeto del contrato.

|realizar es la de Actividades profesionales cientificas y técnicas, la cual de acuerdo a la EMS

{otales.

INDERVALLE, de acuerdo con las competencias y funciones contempladas en la Constitucion, la
Ley, y en cumplimiento de los fines esenciales del Estado, y obedeciendo a los lineamientos |
legales que rigen la contratacion ptiblica; Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de

1. ECONOMICO:

En el primer trimestre de 2022, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 8,5% respecto
al primer trimestre de 2021.

Producto Interno Bruto (PIB) — Tasas de crecimiento en volumen 2016-1/2022-1
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Fuente: DANE

En este caso, siendo el sector servicios el que atafie el presente analisis, cabe mencionar que se
ubica, ademas, en el subsector Actividades profesionales cientificas y técnicas, sefialado en la

Encuesta Mensual de Servicios — EMS del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE).

Como se ha indicado, la rama de la actividad econdémica a la que pertenece la contratacién a

emitida por el DANE en el mes de octubre de 2020 se comporté de la siguiente manera:

En la reciente Encuesta Mensual de Servicios, para el mes de marzo, el DANE report6 que frente
a marzo del 2021 todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los ingresos
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Resaltando las actividades profesionales cientificas y técnicas con una variacién del 15,7%

Variacion anual de los ingresos nominales, segtn subsector de servicios. Total Nacional.
Marzo 2022.

Produccién de pelfculas cinematograficas y programas de lelevision | T8 2319
Almacenamiento ¥ actividades complementarias al {rnsporte
Publicdad |

Restaurantes, catering y bares ;

Actividades de edicién

Desarroflo de sistemas informétices y procesamiento de datos

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades exceplo.. |

Otros sevicios de entretenimiento y otros servicios
Telecomunicadiones
Actividades de programacion y transmision, agendas de noticias g
Inrobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo
Actividades de empleo, sequridad 2 investigadidn privada, semicios a edificios
Actividades profesionales dientificas y técnicas
Correo y sepvicias de mensajenia
Salud humana privada con intemadén
Educacidn supador privada ’:@ 111
Salud humena privada sin interpacidn %a 91

Actividades de centros de Hamadas {Call center) 5; 53

0o 300 1000 1509 2000 2500

Fuente: DANE

En marzo de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion ;
positiva en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los O
salarios frente a marzo de 2021.

Frente al mes inmediatamente anterior, febrero de 2022, solo uno de los subsectores de servicios
presentd variacion negativa en sus ingresos, cuatro en el personal ocupado y tres en los salarios.

En marzo de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, ocho presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos
presentaron variacion positiva en los salarios, frente a marzo de 2019. ‘

Variacion de los ingresos totales nominales, personal ocupado y salarios. Subsectores
de Servicios — Anuales/ Mensuales/Trienales. Marzo 2022.
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(2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015)

- ing Personal ocupado  Salarins gresos Persanal ocupad Salarias Ingresos Personal ocupado  Salarios
Almacenamiento y actividades 9 - - . 2
complementarias af transporte 455 91 o6 78 e o 52 02 ey
Correo y servicios de mensajeria 3 35 we &8 [11:1 28 REN 4 b1 16
Restaurantes, catering y bares 304 Y oA 153 13 a3 241 ~44 G.8
Actividedes de edicién ug 28 T ana 5.4 -03 %3 23 234 208
Prodaccidn de pelfeulas cinematogeaficas y oy . g - . Y 5 . -
programas de television 2419 34 28 374 09 13 342 421 ik
Actividades de pr idny isk g ” Y w - 43
agendias de.noticias seet 48 %3 173 37 01 33 0,8 192
Telecomunicaclones 20 28 &5 221 ] &1 264 33 14,
Desarréllo de sistemas informiticos y 27y - oo . P P o
procesamiento dedatos 2y 25 55 8 1 12 85 255 853
Inmobiliarias, alquiler de maquinara y equipo 378 51 84 £2 15 o8 ass ] et

“Variaciones
2022

Actividades profesionales cientificasy técnicas w7 w00 55 @8 0E i

Publicidad 284 307 118 208 kY] 5% 24 -8 B4
Actividades de empleo, sequridad e investigacién

2 . . oy o o
privada, servicios 2 edificios (XN &3 Riivd k3 A ] 5 237 2,2 25,3
Actividades administrativas y de apoyo de oficina . " e . . A7,
y otras actividades excepto call.center Ll 4 0 191 81 41 ] 393 1R
Actividades de centros de Hamadas (Call center) 23 84 e d 27 0% 2,8 671 4454 283
Educacidn superior privada 131 k1) 56 kX 386 45 s2 50 127 .
Salud humana privada con internarién 125 4G 8% i £y} -0,2 336 126 e
Salud humana privada.sin infernacidn ".‘l k423 07 &5 81 %5 /o 59 198
Otros serviclos de entretenlmisntoy otras sy n 14 163 21 7t T .40 ®”e

servidas

Fuente: DANE
EVOLUCION POR SUBSECTOR DE SERVICIOS

Los tres subsectores de servicios con las variaciones anuales de ingresos nominales mas altas
son:

. Produccién de peliculas cinematograficas y programas de televisién con un crecimiento de
231,9%. Un incremento de personal ocupado del 5,6% y en los salarios del 32,6% en marzo de
2022 frente a marzo de 2021.

. Almacenamiento y actividades complementarias al transporte con un crecimiento de
45,3%. Un incremento de personal ocupado del 9,1% y en los salarios del 9% en marzo de 2022
frente a marzo de 2021.

. Publicidad con un crecimiento de 32,4%. Un incremento de personal ocupado del 10,7% y
en los salarios del 11% en marzo de 2022 frente a marzo de 2021.

. DESEMPLEO / OCUPACION

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels. 55669242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / Email: gerencia@indervalle.gov.co




Pagina 6 de 12

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA

RECREACION cODIGO FO-220-033
SISTEMA DE GESTION
ANEXO 1. ETAPA DE PLANEACION VERSION 1

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO DE LA

PRESENTE CONTRATACION
(2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015) APROBADO | 18/12/2018

Para el mes de abril de 2022, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
11,2%, lo que representd una reduccion de 4,3 puntos porcentuales frente al mes de abril de 2021
(15,5%). La tasa global de participacion registré un aumento, ubicandose en 63,6% frente a un
61% en el mismo periodo del afio anterior. Finalmente, la tasa de ocupacién se ubicé en 56,5%,
lo que representd un aumento de 4,9 puntos porcentuales comparado con abril de 2021 (51,6%).

Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo Total nacional Abril (2022— 2021)
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Fuente: DANE

En el mes de abril de 2022, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 21.957 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacién ocupada
fueron Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y ofras actividades de servicios (1,8 pps);
Comercio y reparacion de vehiculos (1,7 pps) y Transporte y almacenamiento (1,5 pps).

Distribucion porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacion
ocupada segiin rama de actividad. Total nacional Abril (2022/2021)
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. Variacion ¢ Contriiicion’
. absoluta i
Poblacién ecupada 21957 19.756 100 2201

Acfividades amsthas, entretenlm 1 790
R R s
Comercmy aracmn eveh
Transporteya!macenamxento
spmmmee o
Industriz manufacturer; e ,
Alojamlento y sennclos de comlda 1525 1247 ; 218 A

v, Abril 2021

?E‘mlﬁf’?%@ﬂ

Construccmn 1516 1.501 69 14 01

Fuente: DANE
SERVICIOS INCLUIDOS DENTRO DEL SECTOR:

Los servicios para este contrato son los relacionados con la prestacion de servicios profesionales
como INGENIERO CIVIL .

2. TECNICO:

La persona natural que prestara los servicios objeto de! contrato, debera cun; f{con las
competencias establecidas por la entidad, tales como ser INGENIERO CIVIL~Con matricula
profesional vigente en el caso que aplique y cumplir con la experiencia e idoneidad requerida para
contribuir satisfactoriamente, con los procesos que le sean encomendados por el Instituto, para lo
cual debera desarrollar las actividades descritas en los Estudios Previos del contrato.

3. REGULATORIO:

La modalidad de seleccién es la contratacion directa, la cual se fundamenta en el literal h, numeral
4, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto No. 1082 de Mayo 26
de 2015, que permite contratar servicios profesionales o de apoyo a la gestion de la entidad, en
forma directa con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto. del
contrato, y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area
de que se trate, sin que sea necesario que ha haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual

‘el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita.

4. CRITERIOS DE SELECCION:

En los procesos de seleccién del futuro contratista, las entidades estatales estan en la obligacién |

de cumplir los principios contenidos en el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia;
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principios que fueron desarrollados en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 del 2007.Los principios
son los siguientes:

. Igualdad, Transparencia, deber de seleccidn objetiva; moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, se encuentran consagrados en el articulo 209 de la
Constitucién Politica de Colombia y desarrollados en los articulos 24, 29 y 30 de la Ley 80
de 1993.

. Planeacién, Economia y Participacion; Estos principios se encuentran consagrados en los
articulos 25,26, 63 y 66 de la Ley 80 de 1993.

5. CAPACIDAD JURIDICA:

La capacidad juridica se refiere a la aptitud de una persona para ser titular de derechos y
obligaciones; de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en forma personal y
comparecer a juicio. La capacidad juridica para el caso en particular obedece a la amplia y
suficiente experiencia como idoneidad que permite crear, modificar o extinguir relaciones juridicas
de forma voluntaria y auténoma.

| Para el efecto, se solicitaran al contratista una serie de documentos, que acrediten ser sujeto de
obligaciones, su nacionalidad, idoneidad y experiencia.

6. CONDICIONES TECNICAS:

La persona natural que desarrollara las actividades objeto del contrato debera cumplir con unas
especificaciones relacionadas con su idoneidad y experiencia, como es contar con el titulo
profesional de INGENIERO CIVIL con matricula profesional vigente y experiencia laboral en
actividades relacionadas al objeto contractual, para lo cual se valora la hoja de vida, verificando
concretamente su idoneidad a través de la formacién académica y experiencia.

1l ANALISIS COMERCIAL, FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL

1. ANALISIS COMERCIAL O DE MERCADO:

'La entidad en vigencias anteriores, ha contratado los servicios profesionales mediante
contratacion directa “contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion”,
los cuales se cancelaron previa presentacion del informe de actividades, certificado de recibo a
satisfaccion por el supervisor del contrato, acompafado de las planillas de pago al sistema de
seguridad social integral, durante la ejecucién del contrato y una vez la necesidad fue satisfecha. .
Segun la experiencia obtenida por las anteriores contrataciones es necesario que los honorarios
se cancelen por cuotas una vez sean rendidos los informes de actividades, previa certificacion
del cumplimiento de estas realizada por el supervisor.

1.1.  Durante el 2021 el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del
Cauca realizé varios contratos para profesionales, entre los cuales dejamos constancia de |
los siguientes como guia de apoyo para esta nueva contratacion:
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Prestacion de Serviclos Profesionalesy de
CARLOS . an 8 desmral del royocto
INDERVALLE mo-g;g?-m. C"‘[‘;{ "“‘:“’“ ‘ lcuazgh‘df DAORSTSL:VF:AON $  12.000.000| estratégleo denominado CONTRIBUCION | 2021
recta | cinco (45) dias CORTES AL MEJORAMIENTO DE LR
INFRAESTRUGTURA DEPORTIVA Y
RECREATIVA DEL VALLE DEL CAUCA
‘' Prestacion de Serviclos Profesionalesy de
Apaoyo a la gestion como INGENIERO
) JUAN PABELO CIVIL en el desarrollo del proyecto
IND-21.ID-01- | Contratacién {Cuarentay seis estratégico denominado CONTRIBUCIGN
INDERVALLE | " 504y Directa (46) dias %Rz?giz $  10.000.000 AL MEJORAMIENTO DE LA 22
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y
RECREATIVA EN LOS MUNICIPIOS DEL
VALLE DEL CAUCA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
JESUS A LA GESTION EN EL DESARROLLO DEL |
PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO
INDERVALLE '"0'2117‘::':'“' °°'[’)t,'r Zi“g"" s‘fs;';i(sm A'égg's's $  12.000.000{ "CONTRIBUCION AL MEJORAMIENTO DE| 2021
HINESTROZA LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y
RECREATIVA EN LOS MUNICIPIOS DEL
VALLE DEL CAUCA®

1.2.  Anglisis del Mercado — SECOP:

Se consultd en el Secop la contratacion relacionada con el objeto, con el fin de establecer si el
valor del contrato y la estructura pueden satisfacer la necesidad de la Entidad Estatal.

DEPARTAMEN
TODE
SANTANDER

GR-CD-21-1660

Contratacion
Directa

Cinco {5}
semanas

PAULA
ANDREA
MADERO
ARDILA

§ 17.500.000,0

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INGENIERO AMBIENTAL EN LA
SECRETARIA DE SALUD DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL,
APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA
TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL. DEPARTAMENTO |

DE SANTANDER.

2021-2022

INSTITUTD
TECNOLOGICO
METROPOUTANO

PUEN 1607 DE 202;

Contratacién
directa -
Prestacion de
servicios
profesionales

Setentay tres (73)
dias

DAVID FERNANDO
ROMERO VELEZ

18.000.000

Prestacién de servidos' como contratista
independiente, sin vincule laboral por supropia,
cuentay rlesgo para realizar la gestion de
Profesional de apoyo especializado como
Ingentero amblental, en ejecucién del Contrate | 2021 -EN CURSO
Interadministrativo No.4600091477 DE 2021,
«celebrado entre el Munldpio de Medellin,
Secretaria de Gestlén y Control Territorial y el
. ITM.

| GOBERNACION DE

CALDAS

MD-$V-1353-2021

Contratacién
directa -

Prestacion de
servicios

profesional

Siete (7) meses

JUAN ALEJANDRO
DAVILARINCON

36.383.000

Prestacién de servicos profesionales como
ingentero civil de la secretaria de vivienda y
territorlo come gestor del plan Departamental de 2021 -EN CURSO
Agua en el componente de Infraestructura, !

amblental y gestién del riesgo

Una vez revisadas las condiciones particulares, de otros procesos de contratacion similares, se
acopi6d informacion de calidad, condiciones y plazos de entrega; para lo cual se tomé referencia
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la informacién publicada en el SECOP, tomando como referencia Jas condiciones locales del |
mercado segun el analisis realizado. /
La presente contratacion corresponde a un INGENIERO CIVIL

2. ANALISIS FINANCIERO:

El Instituto por tener autonomia financiera asignard la disponibilidad presupuestal
correspondiente, para atender el servicio requerido. Los recursos de esta contratacion seran con
cargo al presupuesto de ingresos y egresos aprobado para la Instituciéon para la vigencia 2023.

El tipo de remuneracién recomendada para la prestacién de servicios objeto del presente
Proceso de Contratacién son los honorarios.

Indervalle después de realizar el analisis correspondiente, identificd que dada la modalidad de
contratacion Directa; el objeto del contrato y las condiciones de ejecucion y pago de la misma
puede ser ejecutado por una persona natural; que cumpla con los requisitos de idoneidad y
experiencia mencionados en los estudios previos.

3. ANALISIS ORGANIZACIONAL:

El Instituto establece que, para la satisfaccidn de la necesidad, que sustenta la presente
contratacion directa, es viable contar con los servicios de una persona natural, que cuente con
la suficiente experiencia que permita acreditar su idoneidad.

Teniendo en cuenta que la modalidad de seleccion es la contratacion Directa, con fundamento
en las normas legales que Ia rigen: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal debe adjudicar el proceso de
contratacion, a la persona que cumpla con las condiciones exigidas en los documentos del
proceso; por lo tanto, para desarrollar el objeto del contrato, se requiere la presentacion de la
siguiente documentacion:

. Propuesta de prestacién de servicios

. Hoja de vida del SIGEP actualizada

. Fotocopia de la cédula de ciudadania legible

. Fotocopia de libreta militar (hombres menores de 50 arios)

RUT actualizado

. Tarjeta profesional (si aplica) .

. Certificado de vigencia y antecedentes de la Tarjeta profesional.

. Acta de grado y/o constancia de estudios

. Certificados experiencia laboral y/o Actas de Terminacion y/o Liquidacidn de contratos
10. Copia del ultimo pago de aportes en salud y pensiones. En caso de nuevos contratistas con
el Estado, certificacion de Afiliacion vigente a EPS y a AFP.

11. Examen Médico Ocupacional- Decreto 1072 de 2015.

12. Certificaciéon de cuenta bancaria.

13. Registro del proveedor en el SECOP |l

14. Certificado de bienes, rentas y conflictos de intereses

OCoO~NOOOAWN=
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA )
RECREACION CODIGO FO-220-033

SISTEMA DE GESTION

ANEXO 1. ETAPA DE PLAN‘EACI()N VERSION 1

INDERVALLE ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO DE LA
PRESENTE CONTRATACION

(2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015)

APROBADO | 18/12/2018

Iv. ESTUDIO DE LA DEMANDA:

1. OBJETO: Prestar los Servicios Profesionales y de Apoyo a la gestién por sus propios
medios con plena autonomia técnica y administrativa, como INGENIERO CIVIL para el
desarrollo del proyecto estratégico denominado “CONTRIBUCION AL
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA EN LOS
MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA”

2. CODIGOS UNSPSC

cODIGO SEGMENTO FAMILIA | CLASE
Servicios de gestion, Servicios de
80111600 servicios profesionales de recursos Servicios de Personal
empresa y servicios humanos Temporal
administrativos.

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para determinar el valor estimado del contrato se ha tomado como referencia el alcance del
objeto contractual por desarrollarse, el plazo de ejecucion, la experiencia, el perfil e idoneidad de
- la persona en calidad de contratista que va a prestar los servicios profesionales, los anélisis del
Q mercado histéricos, la experiencia de la entidad y la propuesta del oferente.

En este orden de ideas, basados en la propuesta de prestacién de servicios y el perfil del
contratista, se considera idéneo para el cumplimiento del objeto del contrato.

| Por dltimo, a través del andlisis comercial o de mercado se establece el valor del contrato porla
suma de: DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($16.500.000,00). _

4. FORMA DE PAGO:

INDERVALLE pagara al CONTRATISTA el valor del contrato de acuerdo como se establezca
en la minuta del Contrato.

5. TIEMPOS DE ENTREGA:

Los tiempos de permanencia, se estableceran claramente en el contrato y quedaran establecidos
en los estudios previos.

6. RECURSOS LOCATIVOS:

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels. 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA

RECREACION CODIGO FO-220-033
SISTEMA DE GESTION
ANEXO 1. ETAPA DE PLANEACION VERSION 1

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO DE LA

PRESENTE CONTRATACION
(2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015) APROBADO | 18/12/2018

El desarrollo del presente servicio se ejecutara en las instalaciones departamentales que se
designen en el contrato, de acuerdo con las necesidades.

7. SUPERVISION:

Una vez legalizado el contrato, se designa un supervisor para el mismo, quién tendra la facultad
de inspeccionar en cualquier momento el desarrollo del presente contrato y tendra facultades de
supervision y verificacion de las actividades encomendadas y su cumplimiento.

8. GARANTIAS:

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 las garantias no seran
obligatorias en la contratacion directa,
La justificacion para exigirias o no debe estar en los estudios y documentos previos.

9. ANALISIS DEL RIESGO:

El concepto de riesgo en la contratacion estatal se puede definir como la probabilidad de
ocurrencia de eventos aleatorios, que afecten el desarrollo de este, generando una variacion
sobre el resultado esperado, tanto en relacién con los costos como con los ingresos. Los riesgos
estimados de la presente contratacion se encuentran contemplados en el Anexo - Matriz de
riesgo y en los estudios previos.

En cumplimiento de la Guia para la elaboracion de Analisis del Sector GEES-02 de Colombia
Compra Eficiente, y dado que se trata de un proceso de seleccién de Contratacion, cuya
naturaleza del objeto, forma de pago y servicios a ser adquiridos, no representan mayor
complejidad, se realiz6 el presente estudio de manera sucinta, pero que refleja la situaciéon de
este sector en la ciudad de Santiago de Cali

Para constancia de lo anterior se firma, en Santiago de Cali, en enero de 2023.

Atentar@
-

JUAN CARLO® RUEDWANGEL
Subgerente de [hfraestructura Deportiva

Proyectd:Nazli Quintana Banderas - Secretaria Ejecutiva Firma:
Revisé y Aprobé: Juan Carlos Rueda Angel - Subgerente de Infraestructura | Firma:
Deportiva
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS T Fecha ENERO 2023.

AREA SOLICITANTE: SUBGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA } C T

"Responsable del area sollc1tante JUAN CARLOS RUEDA ANGEL

Objeto: ' = o S

con plena autonomia tecmca y administrativa, como INGENIERO CIVIL para el’ desarrollo del
\proyecto estrateglco denommado “CONTRIBUCION AL MEJORAMIENTO DE LA

LR

% m e
T ope % ) o

UCA”

“Prestar los SERVICIOS, PROFESIONALES Y-DE APOYO A LA GESTION por sus- proplos medlos :

un establecimiento ptblico del orden Departamental, dotado de personena juridica,. autonomla
administrativa y patrimonio independiente y hace parte del Sistema Nacional del Deporte '

13

Fue creado mediante Ordenanza Nro. 022 dél 26 de novnembre de 1997,y tlene como prmcnpales

ejecucion y el asesoramiento de la practica del depdrte, la recreacion; la educacién extraescolar, el

wal &

para que el |nd|v1duo desarrolié 'su vida dignamente: (ii) se refaciona con los derechos al libre

El Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Vallé del Cauca INDERVALLE es|

aprovechamiento del tiempo libre y la promocién de la educacién lntegral de las personas en todas :
| sus-edades, niveles y estamentos sociales del Valle del Cauca. y

Carrera 36 No. 5B3 - 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906, Cah Colombia
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Informac1qn proyecto: . . '_ " e _ - i:;w ;
‘Nombre del proyecto.| Cédigo de Registro - Rubro. | Tipo de Recursos. ;| :
Banco de Proyecto. I S
|| “CONTRIBUCION AL | 1-601-005-23 / 123, 2. 02.02, 008 43010 Inversion
MEJORAMIENTO DE ~"| 0483990, 61 6103 00— "
LA . A e \ - * ’,‘ “ o
| INFRAESTRUCTURA . S N P
DEPORTIVA Y T B
| | RECREATIVA EN :
'LOS MUNICIPIOS v ) ‘ ‘
DEL: VALLE DEL . ~ SRR
CAUCA” _ CL .
- [ JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD, =+ = R
1.1 Justificacién: ) : . ‘ R [N

A et T el S e
1, N 2t
% R
3

(ObjethOS el patrocinio, el fomento, la masificacién, la dlvulgac:on la plamflcamon Ia coordmacnon fal -

LD

e dmme et S

Lo anterior, en pro de.amparar el derecho fundamental al deporte de todos los individuos, pues taly |}
como ha sido definido por la Corte Constitucional de Colombla dicho derecho (i) es indispensable |1 -

[
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: RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA . , .
i SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 2
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i $ ESTUDIOS PREVIOS PRESTACION SERVICIOS
INDERVALLE PROFESIONALES Y APROBADO | 24-JUN-2022
[ : ; ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PRE.\IIIO,S; Fecha:ENERO 2023.

desarrollo de la personalidad, a la educacion, a la libre asociacion, a la salud y al trabajo; (iii) conlleva | -

Ias obllgaClones correlativas a cargo del Estado, de fomentar el deporte y velar porque su practica

| se Ileve a cabo de conformldad con principios legales y constitucionales; y (iv) se garantiza también
a traves de las organizaciones deportivas y recréativas, las cuales constituyen medios eficaces para

la reahzacnon de Ios fines sociales y de los derechos constitucionales de las personas.
i -

s

i ) ] .
£ *®

Por su parte la Junta Directiva de INDERVALLE, én usc de sus competencias medlante el Literal d)

"del Articulo 16 de la Ordenanza 022 de noviembre 26 de 1997 y el Literal d) del Articulo 18 de los |
Estatutos Internos de INDERVALLE y el: Acuerdo Nro. 007 del 12 de.diciembre.de 2022, expedido por.

la Junta Dlrectlva del Instituto le concedlo autorlzaCIon al Gerente para celebrar to’yos los contratos
que se reqweran para la debida éjecucion del Plan Anual de Adquisiciones y en general aquellas

-obhgacnones que.se demanden para €l buen funcionamiento del Instituto, la garantia de la prestacion
‘del servicio y en cumplimiento de postulados constltumonales v legales.

1
Por su parte, el artlculo 62 de la Resolucion 218 del 22 de febrero de 2021, ha establecido como
funmones de la SUBGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA: 1. Realizar con la
partxcnpac:lon de la comunidad; un inventario de necesidades de obras, adecuaciones y meJoras de
la infragstructura deportiva de los 42 municipios del Valle del Cauca. 2. Presentar propuestas para
mejorar la infraestructura deportiva de las diferentes comunidades del Valle del Cauca. Teniendo en
cuenta variables tales como la politica publica del deporte, la recreacion y la actividad-fisica, el Plan
Namonal dé Desarrollo, el Plan Departamental de Desairollo, la poblacion a impactar, los

‘compromlsos de la comunidad y la disponibilidad presupuestal. 3. Asesorar a las comunidades del

VaIIe del Cauca para gue preséenten sus proyectos relacionados con los requerimientos de obras,

"‘adecuacnones y mejoras de la infraestructura deportiva. 4. Velar por el cabal cumplimiento de los

contratlstas en relacion con las obras, adecuaciones é infraestructuras contratadas por la

’,subgerencna en representacién de Indervalle. 5. Realizar la entrega formal de las obras,

adecuaciones y- mejoras de la infraestructura deportiva a cada una de las comunidades

: favorec:ldas 6. Promover los ¢ohvenios entre las comunidades de las zonas cercanas y afines para
que maximicen el uso de infraestructura deportiva. 7. Estimular los acuerdds con el sector privado y
las comunidades para que se encarguen-del mantenimiento y mejoramlento de la infraestructura,

depor’nva 8. Preseéntar de: marnera oportuna y suficiéntemente- docurmentados los informes de las
actwndades realizadas por la Subgerencia de Infraestructura. 9, Recepcionar las solicitudes de obras,
adecuacnones y mejoras de la infraestructura deportiva enviadas ylo entregadas por la comunidad.

10‘ Presentar propuestas a las comunidades y autondades locales para que a los escenarios |

deportlvos y recreatlvos se les otorgue el uso adecuado en actividades propias del mismo. 11.
PartICIpar de forma activa en el disefio del Plan de Desarrollo de INDERVALLE, y controlar el
cumpllmlento de lo queé compete a su dependencna para contribuir al cumplimiento del propésito
misional de la institucién. 12. Presentar propuestas qué contribuyan con el mejoramiento del Instituto
del Deporte la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca. 13. Contribuir con el disefio e

lmplementamon de lasidimensiones del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion. 14. Las demas
'que le asigne la Constltucmn Politica, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, normas

y Ias que surjan cormo, consecuencna del desarrollo normativo y jurlsprudenmal

k3 -
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En consecuencia, para dar cumplimiento a estas* funciones, la SUBGERENCIA. le

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA, requiere que se adelanten actlwdades relacnonadas coni
Apoyo en todo lo relacionado con la supervision técnica, financiera y administrativa de los
contratos establecidos para el desarrollo de obras de lnfraestructura recreo — deportlva. En
este orden de ideas, se requiere un profesional que siga las directrices de apoyo ‘a la

| supervisién y criterios, impartidas por el supervnsor del contrato, con lo cual, debera realizar

al menos una visita de seguimiento al mes, en el apoyo a la superwsmn de los contratos de
infraestructura que le sean asignados; debera presentar informes semanales y mensuales dé
indole técnico, administrativo y financiero con el avance de los contratos de infraestructura
 asignados, y en los cuales se evidencie la gestlon que como'apoyo a la supervision se le ha

mo apoyo a la supervision y efectuar el seguimiento de las obligaciones del contratlsta de
obra e Interventoria e informar-a su supervisor sobre los incumplimientos eVIdenclados. Por

contratos y convenios a cargo de la Subgerencla, y remitir dichas pollzas oportunamente al

informacion técnica necesaria para realizar las modificaciones y documentos contractuales
que se requieran. Y en general, brindar apoyo técnico en todos los actos necesarios y que se
requieran dentro de las distintas etapas precontractuales, contractuales y postcontractuales
de los procesos de contratacion requeridos por la Subgerencia de Infraestructura Deportlva,

propios medios, con plena autonomia técnica y admirativa preste sus servicios, profes:onales y de
apoyo a la gestion para apoyar el cumplimiento de .las funciones del area. Para. éllo, se deja

constancia que no existe en esta subgerenCIa personal de planta sufnmente que pueda adelantar las

actlwdades que’le corresponden a esta area.

.. F-
4 " ¥ LA FR < Ty

Teniendo en CUen'_ta e'l"obje’to a cbnﬁatar y las actividades a désarrollar en ejecucion del contrato;;se
,@uiere entonces que la persona cumpla con el siguiente perﬁl:

Por tratarsé de un conirato de prestaCIon de servicios (profeSlonaI) de conformldad con'lo
establecido en la normativa vigente, se podra contratar directamente, para lo cual el candldato- .
demostrara que esta en capacidad de ejecutar el objeto dél contrato y que posee la idoneidad
y experiencia relacionada con el objeto contractual, mediante la acreditacién de las
condiciones de formacién academlca y experiencia sefialadas a continuacion, de conformidad

actualicen o modlflquen

Meses . - de | Contenido T del

Cea—

*La categoria, los requisitos, meses de e'xhéri"éncia y 'se tomaran teniendo en cuenta la tabla
de honorarios del INDERVALLE establecida mediante Circular 013 del 5 de julio de 2022,y |
las demas que la compilen, actualicen o modifiquen, v P

= o

wcomendado. Asi mismo, debera participar en comités técnicos de obras en Jos que. actue'

otro lado, debera reportar la necesidad de actualizacién de las pélizas que amparan los

entre otras actividades. Por lo anterior, INDERVALLE requiere contratar una persond ‘que, por sus [f

con lo dispuesto en la Circular 013 del 5 de julio. de 2022, y las demas que.la compllen; .

Categoria. ‘ R'equisitos': ,

‘ experiencia Requisito. )
* | PROFESIONAL | -Titulo d& [\Méas de 64 meses | -Titulo de | |~
. | INGENIERO cnvﬁ_ ‘ INGENIERO CIViL_ |

' Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels 5569242 -5560553 FAX 5570906 Call - Colombla e 7
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abogado encargado para su revisidén, asi como también, suministrar la ‘documentacién ‘e )
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‘**Tener en cuenta las EQUIVALENCIAS entre estudlo y expenencna establecidas medlante
' Clrcular 013 del 5 de jUIIO de 2022, y las demas que la compllen actualicen,o modlflquen

!
***Téner en cuenta que cualquier variacion a la tabla de honorarlos debera ser sustentada Y|
avalada técnicamente por cada subgerente.

Para tales efectos, sé realizara la evaluacnon de la hoja de vida con los'soportes documentales
que presente el candldato a considerar, én todo caso ¢l candidato no podra estar incurso en
causales de infiabilidad o lncompatlbllldad para la celebraCIon del contrato.

1
3

1.2. ﬁéséripéién de la Necesidad:

La Oficina Asesora de Planeacion certificd, que, en el banco de programas y proyectos del Instltuto
de Deporte la EducaCIon Fisica y la Récreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE, se encuentra
registrado. el proyecto estrateglco denominado “CONTRIBUCION AL MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA EN LOS.MUNICIPIOS' DEL VALLE DEL
| CAUCA” que dicho. proyecto estratégico contiene la ac’uvnda‘gz“lﬁECUTAR PROCESOS TECNICOS
DE' ”INTERVENCION Y SEGUIMIENTO PARA EL DESARROLLQ/DE OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVAY RECREATIVA®, segin codige del Ban yde proyecfo No. 1-
~601 -005-23, certlflcado de planeaciéon N°: 005 23 del 02 de enero de 2023 .

“EJECUTAR PROCESOS TECNICOS DE INTERVENCION Y SEGUIMIENTO PARA EL
DESARROLLO DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA”. Dentro de
este rubro se refleja la necesidad de contratar diverso personal de apoyo administrativo que
' acompafien las distintas labores de la Subgerencia. Por tanto, se pretende contratar personas
naturales que presten servicios de apoyo a la gestion y profesxonales en los diferentes procesos
administratiVos, seguimiento y de planeacién en los proyectos de lnfraestructura deportiva que
actualmente Indervalle esta adelantando en el Valle del Cauca.

De acuerdo con el inciso 3, del articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, se justifica la
contratacion de prestacion de servicios de mas de una (1) persona con el mismo objeto y |
obhgamones de diferentes niveles, para que cada uno, segun la complejidad de los asuntos que le

sean asighados; apoye a la subgerencia. /

En consécuencia, es necesana la contratacion de un profeSlonal INGENIERO CIVIL con la finalidad |
~de prestar a la SUBGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA, por sus propios médios,
coii plena autonomia técnica y administrativa, sus servicios profesionales y de apoyo a la gestion
para que apoye las tareas antes enunciadas facili_tando el -cumplimiento de las responsabilidades de
la Subgerencia. ) .

<

. 2 DESCRIPCION DEL OBJETO PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

" 'f
d rf

{ "21 Descrlpcmn, del objeto:

i ‘Prestar los SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION POr sus propios medios
con- plena autonomia técnica y admlnlstratlva como INGENIERO CIVIIf para el desarrollo delf
proyecto . estratégico  denominado “CONTRIBUCION AL .MEJORAMIENTO DE LA

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporfe Tels: 5569242 5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
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: lNFRAESTRLBDJRA DEPORTIVA Y RECREATIVA EN LOS IVIUNICIPIOS DEL VALLE DEL

CAUCA. ;

P B B » - . i

"1 2.2. Plazo de ejecucién: . e s ; TS

El Plazo de ejecucion del contrato, serd hasta &l, 31 DE marzo DEZOZV PR

= w“

- e e 3 s sl vy T L R 2 T =37 ax
2.3. Lugar de ejecucién: s ) ; . e

E

.El lugar-de ejecucién del contrato sera eri el Departamento del Valle del Cauca. L

» ¥ i‘&

' QEAGRAFO Para todos Ios efectos contractuales se tendra como domicilio la C|udad de Santlago ;

de.Cali. ;o : o s

Bl i

| a) Licitacién Pablica _ | e .

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION T

> I
" - -

li * A

3.1. Identificacion del contrato a calebrar: = ‘x.

-

" TR ““..

De conformldad con el objeto a contratar ylo dlspuesto en Ia Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007 y
Decreto 1082 de 2015, el contrato resultado ‘del proceso que aqui se adelanté, se, denommara
Contrato de Prestacion de Servicios-Profesionales. ] o T

' B "

3.2. Modalidad de seleccion:- - ) “ B
‘ " PR . . B P
B

De conformidad con lo anterlor la modalidad de seIeCCIon pertlnente para contratar corresponde a;

T4 Lo d - *'ffm'
A N

'Qestar los SERVICIOS PROFESIONALES Y'DE APOYOQ A LA GESTION por/sus proplos :medios
con plena autohomia técnica y admlnlstratlva como INGENIERO CIVIL® para“el desarrollo del|

proyecto estraiégico denominado “CONTRIBUCION AL MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA EN LOS MUNICIPIOS DEL VAL %
CAUCA”. : : ’

b) Seleccion Abreviada:

I.  Para la Adquisicion de Bienes'y y Serwcnos de Caracteristicas Téchicas Unlformes por
subasta Inversa_____ o s
II. Parala aqulSlClon de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Unlformes por compra
de catalogo derivado de la celebracion de acuerdos marco de precios_
lll.  Parala adquisicion de b|enes y serwmos de caracteristicas técnicas uniformes ‘en bolsas de
productos____ . N -
IV.: Para la Seleccién Abrevnada de Menor cuantia_ . . . s

4 F Y . L

V. Prestacion de servncno de salud , o - T

e
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RECREAGION DEL VALLE DEL CAUCA " ‘ -
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 5
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’ ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS S ' Fecha:ENERO 2023.

VI Declaratorla de desierta de Ia llc:|tac10n
VIi.  Productos de origen o destinacion agropecuarios_____
VIIL.  Actos'y contratos que tengan por objeto las actividades comermales e industriales propias
" delasEICEydelas SEM_____ ‘
lXi. , Para la ejecucion de: proteccion.de personas amenazadas, desmovilizacion e incorporacion,

. ' poblacién en alto grado de exclusion

o . X.  Contratacién de bienes y Sel'VlClOS que se réquieren para la defensa y seguridad

oy, -

nacional
L

1 . -
= | €) Concurso de méritos:

1, “Abierto -~ o G . ‘
II. Con precalificacion
" lll. " Escogencia de intermediarios de seguros

- 1. Urgencia manifiesta.
[l.* Coritratacién de empréstitos

IV. -Contratos para el desarrollo de actlwdades cientificas y tecnologlcas
V. Encargo fiduciafio .

VI.  Inexistencia de pluralidad de oferentes , .
VIi.  Arrendamiento o adquisicion de bienes mmuebles
_VI.II.)r Prestacnon de servxcnos profesionales y/o. de apoyo ala gestlon X
o . # H
e) "Minima cuantia C i ’ -

atencién a poblacion desplazada por Ja VIolenCIa proteccién de derechos humanosy . ..

I .« Contratos interadmiinistrativos - - -

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

S

perfll requendo para esta contratacion, el valor del contrato sera hasta por la suma de DIECISEIS

a dlspuesto por la Circular 013 del 5 de julio de,2022. PARAGRAFO: Elwvalor del presente ¢ontrato
sera.él que resulte de 1a prestacion efectiva del servicio desde el cumplimiento de los requisifos de
‘ pen‘ecmonamlento y ejeciicién hasta la finalizacién del plazo Contractual

Tenlendo en cuenta la tabla de honorarlos que INDERVALLE ha dlspuesto para los: efectos, y el ‘

MILLLONES QUINIENT.OS MIL PESOS MI/CTE ($ (/2/&500 .000 Oa)/Eresupuesto estimado en atencion |
2

5.% FUENTE DE LOS RECURSOS. . !

¥ P

El valor del contrato resultado dei bresente proceso se encuentra respaldado por la siguiente

- dlSpOl‘llblhdad presupuestal y/o vngenCIa futura que se relamona a continuacion:

fh

- t 2
Y ¢ ¥ <a * 4 - ¢

-
Yy . J . w % * 4 w
» s

' .
¢ n oy «

e Yo gt s 2

‘,Nro CDP 6 | Fecha de CDP \:Sij,bgerencia.- TValor en letras, '\{al_o‘r en 'Nl'Jm,eros.f
v1genc:|a futura.| o vigencia . L ) -
e futura A , ' o \ 3

# |
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6.1 Criterios de Verificacion:

. @ gpllga., e s i e

16.2 Crlterlos de Ponderacmn.

No aplica.” .

v eI o
; INSTITUTO DEL DEPORTE, LAEDUCACION FiSlCAYLA CODIGO | PE-FO-220-115| ~ 4 v
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA P S S S .
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION |~ VERSION. 2 v | ,}*
ESTUDIOS PREVIOS PRESTACION SERVICIOS - AT 4“ ;,
PROFES[ONALES - APROBADO | 24-JUN:2022 % |.- é . §
., ~ ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS | Fecha:ENERO 2023, j -
. — . . [
553 - =~ |DELO04DE | SUBGERENCI| DIECISEIS $16 500. 000 00 K R
g 'ENERO DE - |ADE AMILLONES . R RS L
2023 ° INFRAESTRU QUINIENTOS MIL K B S
. CTURA PESOS MICTE [ IR 3
DEPORTIVA: ($16. 500 000 00)/ " KSR IPSARY | SRR
- INDERVALLE" ~# I SRR AR
6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION .\ . - T F ‘
' No aplica. . ’ v T

6.3 Obllgacmn en materia de Acuerdos ComermaleS' PR T T
No aplica.

7. OBLIGACIONES. T s ET

7.1 Obligaciones del Contratista. : L e L. *

7.1.1 7.1.1. Obligaciones Generales del Contratista: 1. Cumplir con el objeto del contrato con

-

plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propla responsablhdad por lo tahto, no
existe ni existird hingtin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno ‘entre, el
CONTRATISTA y el Instituto Del Deporte, La Educacién Fisica Y'La Recreacion Del Valle Del

Cauca —-INDERVALLE. 2. Actuar con responsabllldad eficiencia‘y transparencia en todas las |-
actividades que realice en la ejecucién del presente .contrato. Igualmente participar en la |"
induccion y entrenamiento organizado por INDERVALLE 3. Participar y apoyar al Instituto Del |:*.
Deporte, La Educacién Fisica Y La Recreacién Dél Valle Del Cauca -INDERVALLE en'todas | :

las reuniones a las que éste lo convoquer relacionadas con la ejecuciéndel contrato:4..

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento,- cuidado y custddia de la A
documentacion ylo lmplementacmn necesaria para el desarrollo del objeto del presente [
contrato. 5. Atender los requenmlentos instrucciones y/o recomendacnones que durante el |:
desarrollo del Contrato le comunlque el Instituto Del Deporte, La Educamon Fisica Y La |~

Recreacion Del Valle Del Cauca ~INDERVALLE a través del superwsor de este,- -para una
correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 6. Entregar al supervisor del Contrato
Ios informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuiando asi.sé

requiera.7. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual en la plataforma SIDD - Sistema |

de Informacion del Desarrollo Deportlvo de la entidad, el informe de actividadés contractuales;

las evidencias, el soporte de pago al sistema de segurldad social; certificado d afiliacién de la }:
ARL y demas documentos que se requieren para el pago de los honorarios,’ o cuaquIer :

sistema o mecanismo que se determine en la entidad. 8. Guardar estricta reserva sobre toda

la informacion y documentos que tenga ‘acceso, maneje en desarrollo de su ac’uwdad 0 que

llegue a conoder en desarrollo del contrafo y que no tenga’ caracter de publica.. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio’dicha mformamon o documentos a
terceros, sin la previa autonzac;on escrlta del Instltuto Del Deporte La Educamon FlSlca Y La
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' Recreacmn Del Valle Del Cauca —INDERVALLE 9. Mantener correctamente actualizados

" cadauno de los sistemas de informacién que maneje en desarrollo de su actividad. 10. Asumir
un b_uen trato para con los demés colaboradores internos y externos del Instituto Del Deporte,
La Educacién Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca —INDERVALLE, y actuar con

responsabilidad, eficiencia y transparencia. 11. Devolver al Instituto Del Deporte, La

Educacion Fisica Y La Recreacién Del Valle Del Cauca —INDERVALLE, una vez finalizado la
ejecucion del contrato los: documentos que en desarrollo del contrato’se hayan producido, e
igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumphmlento de sus obligaciones

y a la Direccion Administrativa, los bienes devolutivos que le hayan, SIdO asignados en’

custodia. 12. Utilizar la i imagen del Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica Y La Recreacion

.Del Valle Del Cauca —INDERVALLE de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste.

Ningtin contratista podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines

" publicitarios o-de cualqu1er otra indole sin autorizacion expresa. 13. Realizar los pagos. al

SISS (salud, pension y riesgos Iaborales) aportando los soportes de pago correspondientes,
segun cada caso, y de acuerdo con la normatividad vigente. 14. Legalizar los gastos de
desplazamlento y transporte que se autorice a su favor dentro de Ios términos, tlempos y
procedimiento establecidos por el Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica Y La Recreacion
Del Valle Del Cauca -—INDERVALLE para tal fin. 15. Cumplir con las disposiciones
establecidas en el Manual de contratacion vigente.16. En el evento en que el contratista al
suscribir-el contrato no sea responsable del IVA'y durante la vigencia del mismo pase a ser

’ responsable del IVA, se compromete a realizar dicho cambio de régimen ante la DIAN dentro

de los términos que otorga laley y a reportar dicha situacién al Instituto, para lo cual aportara

. el RUT actualizado, lo* anterior de conformidad con las normas tributarias. 17. Presentar la
* factura electrénica validada previamente por la DIAN, éomo requisito hecesario para el pago

de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el

.Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dlspuesto en la Resolucién
- No, 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas vigentes, cuando aplique. 18. Cumplir

con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015,
relacionado con los examenes médicos.ocupacionales, cuando haya lugar, el cual se debera

~practicar de acuerdo con las actividades propias del objeto contratado y aportar antes de la

suscripcion -del contrato, dicho resultado deberé entregarlo al area de contrataciéh o
subgerencia solicitante. 19. Reportar a INDERVALLE el niumero de cuenta bancaria de ahorro

.0 corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado dé la ejecucién del ‘contrato. 20.

Teniendo en cuenta el Decréeto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un Estado
de Ermergencia Economica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacional”, y demas normas

que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra realizar sus
" -actividades en forma presencial, trabajo en casa, v1rtua| o de conformldad con las
indicaciones. que establezca .el Instituto; a traves de circulares y resoluciones, previa |.

coordlnacmn con el supervnsor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
..necesarios para cumplir con sus actividades contractuales tales como. equipo de computo,

. ,lnternet y demas herramientas para el cumpllmlento del objeto y actividades contratadas.21.

. El contratista, se compromete a masificar los procesos, programas, proyectos, competencias, .
" eventos, acttvndades y capacitaciones de indole deportivo y recreativo, ademas de todo lo
relac10nado con la mision del Instituto Del Deporte, La Educacién Fisica'y La Recreacion Del

Valle Del Cauca -INDERVALLE- y la Gobernacién del Valle del Cauca en programas
deportivos relacionados:con el objeto misional del instituto, a través de redes y plataformas
digitales que el contratista disponga. 22. Cumplii-con las obligaciones contenidas en el

"" protocolo de blosegurldad del Instltuto Del Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacion Del

“
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA CODIGO
RECREACION DEL:\VALLE DEL CAUCA ~ ~
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION
y ESTUDIOS PREVIOS. PRESTACION SERVICIOS . |
INDERVALLE PROFESIONALES 'APROBADO {24-JUN-2022 |-
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha ENERO 2023

| financieros, para velar por el cumplimiento de los contratos de gbra donde sea asignado como apoyo
| a la supervision. 10.Las demas obligaciones quée ‘sean aSIQnadas por el supervisor-del contrato]:.
D Brindar apoyo en el proceso de supervision de los contratos que suscriba INDERVALLE, cuando.

Valle Del Cauca INDERVALLE- relaCIonado con Ias medldas de proteccmn del COVID 19
23. El contratista no podra usar la indumentaria entregada para el desarrollo* de’ sus

Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca —INDERVALLE 25}
Cumplir ¢on las buenas practicas que reqUIere la gestion contractual Y lo estabIeCIdo en el
estatuto anticorrupcion. .

B :* K e
& * P
1

7.1:2 | S
 7.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista: : S

Sr & ta

1,: i v Sy,

.3Apoyar a la Subgerencia de lnfraestructura Deportlva en la’ stipervision técnica, fmanc:lera VB
_dministrativa de los contratos establemdos para- el desarrollo de’ obras de. mfraestructuraz-;
recreodepaortiva. 2. Segu1r lds directrices de apoyo a la superwsmn y criterios tecnlcos para escenarlos
recreodeportivos, impartidas por el supervisor del contrato. 3Apoyar a la subgerencia -con £

aphcamon de los criterios técnjcos exigidos para el ‘desarrollp de obras - de lnfraestructura

de los contratos de mfraestructura que le sean asignados. 5.Presentar un informe ejecutlvo semana

ery

administrativo y financiero mensual, con el avance de Ios contratos de infraestryctura, donde seg|

seguimiento de las obllgamones del contratlsta de obra e Interventoria, en los contratos doride sea
apoyo a la supervision & informar a su supervisor sobre los - lncumpllmlentos que evidenciar,
9.Proyectar las comunicaciones que sean necesarias en. los temas técnicos, administrativos.” R

se requiera de acuerdo a su perfil profesional. 12.Cumplir los requisitos que establece el sistema. de
contractual de los proyectos asignados.en donde debera realizar: a) Acopio de mformacmn )

documentos técnicos y administrativos gue se proyecten dentro del objeto contractual de los dlversos

"

BB e o
T ¥

=5

recreodeportiva. 4. Reahzar al menos una visita de séguimiénto al mes, en el apoyo a la supervnsnon

de apoyo-a la supervisjon, en los contratos de obra donde sea asngnado como apoyo ala supervnswn )
| de 'acuerdo al formato asignado por- el supervisor del ¢ontrato. 6.Préseritar un informe tecnlco

Pl

-asignado como apoyo. 7.Participar en los comités técnicos de [as obras donde sea’ apoyo a I
supervision al menos una vez al mes, y presentar informe de los comités al supervisor: 8. Hacer-

- .;.»A,_:.,‘a

- gestion integrado en todas y cada una de sus actuaciones. 13.Brindar el acompafiamiento, posi{

e
o

B
proyectos asignados, los cuales deb&ran reposar en los respectivos expedlentes 15, Reportar de‘
manera oportuna la necesidad de acfualizacién de las pdlizas que amparan los contratos y convenioy,
-a cargo de la Subgerencia de Infraestructura Deportiva, asi‘como también, remiitir dichas pohzas'
oportunamente al abogado encargade para -su fevision vy aprobacion. 16.Sumihistraf g
documentacion e informacién técnica necesaria para realizar las modificaciones y documeritos’
contractuales que se requieran respecto ‘a los contratos y convenios a cargo.de la Subgerenicia deft
Infraestructura Deportiva. 17. Presentar un inforime quincenal al équipo de seguirfiiento técnico, ene 1
cual se plasme de manera detallada la trazabilidad, desarrollo y actializacién de las actlwdadee[:
asignadas en virtud de la ejecucmn de: 'su. contrato.18. Brlndar apoyo técnico en todos los actoq;
necesarios y que. se requieran dentro de las distintas etapas precontractuales, contractuales y;»

)‘
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‘Revision de las Actas de Liquidacién presentadas por las interVentorias. 14.Realizar el archivo de logi™ |

1
?t

t

vt

postcontractuales de los procesos de contratacion requeridos por la Subgeren0|a de lnfraestructura
| Deportiva para la ejecucion del proyecto estratégico antes mencionado. e

5, KR N

3,

a2 e
-

A
5

:—ﬁM-,‘w-“-nl
g

actividades, competencias o eventos en establecimientos diferentes -a los de la practlca
deportiva o Slmllares 24. El contratista debera dar cumplimiehto a las polltlcas de prevenCIon‘
del consumo de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco impartidas por el Instltuto Del |
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INSTITUTO DEL DEPdRTE LA EDUCACION'FISICA Y LA CODIGO PE-FO-220-115

*

i ;@ 1 RECREACION DEL VALLE DEL-CAUCA o
) y . SISTEMA INTEGRADO DE.GESTION VERSION 2
i wa ESTUDIOS PREVIOS PRESTACION SERVICIOS '
INDERVALLE | PROFESIONALES APROBADO | 24-JUN-3022

2 ,'.

- .

»
wom Zpe] et ot e en
L3

Fegha‘:ENERO 2023.

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

w7 20bl|gac|ones de INDERVALLE.

. .7.@,.1 'Obhggc[or}es Generales. del INDERVALLE.

‘ loglstlco que requiera el contratista para el cumplimiento de sus obligacionés contractuales. 3
. Sufragar gastos dé desplazamiento y gastos de permanenCIa al contratista cuando su actividad lq.
 requiera, siempre y cuando esté autorizado por el supervisor dél contrato. 4) Vigilar, supervisar Y

! . : o
Ademas de los deberes sefialados en el articulo 4 de'la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones!
1) Pagar el valor del contrato de prestamon de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en Ig
forma y-términos establecidos en el misnio. 2) Suministrar oportunamente la informacion y el apoyo

| controlar la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

| .cada una, previa certificacion del cumplimiento a satisfaccion, expedida por el supervisor del |
: contrato una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos
al sistema integral de segundad social, y que present6 el informe solicitado.

8 FORMA DE PAGO.

¥

El valor del contrato sera pagado por INDERVALLE, al contratista en TRES (3) CUOT’A/S,IGUALES'
POR VALOR DE "CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE $5/00 000,00)

- ,L?:l As‘upervi:siér"] del pontrato" estara a cargo de la SUBGERENCIA DE JNFRAESTRUCTURA‘
| DEPORTIVA de INDERVALLE. En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la

9, SUPERVISION E INTERVENTORIA

“f

9.1 Super\'nsmn.

designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a Ia Direccion de
Contratacxon -

9. 2 Interventorla

“No Apllca . CoF

. aSIgnaCIOn y estimacion de los riesgos previsibles en la contratamon
o .SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS

10 _ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con el artlculo 4 delaley 1150 de 2007,y el articulo 2.2,1.1 A .6.3.del Decreto 1082
de: 2015 en concordancia con lo estabIeCIdo en el “Manual para la IdentlflcaCIon y Cobertura del
Rlesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia Compra Ef|C|ente la tipificacion, :

) 11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

£

Las condICIones de cobertura y suflc:|en0|as de las garantias, se suletara a lo dispuesto en el Decreto
1082 de 2015. De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantjas. En la

contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los |-
“articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obllgatorla yla Justlflcamon para

eXIglrIas o no debe estar en los estudlos y documentos previos. :

, -

s

.
e | e
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1 “ 4
.| Eneste contrato no se:exigira garantla teniendo en cuenta la naturaleza del objeto por contratar Ia, i ;
| forma de pago y el valor del contrato, ya’ que este contrato sera cancelado una vez la contratista |+
présente informes de las .actividades desarrolladas y la supervision certlflque la prestacnon del : ,*g
servicio. . . _ , A s . AR P g e
. 12- ANEXOS- 5 ' I N ) . 2 ’ EN. ) . X b H ‘t:‘ '
' 3 i N : ’ . R }’m " S WE
12. 1 Tabla Matriz Estimacién de Riesgos ‘ , - T E
- | APROBACIONES. .2 P A - % g
;_Med|ante autorizacién 515 DE 02 DE. ENERO DE 2023: Ta Secretarla General de INDERVALLE T
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REPUBLICA DE COLOMBIA

LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

INDERVALLE

INSTITUTO DEL DEPORTE LA EDUCACION FISICA Y
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Dependencia: INFRAESTRUCTURA

Certifico disponibilidad por valor de $

( DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MiL PESOS ML

103.109 Seguimiento Para El Desarrollo De Obras De
Infraestructura Deportiva Y Recreativa

Dentro del presupuesto de Egresos de la vigencia: 2023

Por concepto de: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA
TECNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO INGENIERO CIVIL PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO. DENOMINADO

7
JFFF OFICINA D%?RFSUPI JFSTO

ELABORADO POR: SANDRA ESCALLON
APROBADO POR: Fabian Valverde Correa

"CONTRIBUCION AL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA EN LOS MUNICIPIOS DEL VALLE
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION Fisicay | CODIGO PA-FO-220-105
LA RECREACION (INDERVALLE)
) SISTEMA DE GESTION VERSION 1

INDERVALLE INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA PROCESO

it st o ey DE GESTION JURIDICA APROBADO 08/11/2021
Santiago de Cali, Enero 2023.
Sefior(a)
ANDRES FELIPE CARDONA ROMERO
Ciudad

ASUNTO : INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA CON EL FIN DE SUSCRIBIR CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES .

De manera atenta lo invito a presentar propuesta para celebrar contrato DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES conforme a la Ley 80/1193, Ley 1150/2007 y Decreto 1082 de 2015, para que de apoyo al
proyecto denominado "CONTRIBUCION AL MEJORAMIENTQ_DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y
RECREATIVA EN LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA.%

PERFIL REQUERIDO : Persona Natural, con titulo de INGENIERO CIVIL e6mo PROFESIONAL, y experiencia
laboral en actividades relacionadas al objeto contractual de mas de 0 a 64 meses..

DURACION DEL CONTRATO : El plazo de ejecucién-del contrato, es decir, el tiempo durante el cual el
contratista se compromete a prestar el servicio a INDERVALLE, es desde la firma de acta de inicio y hasta
el 31 de Marzo de 2023.

-

VALOR OFICIAL ESTIMADO DEL CONTRATO : El valor total del contrato asciende a la suma de
DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 16,500,00(pfﬁnr que Indervalle pagara al
Contratista como se estipule en la minuta del contrato.

El proponente debe remitir con su propuesta los documentos de orden juridico que se relacionan a
continuacion, los mismos debe dirigirlos al Instituto del Deporte la Educacion Fisica y la Recreacidén del
Valle del Cauca “INDERVALLE” y presentarlos en la SUB. DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA, ubicada en
la carrera 36 Nro. 5b3-65 oficina 206 de Santiago de Cali y/o en medio magnético a través del sistema de
informacion que la entidad designe.

DOCUMENTOS REQUERIDOS :

a. Propuesta De Prestacion De Servicios.

b. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada.

c. Fotocopia Cédula Ciudadania Legible.

d. Fotocopia Libreta Militar Legible Homb Men 50 Afios. i
e. Rut Actualizado Actividad Economica Requerida.

f. Tarjeta Profesional (si Aplica).

g. Certificado Vigencia Antecedentes Tarjeta Profeswnal

h. Acta De Grado Y/o Constanc1a De Estudios.
i, Certificados Experiencia Laboral.

j.Certificacion Afiliacion Afp Vigente Independiente - Administradora Fondo De Pensiones.
Carrera 36 No. 5B3 --65. Casa del Deporte. / Tels: 5569242 - 5560556 Fax: 5570906 / Cali - Colombia
www.indervalle.gov.co / gerencia@indervalle.gov.co
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et o i s DE GESTION JURIDICA APROBADO 08/11/2021

j. Certificacion Afiliacién Eps Vigente Independiente - Entidad Prestadora De Salud.
k. Examen Médico Ocupacional Decreto 1072 De 2015.

L Certificacion Cuenta Bancaria.

m. Registro De Proveedor En Secop | | Pantallazo.

n. Certificado De Bienes Rentas Conflictos De Interés.

0. Antecedentes Disciplinarios (procuraduria General).

p. Antecedentes Fiscales (contraloria General De La Republica).

. Sistema De Reg. Nac. Medidas Correctivas (policia - Multas).

r. Antecedentes Penales (policia).

t. Consulta De Inhabilidades - Policia Nacional Ley 1918 De 2018.

INDERVALLE a través de la Subgerencia respectiva, verificara por medio de la plataforma SIDD y
expediente fisico, que el proponente cumpla con los requisitos de idoneidad y experiencia requeridos para
que la propuesta sea admitida, de lo contrario podra ser rechazada.

@

Aceptada la propuesta se le informara al proponente para la firma y legalizacién del contrato.

Atentamente,

ﬂ

JUAN CARL
Subgerente de Infraestructura

INDERVALLE /

Elaborado por : jerueda - Juan Carlos Rueda Angel’ /s
Revisado por - jerueda - Juan Carlos Rueda Ang
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