SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E
NIT 900.958.564-9

MINUTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CON CO-OPS-FT-04V4 BOGOTA
PERSONA NATURAL
NUMERO DE CONTRATO: 1101-2023
CONTRATANTE: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
CONTRATISTA: QUINTERO RAMIREZ DANIELA
IDENTIFICACION: 1.058.847.089
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENFERMERO, PARA PARA EL PROCESO TRANSVERSAL

GESTION DE PROGRAMAS Y ACCIONES DE INTERES EN SALUD PUBLICA EN EL MARCO DEL CONVENIO
VIGENTE ENTRE FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD SUR E.S.E.

El convenio PSPIC No. 3998550-2022 con objeto de “Aunar esfuerzos entre el FFDS y la Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur E.S.E para realizar actividades del Plan de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital y de gestion de la salud
plblica, en concordancia con las normas que regulan el sistema general de seguridad social en salud, el plan territorial en
salud, de acuerdo con las necesidades y prioridades de la poblacion en la ciudad, mediante la implementacion de acciones de
promocion de la Salud, prevencion de la enfermedad, vigilancia en salud publica y ambiental”

PLAZO DE EJECUCION: 68 DIAS CALENDARIO CONTADOS A PARTIR DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION EN LA PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECOP Il Y HASTA 26 DE
MARZO DE 2023

VALOR: NUEVE MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y UNO PESOS ($9.915.981)M/CTE.
MODALIDAD: CONTRATACION DIRECTA
SUCRIPCION: El presente contrato se celebra a través de la Plataforma Secop Il -

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE

Entre los suscritos a saber, de una parte REYES MURILLO HIGUERA, identificado cédula de ciudadania nimero 19.412.289, mayor de edad, SUBGERENTE DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur - E.S.E., en calidad de Ordenador del Gasto Resolucion No 0581 del 28 de
Abril de 2020, quien en adelante se denominard LA SUBRED SUR - E.S.E. y por la otra QUINTERO RAMIREZ DANIELA, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania 1.058.847.089 quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios PROFESIONAL
UNIVERSITARIO 1 (ENFERMERO), previas las siguientes consideraciones: 1. Que, la Ley Estatutaria 1751 de 2015, regula el derecho fundamental a la salud y dispone
en el articulo 5 que el Estado es responsable de respetar, proteger y garantizar el goce efectivo del derecho fundamental a la salud, como uno de los elementos fundamentales
el Estado Social de Derecho. 2. Que, el Articulo 194 de la Ley 100 de 1993, dispone que la “Prestacion de los servicios de salud en forma directa por la Nacion o por las
entidades territoriales, se hara principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado, que constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la ley o por las asambleas o concejos”. 3. Que, el Articulo 195 de la precitada Ley 100 de
1993, establece el régimen juridico de las Empresas Sociales de Salud: “En materia se regird por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas
exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion pablica®”. 4. Que, el Articulo 3 de la Ley 80 de 1993 dispone: que: “...Los servidores
publicos tendran en consideracion que al celebrar los contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua 'y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines. Los
particulares por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una
funcién social que, como tal, implica obligaciones”. En concordancia el paragrafo 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece que en: “... El procedimiento aplicable
para la ejecucion de cada una de las modalidades de contratacién, debera observarse los principios de transparencia, economia y responsabilidad.” 5. Que, el Articulo 32,
numeral 3 del Estatuto de Contratacién de la Administracién Publica, (Ley 80 de 1993), define como Contratos de Prestacion de Servicios: “... los que se celebren las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningln caso estos contratos generan relacion
laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”. Asi mismo, el Articulo 2 literal h numeral 4, de la Ley 1150 de 2007, establece
como una modalidad de contratacién directa, los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo de gestion.6. Que, el Articulo 13 de la Ley 1150 de 2007,
dispone: “Las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de que
tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica, respectivamente seguin sea el caso y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto
legalmente para la contratacion estatal ”.7. Que, mediante el Acuerdo No. 641 de 2016, emanado del Concejo de Bogota, D.C., se efectud la reorganizacion del Sector Salud
en el Distrito Capital, definiendo las entidades y organismos que lo conforman, para lo cual se determind la fusion de algunas entidades adscritas a la Secretaria Distrital de
Salud de Bogota, D.C., fusionando las Empresas Sociales del Estado de Usme, Nazareth, Vista Hermosa, Tunjuelito, Meissen y El Tunal en la Subred Integrada de Servicios
de Salud Sur E.S.E., prestadora de servicios integrales de salud multinivel, en articulacion con las Subredes de Salud Norte, Centro Oriente y Sur occidente, en la Red
Integrada de Servicios de Salud Distrital>. 8. Que, conforme lo establece el precitado Acuerdo, la Empresa Social del Estado producto de la fusion debe prestar servicios
integrales de salud de todos los niveles de complejidad, adelantando acciones de promocién de la salud y prevencion de la enfermedad a nivel individual y colectivo que le
brinden al usuario una atencién integral, para lo cual se debera fortalecer las acciones de autocuidado y mutuo cuidado y las acciones intersectoriales que fomenten acciones
individuales y colectivas para incentivar estilos de vida saludable. Igualmente se debera desarrollar una central de urgencias de conformidad con las necesidades de la
poblacién, la demanda de servicios y la accesibilidad geogréfica y articularse en una sola Red Integrada de Servicios de Salud Distrital. 9. Que, la Resolucién 5185 del 2013,
expedida por el Ministerio de Salud de Salud y Proteccion Social, fija los lineamientos generales para que las Empresas Sociales del Estado, adopten el Estatuto de
Contratacion que regira la actividad de la Empresa Social del Estado en el sistema de compras y contratacion, estableciendo qua el régimen de contratacion de las Empresas
Sociales del Estado es de régimen privado, de conformidad con el mandato del articulo 194, numeral 6 de la ley 100 de 1993, aplicando en desarrollo de su actividad
contractual los principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal de qua tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, y al régimen de inhabilidades
e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal; de otra parte, dispone que el desarrollo de la actividad contractual, se sujetara a los principios de las
actuaciones y procedimientos administrativos contenidos en la Ley 1437 de 2011, como: debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion,
responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacidn, eficacia, eficiencia, economia, celeridad y planeacién. 10. Que, mediante Acuerdo 27 de 2017, se modifico el
Acuerdo 009 de 2017 y se adopt6 el Estatuto de contratacion de la LA SUBRED SUR - E.S.E., estableciendo la capacidad para contratar de las personas consideradas como
tales por las disposiciones legales, el limite para contratar, las modalidades y mecanismos de seleccién, el régimen de inhabilidades e incompatibilidades, conflicto de interés,
determinando que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion se celebraran directamente. 11. Que, los Estatutos de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E., adoptados mediante Acuerdo No. 020 de 2018 por la Junta Directiva, establecen que su naturaleza juridica, es una categoria especial de entidad
publica, descentralizada, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrita a la Secretaria Distrital de Salud de Bogota, D.C., para todos
los efectos legales su denominacion sera SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR - ESE. 12. Que, el Manual de Contratacion de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur ESE', contempla la modalidad de seleccion a través de contratacion directa, incorporando dentro de ésta, los contratos de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestion. 13. Que, LA SUBRED SUR E.S.E., Celebr6 El convenio PSPIC No. 3998550-2022 con objeto de “Aunar esfuerzos entre el FEDS y la
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E para realizar actividades del Plan de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital y de gestion de la salud pablica, en
concordancia con las normas que regulan el sistema general de seguridad social en salud, el plan territorial en salud, de acuerdo con las necesidades y prioridades de la
poblacion en la ciudad, mediante la implementacién de acciones de promocion de la Salud, prevencion de la enfermedad, vigilancia en salud publica y ambiental ”.14. Que,
la dependencia que requiere la necesidad de contratar persona natural, presentd a la Direccion de Contratacion Estudio de Necesidad — Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y/o Apoyo a la Gestion. 15. Que, la Direccion de Gestion de Talento Humano de LA SUBRED SUR — E.S.E.3, certificé que no cuenta con el personal de planta
suficiente que desarrolle actividades iguales o relacionadas para el desarrollo del objeto a contratar.16. Que, LA SUBRED SUR - E.S.E, realiz6 blsqueda del Talento
Humano, en la plataforma “TALENTO NO PALANCA”, convocatoria a través de Redes Sociales, Pagina Web de la Entidad y banco de hojas de vida de la E.S.E. 17. Que,
LA SUBRED SUR - E.S.E., acorde con la necesidad, encontré que el ofrecimiento de servicios presentado es acorde con la necesidad a satisfacer; asi mismo, existen soportes
de idoneidad y capacidad para ejecutar el contrato, acorde con los documentos que sustentan su hoja de vida. 18. Que, conforme a lo anterior, las partes acuerdan suscribir
el presente contrato de prestacion de servicios, que se regira por las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION COMO ENFERMERO, PARA PARA EL PROCESO TRANSVERSAL GESTION DE PROGRAMAS Y ACCIONES DE INTERES EN SALUD
PUBLICAEN EL MARCO DEL CONVENIO VIGENTE ENTRE FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD SUR E.S.E.. ALCANCE DEL OBJETO. - Acorde con las necesidades del Servicio, las actividades seran desarrolladas en LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR - E.S.E. SEGUNDA.- VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato es por la suma de NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
QUINCE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y UNO PESOS ($9.915.981) M/CTE., por concepto de honorarios. TERCERA - FORMA DE PAGO: LA SUBRED SUR
- E.S.E., pagarda EL CONTRATISTA, el valor del contrato por concepto de honorarios, en mensualidades vencidas, y certificadas por el Supervisor del Contrato y la firma
electronica del aplicativo SIASUR. PARAGRAFO PRIMERO. - INFORME DE ACTIVIDADES: Para efectos de pago, EL CONTRATISTA presentar a través del
aplicativo SIASUR informe mensual de ejecucién de actividades, firmado por EL CONTRATISTA, junto con la planilla de pago de los aportes de Sistema de Seguridad
Social Integral: Salud, Pensién, Riesgos Laborales, en el porcentaje establecido por la Ley. PARAGRAFO SEGUNDO- Posteriormente EL CONTRATISTA presentara a

*Inciso N 6
2 Parégrafo Articulo 2
3 En cumplimiento a lo preceptuado en el Articulo 9.2.4. del Acuerdo 27 de 2017, Estatuto de la Contratacion de la Subred Sur,
4 Articulo 83 ley 1174 de 2011
5 Numeral 1 del literal A) del Articulo 2 de la ley 1562 de 2012
Sresolucion 887 del 19 de julio de 2019, emanada de la Gerencia de la Subred Sur, “por la cual se deroga la Resolucion 1720 de 2017 y se expide un Nuevo Manual de Contratacion conforme al Estatuto de Contratacion contenido en el Acuerdo 027
del 20 de septiembre de 2017 de la subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE
PIC
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través de la Plataforma Transaccional Secop Il informe de actividades firmado junto con la planilla de pago de los aportes de Sistema de Seguridad Social Integral: Salud,
Pension, Riesgos Laborales, en el porcentaje establecido por la Ley. PARAGRAFO TERCERO. - PAGO: LA SUBRED SUR - E.S.E., pagarda EL CONTRATISTA el
valor de los honorarios dentro de los diez (10) primeros dias habiles del mes siguiente. En todo caso, siempre y cuando presente los documentos descritos en el paragrafo
segundo del presente articulo. PARAGRAFO CUARTO. - EL CONTRATISTA presentara factura electronica cuando asf lo exijan normas vigentes. PARAGRAFO
QUINTO. — RETENCION. LA SUBRED SUR - E.S.E., hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, conforme con las disposiciones legales vigentes.
PARAGRAFO SEXTO. — PRIMER PAGO Para el primer pago, EL CONTRATISTA presentara al Supervisor del contrato informe de ejecucion de actividades, y
certificados de afiliacion (EPS, AFP) en él cual se evidencie estado ACTIVO-INDEPENDIENTE; para la ARL, debera aportarse igualmente certificacion de afiliacion
ACTIVO como INDEPENDINTE o a través de la Subred Integrada de Servicios de salud Sur E.S.E. PARAGRAFO SEPTIMO. — ULTIMO PAGO. Para el Gltimo pago,
EL CONTRATISTA presentara al Supervisor del contrato informe final de ejecucion de actividades, y formato “CO-CPS-FT-09 V'4” Gestion de entrega y finalizacion el
cual podra descargarse de la plataforma ALMERA de la subred Sur ESE completamente diligenciado y firmado por las Dependencias correspondientes, junto con la planilla
de pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral al dia. CUARTA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL : El presente contrato se encuentra amparado
presupuestalmente por Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 230 del 17 de enero de 2023, Cédigo Cddigo presupuestal principal SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES-42-45-02-09 cédigo presupuestal auxiliar CONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES PIC-42-45-020-907, para la
vigencia presupuestal 2023. QUINTA: EL CONTRATISTA conoce y acepta el valor de los honorarios pactado en la clausula segunda del presente contrato. SEXTA.-
PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato es de 68 DIAS, calendario contados a partir de de la fecha del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento. SEPTIMA.- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EL CONTRATISTA.1. Realizar las acciones de planeacién, organizacién y coordinacion del
Programa Ampliado de Inmunizacion de la estrategia Intramural con el fin de lograr coberturas de vacunacion de las IPS asignadas. 2. Elaboracidn, seguimiento y evaluacion
del plan de accién noviembre y diciembre 2021 y 2022 de la estrategia Intramural. 3. Realizar asistencia técnica en todos los componentes del PAI que incluye la adherencia
a gufas, evaluacion de indicadores del programa segtin poblacién contratada por EAPB (cobertura por biol6gico, acceso, desercion, completitud, exactitud, oportunidad de
vacunacion de recién nacidos, calidad de informes, excursiones de temperatura y EAPV); estrategias implementadas para la ruta de atencion integral en salud, en el
seguimiento a vacunados; generando compromisos en las IPS publicas, privadas, partos, particulares, pediatras y equipo extramural evaluando el cumplimiento de coberturas
de vacunacion poblacion sujeto del Programa. Visita realizada en conjunto con el técnico de sistemas. 4. Realizar el inventario de red de frio establecido por la entidad
territorial. 5. Implementar y realizar seguimiento de planes de mejora si la IPS ha incumplido los compromisos generados en la primera visita. Los planes de mejora se deben
cerrar en un plazo maximo de 2 meses y en caso de ser necesario se notificara al area de calidad. 6. Verificar, consolidar y evaluar los informes mensuales de dosis
administradas y los informes de movimiento de biolégicos de las IPS asignadas y tableros de control. 7. Diagnéstico de la capacidad almacenamiento versus la necesidad
mensual de los biolégicos, dispositivos médicos e insumos por IPS y centro de acopio. 8. Elaboracion, seguimiento y evaluacion del plan de accién noviembre y diciembre
2021 y formulacién del plan de accién del 2022 de la estrategia extramural. 9. Realizar comité mensual del equipo de vacunacion extramural por localidad en el cual se
socialice lineamientos de jornadas y campafias de acuerdo a lineamientos de ministerio de salud y proteccion social y secretaria distrital de salud y demas temas de cada uno
de los componentes del Programa y realizar el seguimiento a las tacticas: casa a casa, concentracion, bloqueos, gestion del riesgo y domiciliaria. 10. Consolidar, evaluar y
verificar mensualmente los informes de tacticas de la estrategia extramural Casa a Casa, concentracién, bloqueos, gestion del riesgo y vacunacion domiciliaria. En anexo SIS
151, validando los indicadores de calidad del dato. Enviar los 5 primeros dias calendario al correo del lider de localidad para su posterior envi6 en los 7 primeros dias del
mes. 11. Realizar verificacién seguimiento, supervision y monitoreo de los controles diarios de temperatura en los refrigeradores que almacenen vacuna a cargo del equipo
extramural. 12. Verificar, revisar y hacer sequimiento de los productos biolégicos entregados y validar que la informacién sea coincidente con el informe de dosis aplicadas,
a través del kardex diario (movimiento de biolégico con verificacion politica frascos abiertos, causales de perdidas). 13. Notificar los EAPV y participar en las unidades de
andlisis de la estrategia extramural e implementacion de las acciones de mejora que correspondan. 14.Verificacion diaria de estado de salud de talento humano vacunador
ante riesgo COVID-19 y entrega de elementos de proteccion individual. 15. Consolidar y entregar la poblacion afiliada identificada de las EPS Contributiva con esquema
tardio al lider de la localidad. 16. Seguimiento, acompafiamiento, fortalecimiento y supervision en terreno al 100% del talento humano de las tacticas de vacunacion extramural
en temas de los componentes del PAI. 17. Depurar las bases de datos de las cohortes menores pendientes por vacunar, entregada por la SDS, verificando la completitud de la
informacion y organizacion para distribucion al talento humano vacunador encargado del agendamiento. Y realizar entrega de las bases de organizadas al talento humano que
realiza agendamiento y seguimiento a la cohorte. 18. Realizar programacion diaria de las rutas y optimizacion de los recorridos, en conjunto con profesionales de las diferentes
tacticas de vacunacion extramural. Y asegurar el agendamiento diario para estrategia de "Vacunacién Sin Barreras" de acuerdo con el nimero de equipos por localidad (con
una meta minima diaria de 16 menores efectivos para vacunar) para la tactica de domiciliario por equipo (bina). 19. Seguimiento de la asistencia del talento humano y flota
vehicular asignado a la subred por parte de la EAPB en el convenio Marco en salud 027 componente vacunacion sin barreras y notificacion al lider de localidad de las
novedades por correo antes de las 9 a.m. 20. Seguimiento diario a las dosis ingresadas a los aplicativos PAI por parte de los digitadores. 21. Activar los procesos de referencia
y contrarreferencia dando respuesta a las necesidades identificadas en la comunidad (activacién de rutas y canalizacién). 22. Informar a tiempo cualquier eventualidad que
interfiera en el adecuado cumplimiento de los objetivos establecidos. 23. Gestionar monitoreo, analisis, seguimiento y evaluacion de los indicadores. 24. Recepcionar,
organizar y entregar el archivo correspondiente del proceso transversal conforme al proceso de gestion documental. 25. Las demas que sean asignadas por el supervisor del
servicio. OCTAVA.- OBLIGACIONES GENERALES DE EL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA en desarrollo del presente contrato, tendra ademés de las
obligaciones contenidas en la Ley Estatutaria 1751 de 2015 y las Leyes Ordinarias 100 de 1993 (numeral 6, articulo 195), 80 de 1993, 1150 de 2007 y demas normas
concordantes, las siguientes:1) Cumplir con el objeto del contrato, en coordinacién con el Supervisor de éste y acorde con las necesidades de la SUBRED SUR - E.S.E. 2)
Ejecutar las obligaciones especificas acorde con los Protocolos, Guias, Lineamientos, Manuales que regulan su perfil. 3) En caso de pactar contractualmente Garantias
La GARANTIAS es de Responsabilidad Civil Profesional (cuando sea del caso), debera mantenerse vigente durante el plazo de la ejecucion del contrato. 4). La certificacion
de cuenta bancaria debe contener: Nombre y apellidos, documento de identidad, constancia que EL CONTRTISTA es el Titular, nimero de cuenta, emitido por la entidad
Bancaria. 5) Cumplir con las actividades inherentes al objeto contractual, para el mejoramiento de la calidad y aquellas incluidas dentro de los Planes de Mejoramiento de los
estandares de habilitacion y acreditacion de los servicios de salud (Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud SOGCS), asi como con los planes que se formulen
en el Plan Operativo Anual y el Plan de Gestion, Guias, Protocolos, Procedimientos, y MIPG, Cédigo de Integridad de LA SUBRED SUR - E.S.E. 6) Apoyar la atencion
de auditorias de los entes de control, presentando la informacion y/o soportes requerida, que correspondan al objeto del contrato. 7) Brindar atencion humana, eficaz, y de
calidad tanto al cliente interno como externo que requiera el servicio, acorde con las obligaciones contractuales. 8) Asistir a Induccion y/o re-induccion, rec programada por
LA SUBRED SUR - E.S.E. y por las entidades autorizadas por ésta, con el fin de contribuir al desarrollo de las obligaciones contractuales programada por LA SUBRED
SUR - E.S.E. y por las entidades autorizadas por ésta, con el fin de contribuir al desarrollo de las obligaciones contractuales. 9). El contratista garantizara por sus propios
medios que la ejecucion de las actividades contratadas, se adecuen alos niveles superiores de calidad establecidos por la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur E.S.E, obligandose contractualmente a recibir orientacion e implementar las acciones de fortalecimiento de calidad exigidos por E.S.E., de acuerdo con los
términos establecidos en la Circular Externa No. 100-010 del 21 de noviembre de 2014 expedida por el Departamento Administrativo de la Funcién Pablica: “Las personas
vinculadas mediante contrato de prestacion de servicios, dado que no tienen la calidad de servidores publicos, no son beneficiarios de programas de capacitacion o de
educacion formal. No obstante, podran asistir a las actividades que imparta directamente la entidad, que tengan como finalidad la difusién de temas transversales de interés
para el desemperio institucional”. 10) Mantener la confidencialidad, reserva de la informacion, preservar integralmente los sistemas, las tecnologias de la informacion y
comunicaciones que LA SUBRED SUR - E.S.E., proporcione a EL CONTRATISTA, para la ejecucion del contrato, de conformidad la normatividad vigente, en particular,
Articulo 24 de la Ley Estatutaria 1755 de 2015, Leyes 1273 de 2009, 1581 de 2013, Resoluciones No. 1995 de 1999, 839 de 2017 del Ministerio de Salud y Proteccion Social
y demés normas concordantes. 11) Responder por las glosas cuando se causen por razones imputables a EL CONTRATISTA, en los eventos que corresponda. 12) Cumplir
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, propendiendo por el cuidado personal durante la prestacion
del servicio, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 723 de 2013 y demas normas que la modifique, sustituya o adicione, utilizando en debida forma los elementos de
proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada; e informar la ocurrencia de algin siniestro (accidente) durante la ejecucion de las actividades del objeto
contractual, asi como el autocuidado de su salud, cumpliendo con las y normas y recomendaciones COVID-19. 13). Hacer uso racional, eficiente de los recursos hidricos,
energéticos puestos a disposicion EL CONTRATISTA, contribuir con la gestion de residuos, gestion ambiental, promover héabitos que coadyuven a proteger el medio
ambiente, evitar la contaminacion, sobre explotacion de recursos, cumplir con las normas legales de proteccién ambiental vigentes en Colombia, asi como con las politicas
internas de LA SUBRED SUR - E.S.E., relacionadas con proteccion del medio ambiente, los recursos naturales, contribuir con el reciclaje. a través del Plan Institucional de
Gestién Ambiental (PIGA). 14). Responder por la custodia, administracién, mantenimiento, aseguramiento y manejo de bienes que LA SUBRED SUR - E.S.E., entregue a
EL CONTRATISTA para la ejecucion del contrato, en caso de pérdida de elementos, durante, después de la ejecucion contractual, de conformidad con lo establecido en el
Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para el manejo y control de los bienes en las Entidades de Gobierno Distritales, adoptado mediante la Resolucion
DDC-000001 del 30 de siembre de 2019, por Secretaria Distrital de Hacienda. 15). Cargar los documentos del contrato, informe de actividades contractuales®, planilla del
pago de Aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral (SGSSI) a la Plataforma Transaccional SECOP Il, acorde con los lineamientos y guias de la Agencia
Nacional para la Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente. 16) Reportar al Supervisor dentro de los tres (3) dias siguientes a su causacion, novedad de incapacidad
o circunstancia de fuerza mayor que impida atender las obligaciones contractuales.17). Ingresar con el usuario y contrasefia a la Plataforma Transaccional Secop Il, para
Aceptar o rechazar (firmar) modificacion, adicion o prérroga del contrato. 18) Mantener actualizada la Hoja de Vida de la Funcion Publica, declaracion de bienes y rentas y
demas documentos del contrato segun lista de chequeo. 19). Presentar al Supervisor del Contrato, al finalizar el plazo de ejecucion del contrato, informe final respecto al
cumplimiento del objeto, con los correspondientes soportes en medio fisico y/o magnético, junto con documento requeridos por la entidad al momento de finalizar actividades
contractuales, donde se acredite la devolucion de los elementos que le hayan sido entregados para la ejecucion del Contrato.20) Realizar notificacion de eventos de interés en
salud publica implementando los protocolos que correspondan de acuerdo a competencia, cuando el objeto del contrato corresponda a actividades asistenciales. 21) El
contratista se compromete a reconocer, valorar y tratar de manera digna a todas las personas con sus virtudes y defectos sin importar su labor, su procedencia, titulos
o cualquier otra condicién.22) Responsabilidad de Glosas: EI CONTRATISTA respondera cuando por su culpa exclusiva, se causen glosas a entidad
CONTRATANTE. EI CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE que una vez se expedida la certificacion de glosas definitivas el descuento del valor de dicha glosa.
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Igualmente, el total de la glosa se descontara hasta el 10% de sus honorarios certificados por mes, dicha AUTORIZACION se realizar4 mediante un ACTA suscrita entre el
contratista y el supervisor.23) Las demas necesarias e inherentes acorde con la naturaleza del contrato. PARAGRAFO: Los profesionales del area de la salud podran ejercer
docencia siempre y cuando retinan los requisitos académicos, profesionales especificos, experiencia de acuerdo con el area de desempefio y demas requisitos exigidos por
la normatividad vigente. NOVENA: OBLIGACIONES DE LA SUBRED SUR - E.S.E. Hacer seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico de la
ejecucion del contrato a través del Supervisor asignado. 2. Pagar el valor del contrato en la forma establecida en la clausula FORMA DE PAGO. 3. Exigir a través del
Supervisor del Contrato los comprobantes de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud — Pensién y Riesgos Laborales. 4. Asumir el valor de la cotizacién al
Sistema de Riesgos Laborales, cuando la afiliacion de EL CONTRATISTA, corresponda a riesgo IV o V. 5- La Subred Integrada de Servicios de Salud brindara actividades
relacionadas con el desempefio institucional y la implementacion operativa  de los procesos y procedimientos asistenciales necesarios para el fortalecimiento de sus
niveles superiores  de calidad. Dentro del marco establecido en la Circular Externa No. 100-010 del 21  de noviembre de 2014 expedida por el Departamento
Administrativo de la Funcion Piblica. DECIMA - SUPERVISION: La Supervision del presente contrato regira a partir de la aceptacion del mismo por las partes y se dara
por notificado al supervisor; y estara a cargo del COORDINADOR PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC o el designado por el Ordenador del Gasto de
acuerdo a la necesidad del servicio, quien certificara el cumplimiento de las obligaciones contractuales previa presentacion de la planilla de pago al Sistema de Seguridad
Social Integral: Salud, Pensién y ARL. PARAGRAFO 1 - Sera responsabilidad del Supervisor recibir los archivos digitales y fisicos a cargo del contratista.
PARAGRAFO 2- El supervisor debera atender con amabilidad, igualdad y equidad a todas as personas en cualquier situacion sin importar su condicion social
econdmica, religiosa, étnica, o de cualquier otro orden. DECIMA PRIMERA AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA se afiliara al Sistema
General de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién, ARL) como cotizante independiente, efectuando el pago correspondiente, de conformidad con lo establecido en el
Articulos 15 de la Ley 100 de 1993, 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se afiliara al Sistema
General de Riesgos Laborales® —~ARL-, y pagar4 el valor de la cotizacion cuando corresponda a riesgo |, 11 o 11l. PARAGRAFO SEGUNDO: LA SUBRED SUR - E.S.E.,
afiliara a EL CONTRATISTA y pagara el valor de la cotizacion cuando corresponda a riesgo IV o V. DECIMA SEGUNDA - INHABILIDADES E
INCOMPATIBILDADES. con la firma del presente contrato, EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucidn, articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1474 de 2011 y demés disposiciones vigentes.
DECIMA TERCERA — EJECUCION. El presente contrato iniciara su ejecucion con el Registro Presupuestal -RP, la afiliacion a la Administradora de Riesgos Laborales
(ARL) y la incorporacion de la garantia en la Plataforma Transaccional Secop 11._DECIMA CUARTA. - SEGURIDAD Y SALUD EN EL DESARROLLO DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES: EL CONTRATISTA cumplira con las obligaciones del articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, en particular las
siguientes: a) procurar el cuidado integral de su salud, contar con los elementos de proteccién personal necesarios para la ejecucién de la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo. b) Informar a LA SUBRED SUR - E.S.E.—, la ocurrencia de incidentes, accidentes, enfermedades laborales, novedades del contrato. c) Participar en las
actividades organizadas por la Direccion de Talento Humano de LA SUBRED SUR - E.S.E.—._DECIMA QUINTA - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra
indemne a LA SUBRED SUR - E.S.E., de reclamos, demandas, acciones legales o costos que se generen por perjuicios, dafios, lesiones causadas a personas o propiedad de
terceros que ocasione EL CONTRATISTA, durante la ejecucion del contrato. DECIMA SEXTA- RESPONSABILIDAD POR DANOS O PERJUICIOS. EL
CONTRATISTA respondera por los perjuicios econémicos o materiales debidamente comprobados, que ocasione con la accién u omision relacionada con la ejecucion del
objeto contratado, sin perjuicio de las acciones legales a las que haya lugar de acuerdo a lo estipulado en el Manual de Contratacién. Lo anterior garantizando el debido
proceso y derecho a la defensa. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA, asume directa y personalmente la responsabilidad que se derive de una mala practica en el desarrollo
del objeto contractual y expresamente exonera a LA SUBRED SUR - E.S.E., por el evento en que el cliente, usuario o un tercero, sufra algun tipo del perjuicio, salvo que
sea ocasionado como consecuencia a un evento de fuerza mayor o caso fortuitc. DECIMA SEPTIMA. — PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento total,
defectuoso o parcial de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, este pagara a LA SUBRED SUR - E.S.E., a titulo de pena y estimacion anticipada de perjuicios,
una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. En el evento que los perjuicios superen el valor estimado en esta clausula, LA SUBRED SUR - E.S.E.,
adelantard las acciones pertinentes para lograr el cobro imputando, el valor pagado a dichos perjuicios. Lo dispuesto en la presente clausula también podra ser aplicado en el
evento en el que el monto de la totalidad de las multas sucesivas impuestas por LA SUBRED SUR - E.S.E., sea igual al diez por ciento (10%) del valor del contrato.
PARAGRAFO: Para los efectos de la imposicién y cobro se aplicaran las disposiciones establecidas en los Articulos 17 de la Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de
2011. DECIMA OCTAVA. — MULTAS. En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA y previo requerimiento e informe del
Supervisor, LA SUBRED SUR - E.S.E., podra imponer y hacer exigibles las multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del mismo.
PARAGRAFO. Para efecto del cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en el Manual de la Contratacion de LA SUBRED SUR - E.S.E. El pago o la deduccion de
dichas sanciones no exoneran al EL CONTRATISTA de la obligacion de ejecutar el contrato, ni demés obligaciones y responsabilidades del mismo. DECIMA NOVENA-
EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El presente contrato no genera relacion laboral entre las partes, ni prestaciones sociales o emolumento distinto al valor de los
honorarios pactados en el presente contrato. VIGESIMA. - INDEPENDENCIA DE EL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA, es independiente de LA SUBRED SUR
- E.S.E., actta bajo su propia voluntad, conoce los alcances y rigurosidad legal del presente contrato, en consecuencia, EL CONTRATISTA no es su representante, agente
0 mandatario, ni tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos a nombre LA SUBRED SUR - E.S.E. ni tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo, salvo poder debidamente otorgado por el Representante Legal. VIGESIMA PRIMERA. - MODIFICACIONES AL CONTRATO. El
presente contrato podra ser modificado, prorrogado y adicionado, siempre y cuando persista la necesidad, la cual se efectuara previa solicitud que presente el Subgerente,
Jefe de Oficina, director, Supervisor de la SUBRED SUR - E.S.E. VIGESIMA SEGUNDA. - CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATO. El CONTRATISTA
no podra ceder ni subcontratar total o parcialmente las obligaciones derivadas del contrato, sin el consentimiento expreso y escrito de LA SUBRED SUR - E.S.E., Para
efecto de la cesion, EI CONTRATISTA CESIONARIO debera cumplir con iguales o superiores requisitos a los acreditados por EI CONTRATISTA CEDENTE.
VIGESIMA TERCERA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En virtud de lo establecido en el numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993 en concordancia con los
Articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, LA SUBRED SUR - E.S.E., con el objeto de evitar la
paralizacion o afectacion grave en la prestacion del servicio publico esencial de salud, mediante Acto Administrativo debidamente motivado, hara efectivas las clausulas
excepcionales de: CADUCIDAD, INTERPRETACION UNILATERAL, MODIFICACION UNILATERAL Y TERMINACION UNILATERAL del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO. Contra el acto administrativo que ordene la interpretacion, modificacion y terminacion unilateral, procedera el recurso de reposicion.
VIGESIMA CUARTA — CADUCIDAD. LA SUBRED SUR - E.S.E., garantizando el debido proceso y derecho a la defensa de EL CONTRATISTA, frente a hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede
conducir a su paralizacion, por medio de acto administrativo debidamente motivado lo dard por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre.
PARAGRAFO PRIMERO. En caso de que LA SUBRED SUR - E.S.E., decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e intervencion
necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto contratado. PARAGRAFO SEGUNDO. Si se declara la caducidad no habra lugar a indemnizacion a favor de EL
CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en esta ley. PARAGRAFO TERCERO. En todo caso para la imposicion de sanciones a
EL CONTRATISTA, como multas, efectividad de la clausula penal, caducidad y terminacion se observard y aplicara establecido en el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011
y en el Manual de Contratacién. VIGESIMA QUINTA. CAUSALES DE TERMINACION: El presente contrato se dara por terminado, por cualquiera de las siguientes
causales: 1) Por mutuo acuerdo entre las partes. 2) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo o agotamiento de recursos. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito que
haga imposible continuar su ejecucion. 4) Por incumplimiento de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA. 5) Cualquier actuacion o pronunciamiento que hiciere
EL CONTRATISTA sin el conocimiento y consentimiento de LA SUBRED SUR - E.S.E., que comprometa el buen nombre la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
E.S.E., 6) La violacién de la informacion de reserva por parte de EL CONTRATISTA. 7) LA SUBRED SUR - E.S.E. se reserva el derecho a dar terminado anticipadamente
el contrato sin que medie requerimiento judicial, avisando por escrito a EL CONTRATISTA cuando se considere que, por variacion del servicio, no se requiere la ejecucion
de las actividades contratadas. 8) Por orden de autoridad competente. 9) Por muerte de EI CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMERO. - TERMINACION
ANTICIPADA: En el evento en que EIl CONTRATISTA presente solicitud de terminacion anticipada del Contrato, debera radicarla con una antelacion de cinco (05) dias
habiles al vencimiento del plazo de ejecucién del contrato al Supervisor del mismo, quien la evaluara, sobre la base que no se afecte la prestacion del servicio. En todo caso,
dicha solicitud de terminacion, surtird efecto contractual y juridico, previo visto bueno del Supervisor, aprobacién del Ordenador del Gasto y suscripcion del Acta de
Terminacion Bilateral Anticipada del contrato, la cual podra estar contenida en medio fisico ¢ electrénico - Plataforma Transaccional Secop Il. VIGESIMA SEXTA.
SUSPENSION DEL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: De comdn acuerdo, LA SUBRED SUR - E.S.E. y El CONTRATISTA, podrén suspender el plazo
de ejecucion del contrato, bajo las siguientes circunstancias: 1) Fuerza mayor o caso fortuito. 2) Por mutuo acuerdo. Tal circunstancia, constara en documento escrito en la
cual se indicard, las condiciones en que se efectuara y asi mismo se precisara que la suspensién, no generara incremento, ni reajuste alguno en el valor total pactado en el
contrato, razon por la cual EI CONTRATISTA, renuncia expresamente a presentar reclamaciones o solicitar compensaciones 0 pago de mayores costos originados por la
suspension de plazo de ejecucion, PARAGRAFO PRIMERO. La suspension no amplia el plazo de ejecucién de contrato suscrito, solamente lo interrumpe. En todo caso,
la suspension no podra ser superior a treinta (30) dias calendario; salvo en los casos asociados a incapacidad médica, los cuales debera encontrarse debidamente soportados.
PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de terminarse el plazo de suspension acordado, sin que EL CONTRATISTA, reinicie la ejecucion del contrato, LA SUBRED SUR -
E.S.E., tramitaré la terminacién anticipada del contrato. PARAGRAFO TERCERO. Finalizado el plazo de suspensién que se haya acordado, el plazo de ejecucién del
contrato automaticamente reiniciara. En todo caso, de reiniciarse el contrato antes del plazo de suspension acordado, el Supervisor informara, inmediatamente a la Direccion
de Contratacién de LA SUBRED SUR - E.S.E. PARAGRAFO CUARTO. La suspension del plazo de ejecucion del contrato sin previa aprobacién del Supervisor dara
lugar a la terminacién anticipada del Contrato. VIGESIMA SEPTIMA. - CONFIDENCIAL IDAD Y RESERVA. La informacion que constituya reserva e intercambien
las partes durante la ejecucién del contrato, EI CONTRATISTA no divulgara a terceros ni la utilizara para proposito distinto al cumplimiento del objeto del contrato.
VIGESIMA OCTAVA - CONSERVACION Y USO DE LOS ELEMENTOS ENTREGADOS A EL CONTRATISTA. En caso que aplique, EL CONTRATISTA se
compromete a responder por todos y cada uno de los elementos que le sean entregados para la ejecucion del contrato, por lo que los mismos quedardn a cargo de EL
CONTRATISTA, quien respondera por ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio
injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. VIGESIMA NOVENA - L IQUIDACION: Procede la liquidacion del contrato en caso
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de terminacion anticipada del mismo y/o existan saldos. PARAGRAFO. En el evento de terminacion anticipada del contrato y/o existencia de saldo el Supervisor debera
presentar dentro de los diez (10) dias siguientes a la terminacién del mismo informe final a la direccién de Contratacion de LA SUBRED SUR - E.S.E. TRIGESIMA -
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Cualquier discrepancia que surja entre las partes en torno a la interpretacion o aplicacion de las clausulas contractuales o al
cumplimiento de los compromisos, se recurriré a los mecanismos de Alternativos de Solucién de Conflictos, de manera preferente Conciliacién y Transaccion. TRIGESIMA
PRIMERA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral del presente contrato, y como tal obligan juridicamente a las partes, los siguientes documentos: a)
La necesidad, justificacion del gasto; b) El certificado de disponibilidad presupuestal; ¢) Los documentos presentados por EL CONTRATISTA previa verificacion realizada
por la Direccién de Contratacién de LA SUBRED SUR - E.S.E. d) Los deméas que se produzcan durante el desarrollo del mismo. TRIGESIMA SEGUNDA-
COMPROMISO ANTICORRUPCION: EL CONTRATISTA manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion
al terrorismo, narcotréafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; asi mismo manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato
no serén destinados a ninguna de las actividades antes descritas. TRIGESIMA TERCERA- PROPIEDAD INTELECTUAL : Si de la ejecucion del presente contrato
resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a LA SUBRED SUR - E.S.E. Asi mismo, EL
CONTRATISTA garantiza que los servicios prestados a LA SUBRED SUR - E.S.E. no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera
otros derechos legales o contractuales de terceros. TRIGESIMA CUARTA. - RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: EL CONTRATISTA se compromete a dar
cumplimiento a las normas legales de proteccion ambiental vigentes en Colombia, asi como a las politicas internas de LA SUBRED SUR - E.S.E., relacionadas con el deber
de proteger el medio ambiente y los recursos naturales. TRIGESIMA SEXTA - REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: El presente contrato se rige para todos sus
efectos por lo dispuesto en el Numeral 6 del Articulo 195 de la ley 100 de 1993, Estatuto de Contratacién y Manual de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur - ESE, las normas de derecho publico que le sean aplicables, asi como aquellas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. TRIGESIMA SEPTIMA -
DOMICILIO CONTRACTUAL : Para todos los efectos el domicilio contractual es la ciudad de Bogotéa D.C. TRIGESIMA SEPTIMA - Direccién de notificacion del
contratista en el correo dqr1058@gmail.com y para el contratante en el correo notificacionesjudiciales@subredsur.gov.co PARAGRAFO: El contratista acepta a la firma
del contrato cualquier clase de comunicacién o notificacion realizada por la E.S.E a través del correo electronico  suministrado. TRIGESIMA OCTAVA -
PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfeccionara con la aceptacion del contrato a través de la plataforma transaccional SECOP II, para lo cual, previamente
las partes deben haber creado usuario en la misma.

El presente contrato se suscribe con la aceptacion en la Plataforma Transaccional Secop |l.
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