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EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

INVITACION No. 001 DE 2023

MODALIDAD INVITACION PUBLICA POR CUANTIA MAYOR A 280 SMLMV.

TERMINOS DE REFERENCIA

OBJETO: “CONTRATAR LAS OBRAS NECESARIAS PARA LA CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE, TANQUE DE ALMACENAMIENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS
PARA ABASTECER DE AGUA POTABLE A LOS HABITANTES LAS COMUNAS 12 Y 13 DE LA CIUDAD

DE IBAGUE”.
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CAPITULO |

INFORMACION GENERAL PARA PROPONENTES

11.  PRESENTACION

La Empresa ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado S.A. E.S.P OFICIAL - IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, es
una Empresa de Servicios Plblicos, que se rige por lo dispuesto en la Ley 142 de 1994, disposiciones afines
y reglamentarias vigentes o por las disposiciones legales que las modifiquen, complementen, adicionen o
sustituyan. En general, las normas aplicables durante la invitacién y la ejecucion del contrato seran las
estipuladas en los términos de referencia y las propias de los negocios entre particulares en la Replblica de
Colombia.

La sede principal del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, esta localizada en la Carrera 32 N° 1 - 04 del Barrio La
Pola, en el municipio de Ibagué, Departamento del Tolima, Replblica de Colombia.

1.2. OBJETO:

El IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, est4 interesada en recibir propuestas para la “CONTRATAR LAS OBRAS
NECESARIAS PARA LA CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTC DE AGUA POTABLE,
TANQUE DE ALMACENAMIENTC Y OBRAS COMPLEMENTARIAS PARA ABASTECER DE AGUA
POTABLE A LOS HABITANTES LAS COMUNAS 12 Y 13 DE LA CIUDAD DE IBAGUE”,

1.3. GENERALIDADES:

Los criterios de evaluacion, interpretacion, aplicacion y el cronograma de la presente Invitacion estan
contenidos en las presentes condiciones de contratacion, los cuales se publicaran en la pagina web
www.ibal.gov.co y el portal del SECOP Il www.contratos.qov.co atendiendo lo reglado internamente por el
Acuerdo No. 001 de 2020 y Acuerdo No. 001 de 2022.

Hara parte de los términos de referencia todas las comunicaciones emitidas por el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL,
durante el periodo de invitacion y relacionadas directamente con el objeto del proceso, ademas del estricto
cumplimiento en el Sistema integrado de G estién del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

Para la preparacion de la propuesta el interesado deberd examinar detallada y cuidadosamente todos los
documentos que debe aportar en la invitacion, solicitar ante la entidad IBAL S.A. E.S.P OFICIAL aclaracion
sobre todos los puntos inciertos e informarse cabalmente de todas las condiciones y circunstancias que puedan
afectar en alguna forma su propuesta y/o la ejecucion del contrato.

FRAUDE Y CORRUPCION:

Los oferentes deberan observar los mas altos niveles éticos, y denunciaran al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL,
todo acto sospechoso de fraude por corrupcion, del cual tengan conocimiento o sean informados, durante el
proceso de seleccion o la ejecucion del contrato.
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1.5. LEGISLACION:

Los oferentes deberan semeterse en todo a la Constitucion Politica, a las Leyes Colombianas vigentes que
apliquen a la clase de empresa que es el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, la normativa interna Acuerdo No. 001 de
2020 y Acuerdo No. 001 de 2022 y demés que sean aplicables a lamateria objeto de la Invitacion.

En general, las normas aplicables durante el proceso de invitacion y la ejecucion del contrato seran las
estipuladas en los términos de referencia, el manual de contratacion de la empresa y las propias de los
negocios entre particulares en la Republica de Colombia.

16.  APROPIACION PRESUPUESTAL:

Los pagos que origine el contrato suscrito como consecuencia de la presente invitacion, seran cancelados
tomando como soporte presupuestal el certificado N° 20230002 DEL 03 DE ENERO DE 2023, por valor de
VEINTISEIS M. CUATROCIENTOS CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MiL
NOVECIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE ($26.405.892.919).

1.7. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO:

L.a informacion aqui contenida sustituye totalmente cualquier otra que el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL o sus
representantes pudieren haber suministrado con anterioridad. Por consiguiente, todas las informaciones
preliminares recibidas, quedan sin valor y el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, no se hace responsable por su
utilizacion. Solo seran validas las comunicaciones que se formulen deniro de los plazos perentorios
establecidos en el cronograma del proceso, y a los medios indicados dentro del mismo.

Los interesados deberan enviar las observaciones al proceso de contratacion a través de la plataforma del
SECORP Il y las respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP Il de acuerdo con el Manual
de Uso y Condiciones de dicha plataforma.

Cuando el proponente registre el certificade de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a disposicion
el siguiente correo: contratacion@ibal.cov.co

1.8 IDIOMA Y MONEDA:

El idioma oficial durante la invitacion y ejecucion del contrato sera el espaiol, por lo tanto, en este
idioma se presentaran todos los documentos e informaciones de cualquier indole, refacionada con la
propuesta, Asi mismo se manejard con este lenguaje el contrato que se llegare a generar con ocasion de
su adjudicacion. La moneda que se avalara en el proceso sera el peso colombiano.
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Por tanto, los documentos con los cuales los proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que tratan
los presentes términos de referencia que estén en lengua exiranjera, deben ser traducidos al castellano y
presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el Contrato, el proponente que
resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por
escrito en idioma extranjero, en los términos del articulo 251 del Cadigo General del Proceso, cumpliendo el
tramite de apostilla o consularizacion.

Cuando se trate de documentos expedidos por entes pliblicos otorgados en el exterior, conforme lo previsto en
la ley 455 de 1998, no se requerira del frémite de consularizacion, siempre que el documento provenga de uno
de los paises signatarios de la Convencion de la Haya del 5 de octubre de 1961, que trata sobre la abolicién de
requisitos de legalizacion para documentos piblicos extranjeros, aprobada por la mencionada ley. En este caso
s6lo sera exigible el apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de
la firma y el titulo en que ha actuado el funcionario o persona firmante del documento, y que se surte ante el
funcionario o autoridad compatente en el pais de origen.

Si el apostille esta dado en idioma diferente al castellano, se presentara acompariado de la respectiva traduccion
oficial al castellano, y la firma del traductor legalizada conforme las normas vigentes.

Sélo se solicitara el apostille sobre fichas técnicas del fabricante ylo certificaciones de distribucion ylo los
proponentes ganadores de la licitacion, segln sea el caso.

En todo caso el oferente debera dar cumplimiento a lo establecido en la resolucion 3269 de 2016 del Ministerio
de Relaciones Exteriores.

Los proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados
Unidos de América o sila informacion se presenta originaimente en dicha moneda, para la conversion a pesos
colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

1.9.  PLAZOS:

Para efectos de los diferentes plazos previstos en los términos de referencia, siempre que se hable de dias,
sin especificacion alguna, se entenderan como dias calendario. Los que rigen el presente proceso, seran
los sefialados en el acépite del cronograma, y cualquier modificacion que se surta en desarrollo del mismo,
se publicara en el portal de la entidad y en el SECOP Il para conocimiento del plblico en general y/o de los
interesados

1.10.  INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES:
No podrén presentar propuestas ni por si, ni por interpuesta persona, quienes a lafecha de cierre de la

invitacion estén incursos en causales de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones previstas en las
disposiciones generales vigentes que regulen la materia, en concordancia con lo dispuesto en la Ley 142
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de 1994, y las demas normas vigentes aplicables en la materia.
1.11.  MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION.

Si algin oferente encuentra inconsistencias, ermores u omisiones en los términos de referencia, o si
requiere aclaracion de alguna estipulacion contenida en ellos, debera hacer la correspondiente observacion
al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, hasta la fecha y hora establecida en el cronograma de los términos de
referencia. Los interesados deberan enviar las observaciones al proceso de contratacion a través de la
plataforma del SECOP |1, y las respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP I, de acuerdo
can el Manual de Uso y Condiciones de dicha plataforma.

Si como resultado de las consultas o por su propia iniciativa, el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL decide hacer
modificaciones o aclaraciones al términos de referencia, lo comunicara mediante adenda fijada en la pagina
www.ibal.gev.co v en la pagina wwwoonfatosgovco antes del vencimiento del término para el cierre de la
invitacion. Salvo si la modificacion consiste en cambios en el cronograma, lo cual lo podra comunicar laentidad
en cualquier momento del proceso.

1.12.GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO:

El Proponente debera sufragar a su costo, todos los gastos que genere la presentacion de la propuesta y
la suscripcién del contrato, tales como polizas, estampillas pro ancianos, pro cultura, pro universidad del
Tolima y demas impuestos aque haya lugar.

Los terminos de referencia no tienen ningtin coste y estan publicados en la pagina web www.ibal.gov.co,
en la seccion de contratacion, contratacion en tramite; y en el portal de contratacion estatal del SECOP ||
www.contratos.qov.co.

1.13. REGLAS DE SUBSANABILIDARD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES:

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de evaluacion, y a
mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan
ser subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus
propuestas en los aspectos que oiorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones.

Los proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron
solicitados y a mas tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin perjuicio de la potestad,
de la Entidad de realizar las verificaciones que considere pertinentes para la adecuada seleccion del contratista. Y v
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En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documenios referentes a la
futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas y no los haya
requerido durante el proceso de evaluacion, a méas tardar en el informe de evaluacion, podré requerir al
Proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin
de que los allegue. En caso de que sea necesario, la entidad ajustara el cronograma.

Los procesos adelantados en el SECOP Il se subsanaran por medio de mensajes, en la forma prevista en la
plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y
conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.

1.14. REQUISITOS DE PARTICIPACION:
Las personas interesadas en contratar con el IBAL S.A. ESP OFICIAL, deberan tener en consideracion las
siguientes reglas de participacion:

a) Toda persona natural o juridica solo podra participar con una sola propuesta, es decir una persona
natural no puede presentarse a la vez con una o mas personas juridicas o naturales. El oferente que
presente o participe en mas de una oferta, ocasionara que cada una de las propuestas en las cuales participa
searechazada.

b) No encontrarse incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, de acuerdo con los
principios legales y conslitucionales, afirmacion que se entenderd hecha por el PROPONENTE con la
presentacion de la propuesta.

c) Se aceptaran ofertas presentadas por personas naturales, empresas legalmente constituidas en
Colombia, en forma individual o en forma de consorcio o union temporal, en cuyo caso, deberan sefialar
en el documento respectivo los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion.
Los miembros del consorcio y de la union temporal deberan designar su representante y sefialaran las
reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad, conforme lo exigido en los
requisitos de participacion.

d) Presentar garantia de seriedad de la oferta vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la
aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato y su valor minimo equivalente al diez por ciento

(10%) del valor de la oferta.

) Eloferente interesado en participar de este proceso de contratacién debera estar inscrito y aprobado
en el Sistema de Informacion de Proponentes (SIP) del IBAL, la inscripcion la podra realizar hasta
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antes del cierre de la presente invitacion, a través del link www.ibal.gov.co so pena de incurrir en causal
de rechazo. Si se inscribid con anterioridad y fue aprobado no necesita realizar un nuevo tramite de
inscripcion, podra solicitar copia e inscripcion al correo sip@ibal.gov.co.

1.15. RIESGOS DEL

PROCESO:

A partir de la fecha de suscripcion del Contrato y en todas las etapas del mismo (Iniciacion y supervision) el
Contratista asume los efectos derivados de todos y cada unc de los riesgos asociados a este Contrato, al igual
que respecto a los que logre determinar, salvo los casos en que expresamente se ha determinado lo contrario.

Matriz de riesgos que debe asumir el contratista:

MATRIZ CALIFICACION DE RIESGO
PROBABILIDAD ] CALIFICACION DEL RIESGO
) Se espera que ocurra en
ALTISIMA la mayoria de las 100%
circunstancias
Prabablemente que
ALTA ocurra en la mayoria de 75%
las circunstancias
VEDIA Es posible que ocurra 50%
algunas veces
BAJA Podria ocurrir algunas 25,
veces
Su ocurrencia es o
MUY BAJA demasiado eventual U0
Tipificacién Descripcion Asignacion Distribucion
En la ejecucion del contrato y de
T . IBAL S.A. E.S.P.
\éizg(c:lfgez? uF:laCdL:aenr d?ecsoemlzrn\?;::é?oaﬁezeen Pl ¥ SRl
' pueden preseniar vart CONTRATISTA
valores unitarios
cupers of oo osableodo y su | 1B SA ESP
Variacidon de precios | ©. " "~ ; v OFICIAL Y 70%-30%
vigencia, pueden presentar CONTRATISTA
variaciones en sus valores unitarios
Modificacion de Teniendo en cuenta el terreno se
estudios, disefios y | presentan variaciones en el disefio IBAL S.A. E.S.P. 100%
especificaciones planteado OFICIAL :
tdcnicas
suiierte | T e eres
suminisire de los ; ' CONTRATISTA 100%
& s requeridos para la  correcta
materiales . i
gjecucion de las obras.
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Ocurre cuando las condiciones de IBAL S.A. E.S.P.
mercado varia, lo que hace que el OFICIALY
producto se incremente o reduzca . CONTRATISTA
EIIBALSAES.P.
OFICIAL no podra
llevar a punto de
perdida al
CONTRATISTA,
siempre y cuando este
acredite que el
foo incremento es de tal
Vac:;a;:c; :r:nea?;!;::to magn.itud que Ig ha 70%-30%
conducido a perdida. El
contratista deberéa tener
en cuenta que cuenta
con imprevistos dentro
del contrato para
mitigar ciertos precios,
por tanto, el punto cero
solo se mantendra en
las condiciones que
indique la
jurisprudencia
contractual,
1 El contratista debe responder por
Calldad‘de 0% que la calidad de los insumos sea la CONTRATISTA 100%
materiales mejor
Falta de idoneidad | Puede presentarse fallas en la 4
de la mano de obra | mano de obra STRATIEIA 1%
Equipo utilizado | F1ede presentarse fallos en la| ooy rpariora 100%
mano de obra
Proceso Puede ocurrir fallos en el proceso 0
consiructivo constructivos CONTRATISTA 100
Se puede incumplir la programacion
Programa de trabajo | 06 P1°8 10 SMeMOe SIS | GoNTRATISTA 50%-50%
obras
Dafios causados por | Dafios que pueden ser imputables
terceros o deterioro | al conlratista durante la ejecucion 0
en obras ejecutadas | del contrato GCHTRATIETA 100k
¥ aun no recibidas
Incumplimiento de | Sucede cuando el contratista no
las obligaciones cumple con lo establecido en la CONTRATISTA 100%
laborales obligaciones del contrato
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" Eventos de fuerza mayor manejo de IBAL S.A. E.S.P.
clim%;’;:{:;%’]"frsas tablas dependiendo del evento OFICIAL Y 50%-50%
CONTRATISTA
Accidentes de En el caso de que los empleados se
trabajo lastimen o malraten en sus labores CONTRATISTA 100%
Dafios bienes ajenos | En el caso de que por labores a
y a terceros realizar se ocasionen dafios a los CONTRATISTA 100%
bienes de olras personas
Actos de fuerza La ejecucion del contrato estatal IBAL S.A.E.S.P.
mayor no puede tornarse imposible por la OFICIAL Y 50%-50%
asegurables ocurrencia  de  un  hecho CONTRATISTA
imprevisible.
La ejecucién del contrato estatal
Ackos et puede tornarse imposible por IBAL S.A. E.S.P.
mavor ocurrencia de fendmenos naturales OFICIAL Y 50%-50%
v de frecuentes en la zona donde se CONTRATISTA
desarrolla la obra y que son
asegurables

CAPITULOII
CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO A SUSCRIBIR CON EL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

2.1 ELCONTRATISTA debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

De conformidad con el manual de contratacion de la empresa, el IBAL S.A. ESP OFICIAL recibira las
propuestas que se presenten dentro del cronograma del proceso y serd necesario que concurra por lo menos
una propuesta habil y esta pueda ser considerada favorable para la entidad, en cuyo caso el proceso no sera
declarado desierto.

2.2 OBJETO:
El contratista debe cumplir con el objeto de la presente invitacion en las condiciones de los términos de
referencia,

2.3 SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:

El contratista debe acreditar estar al dia en los aportes de sequridad social en salud Yy pension y aportes
parafiscales, a lafecha de postulacion de la oferta, de la suscripcion del contrato en caso de ser adjudicatario,
durante todos los meses de ejecucion contractual y hasta su liquidacion inclusive, acreditandolo tanto del%&
contratista como del personal a su cargo si lo tuvo en laejecucion del contrato.

2.4 YALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
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PRESUPUESTO TOTAL: VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS DIECINUEVE PESOS MICTE ($26.405.892.919), valor que se
encuentra respaldado con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 20230002 del 03 de enero de
2023

2.5 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion de las actividades sera de DIEZ (10) MESES contados a partir de la suscripcion del acta
de Inicio, previo perfeccionamiento y legalizacion del contrato.

2.6 VISITA DE OBRA:
No aplica.

2.7 FORMA DE PAGO DEL CONTRATO:
Se efectuaran pagos de la siguiente forma:

El valor del contrato se cancelara a través de la suscripcion por parte de supetvisor, interventor y contratista se
hara por actas parciales y/o final. Estas actas reflejan el porcentaje de avance de la obra, y evidencia el recibo
a salisfaccion del supervisor y la interventoria del contrato. Por ello para su suscripcion previamente se debera
presentar informe de las aclividades mensuales que acredite el cumplimiento de las obligaciones del contratista,
constancia de paz y salvo con el régimen de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos
profesionales y aportes parafiscales del contratista y del personal a su cargo, y demas requisitos que se
requieran en el sistema de gestion integral de la empresa y normativa interna. Para el tramite de cuenta estos
documentos deberan presentarse aprobados con la presentacion de la factura de cobro.

Se pagara al contratista el valor equivalente al (30%) del total del contrato mediante pagos parciales conforme
al porcentaje de avance de la obra, y un valor equivalente al {10%) del valor total del contrato a traves de la
suscripcion del acta de liquidacion.

NOTA 1: Los pagos se cancelaran, previo cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar y
expedicion de la obligacion y orden de pago.

NOTA 2: Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos
para el pago, el término para su tramite interno sélo empezaré a contarse desde la fecha en que se presenten
en debida forma o se haya aportado el Gltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberan radicar antes del cierre contable fijado por el IBAL S.A.
ESP OFICIAL.

NOTA 3: El contratista manifiesta que conoce los tramites internos para pago establecidos por tipo de contrato
en la Resolucion 076 de 11 de febrero de 2020, la cual se encuentra publicada en la pagina institucional de la
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empresa en el link  normatividad  resoluciones 2020,  especificamente en

hitps://www.ibal.gov.co/sites/default/files/ibal/sites/default/files/images/stories/Resolucion%20076%20de %202
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NOTA 4: Durante la ejecucion del confrato el supervisor, debera diligenciar el formato de evaluacion y
reevaluacion del contratista de acuerdo al Sistema integrado de Gestion y a la Resolucion que regula su
procedimiento, calificando los items alli descritos y obteniendo un puntaje final. La reevaluacion sera el
resultado de la ponderacion de los puntajes obtenidos en las evaluaciones realizadas.

NOTA 5: El contratista debe tener en cuenta que en los tramites de cuentas se descuenta los impuestos, tasas,
contribuciones que exige la ley conforme a las obligaciones tributarias del contratista. Es decir, en cada cuenta
se puede generar el descuento de retencion en la fuente, sobre tasa bomberil, reteica y reteiva si aplica, en los
porcentajes que contablemente correspondan.

ANTICIPO: En el presente proceso de contratacion la entidad entregara al contratista a titulo de anticipo un
valor equivalente al 30% del valor basico del contrato.

La Entidad entregaré el anticipo bajo las siguientes condiciones:

El anticipo se tramitara previa solicitud del Contratista y aceptacion de las condiciones de la Entidad para su
entrega.

La iniciacién de las obras o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no estan
supeditadas en ning(n caso a la entrega del anticipo.

La Entidad, a través de la interventoria, revisard y aprobaré los programas de inversion del anticipo. Para el
manejo de los recursos que reciba a titulo de anticipo, el Contratista constituira un patrimonio auténomo
irrevocable a nombre del objeto del contrato, cuyo beneficiario sea IBAL S.A. ESP OFICIAL el cual sera vigilado
por el Interventor del contrato. Por consiguiente, ningtin pago o gravamen que afecte el anticipo podra ser
efectuado sin la autorizacion expresa y escrita del Interventor, quien velara asi porque todo desembolso del
anticipo corresponda a gastos del contrato y que estén de acuerdo con el plan de inversion del anticipo aprobado
por el Interventor. El costo de la comision fiduciaria es asumido directamente por el Contratista. El Contratista
presentara la respectiva minuta del contrato de fiducia para aprobacion previa del Interventor.

Los rendimientos financieros que genere el anticipo entregado por la Entidad seran reintegrados mensualmente
en la cuenta que para el efecto se indique. Copia de la consignacion debe ser remitida a la Entidad indicando
con precision que se trata de recursos por concepto de rendimientos financieros del anticipo otorgado, el
nimero, afio del contrato y el nombre del Contratista. Es responsabilidad de la interventoria verificar el
cumplimiento de esta obligacién.

Si al momento de liquidarse el pairimonio auténomo se presentan excedentes de recursos en la cuenta del
anticipo del citado patrimonio, la entidad fiduciaria consignara el valor de los mismos a la cuenta que para tal
efecto se disponga, informando el numero y afio del contralo de obra, el nombre del Contratista y el concepto
de la consignacion especificando el valor por rendimientos y el valor por saldos de capital.

El Coniralista presentara una certificacion expedida por la entidad fiduciaria con la informacion necesaria sobreR
el patrimonio auténomo para el giro del anticipo.
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Para la buena administracion del anticipo se tendran en cuenta come minimo las siguientes reglas:

o El contrato de fiducia mercantil debe ser suscrito con una sociedad fiduciaria autorizada por la
Superintendencia Financiera para crear patrimonios autonomos.

o El plazo del contrato de fiducia mercantil debe extenderse como minimo hasta la utilizacion de la totalidad
del recurso entregado a titulo de anticipo.

s Los recursos del anticipo depositados en el patrimonio auténomo deben ser invertidos en cuentas de ahorro
y/o corrienies remuneradas, mientras se destinan al cumplimiento del plan de inversién del mismo aprobado
por el Interventor,

s Tanto los rendimientos gue genere la cuenta de anticipo del patrimonio auténomo, como los excedentes de
esta misma cuenta, si los hubiere, deben ser reintegrados a la Entidad como se establece en el presente
instructivo, lo cual debe ser verificado por el Interventor.

e La Entidad remitira a la entidad fiduciaria el plan de inversion del anticipo aprobado y le informara sobre la
persona natural o juridica que actuara como Interventor. Asi mismo, la Entidad informaré a la fiduciaria sobre
las suspensiones y reanudaciones en la ejecucion del contrato.

e En los casos de caducidad del conirato o terminacion unilateral o anticipada del mismo, la entidad fiduciaria
reintegrara a la Entidad el saldo existente en la cuenta de anticipo y sus rendimientos en la forma indicada
por la Entidad, una vez esta comunique a la fiduciaria el acto administrativo debidamente ejecutoriado.

o Laentidad fiduciaria debe remitir mensualmente a la Entidad, al Interventor y al Contratista, dentro de los
primeros quince (15) dias habiles de cada mes, un informe de gestion sobre el manejo del anticipo en el
patrimonio auténomo, el cual contendra como minimo la siguiente informacion: el nimero y afio del contrato
de obra, el nombre del Contratista, las inversiones realizadas, el saldo por capital, los rendimientos con corte
al (ltimo dia del ejercicio anterior, los giros y/o traslados realizados.

El anticipo sera amortizado mediante deducciones de las actas mensuales de obra, situacion que debera ser
controlada por la interventoria. La cuota de amortizacion se determinara multiplicando el valor de la respectiva
acta por la relacion que exista entre el saldo del anticipo y el saldo del valor del contrato. Sin embargo, el
Contratista podra amortizar un porcentaje mayor al acordado. Su amortizacion total debera realizarse por lo
menos un (1) mes antes del vencimiento del plazo contractual, situacién que debera ser controlada por la
interventoria.

2.3 GARANTIAS A CONSTITUIR:

El CONTRATISTA conslituira las garantias a que haya lugar, legal y contractualmente, las cuales se
mantendran vigentes durante su ejecucion y liquidacion, seajustaran a los limites, existencias y extension
de los riesgos. Las garantias se constituiran en pblizas expedidas por compafiias de seguros legalmente
autorizadas. Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Union Temporal, Consorcio o
promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada a todos sus integrantes y consignaré los siguientes
amparos.

a. Cumplimiento: Este amparo cubre a la Empresa de los perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento
total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento
tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (c) los dafios
imputables al contratista por entregas parciales, cuando el contrato no prevé eniregas parciales; y (d)
el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria. Esta se exigira por un valor minimo
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equivalente al veinte (20%) del valor del contrato y con una vigencia igual al término de ejecucion
centractual y minimo seis (6) meses més.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Este amparo debe cubyir la calidad y el correcto
funcionamiento de los bienes que recibe la Empresa en cumplimiento de un contrato. Debera
constituirse por minimo el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, que cubra el término del
mismo y un (1) afio més.

Garantia de cubrimiento de la responsabilidad civil Extracontractual: La Empresa exigira en
los contratos de obra, y en aquellos en que por su objeto y naturaleza lo considere necesario con
ocasion de los riesgos del contrato, el otorgamiento de una péliza de responsabilidad civil
extracontractual que lo proteja de eventuales reclamaciones de terceros, derivadas de la
responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista
y de los subcontratistas autorizados o no autorizados. Para éste Gltimo caso, si en la poliza no se
incluyen estos perjuicios, el contratista debe acreditar que el subcontratista cuenta con un seguro
propio con el mismo objeto y que la Empresa sea la aseguradora.

Esta Poliza se exigira, por valor minimo equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato
y una vigencia igual al término del mismo y un (1) afic més.

El Contratista debera presentar el correspondiente recibo de paz y salvo expedido por la Compafiia
Aseguradora.

Prestaciones sociales, salarios e indemnizaciones: Este amparo debe cubrir a la Empresa de los
perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de
la contratacion del personal utilizado para la ejecucion del contrato amparado. Esta garantia se exigira
por un valor minimo equivalente al veinte por ciento (20%) del contrato y por una vigencia igual al
término del contrato y tres (3) afios mas.

Garantia de seriedad de la oferta: (en los términos sefialados en los requisitos de participacion)

Poliza estabilidad de la obra: El Conlralista debera presentar el correspondiente recibo de paz y
salvo expedido por la Compaiiia Aseguradora. Compaiiia de Seguros reconocida en Colombia, en
cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y con una vigencia de cinco
(5) ailos contados a partir del recibo de las obras objeto del contrato, a entera satisfaccion del IBAL
S.A. E.S.P. - OFICIAL.

. Buen manejo v coirecta inversion del anticino: Este amparo cubre los perjuicios sufridos por la

Empresa con ocasion de: (i) la no inversion del anticipo; (i) el uso indebido del anticipo; v (iil) la
apropiacion indebida de los recursos recibidos en calidad de anticipo. Esta garantia se exigira, por la,
suma equivalente al cien por ciento (100%) del anticipo, por el término del contrato de ejecucion
contractual y seis (6) meses més.
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El Contratista deberd presentar el correspondiente recibo de paz y salvo expedido por la Compaiiia
Aseguradora.

29 DOMICILIO CONTRACTUAL:
El domicilio para los efectos del contrato, sera el municipio de Ibagueé.
La ejecucion del contrato sera en el municipio de Ibagué.

2.10 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES
El presente Proceso de Contratacion NO se limita a Mipymes.

2.11 GASTOS:
Los gastos que se generen por la suscripcion del contrato corresponderan en su totalidad al CONTRATISTA.

2.12 CARACTERISTICAS DEL OBJETO A CONTRATAR:

El oferente interesado en postular su oferta, debera presentar su propuesta econdmica conforme al
Anexo Correspondiente, no se aceptan ofrecimientos parciales.

Forma parte del presente estudio de necesidad, el presupuesto de obra y anexo técnico que corresponden a
las caracteristicas exigidas para el cumplimiento del objeto contractual.

El contratista debera contar con la siguiente capacidad operativa minima:

- Personal minimo requerido (Ver requisitos técnicos)

- Personal suficiente y capacitado para la ejecucion del objeto del contrato.
- Herramientas para el trabajo de obra.

- Suministro de los materiales exigidos para la ejecucion.

- Disponibilidad y equipos necesarios para la ejecucion.

Se aclara que, en todo caso, si el contratista requiere olro tipo de profesional dentro de la ejecucion de la obra
como topografo, profesional en salud ocupacional, profesional social, ingenieros civiles adicionales y demés
trabajadores como maestros y ayudantes de obra, seran asumidos por el contratista sin que implique un costo
adicional para el IBAL, pues es para la culminacion exitosa y a tiempo de la obra.

Es de gran importancia y absolutamente necesario, que para éstas actividades el Contratista disponga por si
mismo o a través de alianzas verificables, de toda la logistica requerida, del personal especializado, de
magquinaria y equipos como retroexcavadoras, cargadores, volquetas, cama-baja, grias, compresores con
martillos neumaticos, equipos de soldadura y oxicorte, equipos para termo fusion y electro fusion, mezcladoras,
pulidoras, taladros, motobombas a gasolina o diésel, plantas eléctricas, lamparas y reflectores, entre otros,
complementando la herramienta menor necesaria, para realizar las obras.
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MATERIALES. el contratista debera desarrollar las actividades de obra, suministro e instalacion descritas en el
presupuesto de obra descrito en el presente estudio de necesidad.

En general deben ser de primera calidad, nuevos, se deban ajustar a los requerimientos minimos de calidad
exigidos en las normas ICONTEC y normas técnicas y de calidad aplicables. No se puede utilizar materiales
que contravengan lo que aqui se dispone, y el contratista es el responsable de la calidad del producto final, la
cual es invariable. El contratista debera desarrollar las actividades de obra, suministro e instalacion descritas
en el presupuesto de obra descrito en el presente estudio de necesidad.

HERRAMIENTA Y EQUIPOQ. Cada item objeto de este documento contempla, segin el caso, la utilizacion de
algin tipo de herramienta o equipo sea de uso corriente o de uso especializado. En cualquier caso, debe ser el
idoneo para la correcta y agil realizacion de la obra, con la capacidad, potencia, velocidad y demas
caracteristicas técnico-mecanicas necesarias. Puede ser de propiedad o arrendado o con la modalidad de
leasing, nuevo o usado, pero en todo caso en perfectas condiciones de funcionamiento. Todas las herramientas
y equipos deben contar con los dispositivos y/lo mecanismos de seguridad necesarios para su correcto
funcionamiento. Estos mecanismos deben advertir de fallas y evitar poner en peligro a las personas que los
manipulen, que trabajen en la obra o ala comunidad en general, y que puedan afectar las obras. Debe cumplirse
con los requerimientos minimos que sobre mantenimiento y Seguridad Industrial y todas aquellas oiras que sea
menester adoptar. Como minimo debe contar con el siguiente equipo:

CANTIDAD EXIGENCIA CARACTERISTICA
Magquina
3 retroexcavadora Modelo superior a 2007
Volgueta deble
troque con capacidad minima Modelo igual o superior
5 de carga de 15 toneladas 22010
Camionetas doble cabina 4
x4, Modelo 2010 en
1 adelante
2 Minicargador Modelo 2010 en adelante
2 Vibro compactadar Modelo 2004 en adelante
4 Motobombas de 4" N/A
4 Motobomba de 6" N/A
5 Apisonador tipo saltarin N/A
Torre de lluminacién-Planta
2 Estadio iR
Compresor con martillos N/A
3 neumaticos
Herramienta menor suficiente y ; ,
; : Picas, palas, carretillas,
elementos necesarios para la :
ejecucion del contrato birea, _ntvel 08 fars
' (burbuja), reflectores,
VARIAS flexémetro, arco y
segueta elc.
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MANO DE OBRA. Cada item incluye, si asi lo amerita, la cantidad de mano de obra, tanto basta como
especializada necesaria para su ejecucion, de forma individual o por cuadrillas. En todo caso, se debe
considerar lo correspondiente a la totalidad de la carga prestacional, subsidios, recargos, etc., a los que tiene
derecho el obrero. Sea cual fuere la naturaleza del obrero, su estadia en obra esta supeditada al cumplimiento
de todas las normas laborales vigentes. No puede ser menor de edad. Todo el personal de obreros, sea cual
fuere la naturaleza del vinculo con la obra, esta en la obligacion de acatar todas las disposiciones que en ella
rijan en lo que tiene que ver con seguridad industrial, procedimientos técnicos, moral y buenas costumbres, efc.
De igual manera, esta en la obligacion de acatar cualquier directriz emitida por el supervisor.

En la ejecucion del contrato es obligatoria la permanencia del director de obra exigido en el proceso, que debera
cumplir con el perfil indicado en el item documentos de contenidos técnicos. El director vigilara
permanentemente la ejecucion de la obra.

Asi mismo es obligatorio la contratacion de un profesional en salud ocupacional que valide las actividades
realizadas por el contratista para cumplir con todas las normas del sistema de seguridad industria y del sistema
general de seguridad y salud en el trabajo que le apliquen.

SENALIZACION. Cuando las obras objeto del contrato alteran las condiciones normales del trénsito vehicular
y peatonal, el Conlratista esta en la obligacion de tomar todas las medidas necesarias para evitar la ocurrencia
de accidentes.

El Contratista debera colocar las sefiales y avisos de prevencion de accidentes tanto en horas diurnas como
nocturnas. Seré de responsabilidad del contratista cualquier accidente ocasionado por la carencia de dichos
avisos, defensas, barreras, guardianes y sefiales. La supervision podra en cualquier momento ordenar que se
suspenda la construccion de una parte de las obras o de las obras en general, si existe un incumplimiento
sistematico por parte del contratista para llevar a cabo los requisitos de sefalizacion o las instrucciones
impartidas a este respecto, para esto tomara apoyo del profesional del SG -SST de la empresa.

El contratista debera tener en cuenta el documento requisitos para la ejecucion del contrato antes del inicio, y
durante toda la ejecucion de la obra que se encuentra anexo a los términos de referencia. El incumplimiento de
eslos requisitos dara lugar al incumplimiento del contrato por los riesgos a los que expone el contratista a la
empresa y a sus trabajadores.

Cuando los trabajos deban realizarse sin iluminacion natural suficiente, el Contratista suministrara la iluminacian
eléctrica adecuada dependiendo del tipo de la obra a ejecutar. No se permitiran extensiones arrastradas,
colgadas en forma peligrosa o cuyos cables estén mal empalmados o mal aislados.

PREVENCION DE ACCIDENTES Y MEDIDAS DE SEGURIDAD. - Durante la ejecucion del contrato el
contratista proveera en todo momento los recursos necesarios para garantizar la higiene, salubridad y seguridad
de todas las instalaciones de la obra, la de sus empleados, trabajadores, subconlratistas, proveedores,
empleados y terceras personas.

LIMPIEZA DE LOS SITIOS O ZONAS DE TRABAJO. - Durante el desarrollo de los trabajos, el contratista
deber& mantener en perfecto estado de limpieza la zona de las obras y sus alrededores, para lo cual debera
retirar en forma adecuada, diariamente o con la frecuencia que ordene el supervisor, escombros, basuras,
desperdicios y sobrantes de materiales, de manera que no aparezca en ninglin momento una acumulacion
desagradable y peligrosa de éstos. Al finalizar cualquier parte de los trabajos el contratista debera retirar con la
mayor brevedad todo el equipo, construcciones provisionales, y sobrantes de materiales que no hayan de ser
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usados posteriormente en el mismo sitio o cerca de él para la ejecucion de otras partes de la obra, disponiendo
en forma adecuada todos los sobrantes, escombros y basuras que resulten de los trabajos en los botaderos de
escombros autorizados por la entidad competente.

LIMPIEZA FINAL. - A la terminacion de la obra, el contratista removera de los alrededores de ellas las
instalaciones, edificaciones, escombros, materiales sin uso y materiales similares que le pertenezca o que se
hayan usado bajo su direccion,

CAPITULO 111
PRESENTACION DE LA OFERTA, OBLIGACIONES CONTRACTUALES, CIERRE, APERTURA
DE LAS PROPUESTAS, DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE
JUNTO A LA PROPUESTA

3.1 FORMA, REQUISITOS Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La presentacion de la oferta debera realizarse a través de la plataforma SECOP Il adaptarse a las condiciones
que establece dicha plataforma SECOP Il y no sera posible allegar documentos en fisico. El Proponente debera
cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad, los cuales
deben ser legibles y escaneados correctamente '

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios Procesos de
Contratacién con la Entidad, el Proponente dejara constancia para qué proceso allega su ofrecimiento. La
radicacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los
temas objeto del proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracién y presentacion de su oferta yla
Entidad en ninglin caso sera responsable de los mismos.

Las tachaduras yfo enmendaduras sobre alguno de los dacumentos que acreditan los requisitos habilitantes o
los factores de evaluacion de la oferta deberan estar salvados con la firma de quien suscribe el correspondiente
documento al pie de la misma y con una nota al margen donde manifieste clara y expresamente la correccion
realizada.

El sobre debe contener la siguiente informacion y, para su entrega, se deberan tener en cuenta estas
indicaciones;

SOBRE No. 1 (UNICO SOBRE)

Contiene los documentos e informacion de los requisitos habilitantes, los documentos a los gue se les
asigne puntajes y la oferta econdmica. El Sobre 1 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello s
en el Modulo de "Contratacion Régimen especial con oferta” y no podra ser entregado en fisico.
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3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

GENERALES: El contratista se obligara a cumplir con los siguientes requerimientos generales.

T Atender las observaciones y sugerencias que la empresa efectué para una mejor ejecucion del objeto
contractual.
2 El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion de la empresa e

identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus operaciones y aplicar los manuales, planes,
guias, instructivos, registros y demas documentos a que haya lugar, para el cabal cumplimiento de las normas
NTC IS0 9001 actualizacion 2015, NTC 1SO 14001 de 2015 y NTC ISO 45001 versién 2018.

3. El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en la oferta que acompaiia la
propuesta, durante el plazo de ejecucién y la vigencia del contrato a suscribir.

4., Suscribir las actas de inicio, parciales, final, y deméas que haya lugar en desarrollo del contrato a
suscribir.

5. Informar oportunamente al IBAL S.A E.S.P. OFICIAL, sobre cualquier eventualidad que pueda
sobrevenir y que afecte el normal desarrollo del objeto del contrato a suscribir.

6. Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato, la
poliza nica de garantia, y ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento en que se amplié el valor
del contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones.

7. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social y parafiscal segin el régimen al
que pertenezca de acuerdo a la normatividad vigente. Asi mismo, debe acreditar estar al dia en los aportes de
seguridad social y aportes parafiscales, durante todos los meses de ejecucion contractual, hasta su liquidacion.

8. Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas coniractuales, evitando dilaciones injustificadas.
9. Cumplir con el manual de seguridad y salud en el trabajo para contratistas.

10. Asistir a las capacitaciones que programe de empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, propia del sistema
integrado de gestion, en cumplimiento a cada una de las politicas que tiene la compafiia, conforme le aplique
segln el objeto del contrato.

1. Para aquel contrato que en su ejecucion implica tener personal a cargo, el contratista debera cumplir
con los siguiente en materia de seguridad y salud en el trabajo:

a. Entregar mensualmente los indicadores del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo,
como lo establece la resolucion 312 de 2019: Frecuencia de accidentes de trabajo, severidad de accidentes de
trabajo, proporcion de mortalidad, ausentismo laboral por salud, prevalencia de la enfermedad, incidencia de la
enfermedad.

b. El contratista deberé entregar mensualmente un informe detallado con las actividades desarrolladas
en cumplimiento al sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, el cual debera ser un requisito para
el pago de las actas parciales y/o finales del contrato. PARAGRAFO: El contratista debera tener en cuenta los
requisitos exigidos en el registro SG-R-143 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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A CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS, aplicable al objeto a contratar, y que se encuentra anexo
a la invitacion yfo pliego, antes del inicio del contrato y durante su ejecucion. Para la suscripcion del acta de
inicio, el contratista debera aportar los documentos alli exigidos, que seran aprobados por el profesional en
salud ocupacional de la empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. Los documentos que se exijan durante la ejecucion
del contrato seran validados por el supervisor del contrato y el profesional de salud ocupacional.

12. Ejecutar las actividades contractuales que se describan en el contrato respectivo de manera directa
sin subcontrataciones de la misma, mantener a paz y salvo por todo concepto al personal a su cargo y
reemplazar en forma inmediata al personal que por incapacidad o cualquier circunstancia no se presente a
laborar.

13. Cumplir con las normas del Sistema Integrado de Gestion, para efectos de presentacion de informes,
el contratisia deberd diligenciar los formatos establecidos por la empresa referente a las actividades diarias que
realice.

14. Mantener los sitios aledafios a la obra libres de residuos, herramientas y elementos sobrantes dejando
el mismo completamente aseado (en un periodo no mayor a tres (3) dias después de realizada la actividad
parcial o totalmente).

15 Mantener dentro de las obras todas las normas de seguridad que garanticen la prevencion de cualquier
imprevisto que pueda afectar la integridad de las personas gue laboran o permanezcan dentro de la
construccion, de conformidad con las normas vigente. El contratista organizard sus trabajos y adoptara
precauciones suficientes para asegurar la proteccion del piblico y de los trabajadores de la obra y reducira el
riesgo y peligros a que estos queden expuestos. El contratista es responsable si por la falta de sefiales
aprobadas y medidas de seguridad inadecuadas ocurren accidentes o dafios a terceros, por lo tanto, se
recomienda dar cumplimiento al manual de seguridad vial del ministerio de transporte.

16. Cumplir las medidas de proteccion especificas para el tipo de obras que esta realizando, asi como las
normas ambientales y de seguridad industrial de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 348 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo.

17. Debe cumplir con los requerimientos de la Guia de Manejo Ambiental y el Manual de Sistema de
Seguridad y Salud en el trabajo para Coniratistas del IBAL, los cuales hacen parte del Contrato que se suscribe,
encontrandose a disposicion del contratista en la pagina web del IBAL S. A E.S.P OFICIAL. Asi mismo debera
cumplir con los demas lineamientos que la ley exija en esta materia.

18. Suministrar oportunamente la informacion en medio magnético e impreso, de toda la informacion
relacionada con el avance fisico de las obras, registro fotografico, planos de avance de obra construida, el
avance financiero, cuantas, de cobro, ajuste y demas que se requieran y en general de todo lo requerido para
que el IBAL S.A E.S.P. OFICIAL, pueda verificar la ejecucién del contrato segun los términos sefialados.

19. El contratista deberé dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del acta de inicio,
presentar para revision y aprobacion de la Oficina de Gestion Ambiental la Guia de Manejo Socio Ambiental
Para Obras “PEGMA’", de la respectiva obra a realizar, una vez el PEGMA sea revisado y aprobado por esta
oficina, se expedira certificacion que acredite el cumplimiento de esta obligacion.(ESTA CERTIFICACION
DEBERA APORTARSE DENTRO DE LOS SOPORTES QUE SE ENTREGUEN EN LA SECRETARIA
GENERAL PARA EL TRAMITE DE CUENTA DE ACTA PARCIAL Y /O FINAL DE TODOS Y CADA UNO DE

Pagina 12 de 49

(‘\

(5

N
QB



CODIGO: GJ-R-044

_ . 0o TERMINOS DE REFERENCIA FECHA VIGENCIA:
@ AL ‘ [« 2020-08-26
Y Vil St | DN SISTEMA INTEGRADO DE VERSION: 01

GESTION

Pagina 20 de 49

LOS CONTRATOS DE OBRA, S| EXCEPCION ALGUNA).Los tiempos de entrega para las observaciones
realizadas a la Guia de Manejo Socio Ambiental para obras PEGMA seran estipuladas por la Oficina de Gestion
Ambiental y dadas a conocer al supervisor y contratistas a fravés de oficio.

20. Suscribir actas de inicio, parciales, final y de liquidacion y deméas que haya lugar en desarrolio del
contrato y presentar bitacoras de la obra, reuniones y actas de obra efc. Se advierte que, para el acta final, se
debe adjuntar paz y salvo de las empresas prestadoras de servicios piiblicos como son de Alcanos, Celsia y
Empresas de Telefonica en el que indique que con base a la ejecucion de la obra no se afectaron redes de
estas empresas. (si aplica), y demas requisitos exigidos por la empresa para este tipo de contratos.

21. En General, cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas contractualmente para
la ejecucion y desarrollo del contrato a suscribir.

23. El contratista presentara el plan de calidad especifica para el proyecto, elaborado conforme a las normas
NTC IS0 9001:2015y NTC IS0 45001:2018 en los CINCO dias hébiles siguientes a la suscripcion del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, en cada uno de sus items para ‘LAS OBRAS
NECESARIAS PARA LA CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA
POTABLE, TANQUE DE ALMACENAMIENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS PARA
ABASTECER DE AGUA POTABLE A LOS HABITANTES LAS COMUNAS 12Y 13 DE LA CIUDAD
DE IBAGUE." de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en el presupuesto oficial,
anexo técnico y el presente estudio de necesidad.

2. Cumplir con todas las caracteristicas técnicas y economicas definidas en el contrato, especificamente
lo indicado en el alcance de los estudios y disefios.

3. Previo al acta de inicio, el Contratista esta obligado a presentar un Cronograma de Trabajo con los

respectivos entregables mensuales y su valoracion porcentual, el cual debera ser aprobado por el IBAL

através del supervisor del contrato. Si existiesen causas para la modificacién del Programa de Trabajo,
el Consultor se obliga a realizar dicha modificacion en un plazo méximo de Tres (3) dias hébiles desde
que el IBAL se lo comunique.

Presentar certificado de calidad de calibracion de equipos de topografia.

5. Realizar reuniones periodicas con el supervisor, para evaluar el avance del contrato y las dificultades
que se llegaren a presentar.

6. Organizar y poner a disposicion del proyecto los recursos humanos y técnicos apropiados para
garantizar el desarrollo de la consultoria dentro de los mas altos parametros de calidad y cumplimiento
en tiempo y costos.

7. Realizar las actividades necesarias que conduzcan al cumplimiento de todas las obligaciones técnicas
estipuladas en el contrato.

8. En la proyeccion de disefios aplicar como minimo para la elaboracion del disefio los requerimientos
del RAS o cualquier normativa nacional vigente expedida por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio con sus respectivas actualizaciones y la norma Sismo resistentes NSR-10.

9. Cumplir con cada uno de los items exigidos en el alcance del proyecto en el cual se describen cada
una de las actividades a realizar para entregar por parte del contratista.

10. Organizar los trabajos de tal forma gue los procedimientos aplicados sean compatibles no solo con los
requerimientos técnicos necesarios si no con todas las disposiciones legales al respecto.

=
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. El contratista se obliga a utilizar personal con suficiente capacidad, autoridad y experiencia para todo

lo relacionado con el objeto y cumplimiento del contrato, la ausencia del personal seré consideradas
causales de incumplimiento parcial del contrato y podra dar lugar a las multas correspondientes. Por
lo que debera Mantener el personal ofertado, no se podré hacer cambios de personal sin autorizacion
del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, y en todo caso deberé tener iguales o superiores condiciones
académicas y de experiencia.

El contratista debe garantizar al IBAL S.A. ESP OFICIAL el transporte necesario para lograr el fin de
la consultoria, asi como destinar del personal idoneo y experto, los equipos especializados, y demas
gastos administrativos necesarios para la ejecucion del contrato.

Cumplir las actividades plasmadas en el presupuesto oficial anexo y todas las condiciones de la oferta
que permitan cumplir con el objeto contractual, establecidas en el alcance del objeto del contrato,
propuesta y todos los documentos del proceso, para ello debera cumplir con la normatividad en materia
de Seguridad, Salud Ocupacional y manejo del Medio Ambiente vigente aplicable en Colombia.
Cumplir en su calidad de contratista con los apartes al sistema general de seguridad social integral
(salud, Pension, Riesgos Laborales) y aportes parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002, el
Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes, requisito que debera tener en cuenta durante
la ejecucion y liquidacion del contrato. Igualmente cumplir con estos aportes de sus trabajadores,
quienes deberan estar a su cargo. No se admite la subcontratacion.

Suministrar al personal a su cargo para la ejecucion del contrato, todos los elementos de proteccion y
seguridad personal requerida para desarrollar adecuadamente sus actividades.

Ejecutar las actividades conlractuales que se describan en el contralo de manera directa sin
subcontratacion. Mantener a paz y salvo por todo concepto al personal a su cargo. Dado que no se
admite subcontratacion, el personal deberé estar afiliado en seguridad social directamente por el
coniratista.

En caso de ser necesaria la utilizacion de personal certificado en trabajo en alturas, durante la
ejecucion del contrato, el contratista debera acreditar que el personal cuenta con el cartificado
respectivo expedido por entidad competente. Situacion que se colocara en conocimiento del
contratista una vez se advierta la necesidad por parte del supervisor del contrato y debera contar con
personal calificado con disponibilidad inmediata.

DOTACION. - La dotacion tiene como finalidad ofrecer al empleado una indumentaria adecuada a sus
funciones; el calzado y el vestido deben ajustarse a sus caracteristicas y naturaleza propias de cada
funcién por la obra a desarrollar:

Pantalon drill vulcano algodon azul rey.

Camisa con reflectivos pecho y espalda manga larga azul o celeste.

T-shirt blanco manga corta 100% algodan

Botas punta de acero caucho

Guantes de cuero y caucho

Casco con barbuquejo

Elementos de proteccion y Bioseguridad exigidos por el Ministerio de Salud para obras, en virtud de la
emergencia de salud publica.

. A'su vez debe garantizar que el personal utilice su dotacion de seguridad industrial y porte el carné en

el brazo a nombre del contratista, con los datos basicos como: a.- Nombre b.- Edad ¢.- RH, d.- EPS,
e.- ARL f.- Teléfono de contacto del contratista, g.- Teléfono de contacto de un familiar.

Garantizar la calidad del suministro en los periodos de respuesta exigidos por el supervisor y en las
especificaciones técnicas exigidas.

El contratista debera garantizar el personal idoneo y con conocimientos en la labor a ejecutar, cualquier
dafio que cause el personal a su cargo, en desarrollo de la actividad contratada y en los lugares que
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se les solicita intervenir, debera ser asumido de manera exclusiva por el contratista; y reparado de
manera inmediata en un tiempo maximo de un (1) dia.

. El contratista organizara los trabajos de tal forma que los procedimientos aplicados sean compatibles,

no solo con los requerimientos técnicos necesarios, sino con todas las disposiciones legales al
respacto, emanadas de la autoridad legal competente o con el Ministerio de Ambiente, asi como dar
cumplimiento a la GUIA DE MANEJO SOCIO AMBIENTAL PARA OBRAS CODIGO: GA-G- 001 de
acuerdo con la normatividad legal vigente y las requeridas por el sistema de gestién ambiental bajo los
criterios establecidos en la norma ISO 14001:2015. La organizacion de trabajos tendra en cuenta
normas de seguridad que garanticen la prevencion de cualquier imprevisto que pueda afectar la
integridad de las personas que laboran o permanezcan dentro de la construccion, adoptara
precauciones suficientes para asegurar la proteccion del plblico y de los trabajadores de la obra y
reducira el riesgo y peligros a que estos queden expuestos. El contratista es responsable si por la falta
de sefiales aprobadas y medidas de seguridad inadecuadas ocurren accidentes o dafos a terceros,
por lo tanto, se recomienda dar cumplimiento al manual de seguridad vial del ministerio de transporte.
El contratista debera conocer foda la zona en que seran ejecutadas las obras, las condiciones fisicas
de mano de obra de transporte y demas condiciones locales que puedan afectar el costo y la ejecucion
de las obras y disponer del equipo necesario para iniciar labores, el cual debera tener en cuenta para
sU ejecucion

Presentar un informe mensual de las actividades desarrolladas cuyo contenido sera como minimo, el
siguiente:

Descripcion detallada de los trabajos ejecutados y lugares intervenidaos.

Descripcion del personal utilizado en la ejecucion de los lugares intervenidos y los automotores o
magquinaria utilizada en el periodo (periodo de trabajo, frentes de trabajo).

Balance econdmico del conlrato (costos, ajustes de pagos, reclamaciones si se presentan).
Presentacidn de Diagramas de esquina de las obras ejecutadas.

Descripcion de los procedimientos utilizados e innovaciones tecnoldgicas empleadas (si aplica).
Cambios en especificaciones, planos, disefios y soluciones dadas a los problemas mas comunes que
se presentaron durante el mes de actividades desarrolladas como aporte para futuros proyectos.
Registro fotografico de m&ximo cinco (5) imégenes por cada lugar intervenido en el mes de actividades,
en lo posible una fotografia panoramica del lugar.

Acreditacion de paz y salvo con el régimen de seguridad social integral en salud, pension, riesgos
profesionales, SENA, ICBF, CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, del contratista y del personal a
su cargo durante la ejecucion del contraio. Los pagos de este personal deberan estar a nombre del
contratista, ya que no se admite subcontratacion.

El oferente debera dar cumplimiento durante la ejecucion del contrato a la garantia de calidad de todos
los materiales y equipos que va a proveer; por un lapso de cinco (5) afios contados a partir de la fecha
a partir del recibo final del producto, por tanto esta certificacion de garantia debe ser otorgada como
minimo con el acta final, y en caso de dafio o de mala calidad el elemento, este sera cambiado por
uno totalmente nuevo, de las mismas caracteristicas del que presentd falencias, y su cambio se
compromete a hacerlo dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la solicitud formalmente
elevada por el supervisor del contrato. Su incumplimiento se entiende como incumplimiento a las
obligaciones del contrato y generara la imposicion de sanciones segin lo estime el supervisor
designado.

Se compromete a liderar la ejecucion del contrato a través del director de obra y el Ingeniero Residente
de obra propuesto y aprobado por la entidad.

El CONTRATISTA debe constituir los seguros del caso para amparar a los trabajadores empleados
por él, de acuerdo con las normas legales vigentes al respecto con todas y cada una de las entidades
de seguridad social en especial con lo referente al sistema de seguridad social de que trata la Ley 100
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de 1993, caja de compensacion familiar, servicio nacional de aprendizaje SENA e Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar ICBF comprometiéndose a reportar cualquier novedad por causa y ocasion de
tales seguros o afiliaciones y entregar los documentos del caso y la dotacion respectiva al personal.
Estos seguros y/o afiliaciones deben ser otorgados antes de la iniciacion de los trabajos y estar
vigentes hasta la entrega final y recibo de las obras. El hecho de la constitucion de estos seguros no
exonera al CONTRATISTA de sus responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados,
advirtiendo que los pagos de los aportes deben ser cumplidos dentro del periodo establecido sin
presentar moras.

36. Presentar para la aprobacion del supervisor del contrato, los APU, cronograma de trabajo y hojas de
vida del personal que va a contratar en la obra.

37. Contar con un profesional en salud ocupacional quien velara en todo momento por el cumplimiento de
las normas de seguridad y salud en el trabajo de la obra a contratar.

38. Deberé adoptar el sistema de normas y especificaciones técnicas, segin Resolucion No. 00034 de
enero 30 de 2003, como el conjunto de especificaciones técnicas de la entidad, de consulta,
acatamiento obligatorio para todos los proveedores, contratistas de obras civiles, consultores y
servidores publicos de la entidad, y en tal virtud deberan ser consultadas y observadas cada vez que
sean desarrolladas las siguientes actividades: Construcciones en el sistema de acueducto, disefios
del sistema de acueducto, mantenimientos del sistema de acueducto, operacion y control de
acueducto, construcciones en el sistema de alcantarillado, mantenimiento de alcantarillado, labores
eléctricas o eleclronicas, trabajos de geotecnia, hidrologia o gestion ambiental. Metrologia, seguridad
industrial. Gestién acueducto y otros; y en General para desarrollo de labores o actividades técnicas,
directas o indirectas relacionadas con el desarrollo de los sistemas de acueducto y alcantarillado a
cargo del [BAL, o que sean intervenidos por la Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL.

39. Debera colocar una valla seglin disefio, al momento de iniciar las labores en los sitios donde se
desarrollen las obras, la cual debe entregar al IBAL al terminar la obra. (en caso q se requiera)

40. EI CONTRATISTA debera cumplir, entre otros, con los siguientes aspectos de la obra: a.- Bitacora: Se
contaré con una bitacora, en donde el CONTRATISTA y la INTERVENTORIA Y/O SUPERVISOR,
deberan dejar anotado todo lo que sucede en la misma cada dia (resumen de obra con observaciones).
En esta bitacora se dejaran consignados todas las ordenes, instrucciones y acuerdos entre el
CONTRATISTAy laINTERVENTORIA Y/Q SUPERVISOR. La Bitacora es el conducto formal y regular
para registrar las observaciones y recomendaciones impartidas. Su uso es obligatorio y solo tendran
derecho a usarla el representante del CONTRATISTA, el INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR, EL IBAL
S.AE.S.P. OFICIAL, b.- Presencia en obra: El CONTRATISTA debera controlar la permanencia en los
frentes de obra, del director de obra, el ingeniero residente y de todo el personal requerido en la obra.
Si por algtn motivo se programan trabajos en horas nocturnas, feriados, domingos o en horas no
laborables, debera contarse con la presencia del ingeniero residente. c.- Reuniones y actas de obra;
Con la periodicidad, en el sitio y hora previamente establecidos, y dados a conocer EL IBALS.AE.S.P.,
se haran reuniones donde se acordaran y detallaran los trabajos correspondientes. A estas reuniones
deberan asistir representantes del CONTRATISTA y la INTERVENTORIA Y/O SUPERVISOR. De
cada reunion, se levantara un acta y sera firmada por los que intervinieron en ella. Se verificara
estrictamente que las obras a facturarse cumplan con lo establecido en los pliegos de condiciones del
contrato. EI CONTRATISTA debera cumplir con estos requisitos, y en cualquier momento debera poder
demostrar el cumplimiento de los mismos. No se cancelara obra ejecutada por el CONTRATISTA que
se haya iniciado y ejecutado sin la autorizacion expresa por parte de la INTERVENTORIA Y/O
SUPERVISOR. Esta autorizacion debera estar consignada en la bitacora correspondiente, d.- Qbras
No Previstas: Cuando por algiin motivo se vaya a ejecutar una actividad no prevista en el contrato, _
previamente y de comdn acuerdo entre EL IBAL S.A E.S.P. la INTERVENTORIA Y/O SUPERVISOR
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y el CONTRATISTA, se convendran los precios, la forma de pago y las especificaciones
correspondientes a través de una modificacion del contrato. Por ningtin motivo se podran ejecutar los
trabajos sin haber sido previamente aprobados entre las partes y modificado el respectivo contrato, En
todo caso, si el CONTRATISTA ejecuta trabajos sin antes acordar el precio respectivo, seran a riesgo
propio y por esta razén no podra hacer alguna reclamacion posterior, e.- Seguridad industrial: El
CONTRATISTA debera cumplir con todas las disposiciones que sobre seguridad social haya emitico
el Ministerio de Trabajo, asi como las normas vigentes del IBAL S.A E.S.P. correspondientes. Debera
tener especial cuidado para salvaguardar la integridad fisica de los trabajadores y de la comunidad
directa e indirectamente afectada y debera adjuntar a cada acta de obra un informe al respecto.
Cuando la INTERVENTORIA yfo SUPERVISOR establezca que existe incumplimiento en este aspecto
por parte del CONTRATISTA informaréa, en primera instancia al EL IBAL S.A E.S.P. Oficial para efecto
de las sanciones previstas por incumplimiento. EI CONTRATISTA debe cumplir con todas las
disposiciones vigentes sobre seguridad industrial y salud ocupacional vigentes en el pais e igualmente
con las normas vigentes del IBAL S.A E.S.P. Oficial correspondientes, f.- EIl CONTRATISTA debera
presentar a la INTERVENTORIA y/o SUPERVISION, actas mensuales de recibo de obra ejecutada
para su aprobacion y tramite de pago. g.- El CONTRATISTA debera presentar a la INTERVENTORIA
ylo SUPERVISION los soportes de las facturas para su aprobacion, h.- El CONTRATISTA debera
pagar los impuestos a que haya lugar, i.- En caso de suministro de materiales por parte del EL IBAL
S.A. E.S.P, el CONTRATISTA debera solicitarlos oportunamente, y serd responsable de su
almacenamiento en los sitios de los trabajos, la seguridad y su correcto uso para las necesidades de
la obra. .- El contratista debera dar cumplimiento estricto a las especificaciones técnicas establecidas
en la Resolucion 0330 de 2017 del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio “Por la cual se adopta el
Reglamento Técnico para el Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico — RAS

Presentara paz y salvo de Almacén para el tramite del acta final. (si aplica)

Estara dotado de todos los elementos y equipos de comunicacion y de oficina indispensables con el
fin de lograr una atencion inmediata a las emergencias y una eficacia en sus labores, y en general de
los vehiculos requeridos para sus funciones.

El contratista se compromete a liquidar y hacer firmar por los usuarios las acometidas domiciliarias de
Acueducto y Alcantarillado y presentarlas como uno de los requisitos para el pago de cada una de las
actas; lo anterior cuando el plazo contractual sea igual o mayor a tres meses, de lo contrario sera
requisito para el pago del acta final.

El contralista se compromete a allegar las certificaciones que avalen y soporten la calidad de los
materiales contratados como requisito para la aprobacion del acta final.

Para toda obra que involucre actividades de renovacion o instalacién de redes de acueducto y/o
alcantarillado, conexion de acometidas y en general cualquier actividad que genere algln tipo de
intervencion sobre las redes o elementos en las redes, como pozos, hidrantes, valvulas etc. EL
CONTRATISTA debera reportar dicha intervencion en formato CAD o shapefile segin corresponda,
de acuerdo con las disposiciones dadas en el documento METODOLOGIA PARA ENTREGA DE
INFORMACION GEOGRAFICA AL CECOI PARA ACTUALIZACION DE CATASTRO DE REDES DEL
IBAL, esto con el fin de garantizar la adecuada actualizacion del catasiro de redes de acueducto y
alcantarillado. El profesional universitario adsctito al centro de comando y control del IBAL CECOI,
entregara constancia del recibo de la informacion y ello debera ser aportado para el pago del acta final
del contrato.

Dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en el Acuerdo Municipal N° 018 del 17 de septiembre
de 2019, respecto de la prohibicion del uso de materiales elaborados con fibra de asbesto o amianto.
El contratista se compromete a allegar las actas de vecindad antes de que se dé inicio a la obra.
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48. Una vez viabilizado o con el concepto técnico que aplique, se debera efectuar la construccion de las
obras disefiadas lo cual incluira como minimo: 3 Frentes de Trabajo operativo, los cuales operaran 24
horas y adecuaciones necesarias para garantizar los trabajos nocturnos (iluminacion, etc)

49. Cumplir con el personal requerido en el proceso de seleccion.

50. Cumplir con la maquinaria requerida en el proceso de seleccion.

3.3 OBLIGACIONES DEL IBAL S.A. E.S.P OFICIAL
EIIBAL S.A. ESP OFICIAL a través del supervisor designado se compromete a:

1.- Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacion que se requiera para el desarrollo adecuado de sus
compromisos contractuales.

2.- Entregar las zonas de trabajo que corresponden al contratista (si aplica)

3.- Designar un supervisor del contrato, quien esta en la obligacion de verificar el cumplimiento del objeto
contractual y las obligaciones del contratista recibir a salisfaccion las obras que sean entregados por el
CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato. PARAGRAFO
El supervisor debera mantener una interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA, para exigir la
ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, informar al ordenador del gasto cualquier irreqularidad o
incumplimiento sea parcial o total del contrato, para tomar las medidas que corresponden segn la Ley 1474
de 2011, Rechazar los bienes proveidos cuando no cumplan con las especificaciones técnicas de calidad y
compalibilidad establecidas en los pliegos de condiciones y/o invitacion a ofertar, y demés obligaciones que le
corespondan segun el manual de supervision e interventoria del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL vy la ley.

4.- Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales previstas
para el efecto,

5.- Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

6.- Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o con
ocasion del contrato celebrado, y adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias que hubiese lugar.

7.- Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los servidores plblicos, contra el contratista o los
terceros responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la
actividad contractual.

8.- Adoptaran las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las
condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la oferta.

9.- El supervisor, verificaré el cumplimiento del pago al sistema de seguridad integral y aportes parafiscales,
mediante la presentacion de planillas de autoliquidacion o presentacion de certificacion del pago de sus aportes,
suscrita por el representante legal o revisor fiscal o el contador pliblico segun corresponda.

10.- Efectuara inspecciones periodicas con el fin de verificar que las instrucciones de seguridad industrial y |
salud ocupacional se cumplan, pudiendo suspender las labores, si considera que no se estan poniendo en\gy'as

Pagina 25 de 49



' CODIGO: GJ-R-044
_ (¥ TERMINOS DE REFERENCIA FECHA VIGENCIA:
& EBAL ’ SIG SISTEMA INTEGRADO DE RSION 01
g A INTEGR VERSION: 01

Pagina 26 de 49

préctica estas disposiciones. Si las fallas de seguridad fueran imputables al Contratista, éste no tendra derecho
a reclamos por pérdidas de tiempo, dafios, costos adicionales o demoras que den lugar las interrupciones por
dicha causa, ni al reconocimiento de pago por tiempos de espera.

11.- Las demas obligaciones que se establezcan en el Manual de Contraiacion de la empresa y en la
suseripcion del contrato.

3.4 DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA
3.4.1. DOCUMENTOS DECONTENIDO JURIDICO

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: El oferente debera aportarla debidamente firmada y suscrita
por el representante legal si es persona juridica o por la persona natural. (Anexo 1). Si el representante legal
del proponente individual persona juridica o el representante legal de la estructura plural, no posee titulo de una
de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta debe ser avalada por un ingeniero de
la respectiva rama de la ingenieria civil, para lo cual tendra que adjuntar copia de la tarjeta profesional y del
certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA vigente a la fecha de cierre de este
Procesa de Contratacion.

El aval del ingeniero hace parte integral de la carta de presentacion de la oferta.

B. DOCUMENTO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL. En caso de Consorcio o de Unién Temporal, debe
aportar el documento de constitucion de la figura asociativa (ANEXOS 2 Y 3) que cumpla con las exigencias de
Ley y cumplir con los siguientes requisitos:

a.- Debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, condiciones y porcentaje de participacion de los
miembros del Consorcio y de la unién Temporal. Las Uniones Temporales deberan ademas relacionar el
porcentaje de ejecucion de cada uno de sus integrantes.

b.- La duracion del Consorcio o de la Union Temporal, debera extenderse, minimo, por el lapso de duracion
del contrato, la liquidacion del contrato y dos (2) afios mas. Lo anterior sin perjuicio que, con posterioridad,
los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos
durante la ejecucion del contrato que se celebraria como conclusion del presente proceso de seleccion.

c.- Los integrantes del Consorcio o Union Temporal no podran ceder su participacion en los mismos a terceros,
sin previa autorizacion escrita de la Entidad contratante. En ninglin caso podra haber cesion del contrato

entre quienes integren el Consorcio o Union Temporal.

d.- Acreditar que el objeto social de cada una de las personas Consorciadas o Unidas Temporalmente
esta relacionado expresamente con la actividad indicada en el pliego de condiciones tratandose de personas
juridicas la experiencia acreditada debera ser en CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES.

e En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales y/o juridicas, en las
que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (Consorcio o Unién
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Temporal), se presumira y se asumira la intencion de concurrir al proceso de seleccion en Consorcio, con los
efectos y consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes.

Se verificard su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO PASA

C. CERTIFICADC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, Y/O REGISTRO MERCANTIL PARA
PERSONAS JURIDICAS Y/O PERSONAS NATURALES CON ESTABLECIMIENTOS COMERCIAL YiO
PERSONAS NATURALES EN EJERCICIO DE PROFESION LIBERAL: Se aportara por parte de la persona
juridica certificado de existencia y representacion legal, o Registro mercantil si es persona natural, con fecha
de expedicion de maximo treinta (30) dias calendario de antelacion a la fecha de entrega de la oferta. En este
certificado debe constar que su objeto social esta relacionado expresamente con la actividad a contratar. No se
admiten objetos sociales genéricos. Para el caso de consorcio o unién temporal, el de cada uno de sus
integrantes.

Se debera acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la propuesta
y para la suscripcion del Contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se
debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del érgano social correspondiente
que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del Contrato, y para
actuar en los demés actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

Cuando el oferente sea persona natural en ejercicio de una profesion liberal (ingeniero civil o arquitecto), no
necesariamente debe acreditar contar con registro mercantil; para este caso su condicion debera demostrarla
aportando copia del diploma, copia de la tarjeta profesional, certificado de vigencia de la matricula profesional
expedida por el COPNIA actualizada no mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta y copia de la cédula de ciudadania.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA =NO PASA

D. PODER. En caso de que la persona que firma la oferta no fuere el Representante legal del proponente,
debera anexarse el respectivo poder autorizando a determinada persona a presentar oferta. Asi mismo se debe
enunciar si el apoderado est4 facultado para firmar el contrato, en caso de resultar adjudicatario del proceso.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA ~NO PASA

E. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Se aportara la fotocopia de la cédula de ciudadania de la
persona natural o del Representante Legal si es persona juridica o del representante legal del Consorcio y/o
union Temporal y de cada integrante.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA -NO PASA

F. ACREDITACION DE PAZ Y SALVO CON EL REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: Como
requisito indispensable para la presentacion de la propuesta la PERSONA NATURAL debera acreditar el pago
de los factores que conforman el régimen de seguridad social integral en salud mediante la entrega del Gitimo
recibo de pago de salud, pensiones y riesgos profesionales, que debera corresponder al mes inmediatamente
anterior a la fecha de cierre.

La PERSOMA JURIDICA debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,

 riesgos profesionales, pensiones y los aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de, «
Bienestar Familiar y Sena, mediante certificacion expedida bajo la gravedad del juramento, por el revisor fiscal
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cuando este exista de acuerdo a los requerimientos de ley o por el representante legal, dentro de un lapso de
6 meses (meses completos) hacia atras, contados a partir de la fecha de presentacion de la propuesta, o en su
defecto a partir del momento de su constitucion si su existencia es menor a éste tiempo o manifestacion jurada
de que no tiene personal vinculado laboralmentea.

NOTA 1: En caso que aporte certificado expedido por el revisor fiscal, deberd aportar copia de la tarjeta
profesional de contador y certificado de antecedentes de contadores vigente expedido por la Junta central de
contadores,

NOTA Z: Para el caso de Consorcios y/o Uniones Temporales cada uno de sus integrantes, de acuerdo con su
condicion juridica, debera acreditar el pago de la seguridad social de acuerdo con las pautas establecidas
anteriormente.

Se verificara su cumplimiento en la revigién de la oferta. PASA -NQ PASA

G. RUT: Se debe allegar una copia del registro tnico Tributario, para dar aplicacion al articulo 35 ley 768 de
2.002 (Estatuto Tributario).

La excepcion a esta exigencia se hara con las figuras asociativas de consorcios o uniones temporales, a
quienes la DIAN les asigna el NIT, solamente en caso de resultar favorecidos con la adjudicacion del contrato.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO PASA

H.- CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: la entidad verificara los Antecedentes Fiscales de la
persona natural o de la persona juridica y los de su Representante Legal, que generen algn tipo de inhabilidad.
Para el caso de consorcio o union temporal se verificaran el de cada uno de los infegrantes. Se dejara
constancia de ello en el acta de evaluacién.

I. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: la entidad verificara los antecedentes
disciplinarios de la persona natural o de la persona juridica y los de su Representante Legal. Para el caso de
consorcio o unién temporal se verificaran el de cada uno de los integrantes. Se dejara constancia de ello en el
acta de evaluacion.

J. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES: la entidad verificara los antecedentes judiciales de la
persona natural o del representante legal de la persona juridica. Para el caso de consorcio o union temporal se
verificarén el de cada uno de los integrantes. Se dejara constancia de ello en el acta de evaluacion.

K. CONSTANCIA DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL (SRNWIC). La entidad verificara el no estar inscrito en el SRNMC
de la Policia Nacional de la  persona natural o juridica y/o  del representante legal. Para el caso de consorcio
0 union temporal se verificaran el de cada uno de los integrantes. Se dejaré constancia de ello en el acta de
evaluacion.

L. HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA: Diligenciar y adjuntar hoja de vida de la funcién pablica de la
persona natural o de la persona juridica y los de su Representante Legal. Para el caso de consorcio o union
temporal el de cada uno de los integrantes.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO PASA
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M. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP): Los PROPONENTES ya sean Persona Natural o Juridica
y Consorcios yfo Uniones Temporales, deberan aportar copia del Registro Unico de Proponentes de la
respectiva Camara de Comercio con corte a 31 de diciembre de 2021. El RUP debe ser expedido con maximo
treinta (30) dias calendario de antelacion a la entrega de la propuesta,

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA -NO PASA

N. POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. El oferente debera aportar garantia de seriedad de la oferta, que
debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos: 1. La no ampliacion
de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion o para suscribir el
conirato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses. 2. El retiro de la oferta después
de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas. 3. La no suscripcion del contrato o legalizacion
del mismo sin justa causa por parte del adjudicatario. 4. La falta de otorgamiento por parte del proponente
seleccionado de la garantia de cumplimiento del conirato. La garantia de seriedad de la oferta debe estar
vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato y
su valor minimo equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la oferta. La vigencia de la poliza de seriedad
de la oferta debera ser por un término de TRES (3) MESES.

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la garantia
no es subsanable y se rechazara la oferta.

Se verificard su cumplimiente en la revisidn de la oferta. PASA - NO PASA.

0. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE PROPONENTES DEL IBAL
SIP. El oferente debera estar inscrito y registrado en el registio de proponentes del IBAL. Dado que el sistema
no permite la inscripcion de consorcio o union temporal, debera estar inscrito cada uno de los integrantes. La
entidad verificara la inscripcion y aprobacion de los proveedores.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO PASA

P. CERTIFICACION CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: El oferents
interesado en participar de este proceso de contratacion debera presentar la siguiente informacion, segin sea
el caso:

Si es persona juridica: Presentar certificacion suscrita por la persona natural y/o representante legal si es
persona juridica, en la que conste que cuenta con politicas escritas de seguridad y salud en el trabajo,
encaminadas a la prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades laborales asi como la preservacion del
medio ambiente, promocion y proteccion de la salud de todos los trabajadores que tenga a su caigo y que
prestaran los servicios al IBAL S.A E.S.P OFICIAL, asi mismo indicaran que no tendran sub contratistas, sin
impaortar la relacién contractual que posean y que cuentan con programa de capacitacion en seguridad y salud
en eltrabajo, procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el trabajo. (Esto para el caso de contratistas
que tengan desde un (1) trabajador en adelante.
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Si es persona juridica ylo persona natural y no tiene ni un (1) trabajador a su cargo:

Presentar certificacion suscrita por el futuro contratista en la que indica que acepta y acoge las politicas de
sequridad y salud en el trabajo del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, encaminada a la prevencion de accidentes de
trabajo, enfermedades laborales asi como la prevencion del medio ambiente, promocion y proteccion de la
salud, participar de los programa de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, asi como también acoger
los procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A E.S.P OFICIAL.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA ~NO PASA,

3.4.2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

A. PROPUESTA ECONOMICA (PRESUPUESTO DE OBRA): Se aportara en archivo pdf firmada por la persona
natural o por el Representante Legal si es persona juridica a través de la Plataforma del SECOP |1, La propuesta
debera efectuarse conforme con el ANEXO, cumpliendo todas las caracteristicas técnicas exigidas en el
presupuesto de obra. Con su presentacion el oferente manifiesta que conoce las condiciones técnicas de la
contratacion.

NOTA 1. En la propuesta econdmica debera estar discriminado el porcentaje que compone el AlU que no debe
ser mayor de 25%, so pena de rechazo.

El PROPONENTE debera realizar su ejercicio de calculo del A.l.U. considerando los costos de personal
profesional, técnico y de administracion; servicios generales y de vigilancia. Los costos para el sistema de
seguridad industrial, manejo ambiental y aseguramiento de calidad; servicios plblicos; ensayos de control de
calidad; papeleria, registro fotografico, videos e informes; elaboracion planos record; transporte v
almacenamiento, gastos de legalizacion, impuestos y polizas; vallas, comisiones fiduciarias, y los demas costos,
gastos, impuestos y contribuciones que sean necesarios para el cabal cumplimento del objeto contractual. Asi
mismo deber estimar el porcentaje correspondiente a los Imprevistos y la Utilidad. Los anteriores items son
enunciativos, por lo tanto, es responsabilidad del oferente el ejercicio del calculo de su A.LLU.

NOTA 2: El oferente no podra madificar ninguno de los items del presupuesto, en caso de que esto ocurra o
que deje de ofertar un item del presupuesto, serd RECHAZADA la propuesta respectiva.

NOTA 3: El oferente tendra el deber de verificar que la informacion que incorpore en la propuesta econdmica
en cuanto al presupuesto de obra, el cual debe ser igual al anexo establecido para tal fin, pues debe guardar
correspondencia y homogeneidad en cuanto a los items, descripcion o detalle, unidad, cantidad con la
informacion registrada en el presupuesto oficial publicado, siendo responsabilidad absoluta del proponente su
manipulacion la cual compromete Unica y exclusivamente al oferente y exime de responsabilidad al IBAL, por
lo que no aceptara reclamos por dicho concepto.

1 ARTICULO 17.- SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA CONTRATISTAS. Los contratos que adelante la
Empresa deberan incluir una clausula en la que conste la obligatoriedad para los contratistas de cumplir con el manual de
seqguridad y salud en el trabajo para contratistas, adoptado mediante resolucién No. 0804 del 17 de septiembre de 2019 o
posleriores reglamentaciones, cuyo objelivo principal es establecer los requerimientos que deben cumplir los contratistas con
el sistema de geslion de seguridad y salud en el trabajo, antes durante y al finalizar la conlratacion, de conforimidad con {o

establecido en la legislaciéon colombiana y la norma técnica colombiana OHSAS 18001 o las nuevas normas vigentes
en la materia, aarantizando la prevencion y control de los riesgos laborales.
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NOTA 4: EI proponente debera adjuntar en medio magnético transcritos en MICROSOFT EXCEL, la
informacion contenida en el ANEXO. Se aclara que los archivos magnéticos del anexo deberan ser en todos
los casos iguales a las versiones de dichos anexos enviados en PDF a través de la Plataforma del SECOP |I.

Dichas versiones magnéticas no constituiran parte integral de la propuesta y no serviran ni al IBAL ni al
proponente como base para alegaciones de ninguna espacie ni para suplir o sustituir valores o aspectos no
ofertados en el archivo PDF, pues su tnico objetivo es el de facilitar al IBAL la elaboracion de las evaluaciones
mediante el ahorro de la digitacion de los cuadros pertinentes. El IBAL no conservara la version magnética
presentada. Consecuentemente solo la informacion archivo PDF y firmada sera considerada parte integral de
la propuesta y como soporte legal de la comparacion con las demas propuestas y su evaluacion.

LA PRESENTACION DE LA OFERTA EN CONDICIONES DIFERENTES A LAS ESTABLECIDAS EN LOS
TERMINOS DE REFERENCIA GENERA EL RECHAZO DE LA OFERTA.

B. ACREDITACION DE MAQUINARIA. El proponente debera certificar bajo la gravedad de juramento que
cuenta y pone a disposicion para la ejecucion de la obra de los siguientes equipos:

CANTIDAD EXIGENCIA CARACTERISTICA
Méaquina
3 retroexcavadora Modelo superior a 2007
Volgueta doble
troque con capacidad minima Modelo igual o superior
5 de carga de 15 toneladas a 2010
Camionetas doble cabina 4
x4, Modelo 2010 en
1 adelanie
2 Minicargador Modelo 2010 en adelante
2 Vibro compactador Modelo 2004 en adelante
" Motobombas de 4 N/A
4 Motobomba de 6" N/A
6 Apisonador tipo saltarin N/A
Torre de lluminacién-Planta
2 Estadio A
Compresor con martillos N/A
3 neuméaticos
Herramienta menor suficiente y Pitas. Galis. camalillas
elementos necesarios para la - Pl | d '
ejecucion del contrato e, Tveles Mano
' (burbuja), reflectores, (
VARIAS flexémetro, arco y &\
segueta etc. B
W

Se verificard su cumplimiento en la revisidn de la oferta, PASA =NO PASA.
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C. ACREDITACION DE PERFILES DE EQUIPO DE TRABAJO. El proponente debera acreditar con la
presentacion de la oferta los siguientes perfiles para su equipo de trabajo:

*RrofesionaliOfrecido para

ReqUisitOs:- de Experiencia
eliCargo’ = ;

Requisites de Experiencia |
- General" 8

Especifica™

Director de Obra en la
ejecucion de maximo tres (3)
proyecios de obra con

bra

de

. UN ieotor |
Dedicacion 100%

Obra | Minima de 10 afios a partir |
de la expedicion de la tarjeta

; o . .| profesional y con matricula
Ingeniero civil y/ o sanitario,

con postgrado en modalidad profesional vigente. g;gggg:’s publicas eg
de especializacion, maestria CONSTRUCCION VIO
o PHD en ingenieria MEJORAMIENTO Yio
sanitaria y/o gerencia dg REFORZAMIENTO vio
proyectos, ylo gerencia AMPLIACION vIO
nomel do dhres  yio ADECUACION Y/o
ingenieria  hidraulica  ylo REHABILITACION YU
ingenieria  ambiental  ylo OPTIMIZACION DE:
recu'rsos hidricos ylo medio SISTEMAS DE
ambiente. ACUEDUCTOS YIO

SISTEMAS DE

TRATAMIENTO DE AGUA
POTABLE; que sumados
sean por lo menos iguales o
mayores al  70%  del
presupuesto oficial.

DOS Residentes de Obra.
Dedicacion 100%

Minima de 5 afios a partir de
la expedicion de la tarjeta
profesional y con mairicula

Residente de obra en la
ejecucion de maximo tres (3)
proyecios de obra con

Ergfessonal en ngemer:a profesional vigente. entidades ~ plblicas o
civil ylo sanitario, con privadas &5
postgrado en modalidad de CONSTRUCCION VIO
espadializacian, Masetri 0 MEJORAMIENTO VIO
EHD ingenieria sgmltana, ylo REFORZAMIENTO Y/0
genisita. hiaraulsa o AMPLIACION YIO
ingenieria gmblental y.fo ADECUACION YI0
recu‘rsos hidricos y/o medio REHABILITACION YIU
amicte: OPTIMIZACION DE:

SISTEMAS DE

ACUEDUCTOS Y/O

SISTEMAS DE

TRATAMIENTO DE AGUA
POTABLE; que sumados
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itoside Experienciai

ReGuiSitos de Experie

Especifical

sean por lo menos iguales o

Dedicacion del 30%

Ingeniero  Ambiental  y/o

Ingeniero Civil y/o Ingeniero

la expedicion de la tarjeta
profesional y con matricula
profesional vigente.

mayores al  70% del
presupuesto oficial.
UN Especialista Ambiental. | Minima de 5 afios a partir de Especialista o  asesor

ambiental en la ejecucion de
maximo tres (3) proyectos de
obra con entidades plblicas

Dedicacion 100%

Profesional  en  salud
Ocupacional o SST o
profesional en cualquier area
de ingenieria con postgrado
en seguridad y salud en el
trabajo o salud ocupacional,
En ambos casos con licencia
en SST.

la expedicion de la tarjeta
profesional y con matricula
profesional vigente,

Sanitario y Ambiental, con EONSTRBT(I;IS?SIS\( Y?(’g
posigrado en modalidad MEJORAMIENTO YIO
especializacion y/o maestria REFORZAMIENTO  Y/O
ylo Doctorado en gestion AMPLIACION Y/O
Ambiental y Evaluacion del ADECUACION Y/O
Impacto  ambiental  ylo REHABILITACION YU
Saneamiento y Desarrollo OPTIMIZACION DE:
Ambiental ylo Ingenieria SISTEMAS DE
Amblental) ACUEDUCTOS Yio
SISTEMAS DE
TRATAMIENTO DE AGUA
POTABLE; que sumados
sean por lo menos iguales o
mayores al  70% del
presupuesto oficial,
UN  Profesional SISOMA. | Minima de 5 afios a partir de | Profesional en  Salud

Ocupacional o SISOMA en
la ejecucion de maximo tres
(3) proyectos de obra con

entidades  plblicas o
privadas en
CONSTRUCCION Y/O
MEJORAMIENTO Y/O
REFORZAMIENTO Y/IO
AMPLIACION Y/0
ADECUACION Y/O
REHABILITACION Y/U
OPTIMIZACION DE:
SISTEMAS DE
ACUEDUCTOS Y10
SISTEMAS DE

TRATAMIENTO DE AGUA
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“ProfesionallOfrecido para’ - Requisitos de Experiencia  Requisitos de Expériencia |

Genheral Especifica

POTABLE; que sumados
sean por lo menos iguales o
mayores al  70% del |

i presupuesto oficial,

Nota 1. Debe adjuntarse carta de compromiso de cada uno de los profesionales, para postularse en esta oferta
y en caso de ser adjudicatarios del contrato, ejercer el cargo para el cual se estan presentando.

Asi mismo debera aportar los respectivos soportes o constancias de estudio, matricula profesional. Para ello
debera aportar copia del diploma, copia de la tarjeta profesional y Cerlificado de vigencia de la mafricula
profesional expedida por el COPNIA actualizada no mayor a 30 dias anteriores a la fecha de presentacion de
la propuesta.

Las certificaciones de experiencia especifican de los profesionales, deben ser expedidas por la entidad
contratante, por el contratista de la obra o por la persona natural o juridica con quien se haya establecido la
relacion laboral o de prestacion de servicios.

Nota 2. El proponente que participe como persona natural podra ser el Director de Obra. En caso de Persona
Juridica, deber4 indicar las personas naturales que ejerceran cada uno de los cargos exigidos, que cumplan
con los perfiles y experiencia. El representante legal de la persona juridica podré actuar como director de Obra
si cumple con el perfil y experiencia exigida.

Mota 3. Se advierte que adicionalmente a estos profesionales que seran verificados por la entidad al momento
de evaluar las propuestas, el proponente en caso de ser seleccionado debe contratar con dos (2) cadeneros
con experiencia en la labor a ejecutar con dedicacion del 30% cada uno y un (1) auxiliar administrativo con
dedicacion del 100%, los cuales deberan estar a cargo del contratista y se verificara su pago de némina y
prestaciones sociales por parte del supervisor del contrato, conforme a los datos indicados de este personal
una vez se suscriba acta de inicio. Este personal adicional se verificara sélo al adjudicatario.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA —NO PASA.

D. CUMPLIMIENTO PARA ACTIVIDADES QUE IiPLIQUEN TRABAJOS EN ALTURA. El oferente debera
acreditar el cumplimiento de lo previsto en la Resolucion No. 1409 de 29 de Julio de 2012 mediante el cual se
astablece el reglamento de seguridad para proteccion contra caidas en trabajos en alturas. Para ello debe
aportar certificacion juramentada que indique que el personal que designara cuando se requiera de esta
actividad en desarrollo del contrato, esta capacitada en trabajos en altura y asume su exclusiva responsabilidad
por su desempefio.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO PASA.

3.4.3. DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO
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CAPACIDAD FINANCIERA

La capacidad Financiera se calculara conforme a los siguientes indicadores que seran evidenciados en el
Registro Unico de proponente de la camara de comercio con corte a 31 de diciembre de 2021.

Este aspecto no da lugar a puntaje, pero ADMITE O RECHAZA las propuestas, por tanto, se considera que
CUMPLE FINANCIERAMENTE y en consecuencia es admisible para realizar el siguiente anélisis financiero:

a. LL. indice de Liquidez mayor o igual a 2.0 = Activo Corriente / Pasivo Corriente
b.- LE. indice de Endeudamiento menor o igual al 0% = (Total Pasivo / Total Activo) x100

c.- Capital de trabajo mayor o igual al 100% del presupuesto oficial = Activo Corriente - Pasivo Corriente.

Nota 1: En caso de consorcio o unién temporal: Los indicadores liguidez y endeudamiento se calcularan sealin
el porcentaje de participacion de cada integrante.

Nota 2: En caso de consorcio o union temporal: Los indicadores de capital de trabajo se calcularan seqin la
sumatoria de cada uno de los indicadores y no por el porcentaje de participacion de cada intearante. Ninguno
de los integrantes podra presentar capital de trabajo negativo, so pena de ser descalificada financieramente la
oferta,

El comité evaluador para este aspecto verificara el aporte de los documentos aqui solicitados, la omision de
alguno, asi como el no cumplimiento de las exigencias establecidas en los Pliegos, conllevara a incurrir en
causal de rechazo.

Capacidad Organizacional

La capacidad organizacional se verificara en el Registro Unico de Proponentes de la camara de comercio
expedido por la Camara de comercio a corte 31 de diciembre de 2021. Debidamente renovado en esta vigencia.
Este aspecto ADMITE O RECHAZA la propuesta.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: >=0
RENTABILIDAD DEL ACTIVO: >=0

En caso de consorcio o unién temporal: Los indicadores rentabilidad del patrimonio v rentabilidad del activo
se calcularan sequn el porcentaje de participacion de cada integrante.

4, EXPERIENCIA

4.1. EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE.

Se exigiran maximo tres (03) contratos celebrados con entidades publicas o privadas, cuyo objeto contractual
ylo alcance corresponda a CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REFORZAMIENTO Y/O .
AMPLIACION Y/O ADECUACION Y/O REHABILITACION Y/U OPTIMIZACION DE: SISTEMAS DE .
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ACUEDUCTOS Y/O SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE, cuya sumatoria sea igual o exceda
el 100% del presupuesto oficial, expresado en SMLMV.

4.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE.

Se exigira que, en los contratos aportados para la experiencia general, se contemple la ejecucion de las
siguientes actividades:

o Por lo menos uno (1) de los contratos véalidos aportados como experiencia general debe acreditar
experiencia en construccion de minimo una planta de tratamiento de agua potable con capacidad igual
o superior a los 80 litros por segundo (Ips).

e Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe acreditar
experiencia en el suministro e instalacion de minimo 3000 ML de redes en tuberia de acueducto PVC,
HD, PEAD Y/O PE con diametros entre 3" y 14",

e Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general, debe
contar con la construccion de al menos un tanque de almacenamiento de agua potable
(elevado, a nivel o subterraneo) con volumen igual o mayor a 1000 metros ctibicos en
material de PRFV, ACERO o CONCRETO.

NOTA 1: Los contratos que se aporten para acreditar la experiencia general y especifica, deben estar
debidamente inscritos en el RUP del oferente. Por tal razon se debera indicar expresamente en la oferta el
niimero consecutivo con el cual se identifican en el RUP.

NOTA 2: Los contratos que aporte el oferente tanto para la experiencia general como la especifica, deben estar
identificados con el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel, en alguno de los siguientes codigos:

CODIGO DESCRIPCION
83101500 Servicio de acueducto y alcantarillado
81101500 Ingenieria Civil

NOTA 3. Nota: En el caso de que la experiencia en SMMLV acreditada en el presente proceso haya sido
ejecutada en calidad de consorcio 0 unién temporal se tomara Gnicamente como experiencia de cada integrante
el valor afectado por el porcentaje de participacion en el consorcio o union temporal acreditado y se tomaran
las cantidades al 100% de lo ejecutado por el consorcio o unién temporal.

NOTA 4: Para calcular la experiencia general y especifica del proponente se actualizara el valor de los contratos
aportados al SMMLY, de la siguiente manera:

VFC/SMMLY

VFC= Valor final del contrato
SMML= Salario minimo vigente para el afio de finalizacion del contrato

VE= VFCS * SMMLV

VE= Valor de la experiencia
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VFCS= Valor final del contrato en salarios
SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia fiscal (2023)

Para el célculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se presenta la tabla de evolucion del
saiario minimo mensual de manera sucesiva a titulo de ejemplo:

PERIODO SMLMY
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000.00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.454.00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2020 877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000.00
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 1.160.000.00

Nota 5: Para acreditar experiencia con el sector pitblico, el proponente debera aportar: Copia del contrato
junto con copia del acta final y/o de liquidacion del respectivo contrato y/o certificacion de experiencia expedida
con posterioridad a la fecha de terminacion del Contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares Copia del contrato junto con copia del acta final
ylo de liquidacion del respectivo contrato y/o Certificacion de experiencia expedida con posterioridad a la fecha
ae terminacion del Contrato en la que conste el recibo a satisfaccién de la obra contratada debidamente suscrita
por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo. El Proponente debera aportar, ademas, la certificacion de
facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del Contrato emitida por el revisor fiscal o
contador pablico del Proponente que acredita la expariencia, seglin corresponda, con la copia ds la tarjeta
profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, de la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

Nota 6: No serén consideradas la experiencia (general y especifica) que se pretenda acreditar con corvenios
interadministrativos para cuyo desarrollo se haya subcontratado la totalidad de la ejecucion del contrato y no se
aceptaran contratos de administracion delegada, ni auto certificaciones de experiencia.

NOTA 7: Los contratos relacionados en experiencia general seran validos en la experiencia especifica si cumple
las exigencias alli indicada.

NOTA 8: Se debe tener en cuenta que la experiencia especifica es un factor puntuable, por lo que no es
subsanable.

CAPITULO [V
EVALUACION, SELECCION, FACTORES DE DESEMPATE Y CAUSALES DE RECHAZO.
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5. EVALUACION DE PROPUESTAS.

El proceso de andlisis y evaluacion de las propuestas seré realizado por el Comité Evaluador designado
paratal fin por la empresa.

Estudio juridico y revisioén documental.

Esta evaluacion consisie en el estudio y analisis de las propuestas para verificar cuales se ajustan a lo
solicitado en los términos de referencia y revision a la documentacion aportada por el oferente, lo anterior no
implica puntaje alguno, sblo se determinara si las propuestas son o no admisibles para ser evaluadas, las
propuestas que de acuerdo a este estudio no se ajusten a lo solicitado no seran evaluadas por el Comité del
IBAL S.A ESP OFICIAL.

Conforme al Acuerdo 001 del 14 de julio de 2020 - ARTICULO 46. ADJUDICACION CON OFERTA
UNICA. La Empresa puede adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una oferta siempre que
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los términos de referencia de las

invitaciones a contratar.

5.1, FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICAGION

: METODO DE PUNTAJE DE LA

ACTORDE SELECCION | ey yacion CALIFICACION

1. Propuesta Econdmica | Calificacion cuantitativa 400

£ Elx.perlencla Espg‘clﬂca Calificacion cuantitativa 300

Adicional a la Habilitante.

3.Preparacion en

seguridad y saludenel | Calificacion cuantitativa 100

trabajo

4:Trabajefd0res N | Calificacion cuantitativa 100

discapacidad

5j Emprendwmgntos Y| calificacién cuantitativa 50

empresas de mujeres

6. Mipyme Calificacion cuantitativa 50

TOTAL 1.000
CRITERIOS DE SELECCION:

La suma de los Faciores Técnicos (FT) y los Factores Econdmicos (FE) dara como resultado un valor maximo
de 1000 puntos calculados de la siguiente manera:

P=FT+ FE

1. Asbecto Econodmico: 400 Puntos.
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Se aplicara el siguiente procedimiento de calificacion economica a las propuestas habiles después de la
evaluacion de la oferta juridica, técnica y financiera.

El IBAL S.A E.S.P. verificaré que las ofertas econdmicas no contengan errores aritméticos y si es procedente,
efectuara la rectificacion de los errores que encuentre de la siguiente manera:

a.- Larectificacion de los errores aritméticos se efectuara sobre el precio total que resulte de multiplicar el precio
unitario por las cantidades correspondientes.

b.- Si existiere discrepancia entre palabras y cifras, prevalecera el monto expresado en palabras.

c.- No se aceptarén modificaciones a las cantidades de obra ni a las unidades de medida emitidas por LA
ENTIDAD CONTRATANTE. Causal de rechazo.

d.- En caso de error en la suma de la lista de cantidades y precios, el resultado total correcto seré el que se
obtenga de revisar dichas sumas.

e.- Si de las correcciones efectuadas se derivara(n) alguna(s) modificacion(es) en el valor de las ofertas, el IBAL
S.A E.S.P. — procedera a comunicar a la totalidad de los proponentes la(s) modificacion(es) realizada(s). A la
propuesta a la cual se le realice estas correcciones y que el proponente que no las acepte, su oferta sera
calificada con cero (0) puntos.

FORMULA DE LA MEDIA GEOMETRICA

Para determinar el puntaje del factor econémico, hasta 400 puntos, se aplicara la formula de la media
geomeéfrica.

Se calcula la media geométrica de acuerdo con la siguiente formula:

(N Y kY % &
(/7 “A&:l /% ot Dénde:

X, = Valor de la propuesta i

N = Nimero de propuestas

Al valor de la media geométrica G se le suma el presupuesto oficial (Po) y se obtiene un promedio Basico (Pd),
el Promedio Basico corresponde al promedio definitivo.

Pd = (G + Po)/2

la propuesta que esté més cerca del Promedio Definitivo, se le asignarén cuatrociantos (400) puntos. Las¥
demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguienta ecuacion:

~
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Puntaje = 400 = (1 = (W

Cuando el resultado de la formula anterior sea un nlimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
Si se presenian dos 0 méas propuestas econdmicas de igual valor, se les asignara el mismo puntaje.

El valor propuesto de AlU no debe ser mayor de 25%, so pena de rechazo. Igualmente, la propuesta no podra
superar el 100% del valor total dei presupuesto oficial, so pena de rechazo de la propuesta.

La Entidad sélo efectuara correcciones aritméticas originadas por;

A, Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta economica.

B. El gjuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
economica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero
siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximarg
por defecto al nlmero entero.

2. Biperiencia especifica adicional a la habilitante de! proponente = 300 puntos

La calificacion de la experiencia especifica adicional a la habilitante se realizard como se relaciona a
continuacion.

Para obtener la calificacion por experiencia especifica adicional a la habilitante, los proponentes deben acreditar
en el contrato relacionado y aportado lo siguiente:

Racuisito Capacidad de tratamienio Puntaje Méximo
! (litros/ segundo) (150)
El oferenie que acredite haber
gjecutado  plantas  de | Mayoradl Menor 90 50
tralamiento de agua potable en
los siguientes rangos de | Mayora90 Menor 100 100
capacidad, obtendra puntaje
asi: Mayor o igual _
2100 150
- angit}xd ejecult gda pard Puntaje Maximo
Requisito experiencia especifica adicional (150)
(metros lineales)
El ofeiente que acredite haber Menor o igual
ejecuiado el suminisio e | Mayora 3000 4000 H
instalacion de redes de tuberia :
de acueducto PVC, HD, PEAD | Mayor a 4000 Mer;oggolgual 100
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14,

Y/O PE con diametros entre 3"y
en los siguientes rangos
(Longitud) en metros lineales,
obtendra puntaje asi:

Mayor a 6000

150

Nota 1: En el caso de que la experiencia acreditada en el presente proceso haya sido ejecutada en calidad de
consarcio o union temporal se tomara las cantidades al 100% ejecutado.

3. Preparacion en sequridad v salud en el trabajo - 100 punios

El proponente debera presentar los siguientes documentos en su propuesta, para efectos de otorgar el puntaje:

ITEM PUNTOS

1. Reglamento interno de trabajo de la empresa i0
proponente.
2. Politica documentada de seguridad y salud en el 10
trabajo (SST) de la empresa proponente.
3. Politica documentada de prevencion de consumo de
tabaco alcohol, drogas y otras sustancias psicoactivas. 5
empresa proponente.
4. Acta de conformacion de comité paritario de
seguridad y salud en el trabajo o vigia SST de la empresa 5
proponente.
5. Procedimiento de identificacion de peligros, 5
valoracion y control de riesgo.
6. Procedimiento de investigacién de accidentes y 5
enfermedades laborales.
7. Presentar la matriz de identificacion y evaluacion de 5
requisitos legales.
8. Mairiz de identificacion de riesgos debidamente
suscito por un profesional con licencia en seguridad y 5
salud en el trabajo.
9. Matriz de identificacion de elementos de proteccion 5
personal.
10. Definicion de evaluaciones médicas por cargo

. . - 5
(profesiograma). Debidamente certificado.
11. Procedimiento evaluaciones médicas 5
ocupacionales.
12. Soporte de entrega de los elementos de proteccion 5

personal para la actividad a ejecutar.

13. Presentar el programa de induccion capacitacion y
entrenamiento para su personal,

()]
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14. Presentar protocolo de bioseguridad para manejo de
COVID 19, de acuerdo con los requisitos exigidos en la 5
Resolucitn 666 de abril de 2020.
15. Presentar el plan de emergencia y contingencia.
16. Soporte de evidencia de conformacion de la brigada
de emergancia.
17. Presenlar el programa de seleccion e induccion.
18. Cerlilicado de afiliacion de la empresa a la
Administradora de Riesgos Laborales (ARL).

TOTAL 100

ol v |Gl o | On

Nota: Para efeclos de lo sefialado en el presente numeral si la oferta es presentada por un consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, se tendran en cuenta los documentos de preparacion en seguridad y
salud en el trabajo de alguno de sus integrantes.

4, Punizie adicional para proponentes con frabajadores con discapacidad =100 punios-

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 392 del 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamentan los
numerales 1, y 8 dal articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor
de personas con discapacidad”, la entidad otorgara 100 puntos que equivale al diez por ciento (10%) del total
de los puntos establecidos en los términos de referencia, a los proponentes que acrediten la vinculacion de
irabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

a. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda
certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la pianta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre dal proceso de seleccion.

b. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad can
lo sefalado en el cerlificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 10%, a quienes
acrediten el ndmero minimo de irabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la | Namero minimo de trabajadores con
planta de personal del proponente discapacidad exigido

Entre 1y 30 1
Entre 31Y 100
Entre 101 'Y 150
Entre 151Y 200

Mas de 200

a| B oW N

Nota 1: Para efectos de lo sefialado en el presente articulo si la oferta es presentada por un consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de alguno de sus integrantes.
Nota 2: El IBAL a fravés de los supervisores o interventores del contrato segln corresponda, deberan verificar
durante la ejecucion del contrato que los proponentes que resuitaron adjudicatarios mantienen en su planta de
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personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencién del puntaje adicional de la
oferta. Para ello, el contratista debera aportar a la entidad la documentacion que asi lo demuestre. Esta
verificacion se haré con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la empresa verificara
la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

5, Emprendimiento v empresa de muieras -50 nuntos

La Entidad asignaré un puntaje de cincuenta puntos (50) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 5 — Acreditacién de emprendimientos
y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar dicho formato
ylo los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al
requisito habilitante relacionado con el niimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.
Sin embargo, no se tendré en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendré cero (0) puntos por
este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita

la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres. La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion
del puntaje para Mipyme.

6. MIPYME domiciliada en Colombia -50 puntos

La Entidad otorgard un puntaje de cincuenta puntos (50) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion, Si el Proponente
debio subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para
la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme.

Puntaje total y determinacion del orden de elegibilidad

El puntaje total obtenido por cada proponente sera la suma de los puntajes obtenidos en los anteriores criterios
de puntuacion, luego de lo cual se ordenaran en orden descendente desde la propuesta o propuestas que
obtuvieran el mayor puntaje hasta la de menor puntaje, quedando asi definido el orden de elegibilidad. El comité «
evaluador recomendara la adjudicacion de quien haya tenido mayor puntaje en los factores de seleccion.

5.2. PUNTAJE TOTAL Y DETERMINACION DEL ORDEN DE ELEGIBILIDAD
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El puntaje total ebienido por cada proponente sera la suma de los puntajes oblenidos en los anteriores criterios
de puntuacion, luego de lo cual se ordenaran en crden descendente desde la propuesta o propuestas que
obtuvieran el mayor puntaje hasta la de menor puntaje, quedando asi definido el orden de elegibilidad. El comité
evaluader recomendara la adjudicacion de quien haya tenido mayor puntaje en los factores de seleccion.

6. FACTORES DE DESEMPATE.

Segun el articulo octavo del Acuerdo 001 de 2022, los factores de desempate son los siguientes:

“ARTICULO 44.- FACTORES DE DESEWPATE: Dentro de los términos de referencia de cada
invitacion a contratar, se estableceran los siguientes factores de desempate para seleccionar el
oferente favorecido. Estas reglas se aplican de forma sucesiva y excluyente:

w1

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo merios el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad
a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion
de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
Preferir la propuesta preserntada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension estabiecido en la Ley.

Preferir la propuesta preseniada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Room o gitanas.

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponenie plural constituido
por personas en proceso de reincoiporacion, ylo personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de famiiia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el proponentie plural;
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(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reirtegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembras del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro ylo pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos realizados a MiPymes, cooperalivas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);

(b) ta MIPYME, cooperativa o asociacian mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la MIPYME, cooperaliva o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Seciedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Preferir la propuesta que haya sido radicada primero.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente.

7. CAUSALES DE RECHAZO DE PROPUESTA:
Sera motivo de rechazo de la propuesta la que adolezca de alguna de las siguientes irregularidades:

A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion colombiana para contratar.

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente o haga
parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

C. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Replblica.

D. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito
habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta, o estos no sean presentados dentro del
termino indicado en el cronograma del proceso.

E. Que lainscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice ¢l proponente por primera
vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista k
para el cierre del procaso de coniratacion.
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Que el proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro Unico de
Proponentes (RUP), a més tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, o en la fecha que
establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos NO VERACES
ylo TERGIVERSADOS, frente a lo cual la Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion
aportada por los oferentes y de RECHAZAR las propuestas en las cuales se incluya informacion y/o
soportes inconsisterites o inexactos sobre los cuales pueda existir una posible falsedad.

Que el proponente se encuenire inmerso en un conilicto de interés previsio en una norma de rango
constitucional o legal.

Que la propuesta econdmica no se aporte firmada.

No entregar la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del conirato.
Cuando la propuesta econémica supeie el presupuesto oficial, 0 no cumpla las exigencias técnicas
establecidas, o se compruebe precio artificialmenie bajo.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes items oirecidos con respecto
al valor establecido para cada item del presupuesto oficial.

Cuando la propuesta sea entregada extemporaneamente conforme al tiempo establecido para
presentarla.

Que el proponente adicione, suprima, cambie, o madifique los items, la descripcion, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el formato de la oferta econdmica,
de acuerdo con lo exigido por la entidad.

No discriminar en la oferta econdmica el porcentaje de AlU en la forma como lo establece el pliego de
condiciones. [Se entiende que el proponente discrimina en la oferta econdmica el porcentaje de AlU
cuando sefiala el porcentaje (%) correspondiente a la Administracion, los Imprevisios y la Utilidad. En
ningln caso la entidad rechazaré la oferta por no presentar el desglose del AlU]

Ofrecer como AlU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la entidad en el
presupussto oficial.

No presentar oferta econdmica.

Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucion y/o liquidacion
de Sociedades.

Cuando la oferta presente una diferencia mayor o igual al uno por ciento (1%), por exceso o defecto,
luego de realizar la correccion aritmética de la oferta econémica en los términos descritos en los
términos de referencia.

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos
minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales, permisos,
licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas, y documentos técnicos adicionales, en
condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad en el Anexo 10 — Anexo Técnico.

En las demés circunstancias sefaladas expresamente en el pliego de condiciones.

8. ADJUDICACION:
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Una vez efectuado el informe de evaluacion y transcurrido el término para las correspondientes
observaciones, si a ello hubiere lugar, se procedera a expedir el aclo de adjudicacion del proceso y se
publicara en la pagina web y en la plataforma del SECOP Il el dia sefialado en el cronograma del presente
términos de referencia.

8. COMUNICACION Y CONTRATO:
El acto administrativo de adjudicacion del contrato se publicard en la pagina web de la empresa

vaww.ibal.gov.co y plataforma del SECOP |1 www.contratos,cov.co para conocimiento del proponente favorecido
y aquellos nofavorecidos.

10. FIRMA DEL CONTRATO:

El Proponente favorecido debera firmar el respectivo contrato en |a plataforma del SECOP |1, en el plazo
establecido por el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL. Si el Proponente favorecido no firmare el contrato dentro del
término estipulado, el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL podréa llamar al ubicado en sequndo lugar; si este tampoco
firmare, el contrato podré adjudicarse a quien ocupe el tercer lugar, siempre y cuando no este incurso en
causales de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar.

11. INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DE LA OBRA

El contratista presentara a la Interventoria respectiva, dentro de CINCO (5) dias habiles siguientes a la orden
de iniciacion del contrato de interventoria para su revision y aprobacion, los documentos que se relacionan a
continuacién, debidamente diligenciados de conformidad con los términos de referencia:

Relacion del equipo minimo obligatorio.

Analisis de precios unitarios correspondientes a la propuesta economica.
Programa de obra.

Plan de manejo de transito- PMT.

Los demés que puedan exigirse en el pliego de condiciones.

S

El interventor revisara los documentos presentados por el contratista de obra en un término no mayor a TRES
(3) dias calendario. En caso de existir algiin requerimiento por escrito por parte del Interventor, el contratista
debe atenderlo en un término no mayor a DOS (2) dias habiles, so pena de incurrir en causal de incumplimiento
del contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en el pliego de condiciones, el Intervantor emitira su concepio favorable
mediante comunicacion dirigida al contratista, con copia a la entidad.

12. ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

El contratista deberé diligenciar para cada uno de los items enunciados en el presupuesto oficial, el analisis de

B T . £ g v B
precios unitarios (costos directos més indirectos), de acuerdo con el formato que se presenta en el respectivo by )
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presupuesto oficial jError! No se encuentra el origen de la referencia. y entregarlos en el plazo establecido
en el numeral anterior. Los precios unitarios resultantes de los anélisis no podran ser diferentes a los
consignados en el presupuesto oficial toda vez que estos (ltimos fueron utilizados en la evaluacion de las
propuestas; si se presentare alguna discrepancia, el contratista debera ajustar el precio unitario obtenido en el
analisis consignado en el formato de la propuesia.

El contralista debera tener en cuenta dentro de cada uno de los analisis de precios unitarios todo lo necesario
y suficiente para llavar a cabo el item de acuerdo con las normas y especificaciones técnicas contractuales, en
refacion con: el equipo (con sus rendimienios), materiales (cantidades, rendimientos), transportes, mano de
obra (con sus rendimientos), AlU. Los equipos deberan tener la capacidad y rendimientos que requiera la
gjecucion de cada item de obra. Cualquier error u omision del Contratista en los costos directos o indirectos
considerados en su Analisis de Precios Unitarios para los items de obra, es de exclusiva responsabilidad del
contratista y por lo tanto no podré reclamar a la Entidad reconocimiento alguno adicional al valor de los precios
unitarios consignados en el formularic de su propuesta. El coniratista acepta que los precios unitarios por él
ofertados conslituyen su propuesta econdmica autonoma.

Ibagué, enero de 2023.

GERENTE G NERA L""?J
IBAL S.A. ESP} OFICIAL

Revisd y Aprobd: Luis Alsjandro Giraldo - Secretario Gener
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LISTA DE ANEXDS

ANEXO 1 - FORMATO CARTA DE PRESENTACION

ANEXO 2 — FORMATO CARTA DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

ANEXO 3 ~ FORMATO CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO

ANEXO 4 — FORMATO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

ANEXO 5~ FORMATO ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
ANEXO 6~ FORMATO VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAFACIDAD

ANEXO 7 - FORMATO FACTORES DE DESEMPATE

ANEXO 8 - PRESUPUESTO OFICIAL

ANEXO 9 — FORMATO OFERTA ECONOMICA

ANEXO 10— ANEXO TECNICO

ANEXO 11-APU

ANEXO 12 - CRONOGRAMA

ANEXO 13 — GUIA DE MANEJO AMBIENTAL PARA OBRAS

ANEXO 14 ~ MANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA CONTRATISTAS
ANEXO 15 - REQUERIMIENTOS SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO A CUMPLIR POR CONTRATISTAS.
ANEXO 16 — PROCEDIMIENTO EVALUACION Y REEVALUAGION DE CONTRATISTAS
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