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SENA

N

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Cédigo Regional

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
DIRECCION GENERAL
DIRECCION DE EMPLEO Y TRABAJO

1
ICédigo Centro 101001
Fecha Elaboracién Enero de 2019

Version

ENERO 2019 - 1,19

ID de Proceso

06038-509842

DATOS DEL CONJRATISTA

Nom i ista: !

o s ot [ AN A AR e 2] . [ 1019061557 o co contaeto|____1200¢
Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? Sl Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 | Sl Induccion SST Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: [ DAVIVIENDA Tipo de cta AHORROS | N°® Cuenta l 006400636251

Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad

a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO en el 2019 supera los $ 113.091.000 NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 751081/2019 N°® Compromiso SIIF | 9719
Valor Total de! Contrato $ 54.723.900} N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pagq,
Saldo Anterior del Contrato $ 54.723.900 1 Enero $ 2.379.300,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 52.344.600 Comisiones $ 0,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 2.379.300 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0

Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 2.379.300 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.581.000 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0

LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

N° Planilla PILA, o , N° Radicacién pago SS - Diciembre 32044841 Valor Base retencion en la fuente 1.581.000,00 TARIFA
Ingreso Base de Cotizacién - IBC Enero 5 951.720 Valor Base retencion en la fuente ICA 2.108.000,00

Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 119.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social Pension § 152.300 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - Menos Retencion en la Fuente 0,00 0.00%
ARL T $ 5.000 Menos Retencion IVA 0,00 15%0
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - Reteica - 8299 20'368’88 0,966%
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0’00
Anorte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000§ $ - - 0:00
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.427.000 $ - \
Aportes pensién c!e ingresos de otros meses cobrados en el mes] $ - Otras Retenciones 0,00 0.000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes 3 - Oftras Retenciones 0,00 0,000%
JAportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Dependientes hasta $ 1.096.640 $ -
Salud hasta $ 548.320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 527,000 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 2.358.937,00

SON: DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Cruce de base de certificados 2016 y 2017, no colocados, y certificados 2018, 9 registros de PILA. e
Cruce de bases de datos de certificados de formacion complementaria 2018.  « /
Cruce de bases de datos de certificados por competencias, para identificacién de candidatos a analisis de colocacion.
Identificacion de certificados por competencias laborales 2016-2018, candidatos a ser incluidos en analisis de cojecacion.
Ejercicio seguimiento a certificados por competencias laborales con fecha de certificacién 2016, 2017 y 2018. <
Resultados de indicador de personas certificadas por competencias laborales — colocadas, con corte a noviembre 20180
Resultados indicador personas certificadas por competencias colocadas, a nivel de centro y regional, noviembre.
Explicacién posible indicador de empleabilidad de certificados por competencias laborales.

Resultados prueba pitoto de indicador empleabilidad de certificados por competencias laborales.

Calculo rankings de programas con mejores resultados de vinculacién, incluyendo oferta formativa. /
Presentacion rankings de programas con mejores resultados de vinculacion, incluyendo oferta formativa.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningiin otro contrato; 3. El numero|
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en)
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada)
uno de los campos aqui diligenciados.

DANIEL SANTIAGO RODRIGUEZ RONDON
EL CONTRATISTA

Autorizo el presente pago,
| Supervisor,

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor de! contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que Ei Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
.- Que El Contratista desarrollé las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
ki contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el ARRA
bresente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con Wﬁpas vigentes. PROFESIONAL G01

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por £l contratista y por el supervisorgeTcontrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

ORDENADOR DEL PAGO

O
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Bogota, enero 2019

Sefor
GUSTAVO MORENO PARRA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.751081 de 2019
Coordinador

Coordinacién Nacional Observatorio Laboral y Ocupacional Colombiano
Bogota D. C

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes enero del afio 2019

Referencia: No CO1.PCCNTR.751081 del
afo 2019

Daniel Santiago Rodriguez Rondén, identificado con la cédula de ciudadania No. 1019061557
de Bogota D.C., en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacién Nacional
Observatorio Laboral y Ocupacional Colombiano, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de
cincuenta y cuatro millones setecientos veintitrés mil novecientos COP incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago para el
mes de Enero por DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MiL
TRECIENTOS PESOS ($2.379.300). b) Once (11) pagos iguales por los meses de
Febrero a Diciembre, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA
Y OCHO MIL SEISCIENTOS PESOS ($4.758.600) cada uno. Los honorarios seran
pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la
Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la Cuenta De Ahorros
No. 006400636251 de Banco Davivienda S.A., cuyo titular es el (la) Contratista.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2019.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales para apoyar la produccion y analisis de
informacion para los diferentes estudios elaborados por el Observatorio Laboral y

GTH-F -062 V. 05
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Ocupacional Colombiano, en especial los relacionados con formacién
complementaria.
CLAUSULA SEGUNDA:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
l. a) Cruce de base de a) R script
Apoyar el cruce de certificados 2016 vy b) R script
bases de datos 2017, no COIOcadOS, y C) Rscript
requeridos como certificados 2018, con
insumo para la registros de PILA.

elaboracion de los

b) Cruce de bases de

anaI|SIS. y demas datos de certificados de
estrateglas_ del formacion
Observatorio Laboral y complementaria 2018.
Ocupacional.

c) Cruce de bases de
datos de certificados
por competencias, para
identificacion de
candidatos a analisis de
colocacioén.

1. Apoyar el | d) Identificacion de d) Excel (csv)
procesamiento y certificados por e) R script
alistamiento de competencias laborales
informacién necesarios 2016-2018, candidatos
para ol andlisi do ja | 3 ser ncludes en
oferta educativa del 5018,

SENA. e) Ejercicio seguimiento a
certificados por
competencias laborales
con fecha de
certificacién 2016, 2017
y 2018.

M. Apoyar el proceso de | f) Resultados de f) Excel
estructuracion de indicador de personas g) Excel
informacién que certificadas por

GTH-F-062 V. 05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

permita generar competencias laborales h) Documento
informacion  para el — colocadas, con corte Word.
seguimiento a a noviembre 2018. i) Excel.
egresados de | 8) Resultados indicador
formacion personas certificadas
complementaria y por Compe.tendas
rtificados or colocadas, a mve;l de
ce , P centro y  regional,
competencias. noviembre. ——a
h) Explicacion posible
indicador de
empleabilidad de
certificados por
competencias
laborales.
i) Resultados prueba
piloto de indicador
empleabilidad de
certificados por
competencias
laborales.

V. Apoyar la recopilaciony | j) Célculo rankings de j) Cuatro (4)
analisis de informacion programas con mejores Documentos
necesaria para el resultados de Excel.
desarrollo de boletines vinculacion, incluyendo k) Presentacion
y documentos sobre el oferta form_gtwa. . powerpoint.
mercado laboral. K) Sresentamon rankings

€ programas con
mejores resultados de
vinculacion, incluyendo
oferta formativa.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion

contractual, el cual relaciono asi:

ITEM

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

GTH-F -062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

N

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntaré el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de informe
de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 32044841 expedido por
miplanilla.com correspondiente al mes de diciembre del afio 2018.

Evidencias en carpeta compartida.
Cordialmente,

Firma 7 a7

Daniel Santiago Rodriguez Rondén
Contratista

C.C. No. 1019061557

Recibi a satisfaccion:

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.751081 de 2019

GTH-F -062 V. 05
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LA PREVISORA S.A, COMPARIA DE SEGUROS

{ POLIZAN® 3014323 NIT. 860.002.400-2 4 CC) ,)

@ SEGURO CUMPLIMIENTO POLIZA UNICA A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES PR EVI SSOGRR%\S
EGU
o SOucme CERTIFICADO DE N° CERTIFICADO CIA. POLIZA LIDER N° CERTIFICADO LIDER N° AP.
22 | 1 | 2019 EXPEDICION 0 NO
TOMADOR  20476222-DANIEL SANTIAGO RODRIGUEZ RONDON cc 1019061557
DIRECCION KR 111B N° 136A 51, SANTAFE DE BOGOTA DC, BOGOTA TELEFONO 3108847603
ASEGURADO 845132-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA DIRECCION GENERAL NIT 899.999.034-1
DIRECCION  CALLE 57 NO. 8 - 69, BOGOTA, CUNDINAMARCA TELEFONO 5461500
EMITDOEN BOGOTA CENTRO EXPEDICION VIGENCIA NUMERO
plling T N DESDE HASTA DE DIAS
MONEDA Pesos DiA | MES | ANO DiA _MES __ ANO A LAS DIA___ MES Ao A LAS
TPo camsio 1,00 20001133 (22 |1 2019 |21 l 1 2018 | 00:00 |30 ‘ 4 l2020 ‘ 00:00 465
FORMA DE PAGO VALOR ASEGURADO TOTAL
CARGAR A: DANIEL SANTIAGO RODRIGUEZ RONDON 1. CONTADO $5.472.390,00
BENEFICIARIOS: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA DIRECCION GENERAL NIT: 899.999.034-1
No. Amparo Valor Asegurado AcumVA Vig. Desde Vig. Hasta Prima
1 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 5.472.390,00 ST 21/01/2019 30/04/2020 34.858,37

CUMPLIMIENTO
OBJETO DE LA GARANTIA:

SE AMPARAN LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ASUMIDAS POR EL CONTRATISTA
/ AFIANZADO EN VIRTUD DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°DG-7622-2019 DE FECHA
21/01/2019 CELEBRADO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA PRODUCCION Y ANALISIS DE INFORMACION PARA LOS DIFERENTES ESTUDIOS ELABORADOS POR EL
OBSERVATORIO LABORAL Y OCUPACIONAL COLOMBIANO, EN ESPECIAL 1LOS RELACIONADOS CON FORMACION
COMPLEMENTARIA.

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS | PRIMA gHrxax+%x34 858,37
CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN | oocooo

ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y ‘ . Srrkarransxak0,00
DARA DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGO DE LA | IVA-REGIMEN COMUN Srrrrkear6 623,00
PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION -0es

DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO. (ARTICULOS 81 Y 82 DE LA | AJUSTEAL PESO’
LEY 45/90 Y ARTICULO 1068 DEL CODIGO DEL COMERCIO).

GrEFkkkhkkk¥_( 46

EL PAGO TARDIO DE LA PRIMA NO REHABILITA EL CONTRATO, | TOTALAPAGARENPESOS $rx¥xxri4l. 481,00
EN ESTE CASO LA COMPANIA SOLO SE OBLIGA A DEVOLVER LA
PARTE NO DEVENGADA DE LA PRIMA EXTEMPORANEAMENTE.

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES SEGUN RESOLUCION No. 076 DEL 01 DE

@ DICIEMBRE DE 2016, LAS PRIMAS DE SEGUROS NO SON SUJETAS A RETENCION
g EN LA FUENTE, SEGUN DECRETO REGLAMENTARIO No 2509 DE 1985.
p h A ST SOMOS ENTIDAD DE ECONOMIA MIXTA, EN LA QUE EL ESTADO TIENE
= b PARTICIPACION SUPERIOR AL 80%, POR LO TANTO ABSTENERSE DE PRACTICAR
e /7 . RETENCIONES DE INDUSTRIA Y COMERGIO.

S Je o
I
S B
S . L
FIRMA Y SELLO AUTORIZADO AD
DISTRIBUCION INTERMEDIARIOS
cooico CcOMPARIA % PRIMA CLAVE CLASE NOMBRE % COMISION
1 1 CcoMPAa¥IA DE SEGUROS 0,00% 0,00

OFICINA PRINCIPAL CALLE 57 NO. 9-07 - BOGOTA. LINEAS DE ATENCION AL CLIENTE: EN BOGOTA 3487555, A NIVEL NACIONAL 018000 910 554 Y DESDE CELULAR # 345 PRESENTE SUS PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS O
SUGERENCIAS VIA TELEFONICA, PAGINA WEB, contactenos@previsora gov.co, SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA O POR EL DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANCIERO TELEFAX (1) 6108161 / 6750385,

com - COPIA - SISE-U-001-6




LA PREVISORA S.A. COMPARIA DE SEGUROS

[ POLIZA N° s01433 NIT. 860.002.400-2 @2

[_3—_] SEGURO CUMPLIMIENTO PQLIZA UNICA A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES PR EV' so RA
. SEGUROS
( ol so“l;lé:éTUD RO CERTIFICADO DE N° CERTIFICADQ CIA. POLIZA LIDER N° CERTIFICADO LIDER N° AP.
29 l 1 l 2019 MODIFICACION 1 NO
TOMADOR  20476222-DANIEL SANTIAGO RODRIGUEZ RONDON cc 1019061557
D!R.ECCION KR 111B N° 136A 51, SANTAFE DE BOGOTA DC, BOGOTA TELEFONO 3108847603
ASEGURADO 845132-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA DIRECCION GENERAL NIT 899.999.034-1
DIRECCION  CALLE 57 NO. 8 - 69, BOGOTA, CUNDINAMARCA TELEFONO 5461500
EMITDOEN BOGOTA CENTRO| guc EXPEDICION VIGEN C 1A NUMERC
MONEDA  Pesos orer | *C [0 T e | ato | o wes " oo aus | oa _wes a0 _aus |°0 PAS
Tiro cameio 1,00 2000133 |29 |1 2019 |21 i 1 2019 . 00:00 |30 ‘ 4 2020 I 00:00 465
S FORMA DE PAGO VALOR ASEGURADO TOTAL
CARGAR A: DANIEL SANTIAGO RODRIGUEZ RONDON 1. CONTADO $5.472.390,00
BENEFICIARIOS: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA DIRECCION GENERAL NIT: 899.999.034-1
No. Amparo Valor Asegurado AcumVA Vig. Desde Vig. Hasta Prima
1 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 5.472.390,00 SI 21/01/2019 30/04/2020 0,00

CUMPLIMIENTQ
OBJETO DE LA GARANTIA:

SE AMPARAN LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ASUMIDAS POR EL CONTRATISTA
/ AFIANZADO EN VIRTUD DEL CONTRATO DE DPRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°DG-7622-2019 DE FECHA
21/01/2019 CELEBRADO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA PRODUCCION Y ANALISIS DE INFORMACION PARA LOS DIFERENTES ESTUDIOS ELABORADOS POR EL

OBSERVATORIO LABORAL Y OCUPACIONAL COLOMBIANO, EN ESPECIAL LOS RELACIONADOS CON FORMACION
COMPLEMENTARIA.

NOTA:
Por medio del presente anexo se aclara que el nomero del contrato es CO1.PCCNTR.751081. Los demés
términos y condiciones contindan vigentes y sin modificar.

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LAOPOLLIJZA %‘ DI_El_ol.Osl PRIMA Sxrhkxkkkak**x0, 00
CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO E
ELLA. PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO'Y GASTOS SrkH KK AR *KRXO, 00

DARA DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGO DE LA IVA-REGIMEN COMUN
PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION

s************o,oo

DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO. (ARTICULOS 81 Y 62 DE LA | AJUSTEAL PESO GrakkrrkH*HR*0Q, 00
LEY 45/90 Y ARTICULO 1068 DEL CODIGO DEL COMERCIO).
EL PAGO TARDIO DE LA PRIMA NO REHABILTA EL CONTRATOQ, | TOTALAPAGAR EN PESOS $ruwwxHIARAX%0, 00

EN ESTE CASO LA COMPANIA SOLO SE OBLIGA A DEVOLVER LA
PARTE NO DEVENGADA DE LA PRIMA EXTEMPORANEAMENTE.

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES SEGUN RESOLUCION No. 076 DEL 01 DE
DICIEMBRE DE 2016, LAS PRIMAS DE SEGUROS NO SON SUJETAS A RETENCION
EN LA FUENTE, SEGUN DECRETO REGLAMENTARIO No 2509 DE 1985.

=23
I
[{=3
2] s d B e GRS, o
-] ot ARSI vy SOMOS ENTIDAD DE ECONOQMIA MIXTA, EN LA QUE EL ESTADO TIENE
© PARTICIPACION SUPERIOR AL 90%, POR LO TANTO ABSTENERSE DE PRACTICAR
2 ; / /( 5 RETENCIONES DE INDUSTRIA' Y COMERCIO.
S - 3
= Cfenk e
N 7 %
FIRMA Y SELLO AUTORIZADO MADO
DISTRIBUCION INTERMEDIARIOS
cODIGO COMPARIA % PRIMA CLAVE CLASE NOMBRE % COMISION
1 1 coMpA¥IA DE SEGUROS

_/
OFICINA PRINCIPAL: CALLE 57 NO. 9-07 - BOGOTA. LINEAS DE ATENCION AL CLIENTE: EN BOGOTA 3487555, A NIVEL NACIONAL 018000 910 554 Y DESDE CELULAR # 345. PRESENTE SUS PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS O
SUGERENCIAS VIA TELEFONICA, PAGINA WEB, contactenos@previsora.gov.co. SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA O POR EL DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANCIERO TELEFAX: (1) 6108161 / 6750385,

eom . ORIGINAL - SISE-U-001-6




FECHA EXAMEN Y HORA DE IMPRESION 20-01-201712:14

SERVICIOS INTEGRADOS DE SALUD OCUPACIONAL S.1.5. CONSULTORIAS LTDA.
NUESTRO OBJETIVO ES SU BIENESTAR INTEGRAL

CALLE 65 No.11- 61 TEL: 24908 54 BOGOTA
TIPO DE EXAMEN

INGRESO
CERTIFICADO OCUPACIONAL -
FECHA DEL EXAMEN 19/01/2017
IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
HISTORIA N° 13400 Empresa: SENA
Nombre y Apellidos: DANIEL RODRIGUEZ Edad: 25
Numero de identificacién: 1019061557 Cargo ADMINISTRATIVO
EPS: FAMISANAR DIRECCION: CRA 111B136A 51
Telefono: 3108847603 Localidad: SUBA
EXAMENES REALIZADOS
ENFASIS PARACLINICOS LABORATORIOS
EXAMEN REALIZADO EXAMEN REALIZADO EXAMEN REALIZADO EXAMEN REALIZADD.
ENFASIS OSTEOMUSCULAR s 1V o VISIOMETRIA ﬂ ¥ ho GLICEMIA S o [ FROTIS GARGANTA |S! 0
ENFASIS DERMATOLOGICO Sl O OPTOMETRIA Sl 0 PERFIL LIPIDICO St 0 KOH UNAS S |.__NO
ENFANSIS CARDIOVASCULAR st |V ]o AUDIOMETRIA St 1Y 30 CUADRO HEMATICO S v 0 || SEROLOGIA (VDRL] |St 0 | _
PERFIL PSICOSOCIAL st | Vio ESPIROMETRIA Sl ,L Q - PARCIAL ORINA S ] ] PRUEBAR.A. St (9]
EKG S| FO __I COPROANALISIS St 3]
CARTA DENTAL si |__ko “‘_J B 0 [
) .. _FACTORES DE RIESGO
FiSICOS qQuimicos 810LOGICOS MECANICOS ERGONOMICOS PSICOLOGICOS
CONCEPTO MEDICO ' '
CONCEPTO RECOMENDACIONES - OBSERVACIONES
Apto sano actualmente

Observaciones sobre lo no satisfactorio:

RESTRICCIONES

El {la) paciente no debe alzar cargas

Uso de lentes permanentes y obligatorios
Tiempo de reposo auditivo obligatorio
Auditivos,uso de proteccion auditiva

Uso de audifonos

[ T

Paciente con epilepsia, no debe trabajar en alturas nl manejar méquinas rotatorias Parasitos, no manejar alimentos

Debe usar proteccion respiratoria,abstenerse de tribajos con vapores No debe Trabajar en alturas

0
&

]

Alergicos,uso de proteccion respiraoria,precaticién con polvos Pacienle no debe estar en espacios confinados

Dérmicos, limitacidon en manejo de sustancias quimicas N Uso de doble proteccion auditiva

EERER

Paciente con sobrepeso no recomendado para la labor No aplican restricciones

RECOMENDACIONES Y QOBSERVACIONES OCUPACIONALES

USO DE: ELEMENTOS DE PROTECCIGN PERSONAL
REALIZACION DE PAUSAS ACTIVAS EN SU LABOR
REALIZACION DE CITQ VAGINAL

CREMAS PROTECTORAS Y HUMECTANTES PARA LA PIEL
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA LAS MANOS

CAPACITACION EN SU AREA DE TRABAIO v REALIZACION DE DIETA Y EJERCICIO

VALORAGION POR $ Q. ANUAL v LENTES DE PROTECCION UV,

~
ESQUEMA DE VACUNACION ADULTOS <

USO DE MEDIAS DE COMPRESION MEDIA
EXAMENES COMPLEMENTARIOS
CAMBLO POSICION DIADEMA CADA 30 MIN

HIGIENE POSTURAL
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL AUDITIVA

OBSERVACIONES:

USO DE EPP SEGUN QOFICIO, AUTOCUIDADO

El examinado certifica que no omitié ningun dato refevante sobre sus antecedentes ocupacionales, personales y
toda la |n(orma¢:|6n expresada en este documento es cierta, igualmente autoriza a esta ips a enviar este cerfifica

familiares que pudiesen influir sobre su estado de salud y que
do a la empresa que lo solicité y hace constar que fue tratado

stica y profesionalmente por todo el personal que 1o atendié en la instancia médica.

I\/itD ES

DARWIN ROWRIGUEZ C.

PSO

/’4""‘&‘23?5“‘3"7”" 0906155

FIRMA ¥ SEULO PROFESIONAL

FIRMA Y C.C, TRABAJIADOR HUELLA DACTILAR

contacto@serviciosintegradosdesalud.com




POSITIVA

Compaiiia de Seguros S.A.
N..T 860.011.153-6

CERTIFICA

Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compaiiia, se identifico que DANIEL
SANTIAGO RODRIGUEZ RONDON, con Cédula Ciudadania No. 1019061557 contratista de la
empresa SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, con Nit No. 899999034, tiene un
registro como Independiente desde el 23/01/2019 y fecha fin de contrato 31/12/2019 con
riesgo 1y a la fecha se encuentra AFILIADO.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma
automatica la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera
realizar una nueva afiliacidn, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Dada en Bogota, a los 23 dias del mes de enero de 2019

\Va

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Certificado impreso por la pagina web https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/



DIAN

Uireacidn da brouacinn v Aduznas Nocionoks

Formulario de! Registro Unico Tributario
Hoja Principal

i

WnLaE

2. ConcsptoE 011 LInscripcic’m

Espacio reservado para la DIAN

H

4. Numero de formulario

(415)770721

14372903573

14372903

(

4(8

020) 0000

2489

5, Nimero de Identificacion Tributaria (NIT):
1019061557

12. Direccién seccional
Impuestos de Bogota

6. DV
| 1

%

14. Buzdn electrénico

5“3

s,
2,

E"T\

IDENTIFICACI

ON

wf f'\‘*fff

24. Tipo de contribuyente:
Persona natural o sucesion iliquida

25. Tipo de documento.

[i]3]

Cédula de ciudadania

26. Numero de Identlflcayiéa

27. Fecha expedicién:

E1|0i1%’9”$91691|5}5'7N>E |

200 9[0 7[1 4]

Lugar de expedicién
COLOMBIA

28. Pais:

11619]

29. Departamento.
Bogota D.C.

36 éludmlwun|cnp|o

[Boaacst.

31. Primer apellido

RODRIGUEZ

32. Segundo apellido
RONDON

DANIEL

33. Primer nombre

(@A

34 t}bs nombres
ISANTIAGO

35. Razén social:

N e

36. Nombre comercial:

A
5

37“(ww &

-

//UBICACION

38. Pais:
COLOMBIA

HOE

39. Departamento:
Bogota D.C.

DN

[T

40. Ciudad/Municipio:
Bogota, D.C.

41. Direccidn principal

CR111B 136A 51

‘@?ﬁ N

42. Correo electrénico:

43. Codigo postal

N i)

45, Teléfono 2:

daniel.rodriguezrondon@gmail.com

NN l\NME//

AR 1T lefs]7]slo]1]a

[T 11T Is]t]o]8[s[4]7]e[o]3

““““ 7 CRASIFICACION
Activ@%ﬁwaq,g@émiqam Ocupacion
Actividad principal ActﬁV\NuJ g@%undariq o Otras actividades 52. NUmero
46. Cddigo: | | 47. Fecha inicio actividad: 48. ngqug\ Eé}Fecg@ci aclivigad: 50. Codigo: 1 2 51. Codigo establecimientos
7141910][2 0 1 6]o 60 3] || /) [V A~ NS RN HERR [ ]
e A . ,R,:éﬁpbnsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 [ ’{s*“‘\; 8 0 | 120 43| 14 | 15 L1617 | 18 F 19 ] 20 | 21 22 { 23 | 24 | 25 | 26
$3.Cedgo 112} | ¢ | 1 | LAk Wt \1\\ A 1 O O T T T
U N
e
PN
{;L i%yentas régimen simplificado
Oirliga0ds aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
: ! P . | | | 55. Forma 56; Tipo Servicio 1 2 3
sacsdgo t L LU L LI LI L ] ] pv ] ] [T
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 ; ;
m O 1O jsee [CLICLIILLI
NEEEEENEN NN NN
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, fa inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vig yen fa no se exigira su renovacion

[x] o[ ]

58. Anexos:

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No.de Folios: ﬂ-m

61 Fecha [2 0 1 6]0 6]0 3]

consecuencia comesponde exactamente a la realidad,
inexactitud en que incurra podrd ser sancionada.
Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013

Firma de! solicitante:

La informacion contenida en el formulario, serd responsabilidad de quien lo suscribe y en

por lo anterior, cualguier falsedad o

984. Nombre
985. Cargo:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice
Firma autorizada

RAMOS PAEZ Y

Punto de Contacto Presencial

EIMY JOHANNA

Fecha generacidn documento PDF' 13-12-2017 02:50.32PM



5

VAL A g PV

CERTIFICADO

BOGOTA D.C,, 30/01/2019
DISTRITO

CAPITAL,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior DANIEL SANTIAGO
RODRIGUEZ RONDON con Cédula de Ciudadania numero 1019061557

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 006400636251
Fecha de apertura 10/04/2010

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda SA,
HIT, 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



