Proceso: | Gestiéon Juridica y Contractual

ALCALDIA MAYOR : v . L .
DEBOGOTADC.  Buleld¥]11-15) (s HENNS Remision de Informes al Expediente Contractual

SecretariaDistritai de Seguridad,
Convivenciay Justicia

Bogota D.C. 02 de Mayo del 2019

Doctora

ANASTASIA JULIAO NACITH

Directora Juridica y Contractual

Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia de Bogota

La ciudad

Asunto: lhforme Abril de 2019 del Contrato Nro. 175 del 2019

Respetada Doctora Juliao Nacith

Por medio de la presente, envio el informe del mes de Abril del 2019, correspondiente al
contrato Nro.175 de 2019, para que éste sea archivado en el expediente Contractual.

Cordialmente,

VA VNN D B_ W

Dirdctorarde’ Responsabilidad Penal Adolescente ria de Seguridad. Convivencia y

l

luxnua
Radicado No. 20]9—541 025265-1

Asociado No.

Fecha/llora: 03-MA Y- 20090743 AM

Folios: 1 Anexos: 2F 1 CD

Radicador: LEIDY TATIANA GUAVITA PEREZ
Destino: DIRECCION ITi RIDICAY COONTRAC l”/\l
Remitente: ANDRES (IBANDO CARO

Revis6: Michelle Riafio. /

Anexos: Dos (2) folios y Un (1) CD




;  Gestién Juridica y F-JC-11
Contractual : 2
iA Informe Mensual 14/10/2016
%é:ggéo%;\g%g Ejecucién Contractual
e Orden de Prestacion de .
_Secretarin Distrital de Seguridad, - o DA 4 .
Convivenciav)ustifia_' serVicios » P?g|na 1 de 3

N OMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA CONTRATO N
S ' 175 de 2019

ANDRES OBANDO CARO

Objeto:

Prestar servicios profesionales en atenmon psicoldgica a los adolescentes y Jovenes en conflicto con la ley y demés.poblacién
que sea asignada por la subsecretaria de acceso a la justicia y/o la direccién de responsabilidad penal adolcscent.e,'con el fin
de prevenir la reiteracion en el delito y/o las conductas impulsivas y violentas; en el marco de los protocolos avalados por la
subsecretaria de acceso a la justicia y/ola dlreccufm de responsabl idad penal adolescente, :

Fecha Imclo 22/011’2019 . ?1?2.0 "Meses- Dias Prorroga_ Meses | Dias ' Meses Dia
inicial: ' _ -1 Plazo Total - . S
Fecha terminacién: 06/01/2020 ' 11 15 7 7 o 11 [ 15
Informe No: 4 Desde: 01/04/2019 | Hasta: 30/04/2019 - Fecha 30/04/2019 \
: Informe

Las 51gu1entes act1v1dades se desarro]laron en cumplimiento del objeto contractual y las 0bhgac1ones pactadas en el

Contrato. .
OBLIGACIONES
ESPECIFICAS _ ~ ANEXOS
- (Tomadas textualmente del ACTIVIDADES (Describir productos cuando haya
" contrato) - : “lugar a ello)

‘1. Entregar Plan de trabagjo -y

cronograma mensual para el
cumplimiento de las acciones
establecidas  en el objeto

contractual. -

ACTIVIDAD 1
2019.04.01 Organizacion con el equipo de
trabajo el cronograma de actividades del mes
deabril y determinar las responsabilidades
contractuales del programa cuenta hasta diez

‘ Cronograma de trabajo actividades

mes de abril (Se encuentra en CD
anexo).

2. Partzczpar desde “el drea de
psicologia. . en el disefio,
documentacion y fortalecimiento de
las estrategias' para prevenir la
reiteracion en el delita y/o las
conductas impulsivas y violentas, en
el marco de protocolos avalados por

Justicia "y/o la . Direccidn
responsabilidad Penal Adolescente.

la Subsecretaria de Acceso a la |
de -

ACTIVIDAD 1

protocolo CAE.

2019.04.01 Se realiza
protocolo cércel. o
ACTIVIDAD 2 .
2019.04.11 . Se realiza
protocolo CAES
ACTIVIDAD 3
2019.0422 Se realiza
seguimiento. ‘
ACTIVIDAD 4
2019.0422° Se realiza
protocolo CAE y PAL.
ACTIVIDAD 5
2019.04.24 " Se realiza -

entrenamiento
entrenamiento
reunién  de

“entrenamierito

entrenamiento

ACTIVIDAD 1 -
20190401 Listado de asistencia. -

| ACTIVIDAD 2

20190411 Listado de asistencia.‘ :

ACTIVIDAD 3 :
20190422 Listado de asistencia.

ACTIVIDAD 4
20190422 Listado de asistencia.

ACTIVIDAD 5
20190424 Listado de asistencia.
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3. Adelantar la implementacion de

los programas y actividades de

atencién-  para  prevenir la
reiteracion ‘en el -delito y/o las
‘conductas impulsivas y violentas, en

especial  las  esirategias  de |
Desarrollo - de habilidades
cognitivas 'y  socioemocionales

basadas en evidencia y en el marco
| de protocolos avalados por la
Subsecretaria - de Acceso a, la
Justicia y/o la .- Direccién de
responsabilidad Penal Adolescente. -

12019.04.26
Redentor FEI_grupo 05

ACTIVIDAD 1

2019.04.02 lmplementacmn Taller 12 OPAN
Casa Taller, grupo 03 y 04,
ACTIVIDAD 2 ’
2019.04.03  Implementacion
Redentor FEI, grupo-_05.
ACTIVIDAD 3

2019.04.04 lmplementacmn Taller 2 familias
OPAN Casa Taller.

Taller - 10

" ACTIVIDAD 4. :
2019.04.04 Cierre y entrega de diplomas
OPAN Casa Taller. :
ACTIVIDAD 5
2019.04.05 Implementacion -Taller 11
Redentor FEI, grupo 05. :
ACTIVIDAD 6 :
2019.04.10 . "Implementacion =~ Taller 12
Redentor FEI, grupo 05. - ‘
ACTIVIDAD 7
2019.04.12 Implementacion ~ Taller " 13
‘| Redentor FEI, grupo_05.
ACTIVIDAD 8
| 2019.04.14 Acompanamlento
implementacién Taller . 2 -Familias CAE
‘Belén.
ACTIVIDAD 9
2019.04.24 Implementacion Taller 14

Redentor FEI, grupo 05.

ACTIVIDAD 10

2019.04.25 Acompanamlento cierre OPAN
Avo68. . :

ACTIVIDAD 11

Implementacmn Taller 15

"ACTIVIDAD 1 .

20190402 Listado de asfistencia. :

ACTIVIDAD 2 <
20190403 .Listado de asistencia.

ACTIVIDAD 3

20190404 Listado de asistencia. _

ACTIVIDAD 4
20190404 Listado de asistencia.

* | ACTIVIDAD 5

20190405 Listado de asistencia.

ACTIVIADAD 6
20190410 Listado de aSIStenma.

ACTIVIDAD 7 _ _
20190412 Listado de asistencia. -

ACTIVIDAD 8
20190414 Listado de asistencia.

ACTIVIDAD 9
20190424 Listado de as1stenc1a.

| ACTIVIDAD 10

20190425 Listado de asistencia.

ACTIVIDAD 11
20190426 Listado de asistencia.

?
- N -

4. Apoyar el andlisis, seguimiento y

retroalimentacion de las actividades |

de atencion desarrolladas en el
marco de las estrategias para
prevenir la reiteracion en el delito
y/o las conductas zmpuls:vas y
violentas.

TACTIVIDAD 1

2019.04.08 Reunion de seguimiento.

: ACTIVIDAD 1

20190408 Listado -de aSIStenma.
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5. Realizar 'la sistematizacion de
informacion que sea requerida,
_haciendo uso de las herramientas

-| y/o aplicativos definidos por- la

Direccién de responsabilidad Penal
Adolescente.

ACTIVIDAD 1
2019.04.11 Se. realiza el
informacién  al  aplicativo

suministro de
CBT vy

“autoevaluacion.

ACTIVIDAD 2
2019.04.23 Realizacién informe de gestion.

'ACTIVIDAD 3

2019.04.25 - Se realiza el suministro de

ACTIVIDAD 1 |
20190423 La informacién se
encuentra registrada en el aplicativo

CBT y autoevaluacion
correspondiente.

ACTIVIDAD 2 _

20190423 Listado de asistencia.
ACTIVIDAD 3

20190425 La informacién se

informacién  al  aplicativo CBT y.| encuentra registrada en el aplicativo
autoevaluacion. ‘ CBT y - autoevaluacién
' correspondiente. /
, ACTIVIDAD 1 ACTIVIDAD I o
16. Las demds que requiera la | 2019.04.06 Feria de servicios. 20190406 Listado de asistencia.
Subsecretaria de Acceso a la | ACTIVIDAD 2 ACTIVIDAD 2
Justicia - y/o la Direccion de | 2019.04.09 Presentaciéon tesis crimen y 20190409 Listado de asistencia.
responsabilidad penal Adolescente. | castigo. '
' ' : ACTIVIDAD 3 ACTIVIDAD 3-

2019.04.25 Creacién de documento para KIT

' de materiales. .

20190425 Listado de asistenc.ia.

Adjunto planillas de certificacién del pago de aportes oblzgatonos al Sistema General de Segurtdad Social en Salud,
Pension y Riesgos Laborales: :

Fecha Suspension :
DD/MM/AAAA

Fecha Reanudacién:

DD/MM/AAAA

Fecha Cesion: DD/MM/AAAA

Nombre "Ce’dent_e.: '

C.C.oNIT:

. Cordialmente,

T - & i 7 .
ANDRES OBANDO CARO
Contratista

2\

LWH CAR’DENAS LUNA
ervisor _ »

N
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j Secretania de Segurid dad. Convivencia ¥

0 GOTA lu\"w:m_ LE Rﬂ':‘CADO B3 e ) g:n:':t: 20 : 11320-175-0-2019
MEJOR d do N ¥3019-54120252672 go No:
N ok Ll e Ra l(‘a =
otsoorios. | PARA TODOS ! E-ST;O"‘ N CUT JTAB
SECREJARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD Aanladﬂ 1\0 Pidgina 1 de 2
CONVIVENCIA ¥ JUSTICIA , Fechafl lara: 03- SMAY-2019 l}'] a6 A \.‘l
PARA:  Andrea Benavides Me y0f iji0s: | Atcaos: 3 FOLIOS s ket 1 Cardenas Luna

: I TEREZ
Directora Financiera. Radicador: LEIDY TATIANA G FAVITA ‘:m. Do Responashifidad Panal Adolescenta

Destino: PTRECCION FINANC IFE\AO
Qbjeto: Prestar servicios profestonales en § 'ml{e:nneme ANl\m.ch\u)m AR

R N = A em fa ley y demds poblacién que sea asignada por la Subsecretania de
Acceso a la Justicia y/o la Direccién de Ref =omara=d-4 P , ' At gz iy, e od :‘1 bm ‘tie T.gtnen ol delito y/o las conductas impulsivas y videntas; en el marco de)
los protocofes avalados por la Subsecretar(z ¢s Apoess s N Ko 1 Y90 Q iy ‘1 ﬁ B3 = 2 =7 4 Prod! Adolescente,

+

Tipo PRESTACION SERV. PROFESIONALES

Contratista WAndres Obando Caro

Cédula o Nit: CC 79884347

Facha Suscripcion | 17-01-2019 Fecha Acta lnicio 22-01-2019 | [Fecha Terminacien |  06-01-2020 |
Valor Contrato | $65,147,500.00 Plazo Ejecucién {11 MESES y 15 dias, Contados a partir de la suscripcidn del acta de inictac]

|Perfodo certificado: __[Entre el 01_de abril de 2019 y el 30 de Abril de 2019 |
Registros Presupuestales y Valores a Afectar

Afip |UE| RP | CDP Rubro le-Det| Concepto de Gasto Valor Bruto Iva Valor antes de Iva
No | No Fre
2019]/ 01| 166| 230 B-3-1-15-03-21-7513.151. (.12 03-04-0312-Personal $5,665,000 [ $5,665,000
51- Justicia para todos contratado para apoyar las

pcthvidades proplas de los
proyectos  de  Inverslon
misionates de la entigad.
03-04-0312-Personal
kontratado para spoyar las
Ectlvidades propias de los
proyectos de inversion
mislonales de la entldad.

TOTAL FACTURA $5,665,00 $ $5,665,000

Valor en letras: Cinco Millones Seiscientos Sesenta Y Cinco Mil Pesos M/Cte. ($5,665,000.00)

Resumen Financiero

[Pagos Anteriores: l $1 3.029.500.0q Preseme Certificacién: l _ $5,665,000.00 Faldo Contrato: I 552,118,000.03'
tnformacién Aportes a Sequridad Soclal rumn.u No: | MAR-ABR 8480471031-8491238990 ]INov.lngreso: I |
Tipo Entidad/ [I‘Ipo r . Valor Valor alor ant
Beneficiario D |dentificacién Deducible Pagado educible
ARL POSITIVA NIT 860011153 §11,829.00 $23,800.0 $11,829.00
PENSION COLPENSIONES | NIT 900336004 $362,560.00 $725,200,00 $362,560.00
SALUD MEDIMAS NIT 901097473 $283,250,00 $566,600.00 $283,250.00
TOTAL $657,639.00, $1,34 5,600.00i 3657,639.00;

En mi calidad de contratista mantflesto bafo la gravedad del juramento que los documentos |Firma del Contratista

sapottes del pago de aportes obligatorlos al Sistema General de Seguridad Social presentados ,
‘| a la Secretarfa Distital de Segurdad, Convivencia y Justicla comesponden a mgresos
provenientes del presente contrato de prestackin de serviclos. De igual manera, certifico bajo .
mi entera responsabfidad, que los documentos fisicos y magnéticos cniregados para pago sc iy

ajustan a los establecido en el contralo (formatos) y al instructivo de pagos de la Direccltn
Financlera (I-GF-1}. La firma aplica sofamente para controtos de prestacién de serviclos
profesionales y de apoyo a la gestién,

il ra— —
Declaracién: Con su firma el supervisor del contrate, certifica bajo su entera responsabllidad, que los documentos, fisicos y magnéticos
entregados por el contratista (facturas, Informes, formatos, copias planillas de aportes al Sistema General de Seguridad Social y demsds
soportes establecides en la minuta del contrato y en el instructivo de pagos de [a Direccién Financiera (1-GF-1)), se ajustan a lo

establecido en ¢l contrato y todos los requisitos de ley autorizando el pago de acu?agys anexos.

OBSERVACIONES: Se adjunta la planila de abrll No. 8491238950 para que se tengg’en cienta en la depuracién de la base gravable para la
liquidacién de la retenclén en la fuente.

livia Ruth Cardenas Luna

Cargo:[Directora De Responsahilidad Penal Adolescente
Elaborado por; [Lflana Parada Ext. 1092 \|F\cﬁa Elab. ,oracﬁon 02-05-2019

Nombre Superviser y/o Profeslonal responsable : Flrma(s)(del Tos) sTer\rIQ\(es)J
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién & Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Citrdad-Departamenio Teléfono Exonen'lg:st_NA e

CC 79884347 OSANDG CARD ANDRES NDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 276 716 - 09 BOGOTA-BOGOTA D.E. 2301126 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION -

Periodo Clave Tipa Fecha Pego -

Penstén Salud Pago Plansila Planilla Limite ,Pago DMas Mora Yalor
701903 10i901 A1B24TTO4 8490471031 L} 2019/04710 I019703/26 | BANCOLOMELL 0 S857 800
LIQUIDACTON DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

Sueursal: PRINCIPAL {1 Afitlados)

5$2.166,000

BC

$362.600

$282,300,

Centro de Trabajo: PRINCIPAL { 1 Aflilados) 52,266,000 $362,600 52,266,000 | $283,300 s0 s0] $2,266,000] sieeo| | 50 50
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. [ 1 Affiadcs) $2,266,000 5362,600 $2,266,000 283,300 50 50 $2.166,000 $11,700 S0 S0

s E:c lmum Jowmomm [:s-u ] » 52,266,000 size0| osoad 30 52,266,000 283,300 ° 50 o e w 52,266,000 s1.900] © o )
Total Afiliados( 1) $1,266,000 382,600 $2.266.000 283,300 so 50 o $2,268,000 $11.900 0 0

Pagina 1 de 2

2019/03/26 11:14 AM



aportes
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identiffcacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Dfreccion Ciudad-Departamente Teléfono ExonerTg;FSENA L]
CC TYAB434T QRARDG CARD ANDRES INDEPENDNENTE PRINCIPAL KRIM71B-09 BOGOTA-BOGOTA 0.E. =0312e o
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Flanilla Planilla Limite Pago Banco las Mora Valor
01903 2019-23 428247794 B4PO4 71021 1 2019104710 1019/03/26 | BAMCOLOMBIA [} $657,800

RESUMEN DE PAGO-
RIESGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1}
COLPENSIONES

ARL {ADMINISTRADORAS; 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS {ADMINISTRADORAS: 1)
MEDIMAS EPS

TOTAL

Pagina2de 2

14.23

EPS044

900,336,004 7
860,011,553 ¢

901,097,473 S

AFILFADOS VALOR LIQUIDADG  INTERESES MORA

1 5362.609
1 $362.600
1 $11,500
1 411,900
1 $283,300
1 $283,300
1 657,800

SALDOS E
INCAPACIDADES

50

50
50

50

VALOR A PAGAR

$162,600
$362,600
$11,900
$11,900
$263,300
$263,300
$657,800

2019/03/26 11:14 AM
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacian dv Raren Social Clase Aportante Sueursal Principal . Direccion Ciudad-Departamento Telétono &mr?cd;FSENA [
CC ToBB4)4) OBANDO CARD ANDRES THOEPENDIENTE PRINCIPAL KE2TE 1B - 9 BOGOTA-B0GOTA D.E. J 2501126 L]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensidén Salud Pago Planailla Flanilta Limite Pago Banco Dlas Mora Valor
2019-04 01904 47507 34458 3491232990 I 19/05413 019704711 | RANCOLOMELA 1] 5657.800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADD PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

Sucursal; PRINCIPAL {1 Afiliados)

IBC
52.265.000

5362.600

18C
$2,266,000

$131.300

1BC
$3,266.000

Centro de Trabajo: PRINCIPAL { 1 Afiliades) 2,266,000 $362,600 $2,266.000 $223,300 50 sof 52,266,000 $11,900 . 50
Giudad: BOGOTA Depto; BOGOTA D.E. { 1 Affindos) 2,266,000 $162,600 $2,266,000 $283,300 50 0 $2,266,000 $11.900 ) 50

1 Icc Imum |oamno ANDRES 'u.u | [ 52,266,000 $32.600|  Epsosd 30 2,266,000 523,300 ¢ 0 w| ez w0 2,768,000 sim| o ) $0
Total Afiliados{ 1) 52,265,000 5162,500 $2.266,000 $283,300 50 0 52,266,000 $11,900 s0 50

Pagina 1 de 2 .

2019/04/11 01:3% M



ey aportes Resumen General de Pago
en linea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

taentificacion dy Razon Social Clase Aportante Sucursal Principat Direccion Ciutdad-Departamento Tel#fono Exonerads SENA e

ICBF
€C 79824347 OBANDO CARO ANDRES PDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 278 71B.. 0% BOGOTA-80GOTA B.E. 501126 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Pertodo Clare Tipo Fecha Pago

Pensién Salud Pago Planilla Planitia Limite Pago Banco Dlas Mora valor

2015-04 01904 435013448 B491235990 1 2019/05/13 1019/04/ 11 | BANCOLOMEBLS ] $657,800

RESUMEN DE PAGO
RIESGO B

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

COLPENSIONES 25-14,
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGURDS 14-23
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

MEDIMAS EPS EPS044
TOTAL

Pagina 2 de 2

" AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA

900,336,004 7
860,011,153 6
901,057,473 5

1 362,600
1 $362,600
1 $11,900
1 511,900
1 $283,300
1 $283,300
1 5657,800

SALDOS E

INCAPACIDADES

TVALOR A PAGAR

5362,600
5362,600
$11,900
$11,900
$283.300
$283,300
$657,800

2019/04/11 01:39 PM




Gestion Juridica y Contractual

ALCALDIA MAYOR
_DEBOGOTADC.

SecretorinDigtrio' de Seguridad,
Lonvivenciay lusticla

Remision de Informes al Expediente Contractual

Bogota D.C. 02 de Mayo del 2019

Doctora

ANASTASIA JULIAO NACITH

Directora Juridica y Contractual

Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia de Bogota
La ciudad ]

Asunto: Ihforme Abril de 2019 del Contrato Nro. 175 del 2019

Respetada Doctora Juliao Nacith

Por medio de la presente, envio el informe del mes de Abril del 2019, correspondiente al
contrato Nro.175 de 2019, para que éste sea archivado en el expediente Contractual.

Cordialmente,
/\ N

ILYIA RUTH ICARDENAS LUNA
Diregtora~de’ Responsabilidad Penal Adolescente

@ IR )

1 i I

| Secrelatia de Seguridad. Conviv _
l

Justicld |

| Radicado No, 2019-541-025265-1 '

/’ - . Asociada No.
! S )3 - Y 43 AM
i i i i Fechaftlora: 03-MAY-2015 07:43 A
Revisd. Michelle Riafo. | Fotioe: | Ancaes 251 UD o |
Anexos: Dos (2) folios y Un (1) CD Rudicador: LEIDY TATIANA ({UAV[‘IA ] F,R‘t? AT
Desting: DIRECCION ](]'Rl[)l(.‘A_ Y CONTRACTUAL
\ Remitente: ANDRES OBANDOCARO

'-.. )



FUENTES

ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C. ‘ No. : ‘ ‘ 1732 v o Dil
Secretaria Distrital suario Dilig. :
Hacienda mDEN DE PACD Fecha de Impresién 04-06-2019
Estado 111111010
Entidad: SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD CONVIVENCIA Y JUSTICIA
Cédigo: 137 UnidadEj: | 01 | Fecha de Diligenciamiento MAYO 7 de 2019 [consec.Ent] 001789
1. DATCS DEL BENEFI Cl ARI O
Nombre: ANDRES OBANDO CARO ‘ ‘ Régimen ‘ SIMPLIFICADO
Direccion: KR 13 11 58 Teléfono y Fax 4874055 |
C.CoNIT: 79884347 ‘Banco/Sucursa| BANCOLOMBIA S A Cuenta NolClase 58256673060 ‘ AHORROS
2. DATOS DEL COMPROMISO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS H No.: ‘ 175 ‘ Interventor o responsable del recibo a PARCIAL

Compromiso a Pagar: H

PROFESIONALES

Acta de Recibo No.:

satisfaccion del bien o servicio

Nombre del Interventor H

Detalle

de

Prestar servicios profesionales en atencion psicoldgica a los adolescentes y jévenes en conflicto con la ley y demés poblacién que sea asignada por la Subsecretaria de Acceso a la Justicia y/o la
Direccion de Responsabilidad Penal Adolescente, con el fin de prevenir la reiteracion en el delito y/o las conductas impulsivas y violentas, en el marco de los protocolos avalados por la Subsecretarig

Tipo de Orden de Pago H

VI GENCI A ACTUAL

3. MOVI M ENTO PRESUPUESTAL

Fuentes de Financiacion

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Disponibilidad Cédigo ‘Registro‘ Nombre Valor Aplicacién(Gasto)
Rubr o Fuente Detal l e Val ot
3-3-1-15-03-21-7513-151 o1 12 $5,665,000.00 230 [ 33.1.1503217513.151 | 166 [151 - Justicia para todos I $5,665,000.00
Fuente Detall e
01 Recursos del Distrito 12 Otros Distrito
VR BRUTO [CINCO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS $5,665,000.00

4.MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

Descripcion % Descuento | Base de Retencién | Cdédigo Contable VALORES
Valor Bruto 5-1-11-79 $5,665,000.00
RETEICA 9.66 X MIL .966 $5,019,190.00 2-4-36-27 $48,485.0(
ESTAMPILLA PROCULTURA 5 $5,665,000.00 2-4-36-90-002 $28,325.00
FSTAMPILLA PROADULTO MAYOR 2 $5,665,000.00 2-4-36-90-003 $113,300.00
RETEFUENTE-RENTAS TRAB-HO 3.9581 $3,764,393.00 2-4-36-15-002 $149,000.00
TOTAL DESCUENTOS $339,110.00
VALOR NETO ICINCO MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS $5,325,890,00

aGirar INOVENTA PESOS

Cadigo Contable

MOVI M ENTO DE TESORERI A

2-4-01-02

Observaciones

creedor(Exclusivamente para Transferencias de la Administracion Central)

04 PG CT175/19 - HONOR - ABRI19 - ID 025267-1.

Nombre

\ Cédula ]

Firma

Ordenador del Gasto

Responsabl e Presupuesto

ogt_rep_op.rdf

Firmado Digitalmente por:
Andrea Benavides Mayorca
Jueves, Mayo 9 de 2019 05:45 PM
Planilla No.101

Firmado Digitalmente por:

Jaime Rojas Cordoba

Miércoles, Mayo 8 de 2019 04:17 PM
Planilla No.101

vss-6 RQ2017-392-155 31/07/2017



