
 

 

Nombre del 
contratista 

Perfil (profesión, 
formación 

académica y 
experiencia) 

Obligaciones específicas del contratista 
Valor total del contrato 
incluyendo todos los 

impuestos 
Forma de pago 

JUAN DAVID RIOS 
GOMEZ 

Acreditar título de 
abogado especialista 
en Derecho 
Administrativo, y con 
una experiencia 
mínima de 8 meses 

1. Realizar el acompañamiento jurídico que requiera la 
Secretaría de Salud Departamental y/o sus 
dependencias adscritas, en todos los trámites 
precontractuales que sean de su competencia. 
 
2. Elaborar y/o proyectar las respuestas a los 
requerimientos que se realicen por parte de los Entes de 
control, veedores y/o otra entidad o particular, que tenga 
relación con los procesos precontractuales que se llevan 
a cabo en la Secretaría de Salud Departamental y/o sus 
dependencias adscritas. 
 
3. Proyectar y/o elaborar los diferentes documentos de 
contenido jurídico con relación al procedimiento 
precontractual que se lleva a cabo en la Secretaría de 
Salud Departamental y/o sus dependencias adscritas. 
 
4. Proyectar el contenido de los estudios previos 
necesarios para iniciar el trámite precontractual que 
requiera la Secretaría de Salud Departamental y/o sus 
dependencias adscritas. 
 
5. Adelantar los tramites juridicos previos, que sean de 
competencia de la Secretaría de Salud Departamental 
y/o sus dependencias adscritas, en atención a los 
requerimientos que se realicen por parte de las demás 
dependencias de la Gobernación del Atlántico. 
 
6. Desarrollar todas aquellas subactividades que se 
deriven o sean necesarias para cumplir con las 
actividades específicas principales, de forma personal e 

VEINTINUEVE MILLONES 
CUATROCIENTOS MIL 
PESOS M/L ($ 29.400.000) 

EL departamento del Atlántico 
pagara mediante: 
 
Seis (6) pagos mensuales iguales 
por un valor de CUATRO MILLONES 
NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($ 
4.900.000), previa presentación del 
informe de gestión de actividades 
respectivo, acompañado del recibido 
a satisfacción por parte del 
supervisor del contrato y la 
acreditación del pago de la seguridad 
social (Salud, pensión y Riesgos 
Laborales). 



 

 

intransferible, que le sean asignadas por el supervisor del 
contrato. 

IVIS JOHANA 
VIDAL GRACIA  

Acreditar título de 
abogada especialista 
en Derecho Laboral y 
Seguridad Social, y 
con una experiencia 
mínima de 12 meses. 

1. Realizar el acompañamiento jurídico que requiera la 
Secretaría de Salud Departamental y/o sus 
dependencias adscritas, en todos los trámites 
precontractuales que sean de su competencia. 
 
2. Atender y orientar la respuesta a los requerimientos 
que se realicen por parte de los Entes de control, 
veedores y/o otra entidad o particular, que tenga relación 
con los procesos precontractuales que se llevan a cabo 
en la Secretaría de Salud Departamental y/o sus 
dependencias adscritas. 
 
3. Apoyar el seguimiento contractual que sea 
competencia de la Secretaría de Salud Departamental, 
que le sea asignado por el supervisor del contrato. 
 
4. Realizar la organización y coordinación de los 
procesos precontractual que lleve a cabo la Secretaría de 
Salud Departamental y/o sus dependencias adscritas, 
para el cumplimiento de sus funciones.  
 
5. Elaborar y revisar el contenido de los estudios previos 
necesarios para iniciar el trámite precontractual que 
requiera la Secretaría de Salud Departamental y/o sus 
dependencias adscritas. 
 
6. Desarrollar todas aquellas subactividades que se 
deriven o sean necesarias para cumplir con las 
actividades específicas principales, de forma personal e 
intransferible, que le sean asignadas por el supervisor del 
contrato. 

CUARENTA MILLONES 
OCHOCIENTOS MIL PESOS 
M/L ($ 40.800.000) 

EL departamento del Atlántico 
pagara mediante: 
 
Seis (6) pagos mensuales iguales 
por un valor de SEIS MILLONES 
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L ($ 
6.800.000), previa presentación del 
informe de gestión de actividades 
respectivo, acompañado del recibido 
a satisfacción por parte del 
supervisor del contrato y la 
acreditación del pago de la seguridad 
social (Salud, pensión y Riesgos 
Laborales). 



 

 

 


