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ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES

DEFINICION DE LA NECESIDAD O PROBLEMA INSTITUCIONAL QUE SE PRETENDE SATISFACER

En virtud de la extension académica definida en el articulo 120 de la ley 30 de 1992, el cual establece: “La extension
comprende los programas de educacion permanente, cursos, seminarios y demas programas destinados a la difusion
de los conocimientos, al intercambio de experiencias, asi como las actividades de servicio tendientes a procurar el
bienestar general de la comunidad y la satisfaccién de las necesidades de la sociedad”, la Institucién universitaria
Pascual Bravo celebra contratos y convenios interadministrativos con la finalidad de satisfacer las necesidades de
entidades estatales de acuerdo a la capacidad en investigacion, educacion y extension.

De acuerdo a lo anterior la Institucion ha celebrado el contrato interadministrativo No. 4600094800, por lo cual se hace
necesario contratar las personas que retnan los requisitos de idoneidad y experiencia, ya que de esta forma se dara
cumplimiento a las obligaciones adquiridas por la Institucion de forma idénea.

DEFINICION TECNICA DE LA FORMA COMO LA INSTITUCION PUEDE SATISFACER SU NECESIDAD O

PROBLEMA
Para satisfacer la necesidad, la Institucion Universitaria de conformidad con el Articulo 2, numeral 4, literal “h” de la Ley
1150 de 2007, asi como del Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, contratara de forma directa por prestacion
de servicios profesionales y apoyo a la gestion. Tal contrataciéon estara enfocada en el cumplimiento de actividades
especificas que permitan la materializacién de los componentes técnicos que estructuran el contrato interadministrativo
No. 4600094800, y los objetivos generales alli planteados.

Componentes.

>Direccionamiento estratégico de la gestion de riesgo de desastres
> Comunicacion de la gestion de riesgos de desastres

> Administracion integral de la gestién de riesgo de desastres

> Ingenieria y geologia para la gestion de riesgo de desastres

> Gestion de riesgo de desastres en la sociedad y territorio

> Preparativos para la respuesta a emergencias y desastres

> Recuperacion posterior a emergencias y desastres

> Formacién, capacitaciéon y entrenamiento

> QOperacion del médulo 123
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Objeto del
contrato

> Seguridad humana en el territorio

> Gestién de riesgo en aglomeraciones

PERFIL: Profesional en areas de las ingenierias, administracion, salud, economia, contaduria o areas afines, con
experiencia laboral igual o mayor a tres (3) afios.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

Prestacion de servicios profesionales como contratista independiente, sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, para el fortalecimiento institucional, apoyo a la gestién, desarrollo de
programas y proyectos del Departamento Administrativo de Gestion del Riesgo de Desastres -
DAGRD, en cumplimiento de las obligaciones contraidas en el contrato interadministrativo
4600094800 de 2022, celebrado entre el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin - Departamento Administrativo de Gestion del Riesgo de Desastres - DAGRD vy la
Institucion Universitaria Pascual Bravo.

Actividades a
desarrollar

1. Apoyar el desarrollo y ejecucion de las actividades establecidas en los estudios previos

dentro del Componente Estratégico “ADMINISTRACION INTEGRAL DE LA GESTION DE
RIESGO DE DESASTRES” para obtener todos los productos asociados a la misma. 2. Apoyar
la ejecucion y seguimiento de las diferentes actividades administrativas y estratégicas de la
direccion del DAGRD. 3. Apoyar la supervision y ejecucion en general de contratos del DAGRD
asignados. 4. Apoyar la elaboracion de respuestas a las peticiones, quejas y reclamos PQRS
especificas del DAGRD. 5. Contar con equipos de computo y demas que sean necesarios
para cumplir con el objeto contractual en el desempefio de sus obligaciones, 6. Contar con
disponibilidad para desplazarse a cualquiera de los municipios de Colombia, segun se requiera
para la efectiva ejecucién del contrato interadministrativo (Cuando sea requerido y permitido en
el marco de la regulacion nacional sobre el COVID19). 7. Apoyar la elaboracion del informe
de cumplimiento a las actividades establecidas en el Componente Estratégico
“ADMINISTRACION INTEGRAL DE LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES” presentando
soportes, actas de asistencia, registros fotogréaficos, o demas evidencias, los cuales deben ser
revisados y aprobados por el supervisor del contrato. De igual manera deberéa presentar informes
de actividades en cualquier momento de la ejecucion del proyecto, a solicitud de las directivas del
DAGRD. 8. Diligenciar y documentar en la plataforma NAS adoptada por el Municipio de
Medellin, toda la informacion relacionadas con la ejecucion del proyecto, del contrato y la
informacién que le sea solicitada desde el DAGRD. 9. Darle un manejo responsable a
todas las herramientas, dotacién, insumos y medios de transporte que le sean facilitados por el
DAGRD para el efectivo desarrollo de las actividades.

Identificacién del
Contrato a
Celebrar

Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion.

Plazo: (Meses
contables: afio

65 Dias contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin exceder el 22 de marzo de 2023.

de 360 dias).
Valor Total: DOCE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
Valor del CINCUENTA Y OCHO PESOS ($12.292.458)
Contrato Valor mensual: CINCO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS ($5.673.442)
Lugar de | Las actividades se desarrollaran en el Distrito de Medellin.
ejecucion: “En caso que el CONTRATISTA requiera desplazarse a lugares diferentes al del domicilio

contractual, en cumplimiento de las obligaciones adquiridas en el contrato, la Institucion
reconocera los gastos de desplazamiento, de acuerdo a los criterios establecidos por la entidad,
para estos efectos”.




Pagos mensuales, previa certificacion de la supervision del recibo a satisfaccion del servicio y del
cumplimiento del pago de las obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social. Los pagos se
encuentran condicionados al giro del respectivo contrato interadministrativo que da origen a la
prestacion de servicio que suscribe el contratista.

Forma de pago:

Supervision Directora de Extension y Proyeccién Social

SOPORTE TECNICO Y ECONOMICO DEL CONTRATO

El valor del contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién es hasta por la suma de DOCE
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS ($12.292.458).
Incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

El contrato se pagard con cargo a los recursos para la presente vigencia fiscal, Rubro-HONORARIOS del contrato
interadministrativo 4600094800 de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la
Direccion Financiera

FUNDAMENTO JURIDICO |

El contrato a suscribir estard sometido a la legislacion vy jurisdiccion colombiana y se rige por las normas de la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y demas
normas que la complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto
del contrato.

Modalidad de selecciéon: La modalidad de seleccion corresponde a la contratacién directa, toda vez que se requiere
la contratacién de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, de que trata el literal h) del numeral 4
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario
que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los
de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contrataciéon de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

Este caso se subsume dentro de la descripcion legal contenida en las disposiciones citadas porque la finalidad es la
prestacion de servicios profesionales que deben ser prestados por una persona natural que, en atencién a su idoneidad

experiencia, esta en capacidad de ejecutar el objeto
ANALISIS DE RIESGOS QUE DEBEN SER AMPARADOS POR EL CONTRATISTA

En cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el numeral 6 del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe realizar un analisis del riesgo y la forma de mitigarlo.

Impacto después del
tratamiento

Monitoreo y
revisién

Tratamiento/Contr
ol a ser
implementado

Probabilidad
Impacto
Valoracién
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monitoreo?
Periodicidad

¢A quién se le asigna?
¢Afecta la ejecucion del
Fecha estimada en que
i ) .
Fecha estimada en que

¢ Como se realiza el




= 3] ~ = i
El o k 3 o o Definir -
ol 2 %. ~ 9 s | L s |2 ©d [ [Definir
J el s 8Y3s . =lel o | - - — — s | <A £ 4 & {laforma
42 g 24235 [Describir la| ©| b 21393 [Describir el ) ) TR I de la
q< @ | 6 4 § g [Describir el | consecuenciadela | I | ¥ | & 431z taamienoo S| ¥ |8 4388212424 <4 realizar | Periodic
== 5 - = S|1sd =9 = H
R S K3 S 9 Riesgo] ocurrencia del | & | & @ =453 control a ser N N @ sS4 G 533 = ol idad del
E 919 . g9 g9 [=23 5135 h
4252929 evento] 22| $| a9 =g implementado] S 2 | ¥ 84 =1 29 24 onitor | monitor
[Tl © — g © 4 © = =
| 8« Q Q ( 0
Ol =| - | S, | @ u N[ @ U eo] ]
Asesoria
Revision apoyo alas
juridico ya ’ I);s depende
Se presenta | Retrasos en la revision Jde endencias ue < ncias, Cada vez
- ¢ | cuandoladefinicién | y ajuste del estudio sol‘i)cilan qla L - - revision y que se
= S ‘® | delanecesidadyel | previo por parte del - ” 2 S 'S | ajuste del | presenta
[ =] c o contratacion,
S e S f d o < 3 ° E S S i
1| g 5 g 2 objeto  establecido | abogado a cargo del | ~ o 3 S | aclarando los | o . S o - g g Estudio una
o | g c @ |en el estudio | temay aprobacion del k=3 i o z S c c Previo. solicitud
ol = 5} 5 . " H = w | requisitos y la b=l 5} I}
o & | previo, no se ajusta | mismo por parte del AN k7 a a | Constant de
IS} N ot aplicabilidad de cada 41
a la modalidad de | Comité de una de las o e contratac
seleccion aplicable. | Contratacion. modalidades de actualiza ion.
i cion
seleccion. normativ
a
Verifican
Se presenta doel
cuando el ] cumplimi
profesional kel ento de
» | seleccionado  no | Retraso en el inicio de 3 los
5 L | firmael contrato en | la  ejecucién  del < I Cad
8 j c plazos ada vez
= 2 < . = 5 k s s .
[ g g S | el plazo establecido | contrato y afectacion ° 2 S:’ei?;z:%zcena;r);azﬁ o ',U%) g g estableci que se
% §| 8| g |voseretrasaenla [ en el logro de los | & | & | ¥ | & g perfeccionami';nto bl o~ o8 e e | 3 3 | dospara | elabora
S| & g S | constitucién y | objetivos y satisfaccion 5 z’ecucién del comratoy FEIE el un
o g presentacién de las | de la  necesidad o g : o perfeccio | contrato
garantias que | propuesta. s namiento
amparan el 5 y
cumplimiento  del o ejecucion
contrato. del
2 contrato.
Revisand
Cada vez
Ocurre cuando se | Retraso o ola
H - © P que hay
c I presentan fallas en | incumplimiento de los « Reporte al < Pagina e
= o ] 8 la disponibilidad del | plazos legales para la % | Administrador del 2 & & de u?)licar
sl 8| 5| & | & | sistema de | publicacion de los | | | 4 | & | & |SECOP, 'y dejar| ~ w| S|lao|3| %S| 5| secor pactos
5 = £ 2 Contratacion actos y/o documentos Q 2 evidencia de la o z S 2 2 para el administr
ofu S g | Publica — SECOP | derivados de los 3 | interrupcién del @ [ iy cargue ativos de
© = (www.colombiacom | procesos servicio. 3 de la
o ) .| contratac
pra.gov.co) contractuales informaci i6n
on
A través
de la
Ocurre cuando se 9 V%r",lf'g:c' Permane
presentan retrasos | Afectacion de la ] cumplimi nte y
¢ | o incumplimientos | ejecucién del contrato, . € 9
s| e | & § enlaentregade los | satisfaccion de la g f:%?é:;érgo d e); § & | & enlt;;sde prel\go a
[ = ] 2 S | g
= =} S e} k=1 o o 7] 5} 5} .
4 % g 3 g Iy?r?c;:]c?zs a caryg/g &iﬁﬁﬁe%o %f'?; R I L S | cumplimiento de las | ~ © |8 g ° 3 3 | obligacio | expedicio
® c o (7] (]
ol|ld | 2| 5 S | obligaciones pactadas 21 & | 2| nesdel n del
) del contratista, con | obligaciones y 3 2 | |
8 3
O | ocasion de la | actividades pactadas en el contrato. g\- ;org;altésst ;ae(? IS?:C?:I
ejecucion del | en el contrato. 3 iJIazos P
contrato. estableci
dosen el
contrato.
Enel
momento
e
] expedir el
kel registro
5 presupue
vez
se Presenta | enera mora de la E stal al Cag: s:
c cuando la entidad entidad en el pago que Verificacion del valor 7‘% contrato gx ide
= o 2 g no cuenta con los puede afegtagr a al - | total del contrato y/o g 5 5 ylo sus reg’i)stro
5 E g .g ‘e | recursos para | oo otista, hasta el | — ~ - S S | susadiciones envalor, | ~ . S & 3 S ‘S | adiciones presupue
c | g = & | pagar el valor del unto de’ romper la aQ £ | de manera previa a la [ ] 8 g | envalor, stal a un
ol = I} iL | contrato en los p . pe w expedicién del registro =) ) ) verificar
o ecuacion  econémica S contrato
plazos del contrato presupuestal. g que los yio
establecidos. . < valores adicion
S correspo
2 ndan a
o los del
registro
presupue
stal.
Se presenta por la | Genera una carga
expedicion de | adicional a las © % Permane
normas que | previstas, que puede B = § nte
e} impongan nuevos | afectar a cualquiera o T | Aplicacién inmediata 8 9
pong: q p
- o < = " b s " e 89 5 5 consulta
© 153 fg S tributos, impuestos | a las dos partes del o € | de las disposiciones o @ ?g tg permane
6 % gl 3| o cargas | contrato. S R 8 | legales y ajuste de los | 1 2 3| g o |4u9 3| 3 actu{;\liza ntomente
S| & ':)T Q | parafiscales, que 3 | procesos internos de £ 3 i.TT i.TT cion
@ pueden afectar el 3 | laentidad. = normativ
equilibrio 5 w g a
econémico del 3 )
contrato

ANALISIS DE RIESGOS QUE DEBE

m
Py)
>
<
U
>
Y]
>

OS POR EL CONTRATIST




De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, la exigencia de garantias en la contratacion
directa no es obligatoria. No obstante, se considera pertinente tener en cuenta que si para el presente contrato, el
valor supera la minima cuantia de la entidad, aunado al hecho de que el mismo se celebra en desarrollo del Contrato
Interadministrativo mencionado con el fin de garantizar su adecuado cumplimiento, se debera constituir las siguientes

garantias:

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
Cumplimiento 10% del valor del Por el término de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses
contrato mas.

MANIFESTACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANTA PARA DESARROLLAR
LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL

1. En la actualidad la Institucion no dispone de personal suficiente para realizar el objeto del contrato y las
actividades requeridas para el cumplimiento del mismo.

2. En la actualidad no existe personal de planta en la Entidad que tenga asignadas funciones que pueda
realizar el objeto del contrato.

INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL

O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO EN LOS TERMINOS DEL

NUMERAL 8 DEL ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015
De conformidad con el documento de “MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE CONTRATACION
PUBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES
CONTRATANTES?”, publicado en el Portal Unico de Contratacion, la presente contratacion se encuentra exenta
del cumplimiento de las obligaciones de los Tratados Internacionales, teniendo en cuenta lo sefialado en el
Manual Explicativo de los Capitulos de Contratacion Pablica de los Acuerdos Comerciales negociados por
Colombia para Entidades contratantes, asi: “Todos los contratos realizados mediante la modalidad de
contratacién directa estipuladas en la Ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos
internacionales, y por lo tanto no se requiere establecer si estan o no cubiertos por dichos acuerdos.”

ORIGINAL FIRMADO

NOMBRE: KAROL JULIETH FORERO PAEZ
CARGO: Directora de Extension y Proyeccion Social



