
ESTUDIOCBA PREVIO  PARA  LA  CELEBRACI6N  DE  UN  CONTRATO  DE  

PRESTACION  DE  SERVICIOS  PROFESIONALESonmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

^  ALCALD fA  DE ,

Ca l a r c a
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2020-2023

Calarca  Quindfo.

En cumplim iento  de  las disposic iones  del Estatuto  Genera l de  Contratacion  Publica  de  

Colombia, compuesto  entre  otras, por las  sigu ientes normas: la Ley  80  del ano  1.993, 

en  su  Articulo  25 numerales: 6, 7, 9  y 12  ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA« E s te  u ltim o  M o d ific a d o  p o r  e l A rtic u lo  8 7  

d e  la  L e y  1 4 7 4  d e ( a fio  2 .0 11 » , su Artfcu lo 30, la Ley 1150 del ano 2.007, en su  

Articulo 2 Numeral 4 Literal H), como  tambten lo preceptuado  en el Decreto Unico  

Reglamentario 1082 del 2.015  en sus  Articu los: 2.2.1.1.2.1.1.: E s tu d io s  y  d o c u m e n to s  

p re v io s y 2.2.1.2.1.4.9.: C o n tra to s d e P re s ta c id n d e S e rv ic io s P ro fe s io n a le s y  d e  

A p o y o  a  la  G e s tid n , y  de  igua l manera  a las disposic iones del Manual de  Contratacibn  

Municipa l Vigente, el Jefe de la Ofic ina Asesora Jurid ica l determ ine y  justifica la  

necesidad para que le perm ita a la Entidad Territoria l Celebrar un Contrato de  

Prestacidn  de  Servic ios Profesionales . conforme  a lo  sigu iente:

1) DESCRIPCI6N  DE  LA  NECESIDAD  QUE  SE  PRETENDE  SATISFACER  CON  LA  

CONTRATAClbN: ...HGFEDCBA

1

V .

La Constitucibn Polltica  de  Colombia, expresa  en  su  Articu lo  2°: “Son  fines esencia les

^_ del Estado: sentir/a la jcomunidad, promover la prosperidad genera l y garantizar la

v +  ^\efectiy idad de Ids princip ios, derechos y  "deberes consagrados en la Constitucibn; 

_>^vfacilitar^la partic ipacibn de todos en las decis iones que los afectan y en la vida  

vr 'ecohbm ica^politica  , adm in istra tiva  y  cultura l de  la Nacibn; defender la independencia  

V. nacionaif-manterierja in tegridad/territoria l y  .aseguraola convivencia pacIfica y la  

^vigencia  de  un  orden  justo . '  /. ->

Las autbridades de la .Republica estan institu idas para proteger a  todas las personas  

residentes4en Colombia,, en su vida, honra, bienes, creencias, y dembs derechos y  

libertades^y  para asegurar ercumpiim iento de los deberes socia les del Estado y de  

los  particu laresv"* 4; 1 ^ \v

En este  sentido, se  tiene^que, le  corresponde  a los Alca ldes conforme al Articulo  315  

numeral 3/ “la direccibn de la accibn adm in istra tiva del Municip io ; asegurando el 

cumplim iento  de las funciones y la prestacibn de los servic ios a su cargo”, con el fin  

de cumplir con las funciones,a cargo y poder dar respuesta a las demandas de  

servic ios por parte  de  la  ciudadanla.

\

De igua l forma, ten iendo  en  cuenta lo previsto  en la Constitucibn  Politica  de  Colombia  

en el articu lo 209 que ind ica que la funcibn adm in istra tiva estb al servic io de los  

in tereses generates y se desarro lla con fundamento en los princip ios de igua ldad, 

moralidad, eficacia y econom ia, celeridad, im parcia lidad y public idad; consecuente  

con ello , las autoridades adm in istra tivas, pueden coord inar sus actuaciones para el 

correcto  cumplim iento  de  los  fines  del Estado.

Con el fin de garantizar lo anterior, en el marco de lo  contemplado por la Ley 80 de  

1993 en el Articu lo 2 numera l 3 y el Articulo 3, se demacra que articutado con ios  

deberes constitucionales, los fines de la Contratacibn Estata l es el cumplim iento de
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ios fines estata les y la continua y efic iente prestacibn de los servic ios publicos, 

trayendose  a  colacibn  a continuacion:

“A rticu lo 2: DE LA DEFIN IC I6N DE ENTIDADES, SERVIDORES V SERVIC IOS  

PUBLICOS. Para  los solos  efectos  de  esta ley:

(...)

3o. Se  denom inan  servic ios  publicos:

Los que estan destinados a satisfacer necesidades colectivas en forma genera l, 

permanente y continua, bajo la direccidn, regulacidn y contro l del Estado, asi como  

aquellos mediante los cuales el Estado busca preservar ^e ll orcien y^a^egurar elIHGFEDCBA

. \ ■ y > <HGFEDCBAV
\

cumplim iento  de  sus  fines.

\ ■ \

(...) X

' s V N '  yy
ARTlCULO  3o. DE LOS.FINES DE LA  CONTRATAC lON ESTATAL. Los'servidores '

publicos  tendr^n en consideracidn que  al celebrar contratos y con la ejecuci6hTde.Ios

m ismos, las entidades buscan el cumplim iento de los fines estata les,vla continua y  

eficiente prestacidn de los servicios publicos y la efectiv idad de los" derechos-e^V  

rn tereses de los adm in istrados.que  colaboran con ellas en la consecucidn de dichos ^  

fines” ' /  U  ^  "

\  i

Que la Ley  80  del aiio  1*993, establece  en  sus  Artrcu los: 24, 25  y  26  los Princip ios de:' 

Transparencia {conexo al. de public idad), Econom ia ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA/y Responsabilidad, 

respectivamente, y de manera especifica en lo que  lconcierne a la  , expedic i6n del 

presente  estud io  previo , se  debe  dar plena  aplicacidn  a  16 alii establecido  en  el sentido
j  k  \  ^ J  jPJ j

de motivar, justificar y describ ir de manera clara y precisa la necesidad que se  

pretende satisfacer con la celebracidn del contrato que^resultara del presente  

documento  precontractual. !

f ry
* s '*

Q u e  de  conform idad  con  lo  establecido  en  el Articu lo 32  de  la  Ley 80  del ano 1.993: "S o n  

c o n tra to s e s ta ta le s to d o s lo s a c to s  ju r ld ico s g e n e ra d o re s d e o b lig a c io n e s q u e c e le b re n la s  

e n tid a d e s  a  q u e  s e  re fie re  e l p re s e h te  e s ta tu to , p re v is to s  e n  e l d e re c h o  p riv a d o  o  e n  d is p o s ic io n e s . 

e s p e c ia /e s , o  d e riv a d o s  d e ! e je rc ic io  d e  la  a u to n o m la  d e  la  v o lu n ta d , de  donde se puede  

conclu ir, que las Entidades Estata les pueden celebrar cualqu ier tipo de contrato, sea  que  

el m ismo est6 nom inado o no en las disposiciones lega les y que se encuentre o no  

tip ificado  en  las normas  vigentes.

Es precise ind icar que, mediante  CIRCULAR  CONJUNTA  No. 100-005  2022  denom inada  

"L INEAM IENTOS DEL PLAN DE FORMALIZAC I6N DEL EMPLEO PUBLICO EN  

EQUIDAD  - VIGENCIA  2023”, expedida por el DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO  

ADM IN ISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA -DAFP- y DIRECTOR DE LA  

ESCUELA SUPERIOR  DE  ADM IN ISTRACI6N PUBLICA  -ESAP-, con destine a  

los "ORGANOS, ORGANISMOS Y ENTIDADES DEL SECTOR CENTRAL Y  

DESCENTRALIZADO DE LA RAMA EJECUTIVA DEL ORDEN NACIONAL
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YTERRITORIAL -ARTICUL0115 DE LA C.P .", de diciembre 29 de 2022, en la cual se  

dispuso en el numera l 3, lo sigu iente: “3. ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBALa  co n tra ta c id n  d ire c ta  a  tra vd s  de l co n tra to  de  

p re s ta c id n  de  se rv ic io s  y  de  apo yo  a  la  ge s tid n  deba te  te ne r  un  te rm in o  de  du ra c id n  de  

cu a tro  (0 4 ) m esas , p la zo  e s te  du ra n te  e l cu a l lo s  d rga n os , o rg a n ism os  y  en tid a d e s  de  la  

ram a e je cu tiv a de l o rd en na c io n a l y  te rr ito r ia l debe te n e la b o ra r lo s e s tu d io s td cn ic o s  

re q ue rid o s  y  e s ta b le ce r  la  p la n ta  tem po ra l de  pe rso n a l ne ce sa r ia  y  su fic ie n te  qua  su p la  

la s  ne ce s id a d e s  m is io na le s  y  adm in is tra tiv a s  que  se  re q u ie ra n ."

Adicionalmente, se encuentra vigente la CIRCULAR CON  JUNTA No. 01-2023, 

denom inada "L INEAMIENTOS PARA LA CELEBRAClON DE CONTRATOS DE  

PRESTACION  DE  SERVIC IOS  PREVISTOS  EN  EL  ARTiCULO  2, NUMERAL  4, LITERAL  

H, DE LA  LEY  1150 DE 2007 - VIGENCIA  2023'’, expedida por el director general de la  

agenda  de  contratacidn publica  -  COLOMBIA  COMPRA  EFIC IENTE  -  y el DIRECTOR  

DEL DEPARTAMENTO  ADM IN ISTRATIVO  DE LA FUNCION PUBLICA  -DAFP-,  

con  destino  a  los “ORGANOS;ORGANISMO$ Y  ENTIDADES  DEL  SECTOR  CENTRAL  

Y DESCENTRALIZADQ DE  J-A RAMA EJECUTIVA DEL ORDEN NACIONAL Y  

TERRITORIAL", de diciembre^05  "de 2023, en la cual se dispuso en el numera l 5, fo  

sigu iente:

5. En concordancla con to establecldo en el numeral anterior, para la vlgencla 2023, 

las Entidades Estatales destlnatarlas de la presente circular podrdn suscrlblr los  

contratos de prestacidn de servicios profeslonales y  de apoyo a la gestidn que se  

encuentren  justiflcados  en  las razones  antes  explicadas, en  principle, por plazos  que  

no  superen  los cuatro  meses  (4) sefialados  en el numeral 3  de  la Circular Conjunta  

100-005-2022. Esto  sin perjuicio  de las eventuales adlciones o  la suscrlpcidn de los  

nuevos contratos que  se requieran  para  garantizar la permanencia y la contlnuidad  

^  de  la  prestacidn  del servlclo, si dentro  del plazo  sefialado  no  se  concrete la  provisldn

de las monel  on  ad  as  plantas  temporales  o  la reforma  de la estructura organizacional 
Interna correspond!onto.

\ •/* *

En ta l virtud  y en eras de  dar cumplim iento  tanto a la CIRCULAR  CONJUNTA  No. 100-  

005  2022^ a la  CIRCULAR  CONJUNTA  No. 01-2023, la entidad procederS  a  celebrar un  

contrato  de  prestacidn  cJe servic ios, con  uh  tdrm ino  no  superior -  in ic ia lmente  -  de  cuatro  

(4) meses, con la 'posib ilidad 'de  ser(ad ic ionado  si se  configuran los presupuestos, en aras  

de garantizar’e j funcionam iento y la ' continua prestacidn del servic io publico  a que se  ve  

avocada la  ^entidad, m ientras  se  realizan  los correspondientes estud ios correspondientes  

para  establecer si procede o  no  una  restructuracidn  de  la  entidad  y  como  serd  adelantada, 

con  el acompanam iento  del Departamento  Adm in istra tive  de  la Funcidn  Publica  -DAFP- y  

de  la  Escuela  Superior de  Adm in istracidn Publica  -ESAP-.

Esta jn terprestacidn, se  ajusta  a los preceptos  tambi&n esbosados  en la respuesta  em itida  

denom inada “REF. EMPLEO . Observaciones C ircu lar conjunta No. 100-005 de 2022  

Radicado  M in  trabajo  08SE2022100000000064657  de  fecha  30  de  diciembre  de  2022", en  

donde  se  ind ica  en uno  de  sus  apartes: "(/VJ tam po co  re q u ie re  la  C on tra ta c id n  de  e s tud io s  

td cn ic o s  ad ic io n a le s , ya  que  nue s tro  D epa rtam en to  A dm in is tra tiv o  de  la  F un c id n  P ub lic a  -  

D A FP -, po r su ca te c te r td cn ic o y po r se r ca b eza de l se c to r en m a te ria de la s  

A dm in is tra c io n es P ub lic a s - fu n c id n  pub lic a , fu n c id n adm in is tra tiv a y  ge s tid n  pub lic a -, 

cu e n ta co n e l pe rso n a l a ltam en te ca lif ic a d o pa ra e l a com pa ftam ie n to re sp e c tiv e , 

va lid n d o se  adem ds  de  su  en tid ad  ad sc r ita , la  E scue la  S upe rio r  de  A dm in is tra c idn  P ub lic a  

-E S A P -, co n  e l f in  de  ga ra n tiz a r  la  c la ra  o rie n ta c id n  td cn ic a  y  c ie n tif ic a  en  e l te rrito rio ;" .
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C om o  se  puede  desprender de  la lectura  de  sendos  actos  adm in istra tivos, el Municip io  de  

Calarc£ debe ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAre a liz a r todas las labores que esten en su competencia para in ic iar los  

tram ites  con m iras a verificar la necesidad  de modificar la planta  de  personal adscritos al 

municip io bien sea creando nuevos cargos o en su defecto, si es del caso, verificar la  

adecuada  provis ion  de  los  cargos  vacantes.

! 4  '»La Adm in istracidn municipa l debe actuar e in tervenir en diversos asuntos de indole  

adm in istra tiva, econdm ica, ju rid ica, entre otros, siendo su deber, operar de forma  

diligente y casi inmediata en todos aquellos asuntos estipu lados en el Plan de  

Desarro llo que pretende estab lecer en todo el Municip io de Calarc£ - Quindio y que  

por su comple jidad necesitan de personal capacitado en las ‘d iversas £rea '$ que la
• i ' 1 •1 ' s -t

mtegran. 1

s  w  ^  ✓

i .

j HGFEDCBA, .s \ ^ ,,
La natura leza  ju rid ica  del Municip io  de  Calarcd  - Quindio, se  encuentra direccionada  a  

propender por la defensa del orden ju rid ico,. ibs^derechos, y las /(fa ra n iia s \  

fundamenta les, el desarro llo humano y socia l, el^patrimonio del in ternsvpubicp, 

generando un m a y o r in terns al ciudadano con.criterios 'de 6tica, justic ia , igualdad,  

equidad, efic iencia , respeto  y  solidaridad. \  ^  v

En atencidn a los diferentes procesos  judic ia les y sus diferentes actuaciones enJos ft, 

m ismos como contestaciones de  demanda, alegatos  de conclusibn, asistencia 'en 'las’ 

diferentes audiencias; elaboracibn  de  conceptos  jund icosVa9C ibnes',de  tu te la  y^dembs^ >  

acciones constitucionales, y  otras activ idades que  se  manejan en la Ofic ina Asesora ^ j 

Juridica  se  hace necesario  contratar los servic ios  de  una profesional en Derecho, con  

los conocim ientos que se requieren para suplir a cabalidad Jas activ idades

mencionadas. ' \\//  /
, I./  \*/  , , ,,

\ f* \ s \s /f
Al respecto, el municip io de Calarcb, Quindio cuenta dentro 'de su estructura con la  

Ofic ina Asesora Jurid ica,'encargada de ejercer la defensa ju rid ica del municip io y  

propender por los in tereses jud ic ia les del m ismo, por,tanto requiere contratar los  

servic ios de una persona natura l que acredite lasxcompetencias, formacion, 

experiencia y las condic iones necesarias para efectuar la defensa jud ic ia l del 

municip io en los procesos jud ic ia les como medios de contro l de nulidad, nulidad y  

restab lecim iento del derecho, reparacibn directa, acciones de repetic ibn y acciones  

populares, acciones de cumplim iento  y  de  tu te la en los cuales es parte, ya sea como  

demandante, demandado, convocado, vinculado; e igualmente rea lizar las asesorias  

ju rid icas que se requieran y la revis ibn legal de los documentos allegados por las  

dependencies  de  la  Adm in istracibn.

A

Por lo anterior la Adm in istracibn municipa l de Calarca a travbs de cada Secretaria y  

Subsecretaria debe actuar e in tervenir en diversos asuntos de indo le adm in istra tiva, 

econbm ica, ju rid ica, entre otros, siendo su deber, operar de forma diligente y casi 

inmediata en todos aquellos asuntos estipu lados en los Planes institucionales de los  

cuales  se  pretende  estab lecer y  que  por su  volumen  necesitan  de  personal que  pueda
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brindar un  apoyo  en  activ idades  que  le  son  propias  a  cada  Secretaria  o  dependencia  y  

que por fa lta de personal no sea posib le rea lizarlas con el personal de planta  

existente.Una vez verificada la necesidad y teniendo en cuenta que revisada la  

estructura adm in istra tiva de personal, y la re lacidn de contratos de prestacidn de  

servic ios vigentes en la Alca ld ia Municipal de Calarce i (Q ), se evidencio que en la  

planta de personal del municip io , no se dispone de funcionarios cumplir las  

activ idades del contrato que se pretende celebrar, por lo que requiere contratar los  

servic ios de una persona profesional que este en capacidad y cuente con la  

experiencia necesaria  para  rea lizar activ idades  antes  descritas
5

De conform idad con lo dispuesto por el numera l 3° del articu lo 32 de la Ley 80 de  

1.993, el tecn ico  adm in istra tive  de  ta lento humano, ha certificado que  en la planta de  

personal del municip io , no se dispone de funcionario que pueda cumplir las  

activ idades del contrato  que  se  pretende.ce lebrar, por lo  que  se  considers procedente  

celebrar en forma directa  zcontrato^de prestacidn de servic ios profesionales con  

personal que acredite^ la -'idoneidad_y experiencia necesarias para cumplir las  

obligaciones contractua les.
■A

/HGFEDCBAV *

, Y  SUS  ESPECIFICACIONES:

'/IHGFEDCBAif /' 7
11. TIPO 'DE^CONTRATO: De conform idad con las activ idades u obligaciones que  

xejecutara  elkfu turo  contratista, y  en razdn  a que  ser£n realizadas  con autonom ia  e  

independencia,.se tra ta en-este caso de un: CONTRATO  DE PRESTAC lCN DE  

^SERVIC IOS  PROFESIONALES, nom inado el Numeral 3  del Articu lo 32 de la Ley  

xv80  del afio 1.993, como  tambi^nnom inado  en el Articulo  2.2.1.2.1.4.9  del Decreto  

Unico^Reglamentafio 1082'de l afio  2015, el cual determ ina:

V
w
\

"L os^ serv ic ios p ro fes io n a tes .y ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAde apoyo a fa ge s tid n co rrespo nd en a  

aq uetlo s  d e  n atu ra leza*  in  te l ac tua l d ife ren tes  a  lo s  d e  co n su lto ria  q ue  se  

d erivan  d e l cu m p lim ien to  d e  las  fu n c io n es  d e  la  E n tid ad  E stata l, a s i com o  

lo s re la c io na d ds co n  'a c tiv id ad e s ope ra tiv a s , lo g fs tic a s , o a s is te n c ia le s " . 

(N EG fR IL LA  FU E R A D E  T E X T O ). ^ , -

.2. OBJETO  DEL CONTRATO: TPrestacibn de servic ios profesionales como abogado  

externo rea lizando  representacion  jud ic ial y asesorias  ju rid icas en la ofic ina Asesora

JuridicaV
.3. PLAZO^DE EJECUClbN: El plazo de ejecucibn del presente contrato serb de: 

CliA^TRO  (4) MESES, contados  a  partir de  la suscrlpcibn  del acta  de in ic io , la  

cual se  suscrib irb  una  vez  se  hayan  cumplido  los requis ites  de  perfeccionam iento  y  

ejecucibn para  el contrato, siendo  estos los postu lados  del Articu lo  41 inc isos 1 y  2  

de la Ley 80  del afio 1.993. PARAgRAFO: SUSPENSlbN: El plazo de ejecucibn  

del presente contrato podrb ser suspendido excepcionalmente de manera  

tempora l, en las sigu ientes circunstancias: A) Por el mutuo acuerdo  de  las partes. 

B) Por fuerza Mayor o caso  fortu ito , debidamente justificadas, previa solic itud del 

CONTRATISTA. La suspensibn se harb mediante  Acta suscrita por las partes, en  

la cual se expresarb su causa, el tbrm ino de la suspensibn y la fecha en que se  

reanudarb la ejecucibn del contrato. En caso  de haberse  exig ido garantlas, el (la) 

contratista  se  obliga  a  ampliar la  vigencia  de  las garantias.

/ ■
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.4. LUGAR  DE EJECUCI6N: El lugar de ejecucion ser£ en el Municip io de CalarcS  

Quindio, en la Carrera 24 numero  38 -57 Centro  Adm in istra tivo Municipa l o en la  

sede o insta laciones de la respectiva Secretaria , Sub-secretaria o dependencia  

donde  deba  prestar sus  servic ios  el (la) contratista .

.5. VALOR DEL CONTRATO: El valor to ta l del contrato de prestacidn de servic ios, 

asciende a la suma de: ONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS  

($11,200,000) M/CTE, inc lu ido  IVA , im puestos o  descuentos. Es necesario  indicar  

que el valor to ta l del contrato v el monto de los honorarios a cancelarle al (la)

contra tista oor la orestacibn de sus servic ios. ban sido fiiados conforme a los

reauis itos  de  idoneidad  v  experiencia  exio idos. ' ^

.6. FORMA  DE PAGO: El municip io de Calarc£, pagara al’Contratista , el valor del 

presente  contrato  mediante  CUATRO  (4) PAGOS  iguales^merisuales  vehcidos por 

valor de  DOS  MILLONES  OCHOCIENTOS  MIL  PESOS  ($  2’800.000) M/CTE  cada  

uno, previa verificacion del pago de seguridad socia l in tegra l y entrego ' a  

satisfaccion del in forme  de activ idades rea lizadas y se verifique por el supervisor 

designado  el cumplim iento  de  las  obligaciories cohtractua les. No  obstanteM  forma  

de pago prevista , queda sujeta a la situaci6h. de los recursos de],plan anuaf 

mensualizado de caja (PAC). PARAGRAFO : Una vez presentada 'la* respectiva  

cuenta  de  cobro, el Municip io  de  Calarc6  proceder£  a  su  cancelacidn  dentrp  de  los  

tre inta  (30) dias  sigu ientes  su rad icacibn.

.7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, PARA ASUMIR.LAV' 

OBLIGACIONES ECONOMICAS ANTES REFERIDAS: Para soportar el gasto. ' 

antes re ferido, y garantizar el pago de las obligaciones econbm icas a cargo  ^de ^O^  

esta Entidad derivadas de la convencibn 'a suscrib irse; se ha solic itadcT'e l^-  

correspondiente Certificado  de Disponibilidad Presupuestal Nro. 2023000090  

de fecha 04 de enero del 2.023, con cargo al Rubro con cbdigo:  

212020200801, denom inado: Honorarios, . remuneracibn'servicios tbcnicos, 

aprendices, personal temporal, telbfono, mantenim iento," impresos y  

publicaciones, por un valor total der'ONCE MILLONES, DOSCIENTOS MIL  

PESOS  M/CTE  ($11,200,000), expedido  por la Secretaria te  Hacienda Municipa l.

Lo anterior, dando cumplim iento al Decreto Nacional 568 del afio 1.996 ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA(P o r e l 

cu a l se  re g lam en ta n  la s  Le ye s  3 8  d e  1 9 8 9 , 1 7 9  d e  1 9 9 4  y  2 2 5  d e  1 9 9 5  O rg £ n ic a s  

d e l P re s u p u e s to  G e n e ra l d e  la  N a c id n ), en especia l.sus Articu los 19 y 20, que  

definen  los  certificados  de D isponib ilidad y  Registro  Presupuesta l.HGFEDCBA

6

^  ^  ^  ✓

55s

.8. OBLIGACIONES  ESPECIFICAS  DEL  CONTRATISTA:

• Ejercer la defensa y representacibn judic ia l del Municip io a que haya lugar de  

acuerdo a los poderes conferidos por el Jefe de la Ofic ina Asesora Jurldica, en  

los  tbrm inos  y  procedim ientos  estab lecidos por la  Ley.

• Asistir a todas las audiencias a que haya lugar dentro de los procesos ju rid icos  

que  estbn  a  su  cargo.

• Brindar apoyo ju rid ico en la ofic ina ju rld ica para la revis ibn, evaluacibn y  

acompaham iento  en los procesos  y  actuaciones  ju rid icas  de  la  Adm in istracibn.
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Resolver las consultas  ju rid icas  que  surjan con ocasibn de las activ idades propias  

de la  entrdad.

P royectar conceptos que sean necesarios para dar respuesta a las petic iones  

efectuadas por (os ciudadanos y  para la toma  de  decis iones por parte  del Alca lde  

Municipa l

P royectar conceptos para la defensa del Municip io que se deber^n presentar al 

Com ite  de  Defensa  Judic ia l. 7

Realizar la  revis ibn  de  Actos  Adm inistra tivos para  la  ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAf irm a  del Alca lde  Municipa l.

P royectar contestacion a derechos de petic ibn y diferentes solic itudes que se  

requieran  con  ocasibn  de  las  activ idades  propias  de  la  entidad.

Realizar seguim iento  y  >contro l a las acciones de tu te la , en las cuales la Alca ld la  

Municipa l de  Calarcb  sea  accionda  o  vinculada.

- /
OBLIGACIONES  GENERALES  DEL  CONTRATISTA:

?77'  ^  ^ <
Estar^afiliadoCa). y efectuando aportes al Sistema de Seguridad Socia l In tegra l 

(SaljTd^Pensibn  y.R iesgos  Laborales) durante  el term ino  de  ejecucibn  del contrato; 

^cuyos  pagos se  deben  rea lizar ton iando como Ingreso  Base  de  Cotizacibn (IBC ) el 

cuarentarpor ciento (40% ) del valor del valor mensual de los honorarios del

__contrato. Lo-anterior, de conform idad con el Articu lo 282 de la Ley 100 del aho
S^l.993, elA rticu lo 3 de la Ley797  del afio  2.003, el Articulo 2 de la Ley 1562 del 

^Nafio  2.0i2 fve l Articu lo  114  del Decretb-Ley  2150  del ano 1.995, el Decreto  Nacional 

O723'de ljano  2’013, el Decreto Nacional 1273  del afio  2.018, y  el Articulo  244  de  la  

Ley  1955 'del afio  2.019. y  J

• Presentar al ^Supervisory) del contrato, un in forme mensual con las respectivas  

evidencias (fls jcas p  dig ita les) sobre  la  ejecucibn de  las activ idades u obligaciones  

especificas  desalrolladas  durante  los  peribdos  y  plazo  de  ejecucibn  del contrato.

/ /IHGFEDCBA
\

t:

• El (la) contratista estate obligado(a) a mantener la in formacibn confidencia l en  

estricta  reserva  y  no  reve lar ningun  dato  re lacionado  con  las  activ idades  rea lizadas  

sin  el consentim iento  previo  escrito  del contratante.

/ /
• Cumplir con lo estab lecido en (a Ley 2.016 del ano 2.020, en el sentido que  

cualquier persona que ocupe un cargo en el Estado o este vincu lado mediante  

cualqu ier modalidad contractua l, debe partic ipar en las capacitaciones sobre el 

cbdigo de in tegridad del servic io publico con el fin de forta lecer y promover la  

In tegridad  en  el Servic io  Publico.

• Brindar un correct©  manejo a los expedientes que consulte o maneje en razbn a  

sus obligaciones o activ idades especificas, organizbndolos cumpliendo con los  

criterios tecn icos y  adm in istra tivos disefiados por el Archive  Genera l de  la Nacibn, 

dando  aplicacibn a las disposic iones de la Ley 594  del afio  2.000  (Ley  Genera l de  

Archive) y  el Decreto  Reglamentario  2578  del afio  2.012.
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• Una vez  fina lizado  el piazo  de ejecucidn del presente  contrato, deberd  entregar al 

Supervisor(a) designado(a) los expedientes fls icos y dig ita les, bienes, elementos, 

herram ientas y recursos que le sean asignados o encomendados para el 

cumplim iento  de  sus  activ idades u obligaciones especlficas.

• Brindar apoyo  en las activ idades de im plementacibn y  certificacion  del sistema  de  

gestibn  de  sostenib ilidad  turistica.ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! 8 '•• Demds obligaciones  que se estimen necesarias para el efectivo cumplim iento  del 

objeto  contractual, las cuales  serdn  im partidas por el supervisor del contrato.

10. OBLIGACIONES  DEL  CONTRATANTE:

,7 '’\

.8.1. Designar un Servidor o  funcionario  perteneciente  a la Planta  de Personal de la  

Entidad, para que se encargue de rea lizar las labores de^Supervis idn del 

contrato. \ . j

x  ^  ✓

\w

V . > "• xvy -
Expedir el correspondiente Registro Presupuesta l^ conforme al valorto tal del 

fijado  para  el presente  contrato  en  su  C lbusula  fercera  {3ra)^ y y '

s'

.8 .2 .

Exig ir la ejecucion correcta, idonea y oportuna del objeto y las obligaciones  

especificas y generates a cargo del contratista, asi como realizar-las  

recomendaciones que estime pertinentes, por in termedio del^funcionario  v  

designado para ejercer la Supervis ibn, quien tendrb ' las responsa'b ilidades, A  

facu ltades  y  deberb  cumplir a  cabalidad con las obligaciones contenidas*en^los._ j 

Artfcufos  83  y  84  de  la Ley 1474  del ano  2.011. ^  V-

.8.3.IHGFEDCBA

\ •

\ :

.8 .4 . Efectuar los pagos  en la forma y term inos estipu lados  en la C lbusula  Tercera  

(3ra) del presente  contrato. " % S '

Poner a  disposic ibn  del.CONTRATISTA  la in formacibn, los  expedientes, bienes  

y elementos que se requieran para el desarro llo 'y ejecucipn del objeto y  

activ idades u obligaciones especificas a cargo del contratista, considerando  

que el contratista en aplicacibn de su autonom la para ejecutar el contrato  

utilizarb  sus  propias herram ientas  y  recursos  para  la  ejecucibn  del m ismo.

.8.5.

11. SUPERVISION  DEL  CONTRATO.QUE  SE  CELEBRErLa  supervis ibn  o  vig ilancia  

y  contro l de la correcta ejecucibn del objeto  y  obligaciones a cargo del contratista, 

serb ejercida por: Jefe Ofic ina Asesora Jurid ica y/o quien haga  sus veces, o  

quien  el sehor alcalde  o  su  delegado  le  asigne  ta les  funciones, quien  tendrb  a  

su cargo las responsabilidades, facu ltades y deberb cumplir a cabalidad con las  

obligaciones  contenidas  en  el Articu lo  84  de  la Ley 1474  del afio  2.011.

a. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO  COMUN: Con el objeto de  

que la Entidad Estatal tenga los medios sufic ientes para el cumplim iento de  

los fines estata les, la continua y efic iente  prestacibn de los servic ios publicos, 

y la efectiv idad de los derechos e in tereses de los adm in istrados que  

colaboran con ella en la consecucibn de ta les fines buscados con la  

contratacibn publica; en el contrato que se celebre se pactaran las clbusulas  

excepcionales de: In terpretacibn, Modificacibn, Term inacibn y Caducidad del 

contrato. Lo  anterior, conforme  a  las disposic iones contenidas en  los  Articu los: 

14  al 18  de  la  Ley  80  del aho 1.993.
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contrato. En este caso, de acuerdo con el objeto del fu ture contrato y fas  

obligaciones  especificas  a  cumplir, el Municip io  de  Calarcd Quindfo  determ ina  que  

la persona  natural oferente  a  contratar, deber3 acreditar los sigu ientes  requis ites  o  

perfil para  proceder a la  celebracidn  del contrato  con  el (e lla):

^  —
A . Acreditar tltu lo profesional en derecho (abogado), sin lim itaciones para el 

ejercicio  profesional, inscrito  (a) y  con  tarje ta  profesional vigente.

B . Acreditar estud ios  en  Pos-G rado

C . Acreditar experiencia  profesional m inima  de: DOS  (02) anos.

\/HGFEDCBA
10 «IIHGFEDCBA

IZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA\
t

s

// K - ^
Los anteriores requis ites o condic iones serdn verificados por la Entidad-aL  memento  

de analizar la oferta , y podr^n^ser-so licitadas aclaraciones o^sutJsanacionfcs 'a los  

documentos, como tambi^n^ja^presentacibn^de^documentos^nOyinckjidosXen7 la  

Invitacibn que rea lice la fEntidad o'la^bferta  jue  presentada 'por el (la) pretendido,(a)  

contratista . En caso de no cumplir con  Jas^condic iones senaladas, la ofefta .serb^  

rechazada. r "

A . ANAUSIS  'OEL RIESGO  YjFORMA DE MITIGARLO: En razbn al tipo de  

contrato de prestacibn de servic ios y a la forma__en que se desarro lfarbn las^, 

activ idades, asi como la forma de pagq^pactada, la cual requiere de  Ja  

presentacibn  de  in forme  y  verificacibn  de  cumplim iento  de  actividades  por parte^- a  

del supervisor, y  de  conform id jd con lo estab lecido en la Ley  80  de 1.993 en^^^vv  

. suArticu lo 25 numera les: 6, 7, 9 y 12. v en especia l lo disouesto en la Lev ^^  

1150  del ano 2.007 en suArticu lo4 . como  tambibn el

Decreto  Onico Reglamentario  1082 del aflo 2.015 en  su Artlcu lo :

2 .2 .1.1.1.6.3; es una obligacibn lega l que las Entidades Estata les en  los  

pliegos de condic iones  o sus  equivalentes  incluyan la : estimacibn, tip ificacibn  y  

asignacibn de los riesgos previs ib les invo lucrados en la contratacibn  que se  

pretende adelantar. Por lo anterior, la matriz de riesgos fue estab lecida por la  

entidad en sus estud ios previos, los cuales hacen parte in tegra l del presente  

proceso contractua l. Por lo anterior, a continuacion, se estab lece la  

sigu iente  Matriz  del R iesgo:

d S -2

i
3-1-?■o
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la  evento
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b. INDEMNIDAD: El (la) contratista se obliga a mantener indemne al Municip io  

de  CalarcS  Quindfo, sobre cualqu ier reclamacidn proveniente  de  terceros que  

tengan  como  causa  las acciones, actuaciones  o  comportam ientos de  su  parte .

c. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos lega les derivados del 

Contrato  de Prestacion de Servic ios que se  suscriba, se frjar£ como dom icilio  

contractua l el Municip io  de  Calarcd  Quindio.

12. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE  

SELECCI6N: La escogencia  del contratista se  efectuar£ a traves de la modalidad  

de seleccidn denom inada: “Contratacidn D irecta” consagrada en la Ley 1150 del 

ano  2.007  en  su  Articulo  2 Numeral 4, invocando  como  causal para  su  celebracidn  

la descrita en el Litera l H: ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA"p re s ta c id n  de  se rv ic io s  p ro fe s io n a ie s  y  de  apo yo  a  la  

ge s tid n "; reg lamentada  pore l Decreto  Gnico  Reglamentario  1082  del ano  2015, enHGFEDCBA

9

v  ^  ^  ✓

su Articu lo 2.2.1.2.1.4.9, el cual determ ina:"...Las en tid a d es e s ta ta le s pueden  

co n tra ta r ba jo la m oda lid ad 'd e \c o n tra ta c i6 n  d ire c ta la p re s ta c id n d e s e rv ic io s  

p ro fe s io n a ie s  y  d e  a p o y o  a  ja ^ g e s ti& n  c o n  la  p e rs o n a  n a tu ra l o  ju n d ic a  q u e  e s t$  e n  

c a p a c id a d  d e  e je c u ta r e l o b je to  d e l c o n tra to ,'-s ie m p re  y  c u a n d o  la  e n tid a d  e s ta ta l 

v e riftq u e  la  id o n e id a d .o  e x p e rie h c ia re q u e rid a  y  re la c io n a d a  c o n  e l S re a  d e  q u e  s e  

ira te . E n e s te j'c a s o ^ n o e s n e c e s a r io q u e la e n tid a d e s ta ta l h a y a o b te n id o  

p re v ia m e n te  fv a r ia s o fe rta s , d e 'lo  .c u a l e l o rd e n a d o r d e l g a s to d e b e d e ja r  

c o n s ta n c ia  ^ .e s c rita .. L o s 's e rv ic io s p ro fe s io n a ie s y d e a p o y o a la g e s tid n  

c o rre s p o n d e n ce , a q u e /lo s  d e .  n a tu ra le za  in te le c tu a l d ife re n te s  a  lo s  d e  c o n s u /to n a 1 , 

q u e ^ s e '.d e r iv a n \d e l'c u m p lim ie n to d e  la s  fu n c io n e s  d e la  e n tid a d  e s ta ta l, a s ! c o m o  

lo s  re la c io n a d o s  c o n  a c tiv id a d e s  o p e ra tiv a s , lo g ls tic a s j  o  a s is te n c ia le s .

. x'' -nw'
13>ANAL|$IS QUE SOPORTA  EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor 

del contrato sejfija^de conform idad con las distin tas variab les mencionadas en el 

Estudio  del Sector, conforme  a  los reduis itos  o  perfil que  se  exiqe  por la Entidad  en  

el presenteiEstud io Previo.iEnjta l sehtido, se,ha determ inado  que el valor de los  

honorarios para el' contratista ' ascender^ a la suma de: ONCE MILLONES  

DOSCIENTQS’M iL.PESOS ($11 ,200,000) M/CTE, incluido IVA , im puestos o  

descuentos7  lj f  Y tS  y

I I /.V
14. CRITERIOS PARA  SELECCIONAR LA  OFERTA: Por tratarse de un Contrato

* r r

de Prestacidn de Servicios Profesionaies, NO se requiere la obtencidn de  

varias ofertas, conforme a lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto  

Onico'Reglamentario 1082 del afio 2.015, situacidn reva lidada por el Honorable  

Consejo de Estado en la Sentencia cuyo expediente es: 37044 de fecha 07 de  

marzo del ano 2011, por lo tanto, bastara con recib ir unicamente la oferta de la  

persona natura l o ju rid ica a quien la Entidad le haya enviado la Invitacidn  

respectiva; no obstante, la seleccidn del (la) pretendido (a) contratista debe  

obedecer a  criterios  objetivos, es  decir, ten iendo  en  cuenta  la  idoneidad  (formacidn  

acaddm ica) y la experiencia labora l o profesional del (la) oferente para ejecutar el 

objeto y las obligaciones especlficas y generates que se han determ inado en el 

presente Estudio Previo , m ismas que obedeceran a las que se plasmen en el

Ley 1150  del 2007  Articu lo  2  Numeral 3, iiic iso  1 (se leccibn  de  consultores).
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B. GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE  

NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS  

DEL INCUMPLtM IENTO DEL CONTRATO: Conforme a lo dispuesto en el 

Artlculo  7 Inciso 5  de  la Ley 1150  del ano  2.007, y  como  quiera  que  se  trata  de  

un Contrato de Prestacibn de Servic ios, cu yo va lo r NO  su p e ra e l diez por 

ciento (10% ) de  la Menor Cuantia  estab lecida para  esta Entidad  en  el presente

Calarc£, Quindio  • www.calarca-quindto.gov.oo

http://www.calarca-quindto.gov.oo


ESTUDIOCBA PREVIO  PARA  LA  CELEBRACI6N  DE  UN  CONTRATO  DE  

PRESTACION  DE  SERVICIOS  PROFESIONALESonmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Ca l a r c a
PARA  TODDS

2020  •  202S

ano o vigencia , y aunado al hecho  que su valor se  cancelard mediante pagos  

parcta les mensuales vencidos, NO  se exig ir£ al contratista la constitucidn de  

garantlas para el desarro llo del objeto contractua l y cumplim iento de sus  

obligaciones. Adem£s, se considera sufriente pactar en el contrato que se  

suscriba: multas  y  clausula  penal, como  mecanismos  para reclamacibn  en caso  

de  incumplim iento  por parte  del contratista .

^
/ \ 
i HGFEDCBA14 «C. INDICACI6N  SOBRE  SI EL  CONTRATO  SE  ENCUENTRA  COB/JADO  POR  

UN  ACUERDO  INTERNACIONAL O  UN TRATADO  DE LIBRE COMERCIO:

La Agencia Nacional de Contratacibn Publica: ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAC o lom b ia  C om p ra  E fic ie n te , ha  

expedido: E l M a n u a l  p a ra  e l m a n e jo  de  lo s  A cue rdo s  C om e rc ia le s  en  P ro ce so s  

de  C on tra ta c ld n 2 . En  dicho Manual se hacen varias  claridades  a la  forma  como  

se deben aplicar los Acuerdos Comercia les, y recom ienda que en cada  

proceso  contractual la Entidad verifique  si le  aplica  o  no  un  Acuerdo  Comercia l, 

ello , conforme a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto Onico  

Reglamentario 1082 del aho 2.015. Ahora, sobre la aplicacidn  de los acuerdos  

comercia les a la modalidad de seleccibn: C on tra ta c ld n D ire c ta , los propios  

tra tados  la han  excluido  de  la  aplicacidn  de  Acuerdos  Comercia les, por lo  tanto, 

al presente  contrato  no  le  es aplicab le  Acuerdo  Comercia l alguno.1
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