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Calarca Quindio.

Dr.

CRISTIAN DAVID PULECIO GOMEZ

Secretario Administrativo Municipio de Calarca Quindio

Carrera 24 numero 38 -57 Centro Administrativo Municipal Piso 2
L.C.

REFERENCIA: OFERTA PARA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES.

LUIS ALFONSO COHECHA SALAZAR, mayor de edad y domiciliado (a) en
el Municipio de Calarca Quindio, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero: 18.389.346, actuando en mi propio nombre vy
representacion, en atencidn a la invitacion para presentar oferta con el objeto de
celebrar un- contrato de prestacion servicios de profesionales, por medio del
presente escrito me permito presentar mi oferta o propuesta para celebrar el
respectivo contrato en los siguientes términos:

1. Tipo de contrato: Prestacién de Servicios Profesionales.

2. Objeto del contrato: “Prestacion de servicios profesionales como
abogado externo realizando representacion judicial y asesorias juridicas
en la oficina Asesora Juridica”.

3. Plazo de ejecucion: CUATRO (4) MESES, contados a partir de Ia
suscripcion del acta de inicio

4. Lugar de ejecucién: El lugar de ejecucidn serd en el Municipio de Calarca
Quindio, en la Carrera 24 numero 38 -57 Centro Administrativo Municipal o
en la sede o instalaciones de la respectiva Secretaria, Sub-secretaria o
dependencia donde deba prestar sus servicios el (la) contratista.

5. Valor de la Oferta: ONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($11.200.000) M/CTE, incluido IVA, impuestos o descuentos

6. Forma de pago: EI municipio de Calarca, pagara al Contratista, el valor del
presente contrato mediante CUATRO (4) PAGOS iguales mensuales
vencidos por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($2.800.000) cada uno, previa verificacion del pago de seguridad
social integral y entrega a satisfaccion del informe de actividades realizadas y
se verifique por el supervisor designado el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. No obstante la forma de pago prevista, queda sujeta a la
situapién de los recursos del plan anual mensualizado de caja (PAC).
PARAGRAFO: Una vez presentada la respectiva cuenta de cobro, el Municipio
de Calarcd procedera a su cancelacion dentro de los treinta (30) dias
siguientes su radicacion.
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. Obligaciones especificas del contratista:

Ejercer la defensa y representacién judicial del Municipio a que haya lugar de
acuerdo a los poderes conferidos por el Jefe de la Oficina Asesora Jluridica,
en los términos y procedimientos establecidos por la Ley.

Asistir a todas las audiencias a que haya lugar dentro de los procesos
juridicos que estén a su cargo.

Brindar apoyo juridico en la oficina juridica para la revisién, evaluaciéon y
acompafiamiento- en los procesos y actuaciones juridicas de la
Administracion.

Resolver las consultas juridicas que surjan con ocasiéon de las actividades
propias de la entidad.

Proyectar conceptos que sean necesarios para dar respuesta a las peticiones
efectuadas por los ciudadanos y para la toma de decisiones por parte del
Alcalde Municipal

Proyectar conceptos para la defensa del Municipio que se deberan presentar
al Comité de Defensa Judicial.

Realizar la revision de Actos Administrativos para la firma del Alcalde
Municipal.

Proyectar contestacion a derechos de peticion y diferentes solicitudes que se
requieran con ocasion de las actividades propias de la entidad.

Realizar seguimientb y control a las acciones de tutela, en las cuales la
Alcaldia Municipal de Calarca sea accionda o vinculada.

8. Obligaciones generales del contratista:

L]

Estar afiliado(a) y efectuando aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral (Salud, Pensiéon y Riesgos Laborales) durante el termino de
ejecucion del contrato; cuyos pagos se deben realizar tomando como
Ingreso Base de Cotizacion (IBC) el cuarenta por ciento (40%) del valor
del valor mensual de los honorarios del contrato. Lo anterior, de
conformidad con el Articulo 282 de la Ley 100 del afio 1.993, el Articulo 3
de la Ley 797 del afio 2.003, el Articulo 2 de la Ley 1562 del afio 2.012, el
Articulo 114 del Decreto-Ley 2150 del ano 1.995, el Decreto Nacional
0723 del afio 2.013, el Decreto Nacional 1273 del aflo 2.018, y el Articulo

244 de la Ley 1955 del afo 2.019.

Presentar al Supervisor(a) del contrato, un informe mensual con las
respectivas evidencias (fisicas o digitales) sobre la ejecucién de las
actividades u obligaciones especificas desarrolladas durante los periodos y
plazo de ejecucion del contrato.

El (la) contratista estard obligado(a) a mantener la informacién
confidencial en estricta reserva y no revelar ningun dato relacionado con
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las actividades realizadas sin el consentimiento previo escrito del
contratante.

) Cumplir con lo establecido en la Ley 2.016 del afio 2.020, en el sentido
que cualquier persona que ocupe un cargo en el Estado o esté vinculado
mediante cualquier modalidad contractual, debe participar en las
capacitaciones sobre el codigo de integridad de! servicio publico con el fin
de fortalecer y promover la Integridad en el Servicio Publico.

. Brindar un correcto manejo a los expedientes que consulte o maneje en
‘razébn a sus obligaciones o actividades especificas, organizandolos
cumpliendo con los criterios técnicos y administrativos disefiados por el
Archivo General de la Nacién, dando aplicacion a las disposiciones de la
Ley 594 del afio 2.000 (Ley General de Archivo) y el Decreto
Reglamentario 2578 del afio 2.012,

. Una vez finalizado el plazo de ejecucién del presente contrato, debera
entregar al Supervisor(a) designado(a) los expedientes fisicos y digitales,
bienes, elementos, herramientas y recursos que le sean asignados o
encomendados para el cumplimiento de sus actividades u obligaciones
especificas. ' '

. Brindar apoyo en las actividades de implementacién y certificacion del
sistema de gestidon de sostenibilidad turistica.

o Demds obligaciones que se estimen necesarias para el efectivo
cumplimiento del objeto contractual, las cuales serdn impartidas por el
supervisor del contrato.

9. Manifestacion de cumplimiento de los requisitos de idoneidad y
experiencia: Por tratarse de un contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales, que no requiere la obtencién de varias ofertas, la seleccién
se realiza teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia de (la) suscrito(a)
oferente para ejecutar el objeto y obiigaciones especificas del contrato, por
lo tanto, manifiesto que cumplo con los requisitos o condiciones
establecidas en el Estudio Previo elaborado para el contrato respectivo y en
la Invitacién Directa a mi dirigida, asi:

A. Acreditar titulo profesional en derecho (abogado), sin limitaciones
para el ejercicio profesional, inscrito (a) y con tarjeta profesional
vigente. ' :

B. Acreditar estudios en Pos-Grado

C. Acreditar experiencia profesional minima de: DOS (02) afos.

10. Manifestacién de no estar incurso en causal de inhabilidad e
incompatibilidad.

Con la suscripcidn o firma de la presente Oferta o propuesta, declaro bajo
la gravedad del juramento (Articulo 165 del Cédigo General del Proceso -
Ley 1564 del afio 2.012), que no me encuentro incurso(a) en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad de las consagradas en la
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Constitucidén Politica de Colombia, en la Ley 80 del afio 1.993, en la Ley 617
del afto 2.000, en la Ley 1150 del afio 2.007, en la Ley 1474 del ano 2.011
y en las demas disposiciones legales pertinentes y aplicables.

11. Documentos de la oferta: A continuacion, presento una relacion de la
documentacion requerida por la entidad para la verificacién de la idoneidad
y experiencia, indicando cuales de ellos anexo con mi oferta:

' .| NO
Nro. DOCUMENTO _ ANEXO | APLICA !
1 Hoja de Vida (en formato de la funcion publica). X :
2 Declaracion juramentada de bienes y rentas. X

Copia de Diploma o acta de grado de Profesional y
certificados de estudios y/o cursos que se pretenden|X

3 hacer valer. ]

4 Certificaciones de experiencia Profesional. X

5 Fotocopia de la cédula de ciudadania. X

6 Fotocopia de la libreta militar cuando corresponda. X

7 Fotocopia del R.U.T expedido por la DIAN. X
Acreditacién de estar afiliado al Sistema de Seguridad|X

8 Social. _
Demds documentacién requerida de acuerdo al Estudio X

9 Previo.

Atentamente

C.C. 18.389.34
Teléfono Movil: 3166261821
Direccion: Callie 41 N° 24-58 Oficina 206 Calarca, Quindio
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