CENTRO DE ASESORIA, CONSULTORIA E
INTERVENTORIA COMUNITARIA

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

PERSONA JURIDICA

Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

Yo, SANDRA PATRICIA RODRIGUEZ AMAYA, identificada con cédula de ciudadania
N° 21.114.250 de Villeta (Cund) y con Tarjeta Profesional N° 161000 — T de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condicibn de Revisora Fiscal de la
FUNDACION CENTRO DE ASESORIA CONSULTORIA E INTERVENTORIA
COMUNITARIA — CENAINCO - identificada con Nit: 830.054.757-1, debidamente inscrita
en el ICBF Regional Bogot4, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, certifico el
pago de los aportes realizados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles, por los conceptos de Salud, Pension, Riesgos
Profesionales, Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF), y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestacion de servicios y/o
cooperativa, ha cumplido con todos los pagos al Sistema de Seguridad Social en salud,
pensiones y ARL, correspondientes a los meses de agosto y septiembre de 2022, dando
cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

Estos pagos corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante

dichos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002.

Dada en Bogot4, a los diez (10) dias del mes de octubre de 2022.

SANDRA PATRICIA RODRIGUEZ AMAYA
Revisora Fiscal FUNDACION CENAINCO
C.C. No. 21.114.250 de Villeta (Cund)

T.P. No. 161000-T

Av. Caracas No. 63 - 48 Of. 202 Con nuestro don de servicio, estamos construyendo

léfonos: 249 15 235 43 08 G :
Aeldfnos 219 1o 10820 80100 desarrollo, convivencia y paz
E-mail: cenamnco{@msn.com

WIWW.CeNANCo.com

Bogota, D.C., Colombia OOFlmdnn()n Cenamco (") @Cenainco
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

hEa@é@deaedbeea@be bR 3

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SANDRA PATRICIA RODRIGUEZ AMAYA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 21114250 de VILLETA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 161000-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 28 dias del mes de Julio de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:D5720418032BFBF3

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Cédigo: FOR-PSS-098

Version: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

ALCALDIANAYOR
DEBOGOTADC Pégina: 1 de 1
SECRETAR 0N 50
o APORTE SDIS - CONTRATO/CONVENIO 14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO
1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 3943 DE 2022 INICIAL 12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR PERSONA POR ALIMENTO
2. CONTRATISTA/ASOCIADO FUNDACION CENAINCO VALOR TOTAL $ 532.907.501 ALIMENTOS $ 16.056 NUEVES $ 4.449
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / CENTRO INTEGRARTE DE ATENCION VALOR COSTOS ELEMENTOS DE ASEO
A FIJOS $ 392.058.929 $ 1.065 ALMUERZO $ 8.266
TIPO DE ATENCION EXTERNA GRUPO 1 (PAGO MENSUAL) PERSONAL
VALOR COSTOS ESPACIO FISICO
4. PERIODO 01/09/2022 30/09/2022 FlJos $ 9.735.662| FUNCIONAL $ 5.947| ONCES $ 3.341
(PAGO UNICO) INSTALACIONES
A VALOR COSTOS
5 CANTIDAD DE DIAS HABILES DEL PERIODO. 22 VARIABLES $ 119.955.056 $ 23.068 $ 16.056
6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL VALOR COSTOS
PERIODO 30 POR REALIZACION $ 11.157.854
7. COBERTURA 50
8. DIAS HABILES DEL CONTRATO 104 11. COSTOS FIJOS 13. COSTOS POR REALIZACION
Elementos Covid 19 -
9. DIAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 150 VALOR COSTO FINO $ 52.275| ACTIVIDAD adycﬂgg‘nmez"&yzas 15. VALOR
POR PERSONA DIA N .
Comunicativas, Servicios COSTOS
publicos VARIABLES A $ 22.570.680
PAGAR EN EL
FECHA DE ACTIVIDAD | Septiembre 30 de 2022 PERIODO
VALOR COSTO FJO
TOTAL A PAGAREN | $ 78.411.786 VALOR COSTOS POR
EL PERIODO REALIZACION A PAGAR $2.846.660
EN EL PERIODO
[16.TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO B 103.829.126
|17v TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS $ -
[I8-TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FCATURAR $ 103.829.126
21. VALOR COSTOS 25. VALOR COSTO 27. VALOR COSTO
19, CUPO 20. DIAS DE ATENCION SIN | VARIABLES DE LOS DIAS|  22. DIAS CON Vi%x’;tg%;?g& 24. No. DIAS DE VARIABLE: BIENES ZS'GED%AS VARIABLE: BIENES 28. TOTAL COSTO
NOVEDAD DE ATENCION SIN NOVEDAD NOVEDAD HOSPITALIZACION CONSUMIBLES FAMILIAR CONSUMIBLES (MEDIO VARIABLE
NOVEDAD (HOSPITALIZACION) FAMILIAR)
1 14 322.956 8 56.098 - - 379.054
2 20 461.366 2 14.025 = = 475.390
3 19 438.297 3 21.037 - - 459.334
4 18 415.229 4 28.049 = = 443.278
5 22 507.502 - - - - 507.502
6 21 484.434 1 7.012 = = 491.446
7 12 276.819 - - - - 276.819
8 20 461.366 2 14.025 = = 475.390
9 22 507.502 - - - - 507.502
10 20 461.366 2 14.025 = = 475.390
11 14 322.956 8 56.098 - - 379.054
12 14 322.956 8 56.098 = = 379.054
13 22 507.502 - - - - 507.502
14 20 461.366 2 14.025 = = 475.390
15 19 438.297 3 21.037 - - 459.334
16 17 392.161 5 35.061 - - 427.222
17 21 484.434 1 7.012 - - 491.446
18 22 507.502 - - - - 507.502
19 20 461.366 2 14.025 - - 475.390
20 19 438.297 3 21.037 - - 459.334
21 18 415.229 4 28.049 - - 443.278
22 22 507.502 - - - - 507.502
23 - - - - - - -
24 18 415.229 4 28.049 - - 443.278
25 20 461.366 2 14.025 - - 475.390
26 21 484.434 1 7.012 - - 491.446
27 16 369.092 6 42.074 - - 411.166
28 20 461.366 2 14.025 - - 475.390
29 21 484.434 1 7.012 - - 491.446
30 19 438.297 3 21.037 - - 459.334
31 20 461.366 2 14.025 - - 475.390
32 22 507.502 - - - - 507.502
33 10 230.683 12 84.147 - - 314.830
34 17 392.161 5 35.061 - - 427.222
35 4 92.273 - - - - 92.273
36 20 461.366 2 14.025 - - 475.390
37 22 507.502 - - - - 507.502
38 22 507.502 - - - - 507.502
39 15 346.024 7 49.086 - - 395.110
40 22 507.502 - - - - 507.502
41 21 484.434 1 7.012 - - 491.446
42 15 346.024 7 49.086 - - 395.110
43 21 484.434 1 7.012 - - 491.446
44 20 461.366 1 7.012 - - 468.378
45 21 484.434 1 7.012 - - 491.446
46 16 369.092 6 42.074 - - 411.166
a7 16 369.092 6 42.074 - - 411.166
48 21 484.434 1 7.012 - - 491.446
49 22 507.502 - - - - 507.502
50 21 484.434 1 7.012 - - 491.446
51 19 438.297 3 21.037 - - 459.334
29. TOTAL
CcosToS 938 | $ 21.638.047 133 $ 932.633 0 $ - 0 $ -1$ 22.570.680
VARIABLES
|
29. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS
34. TOTAL VR
30. ITEM 31. VALOR MENSUAL 32. VALOR 33. NUMEROS DE SERVICIO NO
DIARIO DIAS NOVEDAD PRESTADO
$ - N
35. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS $ -
36 s

37 JAIME ALEXANDER LOPEZ
NOMBRE CONTADOR

39 HENRY HUMBERTO SANCHEZ

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

41 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISION




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

PROCESO PRESENTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Cédigo: FOR-PSS-099

Version: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Pagina: 1 de 1

CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA

3943 DE 2022

CONTRATISTA/ASOCIADO

FUNDACION CENAINCO

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

CENTRO INTEGRARTE GP 1

TIPO DE ATENCION

EXTERNO

PERIODO

01/09/2022

30/09/2022

DIAS HABILES DEL PERIODO

22

DIAS COSTOS FIJOS DEL PERIODO

30

8 | o 10 11. NOMBRE COMPLETO SEPTIEMBRE 13 14 15 16
cupo | no | DENTIFICACION | PRIMER NOMBRE S,\‘Egh;':sg AiimlEgo iiimgg 3| a4 6| 7|8|9o|10f11|12|13[14|15|16|17|18]|19|20|21| 22|23 24| 25|26 27|28]20f30]|31] 2ASDLE | DASSE | novepap OBSERVACIONES
1 1 1015430153 | ANGARITA AGUDELO LISETH JHULIANA NA [ NA ololo|a|na[nal a2 |o]a]a|nalnala o] a|nalnafafa|2]2]0]NA 14 8
2 2 1015453414 [gauTISTA VALLEJO JOHAN SMITH NA | NA N ENENERIVYIVNENEN BN ER R IV IV ES RN EN EE RN VLYY N N BN N Y 20 2
3 3 52850389  |soTERO RODRIGUEZ  |ANA MARIA NA | NA 1]afafa|nalNnala|afa]2]o|NalNaf 2|2 ]o|a|a|nalNala]2fof2]1]NA 19 3
4 4 1020782301 |cAmARGO CORDERO  |EDWIN LIBARDO NA | NA N ENENERIVYIVSENEN ENEN ER VIV ES ES ENENER VS IVY EN R R R T 18 4
5 5 1019079875 | ARDENAS DIAZ DIEGO FERNANDO NA | NA 1]afafa|nalNnal a2 fa]a]a|NalNaf 2| a a2 nalNal ]2 f2f2]1]NA 22 0
6 6 1015477336 |CARDENAS GOMEZ VERONICA NA | NA tla|afafnalnala e 2a]ofafnalnal a2 a2 ]2 nalnala|a]2]2]1|Na 21 1 INGRESO 01/09/2022
7 7 1018478468  |ARDENAS SYLVIA NA [ NA 1|12 fafnalnal a2 ]2|2|2|nalnalo] o] o] 0|0 |NalNalo| O] O] 0] 0[NA 12 0 TRANSLADO 18/09/2022
8 8 1019110471 |cARRILLO CARRILLO DIANA PAOLA NA | NA N ENENERIVYIVNENEN BN EN ER VIV RS EN RN RN VLYY BN N BN N I 20 2 INGRESO 01/09/2022
9 9 1014282006 |caSTELLANOS |ZARATE BRAYAN DAVID NA | NA 1]afafa|nalNnal a2 fa]a]a|NalNaf 2| a2 a2 nalnala]af2f2]1]NA 22 0
10 10 | 1019062765 |casTiLLo CARDENAZ | ADRIANA NA | NA RN RN ERIVYIVNER ES BN N ER I IV EE N N N RN IV LYY BN B B N I 20 2
11 1 1019036775  |cEpALLOS CABUYA DIANA MARCELA NA [ NA 1|1]|ofa|nalnalo]o]o|ofofnafnalo| a2 2|a|nalnala] 2] 2] 1] 0N 14 8
12 12 1018502038  [coNTRERAS — |OBANDO WENDY MILEIBY NA | NA olofz]|o|nalnal 2|21 |ofnalnala]a|a|a|o|nalNnalof2|2]21]0](NA 14 8
13 13 | 1032478531 |cpyaves VANEGAS EDWIN NA [ NA 1]afafa|nalNnal a2 fa]a]a|NalNaf 2 a ]2 |afnalNal ]2 f2f2]1]NA 22 0
14 14| 1020814819  |cpuz TIBADUZA ALBEIRO NA | NA 1]oflofa|nalnal a2 fa]a]a|nalNnal a2 a]a|afnalnala]af2f2]1]NA 20 2
15 15 | 1026260554 |poue PEREZ EDWIN FERNEY NA [ NA RN ENERIVYIVNENER EN KN ER IV IV ER G ENENER VIV BN N N IV 19 3
16 16 | 1136910327  |r oRes HINESTROZA | JONATHAN ALEXANDER NA | NA 1]a|afa|nalnala|2fo]1]o|NalNal 2|1 ]2|o|ofnalNnalo|a|2f2]1]NA 17 5
17 17 1019101933 [gamBOA ROJAS DANIEL ALEJANDRO NA [ NA ofla|a]|a|nafnal a2 a e |nalnala 2] |nalnafafafa]2]2]Na 21 1
18 18 101986879 |GomEZ GIL ANA MARIA NA | NA N ENENERIVYIVNENEN BN RN ER IV IV EE RN EN N RN IV LYY EE N B N I 2 0
19 19 80816311  |goMmEZ REYES WILMAR NA [ NA 1]afafa|nalnala|afa]2]o|NalNaf2a o] 2| nalnala]af2f2]1]NA 20 2
20 20 | 1001317478  |gomez VARGAS CLAUDIA HELENA NA | NA 1]r|ofa|nalnal a2 fa]2]a|nalnalo| a2 nalnal ] afof2]1]NA 19 3
21 21 1233889953 | ERNANDEZ  |BARRETO WENDY VANESSA NA [ NA o|lx|a]|a|nafnal a2 ]o]a]a|nalnalafa|2]o]a|nalnaf2f2fo] 2] 1]Na 18 4
22 22 1070011624 | jmENEZ ACOSTA RICARDO ANDRES NA | NA N ENENERIVYIVSEN EN BN EE ER IV IV ES RN EN RN RN IV LYY BN N BN N I 2 0
23 23 52086727 || EvaANO GALVIS NARDA ALEJANDRA NA | NA o|lo|o|o|nalnalo|o|o]o]o|nalnafofo|o]o]o|nalnalofofo]o]o]|nNa 0 0 SUSPENDIDA
24 24| 1018478250  |\Ena LASSO EVELYN ESTHER NA [ NA 1|a|afafnalnal 2|22 |ofnalnal a2 |2 2]ofNnalNala 2] 2] 1] 0(NaA 18 4
25 25 | 1233896387  [\uNEVAR CASTILLO ANGIE CAROLINA NA | NA 1]ofafa|nalnal a2 fa]a]analNnal a2 nalnal a2 faf2]1]NA 20 2
26 26 | 1136909784  |\URcIA cucHicay  loscar DAVID NA [ NA 1| afafnalnal a2 |afnalnal a2 ]o] a2 |nalNala|2]2]1]1|Na 21 1




17

18

27 27 | 1018493913  |orpoRES CORREA LAURA DAYANA 1oNAlNAl 2|22 |2 ]|o|Na|NA| 2| 2|2 |2|0|NA|NA[ L[ 2|2 fofofNAfNA[ 2|2 |2|2|0]|NA|l 16 6
28 | 28| 1032357285 |opyiz BELTRAN LILIANA PACLA tlrnalNal 22|22 |Na|Nal 2| 2|22 |2 |Na|NAjO || fofa|NafNala|a|a|1|1|NA]l 20 2
29 | 29 | 1136909129  |orTiz ORTIZ OSCAR JAVIER GO ISR V. V. I VY VN I A VAN 729 O B V7Y 7. O O Y N V. R 1
30 | 30| 1020758138 |ogTos BECERRA  |vESiCa VIVIANA t1|nalnalo|o|o 1|2 |Na|Nal 1|22 2 |2 |Na[NAj L[| fafafnafNnala|o|o|1|1|NA]l 19 3
31 | 31| 1020769000 |pacHECO pACHECO  |DIEGO ALEJANDRO tloNalNAl 2|22 2 |2 |Na|NA| 2| 2|20 |2 |NA|NA[ 2|2 |2 fafafnafNnala|a|a|2|1|NA] 20 2
32 32 | 1018420438  [paacio RODRIGUEZ  |NICXON ALBERTO tlonalNal 22|22 |Na|Nal 2|22 2 |2 |NA[NAj Lz s fNafNala|o|o|1|1|Na]l 22 0
33 | 33 52804257 |pimiENTO PERA DIANA MARLEY ofofnafnafofofo|o|o|nalNal 22|22 |2 |NA|NAj 2|0 |2 |0|2|NAfNAfO |2 |2 |[0|0NAl 10 12
34 | 34 7320553 [pviLia PERA VAN ANDRES tl1nalNal 2o 2|22 |Na|Nal 1|22 |2 |2 |Na|NA[ 2|2 |ofofofNA[NA[L |2 |2 |1|o0]|NA|l 17 5
35 | 35 | 1000944854  |pun ORTIZ MICHEL STIVEN ofofnafnalofofofo|o|NalNalo|o]| o] o] o|Na|NAjO]O|O|O]|O[NA[NA[O[ 2|2 |[2]|1|NA 4 0 INGRESO 27/09/2022
36 | 36 | 1026586612 |quinTERO CORZO IVAN FELIPE tloNalNal 2| 2|22 |2 |Na|NA| 2| 2|22 |2 |{Na|NA[ L |of2f2fofnafnala|a|2|1|1|NA]l 20 2 INGRESO 01/09/2022
37 37 | 1020783724 [zocha BAUTISTA  |RAFAEL ANDRES GO ISR V. V. I VY V2N O VAN 79 O B 7Y 7. O N V.Y R 0
38 | 38| 1020762068 |RopRIGUEZ  |ALMANZA YEINSNEIDER tlonalNal 2| 2|22 |2 |Na|NAl 2|22 2 |2 |NA[NAj L L ||| fNafNala|o|o|s|1|Na]l 22 0
39 | 39| 1019041211 |gopriGUEZ  |cuBilLos  |pauLa XIMENA 1|o|NalNal 2|01 ]|o]|o|Na|NA| 1|20 2 |0 |NA[NA[ L[ 2|2 fofa|Nnafnala|o|a|s|1|NA]l 15 7
40 | 40 | 1010184725 |RopriGUEZ  |GUEVARA  |LINA MARIA tlonalNal 2| 2|22 |2 |Na|NA| 2|22 2 |2 |NA[NAj L L ||| fnafNala|o|o|s|1|Na]l 22 0
41 | 41| 1136911026 |goNCANCIO  |MARTINEZ  |ASTRID CAROLINA ofafnafnal s oo |a|a|nNalNal |22 |22 |NA|NAj 2| 2| s || fNafNafofo|o|o|1|Nal 2 1
42 | 42 | 1019123997 |goncancio  |MORENG EYDUER MIGUEL ofofnafnal 2oz |1|1|nNa|Najo| 22|22 |Na|Naj 2|2 |2s|2|ofnafNaf2|ofo|s|1|Na]l 15 7
43 | 43 | 1072653331 |gozo RIANIO LAURA CATALINA ofafnafnal s oo |a|a|nNalNal 2|22 |22 |Na|NAj 2|2 |a || fNafNafafa|o|o|1|Nal 2 1
44 | 44 80470594  |saANMARTIN  |cruz CARLOS FERNANDO ofsfnafnal a2 |s|s|nNa|Nal a2 ]2 |22 |Na|Naj 2|2 |s|ofz|NafNafa|a|a|a|1|Na]l 20 1 INGRESO 02/09/2022
45 | 45 | 1031800188 |gya LOPEZ ADRIANA MARCELA tlanalNal 2o 2|22 |Na|NAl 2| 2|22 |2 |NA[NAj L2 fafafnafNalo|o|o|s|1|Nal 2 1
46 | 46 [ 1020812914 |gocarrRAS  |ARRIETA KATERINE PAOLA t1|NalNal 2|22 o]o|Na|Najo o] o] 1|1 |NA|NA[ L[| fafa|nafnala|a|ofs|1|NA|l 16 6
47 | 47 | 1019019752  |guaREZ FLOR ALBA ofofnafnalz |z |o|1|o|NalNalo| 22|22 |Na|NAjO| 2| 2|2 |afNafNafa|a|a|o|1|NA|l 16 6
48 | 48 | 1014273015  |gupRez ROJAS NORA LILIANA tlanalNal 2o 2|12 |Na|NA| 2| 2|22 |2 |NA[NAj L L ||| fnafnala|a|a|s|1|Na]l 2 1
49 | 49 | 1000457043  |\ega CONTRERAS INICOLAS GO ISR V. V. 7Y V2N VAN 79 O B V7Y 7Y O O N V. R 0
50 | 50 [ 1020773043 |\ gga NARANJO ANGELA YULIETH tleNalNal 2| 2|22 |2 |Na|NA| 2| 22| 2|2 |NA[NA[ L[ L | fofa|NAfnale|a|a|s|1|Na]l 2 1
51 | 51| 1018482750  |\i_LAmIL CASALLAS  |CRISTIAN CAMILO tlanalNal a2 |2 |22 |Na|Nal 1|22 2|o|Na|NA[ L[| fafa|nafnalofz|ofz|1|NA|l 19 3
TOTALES 41| 38| O O| 46| 38| 42| 41| 43| O| Of 45| 47| 43| 44| 39| O 0| 43| 43| 45| 38| 41 O Of 43| 47| 43| 47| 41| O 938 133
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DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA MODALIDAD: Integrarte Atencion Externa
NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA: Centro Integrarte Atencion externa Grupo 1
NOMBRE Y CARGO RESPONSABLE DE REPORTE: Handry Hobana Quifiones Jiménez, Coordinadora
PERIODO DE REPORTE: 26/082022 al 25/09/2022
1. DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES
La cobertura de la unidad operativaes _50___ personas
Centro Integrarte | Vienen del Ingresos Egresos Suspendidos Total,
mes atenciones
anterior en el mes
50 46 4 0 1 50

Se adelant6 el traslado de una participante al Centro Integrarte Externo Grupo 9, quien de acuerdo al sistema de apoyo y las valoraciones
integrales requiere de apoyo general tipo extenso. Para el dia 25 de septiembre se encuentran en atencién para Centro integrarte Externo
grupo 1, 49 personas con discapacidad.

2. DISTRIBUCION POR ENFOQUE DIFERENCIAL
Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial
No de No de
personas | personas
con con No de No de No de No de
No de No de
Apoyos Apoyos persona No de ersona | Persona | ona personas personas
de de Femenino | Masculino |s personas Afro P s S P S Victimas del
limitados | extensos indigena descendientes . Palenqu del Conflicto grupo
Raizales ROM
O o] s eros Armado LGBTI
Intermitent | generaliz
es ados
47 3 27 23 0 0 0 0 0 0 0
SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES
No. CASOS VALIDADOS DURANTE EL No. CASOS QUE CUMPLEN CRITERIOS No. CASOS QUE NO CUMPLEN
MES DE INGRESO AL SERVICIO EN EL MES CRITERIOS DE INGRESO AL SERVICIO
EN EL MES
2 1 1

OBSERVACIONES

Durante el mes , se realizan validaciones de condiciones de las cuales, una no cumple con criterios para el servicio dado que su sitio de
vivienda esté ubicado en el municipio de Soacha .
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4. DESARROLLO DE HABILIDADES INDIVIDUALES
4.1 PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL

¢Cuantos planes de atencién se formularon en el mes? ¢Cuantos planes de atencién se ajustaron en el mes?

1 6

¢En qué aspectos se ajusto el plan de atencién individual?
1. Teniendo en cuenta que algunos de los participantes venian de un servicio de apoyos extensos a generalizados , se realizan ajustes bajo
los objetivos de la modalidad para apoyos intermitentes y limitados, orientados a su participacion en talleres productivos/ocupacionales.

4.2 INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA

¢ Qué acciones se desarrollaron en el proceso de atencidn que han favorecido los procesos de autonomia e independencia de las personas con
discapacidad en todas las dimensiones?

° Se promueven procesos de retroalimentacion de manera vivencial en el espacio de la casa simulada con el fin de favorecer el cuidado
corresponsable del entorno doméstico, propiciando la independencia de los participantes en tareas de organizacién y limpieza de su dormitorio
y espacios comunes de manera que asuman responsabilidades en el cuidado del hogar.

° Durante el desempefio en cada uno de los talleres se proponen ajustes razonables por medio de diversas adaptaciones al entorno o
los elementos utilizados en cada taller, dependiendo de las habilidades cognitivas y motoras de cada uno de los participantes; se realiza
graduacion para el ajuste o disminucion del nivel de apoyo brindado por parte del tallerista o profesional con el fin de propiciar la maxima
autonomia e independencia de los participantes en las actividades propuestas. Accién (ajuste razonable) que ademas se extiende a acciones
de cuidado de la salud en el programa nutricional donde desde adhesivos de colores, se refuerza estado nutricional y tipo de dieta.

° Se realiza con un grupo de participantes ejercicio de movilidad segura, trasladandose desde el portal Transmilenio mas cercano a
su lugar de vivienda (suba) a portal TransMilenio norte para tomar seguidamente alimentador y llegar a punto de inclusién de tipo Cultural,
donde se ha venido adelantando ejercicio artistico, asi mismo se promueven acciones de ciudadania desde el porte de documentos y uso
apropiado de tarjeta Tu Llave, con la cual adicionalmente realizan ejercicio de recargar, accién que promueve el reconocimiento y uso del dinero.
Este ejercicio promovié el ejercicio desde el rol adulto en donde los participantes mencionan el anhelo de continuar con este ejercicio.

° Durante el mes se logra el inicio de movilidad independiente de dos participantes que viven en el municipio de la calera y que desde
la posibilidad de la toma de un solo recorrido en el SITP, adelantan este proceso autonomo en el horario de la mafiana y tarde en uno de los
casos y paulatinamente en el otro (ocasionalmente utiliza servicio de ruta ofrecido desde la modalidad Integrarte Externo).

° Se inician practicas intramurales con dos participantes, quienes desde la misma afianzan procesos socio ocupacionales como
responsabilidad, autonomia.
° Desde las diferentes competencias se promueve la creatividad y el emprendimiento personal de los participantes, orientando desde

las diferentes actividades la busqueda de mecanismos que les permitan el reconocimiento de sus habilidades y a su vez posibilidades de
autoemplearse.

° Se mantiene el fortalecimiento de habilidades relacionadas con el reconocimiento de elementos para la preparacion de alimentos y el
cuidado personal en el espacio de cocina.

° Se facilitan espacios de opinién donde los participantes realizan lecturas e interpretaciones de diversas realidades y reconocen
algunos tipos de violencia asi como las estrategias para disminuir los riesgos psicosociales.

. Se refuerza el reconocimiento de los grupos alimentarios , su aporte nutricional , sensibilizando ademas acerca de esta nutricional
de las personas con discapacidad fomentando autorregulacion autorregulacion en la ingesta promoviendo estilos de vida saludables

° Desde la accion de autoservicio en el traslado sus alimentos por parte de los adultos a la mesa , asi como el descomide y recogida

de menaje , se mantienen acciones de responsabilidad , cooperacién colectiva .
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4.2 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Total, de Intervenciones individuales realizadas durante el mes

Total de Intervenciones grupales realizadas durante el mes con

con los participantes

los participantes

20

58

5. LINEA DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES

5.1 INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON SISTEMAS FAMILIARES.

¢Cuantas intervenciones
con familia se adelantaron
en el mes?

De esas intervenciones con familia,
¢Cuantas fueron a través de Visitas

domiciliarias?

De esas intervenciones
con familia, ¢ Cuantas
fueron através de
entrevistas en el Centro?

20

5

15

Las intervenciones con familia fueron caracterizadas por procesos de orientacién frente al periodo de adaptacion de los adultos dentro de la
dinamica de atencioén por parte del equipo de trabajo, por otro lado, se articulan actividades y rutinas que encaminan a los adultos en el rol adulto
independiente y auténomo; adicionalmente se realiza la recepcion de documentacion por parte de algunos referentes para actualizar las historias
sociales, en donde se felicita su gestion y alto nivel de corresponsabilidad familiar,

INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA
No. De personas participantes de
las intervenciones
Diagnostico Social Temaética abordada No. De s ¢Cuantas
Intervenciones ¢Cuantas Familias o
personas con
discapacidad? Ref‘?f.e”tes
familiares?
Fortalecimiento ante acciones de
Orientacion garantia de derechos ciudadania que permitan la garantia del 1 1 1
derecho a la salud.
Riesgos psicosociales Ide_:ntifica_cic’)n y alertas acerca de riesgos 1 1 1
psicosociales
Acciones afirmativa, reconocimiento de | Reconocimiento de capacidades y
capacidades y habilidades para la habilidades para la ganancia de 2 2 2
autonomia autonomia
Orientacion y seguimiento al
Acciones de corresponsabilidad cumplimiento de acciones de 9 0 6
corresponsabilidad
Sensibilizacion del rol adulto, auténomo e Desarrollo de Jornada de apoyo por parte de 6 6 6
independiente los referentes y la unidad operativa
Fortalecimiento de redes y recursos. Orientar al ndcleo familiar sobre el uso de 1 1 1
espacios deportivos como piscina en la
localidad de Usaquén como una practica
libre los fines de semana como proceso de
familiarizacion al medio acudtico
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5.1 INTERVENCIONES GRUPALES CON SISTEMAS FAMILIARES.

No. De :r(:{ccijea Resultados
grupos P P Nombre de la tematica
ntes por
focales abordada . .
realizado | 9UYPO Objetivo Logros obtenidos
focal
Idir:gbcneggﬁzsre% enstodgoipgg?n?r::fg'zls Identificar las ofertas institucionales que se
10 Estrategia Enredate Y Se ] Imp brinda en la localidad de residencia de los
aplicarlas al proyecto de vida de los adultos
adultos con discapacidad y su familiar

5.2 ACTIVIDADES PEDAGOGICAS Y FORMATIVAS

Nombre de la temética

Resultados

Objetivo

Logros obtenidos

Favorecer acciones de
acompafiamiento y supervision por
parte de los referentes familiares de los
participantes , encaminadas al cuidado
personal desde la higiene mayor y
menor en el ciclo vital adulto

Se sensibiliza a los referentes familiares ,
acerca de acompafar y propender por la
autonomia de las personas con
discapacidad en acciones de cuidado de la
salud desde la higiene menor y mayor en su
ciclo vital adulto.

5.3 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A

Nombre de la actividad o
tematica

Resultados

Objetivo

Logros obtenidos

Construcciéon de mapas de
suefios

Lograr que los referentes reconozcan y
valoren su individualidad y se
establezcan estrategias efectivas para
direccionar su propésito de vida .

Se adelanta un proceso de sensibilizacion
en los referentes familiares , frente al
retomar posibilidades para el futuro desde
el reconocimiento de sus intereses.

Pagina: 4 de 7
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6. LINEA DESARROLLO DE CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO
6.1 ACCIONES PARA LA INCLUSION
ENTORNO No. de personas con discapacidad Entidades con las cuales realizé articulacion en el mes
incluidos en el mes (Debe coincidir con lainformacién reportada en la
matriz de articulacién Territorial)
EDUCATIVO 23 SENA (etiqueta y protocolo)
20 IDRD (Carrera de atletismo promocién en estilos de vida
RECREATIVO saludable)
30 Biblioteca del Deporte
CULTURAL 17 Biblioteca de la Participaciéon Ciudadana
17 Teatro por la Inclusién
20 Universidad Manuela Beltran
DEPORTIVO 11 CDC Servitd Usaquén
PRODUCTIVO 50 Fundacién Hecho de barro

¢ Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusién y cuéles fueron los resultados?

1. Educativo: Se realiza articulacion con el SENA, en donde de manera complementaria los participantes para dar inicio curso
complementario Etiqueta y Protocolo.

2. Recreativo: A través de participacion de personas con discapacidad en carrera atlética simbdlica en conmemoracion a la promocién
de estilos de vida saludable.

3. Cultural: Se mantienen articulaciones con las bibliotecas en donde a través de las sesiones semanales logran llevar procesos de
apropiacion del entorno y aumento de las habilidades cognitivas, deportivas y culturales. Ademas, en Teatro por la Inclusion se siguen realizando
ejercicios de expresion Artistica y Cultural

4. Deportivo: Desde la articulaciéon ya adelantada con CDC Usaquén, se adelanta Espacio de acercamiento y practica acuatica CDC
Usaquén Servita: como terapias de estimulacién multisensorial.

5. Inscripcion para la participacion en las Olimpiadas de la Manuela Beltran

6. Productivo: Se adelanta proceso de articulacién para inicio de taller vocacional (pintura en ceramica).

5. Acciones de articulacion con Museo de la Policia, Museo Nacional, con el fin de gestionar espacios de participacion e inclusién, favoreciendo
salida pedagdgica desde recorrido histérico, en el mes de octubre.
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7. LOGROS

7.1 Desarrollo de habilidades y capacidades individuales para el fortalecimiento de la autonomia e independencia en funcién del
proyecto de vida

° En las actividades cotidianas se ha promovido que los participantes asuman en su rol de adultos, metas a corto y mediano plazo de
manera auténoma e identifiquen las recompensas emocionales y materiales a conseguir., en dicho aspecto un grupo de participantes ha logrado
adquirir dicha competencia.

° Los participantes disefian el estampado de” camisetas psicoafectivas” donde se promueve el reconocimiento de sus talentos en la
pintura y la identificacion de sus cualidades personales. En el proceso opinan y eligen de manera autbnoma.

° Se promueven habilidades de independencia en movilidad funcional, en el que se incluyen actividades propias para el ejercicio practico
como recarga de tarjeta, tiempos de espera (filas), identificacion de ruta alimentadora y reconocimiento de 2 portales de la ciudad.

° Desde las actividades propuestas un grupo de participantes avanza en acciones de emprendimiento, promoviendo de manera
auténoma la venta de elementos elaborados por ellos mismos.

° Desde acciones de movilidad independiente desde su sitio de vivienda hacia la unidad operativa y viceversa, en donde se refleja la
identificaciéon de peligros que se pueden dar dentro del SITP y las posibles soluciones o acciones a hacer, se avanza en el fortalecimiento de
autonomia de dos participantes

° Los participantes del taller de preparacién y manipulacién de alimentos logran realizar preparacion de arroz implementando normas
de bioseguridad, manejo de utensilios, ingredientes y equipos evocando el paso a paso de la ejecucién de la receta bajo preguntas especificas.

° Se logra estimular en los participantes su capacidad de liderazgo y responsabilidad, desde diferentes momentos de la cotidianidad en
la atencién en especial en el direccionamiento de las rutinas de acondicionamiento fisico.

7.2 Desarrollo de habilidades vy capacidades familiares

-referentes familiares participan en jornada de apoyo, vivenciando la atenciéon de manera directa y conociendo de primera mano la cotidianidad
en los procesos de atencion, desde el plan de atencién grupal e individual en la linea de accion , desarrollo de habilidades y capacidades
individuales y familiares, ademas de compartir saberes particulares, que hacen parte en algunos casos de sus unidades productivas o
emprendimientos familiares.

-Los referentes familiares que asistieron a la jornada de apoyo, trabajaron los imaginarios de la discapacidad facilitando la ubicacién del
participante dentro del ciclo vital en el que se encuentran, lo que implica nuevas dinamicas de acompafiamiento y exigencia para el participante
por parte de sus cuidadores.

-De acuerdo a las orientaciones a nivel familiar, se logra fortalecer las dindmicas familiares en torno a las pautas de crianza positiva, apropiacion
de espacios de dialogo y concertacion.

-Gracias al reconocimiento de las dindmicas propias del rol cuidador, los referentes familiares redireccionan su proyecto de vida en la priorizacién
de sus suefios.

7.3 Desarrollo de capacidades en entorno y territorio

Desde actividades dadas en el diario, como lo es la practica de acondicionamiento fisico la cual se realiza en parque aledafio a la unidad
operativa , miembros de la comunidad han visibilizado las acciones de fortalecimiento de capacidades y habilidades para los participantes y se
han acercado a la unidad operativa con propuesta en pro de acciones sociales y de extension de saberes particulares, que permiten ampliar la
oferta vocacional para las personas con discapacidad atendidas .

-Los referentes familiares identificaron las redes de apoyo primarias y secundarias, junto con las ofertas que brinda cada institucion a nivel local.
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8. DIFICULTADES

1. No se logra hacer el proceso de inscripcion de la totalidad de participantes atendidos en el centro Integrarte Atencion externa grupo 1 a las
olimpiadas deportivas de la Universidad Manuela Beltran, dado por las demoras en sus entidades de salud para tramitar documento médico
solicitado por la Manuela Beltran.

2. En las dinamicas familiares, de los participantes que ingresan por primera vez a la modalidad Centros Integrarte, se evidencian altos niveles
de sobreproteccion y refuerzan con regularidad las conductas infantilizadas de los participantes. lo cual dificulta el desarrollo de la
independencia y autonomia.

3. No se tuvo en cuenta posibles aportes de profesionales de los centros Integrarte para la organizacién de las proximas olimpiadas SDIS, solo
se realiz6 una reunion informativa.

9. ESTRATEGIAS PROYECTADAS PARA FAVORECER EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PROPUESTOS EN EL PLAN
DE INTERVENCION DEL CENTRO
. Mantener articulacion intra e intersectoriales.
° Desde actividades con las familias respecto a acompafiamientos y retos especificos por 21 dias se promueve la conceptualizacion
de las personas con discapacidad en su rol adulto.
° Favorecer practicas creativas para los participantes y ejercicios practicos, vivenciales.
° Mantener contacto permanente con los referentes familiares y/o cuidadores, por medio del cual se retroalimentan y ajustan los

procesos, asi como se suministren recomendaciones en relacion a estilos de vida saludable que permita, de manera informada, generar cambios
en los habitos y contribuir a mejorar estados de malnutricién (delgadez, sobrepeso y obesidad) y condiciones motoras previamente identificadas,
que se esperan ver reflejadas

° favorecer actividades orientadas a la apropiacién de entornos no solo en el ambito local, sino Distrital, el 7 de octubre se tiene
proyectado un espacio de recorrido histérico iniciando con la visita al museo de la Policia Nacional y , Museo Nacional

° Lograr articulacién y acuerdos que favorezcan una programacién organizada para la participacion de las personas con discapacidad.
° Adelantar acciones de gestion que permita adelantar actividades con sentido social, desde la visibilizacion de las personas con
discapacidad en el sector inmediato de la unidad operativa, por medio de una feria de saberes y emprendimiento.

) Se adelantaran Olimpiadas Internas “Centr6 Integrarte Atencion Externa Grupo 17, que permitan generar motivacion a los

participantes.

Fecha de elaboracion: 25/09/2022

Equipo profesional: Centro Integrarte Atencion Externa Grupo 1

Elaboré Reviso Aprobé
Claudia Patricia Carrillo Daza
Nombre Edward Armando Cardozo Camelo Jessica Nathalie Ariza Sandra Patricia Bojaca

Leidy Viviana Herrera Maldonado
Lider Servicio Centros Integrarte y

Avanzar Coordinador Proyecto
Cargo/Rol Referentes Técnicos Centros Integrarte y Discapacidad Directora Poblacional
Avanzar




