
Atlfnti€B
pare la GentsI- giL%#c%

THSE-04

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE  PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto  1737 de  1998 modificado por el articulo
1°  del  decreto  2209  de  1998,  se  revis6  Ia  planta  global  de  personal  de  la  Gobernaci6n  del  Atlantico  y  de

acuerdo al  manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad,  se pudo establecer la
necesidad que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de conti.atar
el objeto que se describe a continuaci6n:

OBJETO PRESTAC16N   DE   SERVICIOS   DE   APOYO   A   LA   GEST16N   PARA   EL   ACOMPANAMIENTO   Y

DESARROLLO  DE  LAS  ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS  DE  LA  SECRETARiA  DE  EDUCAC16N

DEL DEPARTAMENTO  DEL ATLANTICO

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

(EL&S   £Agil>L;t§   uts!€'.`f`SA`s   ,i;L   i;?`¥;j:`^!t`j   f;R`   {y.`f*LjA   ju`#3Ti#!{.:t;,b,{     ty'.   *„&,N   :.:€yLr=,:F:i;§!`*+)\`£y`qq,\                       `        ;i    j`   ,                                             a        \

S¥rrf+RETA^R)A   ?I;=    €  A^L^gi¥T,S€Ts:y}   o\.;i/\j3;.`!tf\`^j!:~j   €£E!G;jFvi   Es  r|jS!S  glr   `s,  f``   y`  ,    ,    ,„  ,  „

-Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal que pueda
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestaci6n del servicio.

EQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificaci6n
del  asunto,  el  desarrollo  de  la actividad  requiere  un  grado de  especializaci6n  que  implica  la  conti.ataci6n  del
servicio.

•Que  el  personal  de  la  planta  no  es  suficiente  para  adelantar  las  acciones  previstas  en  la  justificaci6n
sustentada por el area para atender la contrataci6n que se requiere por parte de la misma.
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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo seftalado en el articulo 3° del decreto 1737 de  1998 modificado por el articulo
1°  del  decreto  2209  de  1998,  se  revis6  la  planta  global  de  personal  de  la  Gobernaci6n  del  Atlantico  y  de
acuerdo al  manual especifico de funciones  y de competencias  laborales de la entidad,  se  pudo establec(:?r la
necesidad  que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo  realizado a fin {le conti.atar
el objeto que se describe a continuaci6n:

OBJETO PRESTAC16N   DE   SERVICIOS   DE   APOY0   A   LA   GEST16N   PARA   EL   ACOMPANAMIENTO   Y

DESARROLLO  DE  LAS  ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS  DE  LA  SECRETARIA  DE  EDUCAC16N

DEL  DEPARTAMENTO  DEL ATLANTICO

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:
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-Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal que pueda
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestaci6n del servicio.

-Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificaci6n
del  asunto,  el  desarrollo de  la actividad  requiere  un  grado de  especializaci6n  que  implica  la contl.ataci6n  del
servicio.

-Que  el  personal  de  la  planta  no  es  suficiente  para  adelantar  las  acciones  previstas  en  la  justificaci6n
sustentada por el area para atender la contrataci6n que se requiere por parte de la misma.
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