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FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

0. CONTRATO - OP

Nombre del Contratista]

Fecha Inicio: |2022-02-01

PS 1380
2022

C.D.P. No.: 51

Proceso que pertenece:  [TALENTO HUMANO

Servicio al que pertenece: |BIENESTAR

Unidad a la que pertenece

SUBRED CENTRO ORIENTE

KELLY DIANA SANCHEZ SANTANA |

C.C. [1.023.303.212

1[BOGOTA D.C

Fecha Terminacidn inicial: 2022-04-30

Valor M{S 2.451.400 | Valor a cobrar:|$ 2.451.400

ADICOT vALon e e = MESDE [ [RVALORS ENUMERO TRFECHA

N/OTRO| picioN | PP [DEINICIO| TERMINACION NECTA ) CUENTA S pRG AR b DR IDEEACO
SI DE SEGURID | PLANILLA | PLANILL
i SS17.133]_1282] 2022050 2022-04-10 | 2022-02 | S 2.380.000 |_S 305.000 | 1043079056 | 10/02/2022
T | S 1.634.267] 1443] 2022-05-1 2022-05-31 [ 202203 | S 2.380.000 | S 309.400 | 1043866116 | 9/03/2022
3| $2.451.400]_1666] 2022060 2022-06-30 3202204 | 5 2.380.000 S 309.400 | 1049583607 | 6/04/2022
T[S 2.451.400]_1938] 2022-07-0 2022-07-31 T 2022-05 | S 2.451.400 | 5 309.400 | 1045222019 | 9/05/2022
5|5 1.634.267|_2410] 2022:07-0 2022-08-20 5202206 | S 2.451.400 S 309400 | 8854135350 | 14/06/2022
6 S 817.133]_2660] 2022-08-2 2022-08-3 § [ 2022-07 | S 2.451.400 | S 309.400 | 1046809410 [ 11/07/2022
7[5 2.451.900]_2790[ 2022:09-01 2022-09-3 7 [ 202208 | S 2.451.400 | S 309.400 | 8854135350 | 11/08/2022
§ S 2.451.900(_3140[ 2022-10-01 2022-10-3 § [ 2022-09 | S 2.451.400 S 309.400 | 1048145064 | 10/09/2022
9|5 2.451.400] 3464 2022-11-0 2022-11-30 0 2022-10 | S 2.451.400 S 309.400 | 1048829917 | 12/10/2022
10| ~S 1.225.700[ 3836 2022-12:0 2022-12-15 T0 T 2022-11 | S 2.451.400 | S 309.400 | 1049593817 | 971172022
1 $ 3.677.100] _4053] 2022-12-16 2023-01-31 1 2022-12 | $2.451.400 | S 309.400 050208162 | 9/12/2022
E T 202301 | S 2.451.400 |_S 309.400 | 1050208162 | 9/12/2022
13 13

VALOR INICIAL YALOR TOTAL SALDO DEL
Resumende | DEL CONTRATO DEL CONTRATO e e e CONTRATO
contralo
$ 7.140.000 $29.202.600 $29.202.600 50

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Relacion de actividades para el periodo:

Desde:  [2023-01-01 ]

Hasta: 2023-[}1-31

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta)

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
CADA OBLIGACION

PRODUTO O EVIDENCIA

Apoyar ¢l subproceso de Bienestar.

Cumple con las actividades asiganadas por el referente, se reaiza el proceso de
informe final de supervision de factura de bonos de turismo, se desarrolla la
programacién del plan de preparacion de retiro por pension, se realiza
seguimiento al personal que inicia su etapa de preparacién de retiro por
pension y se envia tarjeta de reconocimiento a los retirados por jubilacién en
¢l mes de enero 2023, se realiza recorridos de ruta de bienestar en las distintas
unidades de salud de la Subred C.O.

listados de asistencia de THCT.

Aplicar pruebas, test, encuestas e instrumentos de acuerdo con las actividades a cargo.

Seguimientos a procesos requeridos por ¢l supervisor de contrato.

Drive/ Forms

Orientar y desarrollar las actividades de clima organizacional, riesgo psicosocial y aquella
enunciadas en el Plan Institucional de Bienestar Social e Incentivo y su anexo de
estrategias que sean encomendadas por el jefe inmediato de acuerdo con las politicas
institucionales.

Socializar derechos y deberes de los colaboradores, fortalecer los grupos de
apoyo, lectura de necesidades e informar las actividades que se realizaran en
la vigencia 2023,

Actas v listados de asistencia de
THCT.

Elaborar informes, estudio, actualizacion de procesos y procedimientos, documentos y
demos datos que sean requeridos del subproceso a cargo de Talento Humano segin el
ambito de su competencia, de conformidad con la normatividad y procesos establecidos
con ¢l fin de poder proporcionar informacion al instante que sea solicitada por ¢l jefe
inmediato u otras instancias de la Entidad.

Se realiza seguimicnto contra actual de los bonos de turismo y bonos de
navidad, realizando la documentacion requerida por presupuesto con el fin de
tramitar el proceso de pago con tesoreria y finalizar el tramite pertinente de
cada proceso.

Se realiza seguimiento de
THCT.

Proyectar respuesta de las peticiones y solicitudes que sean formuladas en materia de
administracion de personal de acuerdo con las actividades a su cargo, la normatividad
vigente y las Indicaciones del jefe inmediato.

Se realiza cronograma de las actividades a cargo en el mes de enero 2023,
designadas por el supervisor de contrato para el desarrollo y la ejecucion de
las mismas.

Exel institucional necesidades
reportadas.

Orgzanizar y custodiar ¢l archivo y soporte de los procesos a su cargo de acuerdo con las
normas de gestion documental

Las actividades realizadas, se adjuntan con soportes de lista de asistencia de
lo ejecutado en el mes de encro 2023,

Acta, listados de asistencia de
THCT
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Efectuar los reportes y registros de datos para la transmision, produccion, parametrizacion 2 i
T8, ity iy ‘ |8 10 segll i ;: imi ;
interface y conciliacion de talento humano de manera articulada, confiable y oportuna. egumicnto segiin requerimiento de supervisor de contrato Correo de seguimientos
Las demis obligaciones compl ias que le aj al cumplimiento del objeto L .
; i ; Drive institucional de bienestar,
contractual. Contenidas enlel formato de necesidad de personal que hace parte integral del ook ; 5 ; : . :
8 La actividad que se requiera en bienestar por el supervisor del contrato, Acta, listados de asistencia de

THCT y Informe

DIRECTORA DE TALENTO HU
COBRO CONJUNTAMENTE C

Observaciones: PARA EL MES II:

N EL CON EL ING. HUGO VEGA

AGOSTO DEL 2022 OFELIA GUEVARA GOMEZ ESTUVO COMO
MANO ENCARGADA RAZON POR LA CUAL FIRMA LA CUENTA DE

Nota: Es deber | anexar la
soporte de afiliacion al Sistema General
que con la implementacion del Decreta

on del pago a Salud, pensitn ¥ ARL. En caso de tener contrato nuevo adjuntar el
de Segundad Social en Salud como cotizante v afiliacién a pensién., Teniendo en cuenta
1273 de 201% el pago de aportes se hace de manera vencida de acuerdo con las fechas

Firma del Contralista

establecidas en el Decreto 1990 de 201
C.C. 1.023,303.212 de BOGOTADC
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2
NOMBRE: HUGO ALBERTO VEGA CAMACHO NOMBRE: XIMENA ROBAYO
CARGO: Dl REC‘};OR GESTION TALENTO HuMANO CARGO: PRQ’P[;S&NAL,WIVERSITARIA
T =
FIRMA e _.,_\:_\% 4 FIRMA ( { MJ{) \
" L L]
7 ‘ )



16/1/23, 16:06 Correo: Apoyo Bienestar 2 - Outlook

RE: Cuenta por validar del mes de enero 1 al 31 de la vigencia 2023.

John Montero Urrea <sgpthumano1@subredcentrooriente.gov.co>
Lun 16/01/2023 14:53

Para: Apoyo Bienestar 2 <apoyobienestar2@subredcentrooriente.gov.co>
CC: Ximena Robayo <bienestar@subredcentrooriente.gov.co>

U 3 archivos adjuntos (334 KB)

KELLY SANCHEZ SANTANA PLANILLA DE PAGO SALUD MES DE ENERO 2022 (1).pdf; KELLY SANCHEZ SANTANA PS 1380 2022
MES DE ENERO 1 AL 31 2022. (CDP 3836 Y 4053 ).docx; KELLY SANCHEZ SANTANA 1 AL 31 DE ENERO 2023. (1).xls;

Buenas tardes.

Se valida la cuenta de cobro de los colaboradores de OPS bajo la supervisién del Ing. Hugo Vega del
mes de enero del 2023 del 1 al 31.

KELLY DIANA SANCHEZ SANTANA

Se revisa la cuenta de cobro PS 1380 2022 para pago del mes de enero del 2023 del 1 al 31.

Una vez este firmada por el colaborador, el Vo Bo de su Lider y la firma del ing. Hugo Vega
debe escanear y subirla al Secop Il con los soportes de la cuenta de cobro y enviarme una
copia de la cuenta firmada y del pantallazo cargado en secop.

Por favor por instrucciones de contratacién al subir la cuenta de
cobro al secop Il lo deben nombrar asi:

PS 1380 2022 MES DE ENERO-2023 Y EL NOMBRE DE LA
PERSONA.

Sobre este formato debe presentar las proximas cuentas de cobro siempre y cuando sea el
mismo numero de contrato.

La cuenta original por favor se la deja a Lia o Flor. Gracias.

John MonteroUrrea

Tecndlogo Administrativo Talento Humano
Subred Integrada de Servicios de salud Centro Oriente E.S.E.

PP N Teléfono: 3282828 Ext 12011
i j BOG o_r sgpthumano 1@subredcentrooriente.gov.co
mvon ,\ o @subredcentrooriente @ @subred_centrooriente
DE BOGOTAD.C. © @SubRedCentroOri © Subred Centro Oriente

© www.subredcentrooriente.gov.co

De: Apoyo Bienestar 2 <apoyobienestar2@subredcentrooriente.gov.co>
Enviado: lunes, 16 de enero de 2023 2:05 p. m.

htlps:."!0ulIOok.ofﬁce.Com.-'maiUinboxﬁd!AAQkADUZNdeNjYZLWRmYWQtNDMwNS1hODA2LTM3MDthTBlN202MWAQAPf%2FsTekUdtHhMTPUborf... 1/2



16/1/23, 16:06 Correo: Apoyo Bienestar 2 - Outlook

Para: John Montero Urrea <sgpthumanol@subredcentrooriente.gov.co>
Asunto: Cuenta por validar del mes de enero 1 al 31 de la vigencia 2023.

Buen y bonito dia
Recibe un cordial saludo;

Equipo de Talento Humano
Jonh Montero Urrea
Referente

La presenté es para informarle que se envia cuenta por validar del mes de enero 1 al 31 de la vigencia
2023.

Emito para|conocimiento y fines pertinentes.

En espera de una pronta respuesta.

Cordial saludo,

KELLY SANCHEZ SANTANA

Cargo: Apoyo Técnico de Bienestar

Direccion Operativa de Talento Humano o
Subred Integrada de Senvicios de Salud Centro Oriente E.S.E. ’1/0

Teléfono: 3282828 Ext. 11014

: Celular: 3053870410

2 BOGOTI\ @ @subredcentrooriente @ @subred_centrooriente
£ © @SubRedCentroOri ) Subred Centro Oriente
© vnnwsubredcentrooriente.gov.co

https:/foutlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADU2NTdjNj YzZLWRmMYWQINDMwNS 1hODA2LTM3MDdhNTBINzc2MwAQAP%2F s TekUdtHhMTPUborf...  2/2




CUENTA DE COBRO No 12 - 2023

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E.

NIT 900.959.051-7

DEBE A

KELLY DIANA SANCHEZ SANTANA
C.C 1023303212 DE BOGOTA

LA SUMA DE:

DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE
($2.451.400)

POR CONCEPTO DE:

REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS por prestacién de servicios en cumplimiento del
contrato PS 1380 2022 correspondiente a los dias 1 al 31 de enero del 2023.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA GESTION PARA

DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE GESTION DE TALENTO
HUMANO DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO

ORIENTE E.S.E.

KELLY DIANA SANCHEZ SANTANA
C.C 1023303212 DE BOGOTA
CEL: 305 387 0410

FECHA: 31/01/2023
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