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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 AL 30 DE ABRIL DEL 2019 I

LUGAR DE EJECUCION {CIUDAD—GT)L

YOPAL, GT CASANARE |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicies personales para apoyar la gestion y articulacién de procesos orientadas a la promocién de acciones y escenarios
locales que se reaticen en el marco de la estrategia de trabajo con comunidades, relacionados con la convivencia, la construccién de paz, la reconciliacion y la prevencidn de
reclutamiento, uso y utilizacidn de nifios, nifias, adolescentes y jévenes, segun las directrices establecidas por ka entidad y fas necesidades del territorio,

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1..Aportar en la construccion de lineamientos para la formulacién de
acciones locales relacionadas con prevencién de reclutamiento de
nifios, nifias, adolescenzes y jdvenes, convivencia, consiruccidn de paz
y reconciliacidn a partir de su conocimiento del contexto local y en el
marco de la implemeniacion de la estrategia de trabajo con
comunidades,

Se realizd gestion de manera oficial con entidades externas del municipio de Villanugva el dia 5 de abxil de 2019
{Personeria Municipal, Secretaria de Gobierno, Enlace de Victimas, Coordinadora de oficina de Victimas,
Presidente Aso juntas) con el fin de realizar un grupo focal institucional el dia 25 de abrit de 2019 en el que se
buscaba recolectar informacién frente a la percepeitn de la reconciliacidn y los conceplos existentes Irente al
proceso de reintegracion y reincorporacion en el teritorioesto como parte del diagnéstico de las iniciativas
teritoriales, asi mismo el dia 5 de abril de 2019 se realizé oficio de soficitud de apoyo en formacién de femas
relacionados en |a paz y reconciliacidn a la Escuela Superior de Administracidn Publica (ESAP)

2. Contribuir a la implementacidn de la estrategia de trabajo ¢on
comunidades para promover escenarios locales relacionados
prevencidn de reclutamiento de nifios, nifas, adolescentes y jbvenes,
convivencia, construccion de paz y reconcitiacién a partir de su
conocimiento del contexto local.

El dia 25 de abril de 2019 se desarrollé actividad de grupo focal instituciona! en el municipio de Villanueva en el
que participaron 5 representantes de las instituciones publicas (Personeria Municipal, Secretaria de Gobiemo,
Enlace de Victimas, Coordinadora de oficina de Viciimas, Presidente Aso juntas), [0 cual permitid identificar las
necesidades latentes en el territorio en temas de reconciliacion y los conceplos existentes frente al proceso de
reintegracién y reincorporacién; dejando en evidencia la imponancia de desarrollar acciones jue permitan
implementar procesos de recuperacion emocional y preparacion previa de la poblacion en general para abordar
dichos conceptos, de manera gue se eviten situaciones de conflicto en el desarrollo de la estrategia, teniendo
presente que la poblacién del municipic en donde se incluyen actores institucionales, lideres comunitarios y|
demas, fueron victimas del conficto y al presentar la propuesta manifestaron la necesidad de realizar una
preparacién previa de recuperacidn emocional para abordar temas de reconciliacion,

El diz sébado 27 de absil de 2019 en horaria de 4pm a 6pm, con el acompafpamiento del enlace de reintegracion
de la Alcaldia Municipal de Yopay, el profesional reintegrador Oscar Moncaleano y la Promotora de reintegracion
se realizé actividad gnupo focal en el barrio las Américas del municipio de Yopa! con lideres activos de la Junta de|
accién Comunal y comunidad diversa de la zona, Io cual permitié la concepcidn de informacian frente al proceso
de reintegracion y la reconciliacién que evidencia conceptos que poseen del pensamiento e imaginario de una
persona excombaliente “son personas que generan miedo” pero lambién manifiestan que sienter: tranguiidad al
saber que ya no estén participando en un grupe armado, asi mismo se indaga en las acciones realizadas como
comunidad para construccidn de paz y reconciliacién lo cual manifiestan que no hacen mas de lo colidianc como)
saludar, ser formalrespetar, dialogar, etc. Pero manifiestan su interés en crear espacios de convivencia ¥
reconciliacién a través del deporte la culiura y el esparcimiento.

3. Generar articulacién con entidades piblicas, privadas,
Crganizaciones no Gubernamentates, comunidades y la academia para
laimplementacién de la estrategia de trabajo con comunidades que
beneficien a la poblacion objelo de atencién, sus famitias y los territorios
de implementacion,

Se realizaron gestiones de manera oficial con entidades publicas y privadas (ESAP, alcaldia municipal de Yopal,
personeria Villanueva, policia Nacional de Yopal, presidente JAC barrio las américas) con el fin de realizar un
estudio de la propuesta remitida, logrando cancertar los ajustes necesarios y la articulacién en el marce de fa
corresponsabilidad, distibuyendo responsabilidades conjunias en ei desarrdlio y ejecucidn de la estrategia
Tendiendo Puentes tanto en Vilanueva como en Yopal. Como evidencia se generaron aclas y oficios que
reposan en el archive de GT.

4.ldentificar actores claves de la comunidad e institucionales para 1a
implementacion de la estrategia de trabajo con comunidades en los
territorios arionzados a nivel local con el fin de promover su
participacidn y lograr procesos de sostenibifidad de |as iniciativas y
proyectos a large plazo.

jcoma; espacios para aclividades en saldn comunat y biblioteca municipal, sonido video beam. silleteria,

El dia 25 de abrit de 2019 se realizé un estudio de la propuesia Tendiendo Puentes que se desarrollara en el
municipio de Villanueva con actores institucionales y lideres comunales fogrando concentar los ajustes necesarios
y la articulacion en el marco de la camesponsabilidad, distribuyendo responsabilidades conjuntas para las,
actividades programadas, logrando que la alcaldia y la personeria se comprometieran en el apoyo logistico)

convocatoria y refrigerios de las actividades del mas de mayo, Asi mismo se planted activicades masivas en
cierre de fases para las que se logrd el apoyo para actividad antistica con profesor de pintura de la secretara de
cultura, pinluras y lienzos. De igual forma para actividad de cierre quedo el compromiso de espacio. mesaj
protocolaria, sonido, 50 camisetas para los miembros de intervencién y funcionarios, 200 meiallas, balones de
microfitbol, 100 sillas, monitores de deportes, invitar ejéreito, accién integral, invitar policia, invitar defensoria def
pueblo. Convocatoria para 200 personas, compramises firmados en acta generada ese dia.

"Toda impresidn tisica de este documento se considers Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME{

C:EL 01 AL 30 DE ABRIL DEL 2019 ]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT}I

YOPAL, GT CASANARE '

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicibs personales

locales que se realicen en el marco de la estrategia de trabajo con comunidades, refacionados con la convivencia, la construccién de paz, 1a reconciliacién y la prevencién de
reclutamiento, uso y uliizacién de nifos, nifas, adolescentes y jovenes, segun las directrices establecidas por la entidad y las necesidades del territorio,

para apoyar la gestion y aticulacién de procesos orientadas a la promocién de acciones y escenarios

5. Desarrollar las gesticnes necesarias con actores comunitarios y
sociales para el posicionamiento, sensibifizacién, generacion de
confianza y respaldo de la rula de reintegracion y/o el proceso de
reincorporacion en el marco de la implementacién de 1a estrategia de
trabajo con comunidades de acuerdo con los fineamientos de l1a
Entidad y las necesidades del territorio.

El dia 8 de abyil se realiza reunién con paroco y Presidenta de Junta de Accién comuna! del barrio las Américas|
con el fin de socializar politica de reintegracion y generar sensibifizacion y articulacidn para el desamolto de fa
intervencién comunitaria logrando compromise de participacidn y apoyo por parte del parroco con el espacio para
la reaiizacién de aclividades, asi mismo la convocatonia y visibilizacion de la intervencién comunilasia en el barmio
las Américas por su parte ba presidenta de JAC manifiesta que se suma a la participacidn y apoyo en la pane
logistica y convocatoria & las diferentes acciones que se desarrollen en su comunidad.

El dia 29 de abrit de 2019 se sostuvo una reunién con la UARIV para la que selicitan apoyo en aclividades
enmarcadas en la reconciliacién en el municipio de Chameza y Recetor come acciones de reparacion colectiva

que la entidad liene programadas para el afio 2019, Para lo cual la asesora del GT estudiaré Ia propuesia y)
definira el apoyo.

6.Facilitar la articulacidn del equipo del Grupe teritorial y/o Punto de
Atencitn y/o Programa Faz y Recanciliacion con los territorios
priorizados para fortalecer las dindmicas comunitarias y ciudadanas
existentes que favorezcan la prevencion de reclutamiento, uso ¥
utilizacion de nifios, nifias, adalescentes y jévenes, convivencia,
construccion de paz y reconciliacion a partir de su conocimiento del
conlexto focal.

En el comité de reintegradores del GT el dia 22 de abrit de 2019 se socializo socializacién de los avances de las|
estrategias comunitarias que se desarrollan en el municipio de Villanueva y Yopal, asi mismo se solicitd apoyo
por pare d los profesionales reinlegradores para la ejecucion de las diferentes acciones que se fienen
programadas, se definié el apoyo por parte del profesiena! reintegrador Oscar Moncateano para la temética de la
aclividad de Grupo Focal en el barrio las Américas, la asesora del GT distribuye responsabilidades de ejecucidn
de intervencién comunitaria, para reintegradores de Yopal apoyar estrategia que se desarrolla en el barrio las
Américas y los profesional reintegradores que visitan el municipio de Vilanueva apoyar la intervencién del mismo.

7.Aportar en la construccién de la documentacién de sistematizaciones.,
lecciones aprendidas y buenas practicas que han contribuido a la
cansolidacidn de la estrategia de trabajo con comunidades definida pos
la entidad a nivel regional ¥ nacional y desde las necesidades del
territorio.

A lravés de los encuentros en las aclividades de grupos focales se estd recolectando informacién para la|
construccién del diagnéstico y sistemalizacién de las estrategias Tendiendo Puentes que Se esta desamollando
en el bamo las Américas de Yopal y en el Municipio de Vilanueva paro o cual se estd plasmando en una
bitacora con anotaciones de datos e informacion que considere que puede resultar il para la elaboracion de los|
diferentes informes y la misma sistematizacion de la intervencidn comunitaria que se esta ejecutando.

8. Redlizar seguimiento y monitoreo permanente a los compromisos
asumidos y planes de sostenibilidad con los terrilorios en el marco de la
estrategia de irabajo con comunidades de la entidad.

para el presente mes se ha hecho seguimiento a los actores externos en los territorios en el marco de lal
estrategia con comunidades con el fin de iniciar proceses de articulacion qua confleve al establecimiento de
compromisos y planes de sestenibifidades para la implementacion de la estralegia comunitaria en los municipios

de Yopal y Villanueva tales como los apoyos tecnicos y de formacion en el desarrollo de la intervencion|
comunitaria,

9. Presentar en forma oportuna la informacitn que le solicite el
supervisor del contrato y participar en la elaboracién de aquellos
linformes que por su contenido y naturaleza estén dentro del dmbito del
objeto contratado

Se dio cumplimiento a la informacién solicitada por la Coordinadora y asesora del GT, Solicitudes de expensas,
legalizacién de las mismas en faechas establecidas, se realizd ajustes a solicitud de operador logistico para lasr

actividades comunitarias programadas para el afio 2019, se realizé entrega documental del mes de abril de
manera fisica a la oficina de archivo.

10. Dresarrollar las demds actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente
contrato,

sisli el dia 23 de abril af comité de gerencia realizado donde la coordinadora socializo 1os resuliados de la
auditoda interna realizada por sede central, La coordinadora solicla a todos los colaboradores continuar]
realizando el buen desempeiio laboral y mejorar alin mas en cada una de nuestros roles en la entidad.
articipe el dia 30 de abril en simulacro de evacuacién realizado at interior de Ias oficinas del GT, logrando un
minimo de tiempo de evacuacion,

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato,

Se cumplieron a cabalidad las obligaciones generales y demas clausulas contractuales,

Nidd Chagare .

NIDIA YASMITH CHAPARRO MENDOZA

“El reqistro de datos persenzles en este {ormato, autoriza a la ARN para la re soleccién, almacenamignto y uso de los mismos, En cumplimiento a fa Ley 1581/12 y el Decreto 1377413 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Cenozea la politica de tralamiento de los dates parsonales de 1a ARN a través del siguiente link:
it rgincorporacion.gov.cofes/atenciGn/Paginasipotiticas. aspx”

Visto Bueno Supervisor{es) {diligenciar manuaf}:

NOMBRE(S}):

]-a—.n_-—-—- e | *7

02 - 05~ 209,

Fecha voBo:

“Tada imprasidn fisica de este documento se considera Documentt no Contretade, La versidn vigente se encuentra en el scitwara SIGER.”



