ar.lncunnu COCIGO . BS-F-20
@ARNI e mnae: INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA 08-02-201% l VERSION ' v
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI DENIS AGUILAR NUNEZ - / |
C.C-C.E-NIT-RUTAD No.l 52.262.042 / CONTRATO No. 466-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME!

DEL' DE ABRIL AL 30 DE ABRIL DEL 2018
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OBJETO DEL CONTRATGO:
Prastar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios prof

esionales para liderar acciones conducentes al mejorarmiento de las condiciones de salud fisica y mental de la

poblacitn objeto de atencidn, en el desarrollc da las rutas de reintegracién regular y especial y el proceso de reincorporacién, de acuerdo con los lineamientos definidos por la Entidad

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Implementar los procedimientos de tamizaj eon salud mental que
favorozcan el reconccimiento y comprension de las condiciones de salug)
mental de la pobtacidr objeto de atendin, asl como reslizar las remisicnes
necesarias segun las a‘ertas identificatlas.

Durznte el periodo del mes de abril se implementaren los respectivos procedimigntos para la aplicacién y lectura ce
lamizaje en salud mental EMP. En la cludad de Villavicencio se reslizé la aplicacién de 2 EMP y 2 lecturas
codificadas con EMP.R y EMP-C. De la misma manera se hizo desplazamiento a la jurisdiccién de ta Jufa
Municipio de 1a Uribe donde se hizo Ia aplicacién de un lamizaje de salud mental (EMP) y la lectura a 8 PPR,
codificindolas 3 como EMP-C v 5 como EMP-R. Al igual se desammolld fa misma accidn en el Municipio de Granaca
realizande 1a lectura de un PPR gue estaba proyectade para culminacion y 1a aplicacién de una EMP, Paor olra
parte se hizo remisidn a3 PPR del Municipic de la Juliay 2 PPR de! Municipio de Vittavicencio que presentaron
en la confirmacién de los resultados enconirados de 1a lectura del tamizaje de salud mental indicadores
relevantes (alarmna) que ameritan la intervencién especiafizada en psicologia y psiquiatria de manera individua ,
remitidndolos de acuerdo a su EPS.De la misma manera se atendié caso por demanda de salud mental del
Municipio de Acacias de una persona en Proceso de Reincomporacitn a la cual se remitig para recibir intervencion)
de manera individual y familiar, EI dia 3/04/2018 se reatizd verlficactdn de las PPR da ta profesional Maria Eugenia
del Municipio de Vista Hermosa en cuanto a EMP y ENP-R hattando que 7 PPR requieren de la aplicacién de EMP,
y una requiers de la lectura del tamizaje de salud menta proyeciando esla actividad para el mes ge mayo.

2. Orientar y brindar acompa# Mgico breve a la peblacidn objeto
de atencidn y sus familias, por demanda y an aquellas situaciones
desencadenantes da ralesiares, ofisis y urgencias de salud mental, tomando
como marco los procedimientos técnicas y estrstegias de  atencidn
astablecidas al interinr de la enticad que involucran el ambite de o
denominada psicosocial.

lEn I dolnrrnilo de sjecuciSn del cantrato del mes ta abril 3 brindd atencién por demanda an oriemacién y acompafamisnto psicologico)
brave y ! ah en de Rei in, das p sn Proceso de reincarporacidn y una d¢ una nija menor da|

edad de p LY de L lnlurvem:lan a nivel individual y lamslla: Siendo siendidas por presente 3
casos por de las alucindgl uno por d £i6n mayor , otro por duelo y { otro por di idad £n {8|
relaclin de pareja y al b 8 nivel de una hija menor de Persona en Procaso de Reincomperacion, haciendo

enrega de remiskdn de salyd mental y explicando paso a paso el procedimisnte o indicacitn para recibir la prestacidn y atenclén cel
serviclo especiali an pk ] Iqutatria con la EPS a ta cual s& encuentra vincutades. El dia 2/04/2019 se orientd o profesioral
relntegradora Sandra wjas mm a:eaclén ¢s PPR que presenta problemdtica con su menor hijo Se orentd, otendid y remilid case de
satud del profesianal Fatilitagor Stivel del ETCR Mesetas por dificutlad de cambio de EPS por cobartura dende iniclatmente se hatia
solichado traslado o {8 EPS capital salud da nusva EPS y nuavamente |a trasladaron para fta nueva EPS generando dificuttad en la
prasiacién ded servicko. Se gestiond 1a solicitud con ls EPS Sanitas el cambio de estado de régiman del PER contdbutive @ subisidiado]
Informande al profasiona) faclitador et proceso a saguir con |a PER, El diz 0472019 38 realizd orientacién a la profesional Kena
Carcona frerte acaso de sshud de [a PER Jessica moreno Pemz anviando correo a 13 nueva EPS a fin de gestionar con prontifud 1as
cHas espaclalizadas de ginecalogla y ¢irugla. Se bringd asesoria o profesional {acilitador Caros Javier Garcia Pulido frente acaso da un
PER del ARG |a pista por dificuttad da permanencla en 1a EPS casial salud. E\ dia 5/04/2019 se realizé visita Domiciliaria 8 PPR a quien
16 ortanid 8 mejoras o crear hablos que optimicen la calidad de vida de la PPR en relacién s su vivienda, con aspecios simples pere
significativos como ardenar y separar los espacios da trabojo y vivi Implos y planificar su uso, Asi mismo & trabgic
[espacial y ﬂlico &l aspecto social de la tas rel que se dan en los etpacics vacinos. Aprendiendo g

la de an buenas condici 8l entarno donde habila Oe fa misma manam $8 Rlzd a:e::amier\le hacla
una peuona que 2pErenismenis Muasira ser una persona con ka cua) estd de una retaclén i e
opllmista y animade en que suijd sin embargo es conscients que €3 un proceso y cebe I dvanzado poco & paco $in que ello muesie
dependencia hacis ta retacka, El cia 9/04/2018 Se establecid contacla con el profesiaonal {aciliiagor casar caldardn a fin de exponer y|
orlenar la sitvacikdn del PER Albairg pama Vargas a fin de interpanes un derecho ce peticidn can npayo del persanero munitipal donde,
reside #1 PER de mesetas por Ia no prestacion del servicio de salud esp [ en ¢ gla. Esie miame dia sa orientd o 1a
profesional Nenglis Pinto sobre caso de PER que requiere cita con fa Nueve EPS, brindéndola apoyo pera asignacion o8 cila con
médico general, E1 ¢tfa 24 y 25 /0472019 Se resotvio inquietud a fa profesional sitvia Ciaz frente dal ETCR Vista hermosa 8l modeko de
sick manejado en o centra de aalud para ko cual e sugido raabzar acta de reunidn con 8 enfermera de la mizma manera se resohbo)
inquietud de PER frente al tema de Colpensiones.

3. Fonmular, concertar y crientar &) Plan de tmbaja de la poblacidn asignada,
en i8] ag cue 8o er €n compeonente especifico o que
pmseman probleméaticas psicosociales identficades, o de poblacidn gue de
acusrdo a las condiclones y caracterisicas 'o requieran.

Durante ¢! perfodo de! mes de Abril de scuerdo a las locturas realizadas del tamizaje de salud mental y los casos atendidos
en salud por demarita se realizé orientacion a los profesicnales de Reintegracidn con respecto a las concertaciones que
s deblan levar en su plan de trabajo como : Profasional de salud y Profesional Reintegracdor."Hacer entrega de la
remisidn de salud mental por parte de ta prefesional de Salud y orientar e praceso de atencitn paso a paso para acceder a
Ia prestacidn dal servicio,"Raalizar seguimiento del PPR frente e procese de intarvencidn en sahud mental por psiguiatria y
psicologla por parta ded profesional reintegrador y profesona! ¢e Salug, solicitande soportes de tas citas y avance del
proceso y cuiminacion del misme.*Finaiments evaluar €l avance y progrese frente a ia problematica del PPR para avanzar|
an s proceso de Reintegracién o culminacién del mismo.

Persona en procaso de reintegracion:

*Solicitar cila con la IPS correspondiente pars consulta con médice general y prasantar remisibn de satud mential entregada
por la ARN.*Presentar soporte a las profesionales de la accidn reelizada.”Postenomente awtonizar orden de ta prastacion
ca servicio especializado por psicologla y psiquiatia entregada por el médico general."Solicitar cita con e especialista y
cumplir la asignacién de cita en la facha y hora ind.cada e iniciar proceso de intervancion terepéutica. Entregar soporte de
la iniciacitn del proceso, asistencia a aste mismo y finalizacién del procaso de intervencién.

El dia 2, 3/04/2010 Se realizd verficacion aleatoria de la implementacién del enfoque diferencial “Desvinculados “an los
planes de trabajo de los profesionales Reintegradores hallando gue en la mayorfa de eflos al ingresar al plan de trabajo e)
enfoque diferenciat no se ve aceptado desvinculado como(S1) sino como NO. No se evidencia §1 en la caracterizacion
recibid © no recibié beneficios de ICBF y si como persona dasvinculaca recibié acompafamiente de la UARIV y conto con la)
pasible indemnizacion y si ha sido reconodida como victima e incuido en @ RUV, Respecto a ks acuerdos de! PDT se
debe proyectar cada acuerdo hacia el enfoque diferencial desvincutado ya que se visualiza de manera generalizada y ne

ifica scciones que astén dirgidas hacia s enfoque "Dasvincutado”.
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OBJETOQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar acciones conducentes al mejoramiento de las condiciones e satud fisica y menisl de ia
peblacién objeto de atencion, en el desarrolto de las rutas de reintagracién regular y especial y el procese de reincorporacion, de acuerdo con los lineam enlos definidos por la Entidad

4. Gestionar y/o epayer la vinculackin, acceso y permanencia de la poblacién
objeto de atencién y cus grupos famiiares al Sistema General de Sequad
Social en Salud.

Se gestiond el acceso a la preslacidn del servicio especializado de NEUROCIF:UGIA del PER ALBEIRQ PARRA
VARGAS con ta Clinica Cooperativa de Villavicencio para el dia 23 de abril a las 10:30 a.m. donde se le informo al
PER cumplir la cila, de la misma manera se gestion$ cila especializada por oriopedia y traumatologla, como)
también se gestiond apoyo en la autorizacidn del servicio con la Nueva EPS en Ecogralla de mama con
transductor de 7 MHZ OMAS, El dia 80472019 Se realizd acompatamiento ¢ hija menor de ¢dad de PER del
municipio de la Macarena gestionando las cilas para que la menor recibiera tralamiento especializado en examen
especializado resonancia magnética, exdmenes de laboratorio y fonoaudiclogia y fisioterapia. El dla 8/04/2019 Se
hizo seguimiento a 9 casos que se encontraban pendientes en fa gestidn y atuncidn de casos de salud frente a
afiliacion, trasiado, repore de novedades y atencién de casos espacificos en salud: El dia 16/042019 se emilid
comeo 8 la Nueva EPS presentando POR de |z PPR JUAN MARIO TORRE:3 CHARRY, Identificado con C.C.
1122651104, quien refiere haber realizado afiliacién el dia 13 Febrero v a [a fi:cha no se encuenra vinculado al
SGSSS, lo cual no fe ha permitido acceder a la prestacion del servido de salud. 2or tal motive se solicitd raspuesta
oporiuna a la situacién expuesia. Se envid comeo a la Nueva EPS exponiendo aso de la persona en proceso do,
reincorporacién que se encontraba vinculada en Cumaribo Vichada y realizo desplazemiento para la ciudad de,
Villavicencio Meta, persona que se encuentra en embarazo avanzado que no hi lenido primer conrol logrando su
atencidn en la prestacion de! servicio el dia 12/04/2019 a las 2:30 P.M IPS Popular. Se gestionaron 4 citas con la
Nueva EPS médice general. Se gesliond inconsistencia de activacidn con la Mueva EPS del usuario Jhon Jairo
Salinas Persona en proceso de reintegracion que se vinculd al SGSSS ef dia 6 febnero del 2019 y a la fecha adn
no se encuentra vinculado, por lo cual se solicita la razén o motive por la que aun no aparece en ¢l sisterna de
informacidn ADRES y base Interna de Nueva EPS.

5. Gesuonar acceso a sefviclos y articular acciones, que, en el marco de la
estrategia de coresponsabdidad, facditen el cumphmignio de metas
establecidas en los planes de {rabaje, la implementacién de los compenentes
det enfoqua diferencat (género, discapacidad, envejecimiento y vejez, y
desvinculados), asi como la promocidn de héabiics ce vida saludable, an
beneficio da las sandiciones de salud fisica y mental de la poblacitn objeto de
Btencidn y sus grupos famiares.

El dia 1A472019 Se dio respueste a profesional da la ONU frente a gestion reahzada con la Secretaria de Satud
Depariamental:- Se habié con la Secrotaria de Salud Depatamental la posibilicac (le anpliar la atencitn de sald a la
poblacién donde refleren que |3 oferta de servicio de salud en los ETCR se encuentra definida dentra del marco del
cantrto de Fondo Paz y la ESE Solucidn selud por consiguisnte si se reguiiera aencin medica el paciente debe ser
trasladado ai Centro de salud mas cercano (Casca urbano do mesetas) para ser atancido.

« Por olra parte ante ks wilimo sucesos de salwd como ks casos de dengue se articuid con la sec-elaria de Salug
departamental oficiar al coordinador del PST de Vista Hermosa, Macarena , Masetas y Uribe solicitar verificacion de
conditionas , control social del dengue y educacion a la comunidad donde se solicitara eviiencias de ko astuado, teniendo
en cuents que estas accionas ya sa vienen desamrolando accionas de prevencion sensibilizacidn y control de vectores,
como tembién g8 han hecho recoleccidn de residucs sélidos que pudieran albergar 0si2 a3 vectores donde interviniaron
varios aciores. Frante a la fumigacidn la Secretaria de salud departamental refiere que es una accitn no efactiva para el
control del dengue, el control parte del individuo, se fumiga hoy y en ocho dias estan lienos de zancudos poique no
controtan kos criaderos. Lo que Deban es acatar tas indicacionas de los grupos de la Secrutarla que acuden a ensefier de
como lavar tanques, como recoger insarvibles y @) 3o del toldille y no auto medicarse on Alnes y dipirona.

+ Raspecto a las personas que se encuentran hatiendo sus homologaciones de estwlio en salud con la Cruz Roja, serian
un actor imporiante en intervenic de forma pedagdgica con a poblacitn siempre y ¢ iando estén avalados por 1a entidad
que los capacita en ests caso CRUZ ROJA para desarmollar accionas de prevencidn frunte al control do vactores, Se
pestiond y realizd con la Nuava EPS jornada de salud para el dia 26 de abil con al fin do que Ia poblacién en proceso de
reincorponacidn y familias accedieran a los diferantes servicios de prestacidn de sakua coma Caracterizacion en resgos de
salud, afliacidn y verificacién de Derschos, Medico genaral, odontologla, Citologias, sctividades de PYP y trecimiento y
desamolio asisliendo aproximadamente 100 personas. El dia 80472019 Se sostwo reunion con la Dra. Rosie Maria
funcionaria del PST (interventoda) conquien se astablecio compromisos para beneficliv a 1z poblacidn que o encuentra an
el ETCR del Yarl Macarena Meta en los diferentes programas levados por tas PICS.Esie rismo dia se establacid contaclo
con el DR, tviin Lopez Madico coordinador dai Municipio de la Macarena a quien se e solicilo cronograma de atencion del
médico en o) ETCR Playa Rica sigendo enviado 8 los profesionales faciktadores del :TCR. De la misma manera en osta
mas se asesord A los profesionales fadilitaderes la nuia de atancitn en caso da Violencia Intrafamiliar, abuse y viclacidn
sexual. Eb dis 16/04/2019 so asesord a profasional taciiitador frante 8 ¢aso praseniado do salud por pertabilidad en oire
Cuttad, Muricipio para que fuera atendido en la ciuded de Cal. Asl misme $e assont caso de PER qus adn no se
encuentra afiliado al sistama de saguridad Social en satud del ETCR Playa Rica y de la misma maners se orientt caso de
PER que s¢ encontraba an négimen contributivo y requiers ser pasado a régimen subs diacn.

[

6, Acompafiar en la postulacidn y seguimiento de la ruta de raintegracidn y
roincomporacién de 1a poblacitn objeto de atenciin qua so encuent'e en

lcomponente especifico, leniando en cuenta sus caractersticas diferenciates,
Jevidentiando

el regisro, soportes y evakacién de  actividades
comespondientes en el Sistema de Informacidn para la Reintegracion - SR,

De la misma maners en el desamrolio del mes de abril se orientd a |a profesional de Puerto Carrefio Vichada Litiana
Iglesias los pasos a seguir pare la exoneracién del servicio soclal de una perscna adulta mayor haclendo envid y)
entrega del acta para postulacién para exoneracitn de servicio social, El dia 4104/2C18 Se sostuvo reunién con el
juridico, profesional reintegrador, profesionsl de salud y PPR que se encueitra aprobado en el componente
especifico donde se orientd frente a |a vinculacin laboral y derechos del trabajc, establedendo come compromiso
las protesionales realizar un acercamiento a la empresa a fin de indagar y conover el tipo de vincutacién que tiene
con esta. De la misma manera se ofientd a profesional Reintegrador Solanyi Buitrago frente a posible caso de,
pastutacion a componente especifico LEPRA donde se le oriento paso & paio para hacer presentacién de la
postutacién del caso.

7. Liderat la implementacion de la Estrategia Mulimodad de incidenda en
Saeled Mental (EMIS) y los procesos derivados de |a implementacidn de la
alapa de astabilizacién de la poblacion objeto de atencifn, conjuntamenss con
el equipa profesional del Grupo Teritorial y/o punte de atencidn ylo programa
paz y reconciliacion.

Se asistid a jomada de acompafiamiento de profesionales de salud et dia 12:04/2019 en los temas propuestos
como :1. Planes Temitoriales de salud.2. Articulacidn entre Profesional de jakic y facilitadores de ETCR.3,
Indicador de Afiliacidn en salud de {F.4. Salud Mental y de fa misma manera e hio envié de las asistencias al
drea central. En comité desarrolado en el mes de abril se concertd con los piofes onales Reintegradores hacer
socializacién de la Estrategia EMIS segiin los mddulos pare el mes de mayo de la m sma manera se dio inicio a la
implementacién de grupos de apoyo (estrategia EMIS) de PPR que presenten ura misma problematica en cuanto a
Violencia intrafamiliar.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar acciones conducentes al mejoramiento de las condiciones de salud lisica y mental de la
poblacion objeto de atencitn, en el desarmolic de las rutas de reintegracidn regular y especial y el proceso de reincorporacion, de acuerdo con los fineamientos definidos por la Entidad

3 Participar en la implementacién de acciones y escenarios locales|En el perfodo en ejecucidn se asistio el dia 4/04/2019 a comité de reintegracidn para trabajar tema de seguridad,

relacionados con la convivencla, 1a {re)consiruccidn del Tejido Social y falesta con el fin de brindar mayores hemamientas y conocimientos sobre el tema a las PPR y PER. El dia
reconciliacién segin los lneamientas dispuestes por la Entidad y coni10/4/20185e asistié a taller de caja de henamientas “Productividad” y se realizé intervencién por parte del
fundamenio en fas necasidades idenifficadas g la poblacidn asignada, sulpmeecional de salud orientando al grupo de profesionales reintegradores en el paso a pase para crientar @ las
grupo familiar y b comunidad receptora. personas en situacién de Discapacidad con la Secretaria de panlicipacién ciudadana de la Atcatdia para el feglstro|
para la localizacién y caracterizacidén de personas con discapacidad. E) dia 12/04/2019 se participd en la jomada
de Habits “fondo Nacional del Ahorro y PDT 2019"

9. Presentar en forma oportuna la informacdn que e solicite @ supgrvisor del|El dia 20412079 Sa anvid reports de solicitud de citas y reporte de novedades a fa NUEVA EPS y Capita) Sahed a fin de generar
contralo y participar o elaborar aquelios :nformes que por su contenido yjcitas a los PPR y PER, como ién buscar resp! a tas afitiacs Gué no se han aclivade. O igual manera s¢ remitié
naturaleza astér: dentro del #mbito de) objeie co ratado. comeo de PPR que reoquiere cita por medicina gerera! ¥ odontologin con capilal satud, Este mismo dia se hizo envi} de
cranograma de actividedas del mes de abril a los asescres do reintegracidn y reincorporacidn. Se hizo envid @ la profesional del
érea central de Bogots de salud Caso da Sisbenizacién de 10 mencres de edad que se ancuentran recibiendo programa ICEF de Of
5 afios de edad ¢ el ETCR da Vista Harmosa Meta. Se hizo envié de coreo a la EPS Capital salud o fin de gaslionar albergus para
1a mencr Heidi Danieta Campo Flores, Idenlificada con R.C, 1123884272 por presentar RETARDO EN EL DESARRALLO
PSICOMOTOR, SECUELAS DE HIPOXIA NEONATAL y su mama quien es PER, logrando articular con ef personero Municipal de
Macarena presemar Tulela para albemue da la menor y su macre en la ciudad de Vilavicencio Se reperié Mapa de rizsgo)
impla.. ién a los de Rei ion. Et dia 3/04/2019 se realiza cronograma de #xpensas de actividades de

2 los municipios Mets- Odnoquia para ¢ mes de mayo, El dia 8/04/2019 Se emilid informacién al drea central

saluu de PPR de justicia y paz con respecto 8 las dificullades y barreas para afiliaciin a) SGSSS de las personas de justicia y paz,
Gue salen de blecimiento p iaros informandd que en &1 GT Msta - Qrinoquin cusnta con un total da 23 parsonas en
procesa de justicia y paz, de ias cuales 22 se an. off 8 SG! 3in cad alguna, En asle moments se encuentrs
un PPR-E con eslado de afiliacidn relirade, ya en vanas of i 28 ha sansibili de la imporiancia de astar activo y da|
reatizar el cambio de contribulive & subsidiado, sin respuesia alguna, |0 anterior se liene conslancia en aclas de reunidn, B dia
110412018 Sa infonmé a ARMN Bogolé que el dia 22/03/2019 sa hizo i alas i iones de la Nueva EPS para
Yreatizar la r h 36n al sit da segurnidad Social en Salud de la sefora SEVERA QUEVEDQ REY con el radicado]
del SISBEN, sin embango no fus posible leniando en cuenta que sa deberd espersr ol regisire por parte del DPN que certifique la,
sisbenizacidn quien aparecerd en ot mas de Maye activa en &) Municipio de Villavicancic gestidn que ya fue reglizada con el
1 de la pr L Kena, sin ambargo se la manifasid of Sefor Alejandro Romero gue en caso de que’
la sefiorp Savera prasenta una situacién de urgencia en cuznto a su salud se remitiers ol hospital departamenial de Villavicencio
por Urgencias y astablaciers contatio con e pmiesvonal de satud a fin de realizer la gesuén de atencidn por urgencias pora la
Sefiora Quevedo. Este mismo dia se solicité a los profi Reinteg: y prof Facililadores apoyo para realizar
acercamiantt a la Secrataria de salud con el fin de socializar que 1a ARN &3 la responsable en hacer enirega de los listados
censples y so puada identificar el funcionario de aseguramiento o quien vaya a ser rasponsabia en racibirics, realizando un acla de
reunidn donda indique gue ta ARN GT Meta Orinoquin serd guien emita estos listados Censales o través del comso da la
profasional de satud denisngnila@mincorpomc‘wn.gdv.co para la vinculncidn de lax PER PPR y sus familias al sistema de|
SGESS5 que serd emitido el dia 5 de cada mes. Para 16 cua! el prafesional facilitador solicitd nombre completo del funcionario,
nimere do contacto ¥ comeo alscindnico,

10. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo all Capacitacién de gestién ambiental, socializacién del manua) de identidad de la ARN por la comunicadora social de
objeto dal prasente contrato. la ARN Katherine Pinzon. EI dia 9/04/2018 se dio cumplimiento a la atencidén en planta de reincorporacién en
asesorias y atencidén en casos de salud 2 por consumo de sustancias psicoactivas, €l dia 11042019 Se sosiuvo,
comunicacidn con el Personero Municipal de Macarena donde $e orientd frente ad protocolo v los mecanismos que
tiene la ARN para orientar a un PER o PPR én caso de riesgo de seguridad,

Cumplimiento de las obligaciones generzles contenidas en el contrato.  [He cumplido con las obligaciones det contrato N* 466-2019 a los numnerales 23 y 24, teles como; Manteniendo la

| integridad, reserva y confidencialidad de la informacidn que he conocido en campo, como documentos. bases de
datos y del material que me ha suministrado ia ARN para el desarrolle de las actividades. De igual manera no s,
ha divulgado ninguna informacién a terceros ni a los medios de comunicacién y se ha cumplido con los deberes y
preceplos sefialados en el codige de ética de la Entidad. Se ha cumplido con las directrices, lineamienios de
|seguridad. de los documentos, y de ia informacidn para el cumplimiento de las metas esiratégicas de ta Agencia,
De igual manera se ha mantenido actua¥zada la informacidn bancaria para que se realice ef oportuno y efectivo
0800 de cada ung de 10s honomrios

N

‘Viste Buenoe Supervisor{es) {diigenciar ma-r_lu_al)_: -

U?/o, {\/mf; 4 JJW\ Cov\ol S"IUO{ Hemqa ‘-C\,

/ en°:> 'NOMBRE(S) JUAN CARLOS SILVA HERNANDEZ
—BENIS AGUILAR NU

v 30 de abetl 1010

“El reglstro de datos personales en esto formato, autoriza a la ARN para fa recoteccitn, aimacenamiento y uso de los mismas. En cunplimienio a la Ley 1581112 y el Decreto 1377/13 y las demas
nermas qui modifiquen, adicienen o complementen, Conozea fa politica de tratamiento de los datas personales de la ARN a través del siguienta link;

hitp: e, reincorporecion. gov.cofes/atancidrPaginasipoliticas.aspx”




