Departamento
del Valle de| Caucs Codigo: FO-M7-P3-02
"'"'\

+ >4 DOCUMENTO SOPORTE EN Version:04
' ADQUISICIONES EFECTUADAS A [Focha de aprobacion:

NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020

Gobefnacién Pagina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETAR]
: A DE DE ICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-SQ00 3400 SARROLLO ECONOM

Segun autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccion: 30 de Noviembre de 2022
Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ANA MILE MOSQUERA OCAMPO

Cedula o Nit: 1130612513-6 Direccion Beneficiario: Cra 41 101-31

Telefono: 3013523757 Correo Electrénico: anicoco16@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA
No. RPC: 5600044032 de fecha 28/11/2022 No. CDP: 5500003987 de fecha 13/10/2022

Valor Contrato: NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000)
Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NRO. 1.330-
12.14-0393-2022 DE FECHA 21 DE NOVIEMBRE DE 2022, SE ADJUNTAN CERTIFICACIONES DE
AFILIACION A SALUD, PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO.

391406519. PERTENECIENTE AL BANCO BOGOTA.

Valor: ($4.500.000)
Son: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/ICTE

CA-A
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A WILE MSQUERA OCAMPO
edula® 1.130.612.513

Elaboracion Revision Aprobacion
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado: |
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempeio
["Cargo: Cargo: Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista | Subdirectora de Contaduria i
| Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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CONTRATO Prestar los servicios CONVENIO
— e 5..,. - e - T.
Contrato niumero: 1.330-12.14-0393-2022 de i 21 de noviembre de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003987 y RPC No. 5600044032

Apropiacién Presupuestal:1154-1-1001-2-320202008-3830102010010000-P138-101901/1/1/01/07-
Implementar programas de formacién tendientes a fortalecer las competencias requeridas para
emprender, innovar y realizar una buena gestion empresarial, ,
Linea Estratégica Territorial, Linea de Accidn, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que serd atendido con este contrato: Plan de Desarrollo:Valle Invencible
2020-2023 Pilar:LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD
Linea de Accion:301. VALLE DEL CAUCA. CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL Programa: Programa 30102, ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO

O EMPRESARIAL Subprograma: Subprograma Sp3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES ,Y

COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE
OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION OBJETIVO: Estimular la
diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos de desarrollo impulsando sus vocaciones
productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas altamente
innavadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas industriales existentes para {a
configuracion de clusteres productivos en sisiemas de proximidad.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este |
contrato: PI38-101801-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este confrato: Implementar
programas de formacion tendientes a fortalecer las competencias requeridas para emprender, innovar y !
realizar una buena gestion empresarial. MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e
innovacion Valle INN, para la reactivacion econdmica durante el cuatrienio /// MP301020100105. Realizat
120 espacios interactivos Valle NN con enfoque diferencial como apuesta a la reactivacién econémica del
departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARRo;LLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA ‘

}
Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO ;

— - — — - ]

Contratista: ANA MILE MOSQUERA OCAMPO

OBJETIVO DEL INFORME 9. ™  #- T ""SSEmS8n.e oy, oege - S e ]
Objetivo de la reunién: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2022, CUOTA 1, por lo que se concluye que

i las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y _Competitividad.
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1 Apoyar ta atenciOn del centro Valle INN al que {ue 331gnado
recemen PQRSD, brindar informaciOn y realizar la mscnpcaOn‘
de emprendedores y empresarios al programa valle [NN y
servicios derivados. Producto: Listado de personas atendidas.
2.Dar respuesta oportuna a las PQRSD realizadas al centro
Valle INN al gue fue asignado, segln lineamiento del llder del
centro y la normatividad gue apligue. Producto: Informe de
PQRSD atendidas por el centro asignado. 3. Brindar apoyo
operativo, loglstico y administrativo en los evenios resultados
del programa Valle INN y derivados tales como convocatorias,
fondos, conferencias, eventos y f{erlas. Producto: [nforme
detallado de actividades. 4. Adelantar la recepciOn, regisiro,
resguardo, entrega y enviO de la documentaciOn ligada a al 100%
programa Valle INN y servicios derivados, de acuerdo a la
normatividad documental vigente. Producto: DocumentaciOn en
formatos establecidos. 5. Realizar la asignaciOn de asesorlas y
capacitaciones a los gestores de emprendimiento, segUn
lineamiento de! lider del centro. Producto: Plan de trabajo. 6.
Apovyar el diligenciamiento de la herramienta de seguimiento y
avance en la ruta de atenciOn del programa Valle INN, para
cada uno de los emprendedores inscritos. Producto:
Herramienta de seguimiento diligenciada. 7. Aplicar la encuesta
de satisfacciOn a los emprendedores que finalicen la ruta de
atenciOn. Producio! informe de satisfacciOn. 8, Apoyar con la
divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC !
por medio de las redes sociales. . L
Porcentaje  de cumplimiento de las  especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Q,
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo det mes de 100%
. NOVIEMBRE de 2022:
Porcentaje de
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo o
. ; : : 50,0%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con o
acordado en el mismo:
Otras consideraciones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones‘o adiciones
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Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION,

1.Apoyar la atenciOn del centro Valle INN al que fue asignado: recepciOn PQRSD, brindar
informaciOn y realizar la inscripciOn de emprendedores y empresarios al programa valle INN vy
servicios derivados. Producto: Listado de personas atendidas.

El contratista apoyo la atencion en el centro Valle INN y en la comuna asignada (18),
cumplio con la promocion y oferta del programa de Valle INN, realizo la capacitacion de los
terminos y referencias y plan de negocio e inscripcion de las convocatoria abiertas de
comunas, coregimiento, mascotas, barbero etc; tambien atendio las PQRSD que le asigriaron
para brindar la debida informacion de las convocatorias. Se anexa listado de asistencia e
informacion al drive.

(R

. Y

|
%

2.Dar respuesta oportuna a las PQRSD realizadas al centro Valle INN al que fue asignado, segUn
lineamiento del llder del centro y la normatividad que aplique. Producto: Informe de PQRSD 'atené:iidas
por el centro asignado. '

El contratista brindo respuestas oportunas de las PQRSD que le asigno la coordinacion, Io
realizo en el tiempo requerido en su mayoria de estas referente a la convocatorias que se se
estan llevando acabo, se les brindo la informacion respectiva y se les envio por medio de
whasapt todos los documentos, como terminos de referencias, plane de negocios y los
demas docuementos que se requieren para poder participar en estas convocatorias.
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3. Brindar apoyo operativo, loglstico y administrativo en los eventos resultados del programa Valle
INN y derivados tales como convocatorias, fondos, conferencias, eventos y ferias. Producto: Informe
detallado de actividades.

El contratista particio y brindo apoyo en las convocatorias que en el momento se llevan a
cabo en comunas y corregimientos; desplazandose hasta la comuna 18 y el corregimiento de
pance que le fueron asignados, brindando todo el acompafiamiento a los emprendedores
dispuestos a participar en estas, se les ofrecio todas las capacitaciones, documentos y
asesorias personalizadas para podersen postular a las convoatorias que mas les convinieran;
el contratista tambien asistio a brindar apoyo a evento realizadoc en el mulato cabaret de
expobar, evento que apoyaba Valle inn y donde se contaba con emprendedores por nuestra

parte.
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4. Adelantar la recepciOn, registro, resguardo, entrega y enviO de la documentaciOn ligada a al
programa Vaile INN y servicios derivados, de acuerdo a la normatividad documental vigente.
Producto: DocumentaciOn en formatos establecidos.

El contratista realizo entrega de documentacion permanente para el resguardo de la
informacion de los listados y actas que realizo en las capacitaciones y atenciones en
comunas, corregimientos y oficina,
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S. Realizar la asignaciOn de asesorlas y capacitaciones a los gestores de emprendimiento, segUn
lineamiento del llder del centro, Producto: Plan de trabajo.

El contratista realizo asigancion de capacitaciones de terminos y referencias, pland e
negocios en su comuna y corregimiento correspondiente de las convocatorias que s
encuentran en curso.
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6 Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de seguimiento y avance en la ruta de atenciOn del
programa Valle INN, para cada uno de los emprendedores inscritos. Producto: Herramienta de
seguimiento diligenciada.

El contratista en esta face por estar en convocatorias brindo apoyo a los emprendedores en
sus inscripciones a la convocatorias mediante la plataforma de sigesi, verificando que los
documentos exigidos y su plan de negocios estuvieran en perfectas condiciones para poder
realizar el registro.

o

Operacidn exitosa; e

Fracaa por el sk ¢ N Foncd e, dicpen i
taladaed ) oo sumnstnda yW iniormar] by
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7. Aplicar la encuesta de satisfacciOn a los emprendedores que finalicen fa ruta de atenciOn.
Producto: informe de satisfacciOn.

Este punto no se aplico no esta dentro del cronograma del mes por estar enfocados en las
convocatorias.

8. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.

E] contratista Apoyo la difucion de las diferentes publicaciones de la sedec en las redes
sociales para dar a conocer las diferentes actividades y trabajos que se hacen en esta.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Eo e o

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL. Segun la cldusula vigésima
primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdoia lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993,
Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista
hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para
estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segUn el numeral 3 del

articulo 32 de la Ley 80 de 2003 i
SEGUIMIENTO FINANCIERQ Y CONTABLEFS ~(#S7 =- ~ ™§F wge  — “aggE R
COSTOS DEL CONTRATO N PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto v ]
Concepto Valor (Anticipo, alor Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $9.000.000
Valor Adiciones %
Reajustes 3
Actualizacion de
precios 3
Valor Total del
Valor pagado $
Valor causado que no
Valor total ejecutado $4.500.000
Valor saldo por
ejecutar $4.500.000
Intereses moratorios $
| SEGUIMIENTO PR PR TE L 7 4
NO APLICA

El contratista ha cumplido con &l pago oporfunp de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL. Segun la clausula vigesima
primera del contrato y la Ley 1122 articuio 18 de 2007.

£! objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incursc en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulg 32 de la Ley 80.
[INFORME SOBRE SANCIONES .- ' L e eEmgaan v ]
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SIN NOVEDAD
Fecha del préximo informe 6 de diclembre de 2022
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los.
30 dias del mes de noviembre de 2022
|~ ;
ALEXANDRA VWASQUEZ OROZCO > %
Subsecretaria d& Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548
Elaboré Revisé Aproho '_
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, [ Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiac / Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Jurldica / Subdirector
Profesiconal Universitario, | de Contratacian

Contratistas

Firma: Firma:

X

Acta No. 002

R

Fecha: 03/04/2019

Fecha; 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019

e S ——







INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO: 1.330-12.14-0393-2022 de 2| noviembre 2022
ANA MILE MOSQUERA OCAMPO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, noviembre 30 de 2022

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

Gobernacion del Valle del Cauca
Cal

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios No. 1.330-12.14-0393-2022 del 21 de noviembre de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0393-2022 del 21 de noviembre de 2022 entre el Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la

relaciéon de actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de
NOVIEMBRE de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO ADMINISTRADORA DE EMPRESAS EN LA
SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 21 de noviembre de 2022
Fecha de Terminacién: 31 de diciembre de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1.Apoyar la atenciOn del centro Valle INN al que fue asignado: recepciOn PQRSD,
brindar informaciOn vy realizar la inscripciOn de emprendedores y empresarios al
programa valle INN y servicios derivados. Producto: Listado de personas atendidas.
2.Dar respuesta oportuna a las PQRSD realizadas al centro Valle INN al que fue
asignado, segUn lineamiento del llder del centro y la normatividad que aplique.
Producto: Informe de PQRSD atendidas por el centro asignado. 3. Brindar apoyo
operativo, loglstico y administrativo en los eventos resultados del programa Valle
INN y derivados tales como convocatorias, fondos, conferencias, eventos y ferias.
Producto: Informe detallado de actividades. 4. Adelantar la recepciOn, registro,

Powered by [ CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

resguardo, entrega y enviO de la documentaciOn ligada a al programa Valle INN y
servicios derivados, de acuerdo a la normatividad documental vigente. Producto:
DocumentaciOn en formatos establecidos. 5. Realizar la asignaciOn de asesorlas y
capacitaciones a los gestores de emprendimiento, segUn lineamiento del lider del
centro. Producto: Plan de trabajo. 6. Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de
seguimiento y avance en la ruta de atenciOn del programa Valle INN, para cada uno
de los emprendedores inscritos. Producto: Herramienta de seguimiento diligenciada.
7. Aplicar la encuesta de satisfacciOn a los emprendedores que finalicen la ruta de
atenciOn. Producto: informe de satisfacciOn. 8. Apoyar con la divulgaciOn de todo
el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1.Apoyar la atenciOn del centro Valle INN al que fue asignado: recepciOn PQRSD,

brindar informaciOn y realizar la inscripciOn de emprendedores y empresarios al
programa valle INN y servicios derivados. Producto: Listado de personas atendidas.

Apoye la atencion en el centro Valle INN y en la comuna asignada (18), cumpli con
la promocion y oferta del programa de Valle INN, realice la capacitacion d.e los
terminos y referencias y plan de negocio e inscripcion de las convocatoria abiertas

de comunas, coregimiento, mascotas, barbero etc; tambien atendi las PQRSD que

le asignaron para brindar la debida informacion de las convocatorias. Se anexa
listado de asistencia e informacion al drive.
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2.Dar respuesta oportuna a las PQRSD realizadas al centro Valle INN al que fue

asignado, segUn lineamiento del llder del centro y la normatividad que aplique.
Producto: Informe de PQRSD atendidas por el centro asignado.

Brinde las respuestas oportunas de las PQRSD que me asignaron desde la
coordinacion, lo realice en el tiempo requerido en su mayoria referente a Ia
convocatorias que se se estan llevando acabo; les brinde la informacion respectiva
y les envie por medio de whasapt todos los documentos, como terminos de

referencias, plane de negocios y los demas docuementos que se requieren para
poder participar en estas convocatorias.

3. Brindar apoyo operativo, loglstico y administrativo en los eventos resultados del
programa Valle INN y derivados tales como convocatorias, fondos, conferencias,
eventos y ferias. Producto: Informe detallado de actividades.

Participe y brinde apoyo a las convocatorias que en el momento se llevan a cabo en
comunas y corregimientos; desplazandome hasta la comuna 18 y el corregimiento
de pance que me fueron asignados, brinde todo el acompanamiento a los
emprendedores dispuestos a participar en estas, les ofreci todas las capacitaciones,
documentos y asesorias personalizadas para podersen postular a las convoatorias
que mas les convinieran; asisti a brindar apoyo a evento realizado en el mulato
cabaret de expobar, evento que apoyaba Valle inn y donde se contaba con
emprendedores por nuestra parte.
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4. Adelantar |a recepciOn, registro, resguardo, entrega y enviO de la
documentaciOn ligada a al programa Valle INN y servicios derivados, de acuerdo a

la  normatividad documental vigente. Producto: DocumentaciOn en formatos
establecidos.

Realice entrega de documentacion permanente para el resguardo de la informacion
de los listados y actas que realice en las capacitaciones y atenciones en comunas,
corregimientos y oficina.
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0. Realizar la asignaciOn de asesorlas y capacitaciones a los gestores de
emprendimiento, segUn lineamiento del Ilder del centro. Producto: Plan de trabajo.

Lleve a cabo capacitaciones de terminos y referencias. plan de negocios en mi
comuna y corregimiento correspondiente de las convocatorias que se encuentran
en curso.
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6. Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de seguimiento y avance en la ruta
de atenciOn del programa Valle INN, para cggia uno de los emprendedores
inscritos. Producto: Herramienta de seguimiento diligenciada.

El contratista en esta face por estar en convocatorias brindo apoyo a los
emprendedores en sus inscripciones a la convocatorias mediante la plataforma de
sigesi, verificando que los documentos exigidos y su plan de negocios estuvieran en
perfectas condiciones para poder realizar el registro.
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7. Aplicar la encuesta de satisfacciOn a los emprendedores que finalicen la ruta de
atenciOn. Producto: informe de satisfacciOn.

Este punto no se aplico no esta dentro del cronograma del mes por estar enfocados
en las convocatorias

8. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

Brinde apoyo con la difucion de las diferentes publicaciones de la sedec en las

redes sociales para dar a conocer las diferentes actividades y trabajos que se
hacen en esta.
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el sggir s seg[:jirr;iento ?jz
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes
NOVIEMBRE de 2022.

Cordialmente,

ANA MILEIMOSQUERA DCAMPO
C.C\1130612513
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@) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

SUFERBITENDEMNCIA FINARGIERA
DE COLOMELA

POSITIVA
a COMPANIA DE SEGUROS S.A
2 NIT 860.011.153-6
2
CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontré que la sefiora ANA MILE MOSQUERA

OCAMPO, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1130612513, contratista de la empresa

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029, tiene un registro como

INDEPENDIENTE desde el 23/11/2022 y fecha fin de contrato 30/12/2022 con riesgo 2.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica

la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una

nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
= www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
> siguiente cddigo (valido por un mes): 202201021488978.

E: Esta certificacion se expide a los 30 dias del mes de Noviembre de 2022.
iI

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

P Positiva Compafiia de Seguros S8, = MNit B60.011.1583-8 = Linea gratuito: 07-8000-111-170,
i . 1 Bogotd: 330-7000 f Partal Web: werw. posithen gowv.oo ‘-:-.I(h El @m rl:rl_l:lirni-r_'rltn ol -
t"'*-"'1:‘..-.,'.-»"' 3 Pasitiva G:Irn:lanl'u de Segures G @ FPositivalal ;Fnslli'mﬂnl-:lrr bia t:} s de todas SHRRSEInE

Impreso por Internet el 30/11/2022 10:59:09 a. m.
ISCDC: 30/11/2022 10:59:09 a. m.



EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios
en Salud denominado EPS SURA

CERTIFICA

Que ANA MILE MOSQUERA OCAMPO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1130612513 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1130612513

NOMBRES Y APELLIDOS ANA MILE MOSQUERA OCAMPO

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION PROTECCION LABORAL *

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/10/2021

FECHA RETIRO EPS SURA 31/08/2022

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 1182

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 47

* Proteccién Laboral hasta el 30/11/2022

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 01/11/2022

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



Pcol ™
OLlpensiones § GOBIERNO DE COLOMBIA
P 10 afos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ANA MILE MOSQUERA OCAMPO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1130612513, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2013 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 01 de noviembre de 2022.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 03



