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INFORME DE SUPERVISION No. 010 DEL 5 DE DICIEMBRE DEL 2022 AL 035 DE ENERO DEL 2023

0005-ARC-CBCAl4-2022

MANTENIMIENTO, SERVICIO, LOGISTICA ¥ GESTION MUNDO

VERDE SAS SIGLA: MUNDOC VERDE SAS

CONTRATAR EL SERVICIO DE ASEQ PARA LA ESTACION DE GUARDACOSTAS
DE TUMACO ¥ EL COLEGIO NAVAL DE TUMACO :

30 DE ABRIL DE 2023

N/A

$29,722.000

§14.148.000

843,870,000 :

SE DESEMPENA HACE MAS DE 03 ANOS COMO ADMINISTRADOR MARITIMO
EN LA ARMADA NACIONAL CUMPLIENDC CON LAS COMPETENCIAS
REQUERIDAS PARA DESEMPENARSE COMO SUPERVISOR.

MA2 REDONDGC PALACIOS KEVIN HARLEX
N/A

En la ciudad de Tumaco —Narifio, a los (5) dfas del mes de enero del dos mil veintitrés (2023), en calidad
de Supervisor del CONTRATO No. 0005-ARC-CBCA[4-2022 suscrito con la empresa MANTENIMIENTQ,
SERVICIO, LOGISTICA Y GESTION MUNDO VERDE SAS - MUNDQO VERDE SAS NIT. 901112518
representada legalmente por OSCAR FERNANDO SANTACRUZ GRIJABLBA SANTACRUZ vy dando
cumplimiento a las prescripciones de la Ley 80 de octubre 28 de 1993 1 , artlculos  4°, 5°, 119, 12°, 26°,
50°, 51°, 52° 53°:  58° Ley 1474 de 2011 2, entre otros los articulos 82°, 83° y 84°, la Resolucién 6302
del 31 de julio de 2014 «, |a Direcliva 15 def 10 de marzo de 2015 ¢ y {a Resolucidn Ng. 4518 del 27 de
mayo 2016 ¢, modificada por la Resolucién No. 1417 del 08 de marzo de 2018, numeral 2.4 " EJECUCION”,
en el presente informe deja constancia de los servicios desarroliados, por el contratista en el periodo
descrito anteriormente, para lo cual se desagregan a continuacién las obligaciones especfiicas
establecidas en el contratoconvenio/orden de compra y se detfallan las evidencias y soportes que
corrohoran la verificacién del cumplimiento a satisfaceion de lo propio:

1 Ley BC ds 1593, Por la cual se axpide el Estatulo Ganeral de Contrataclén da la Administracion Fiblica, artfcilos 4° "Da fos Derechos y Deberes de
las Enfidades Estalales”, 5° “De los Derechios y Deberes de los Conlratistas”, 11° "De Ia compslencia para dirigic licitaciones o concursos v para

celebrar contratos astatales”, 12° "De la Dslegacion para Confraiar”, 26° “Det Frincipio de Responsabilidad”, 50° “De Ja Responsabilidad da las

Enfidades Eslatales”, 51° .._wm fa Responsabifidad de los Servidores Poblice. % 52° "De la Responsabilidad de los Contrafistas”, §3° De la
Responsabilidad de los Consultores, interventores y Asesores” 1, 56° “De la Responsabilided Penal de los Patliculares que intervienen en la

Coniralacidn Estatal”,

Z Modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, Por la cual se diclan normas orienladas a fortalecer los mecanfsmos de orevencion,
investigacitn y sancién de aclos ds cofrupeion y la efectividad del control de la gestidn pliblica,

i Ley 1474 de 2011, Por la cual se dictan normas affentadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, invesligacion y sancion de actas de
corrupeidn v la efectividad del control de fa gesiidn publica, arliculos B2° "Responsabilidad de ios inferventores™ 83° "Supervisién e interventoria
contractual” y §4° “Faculiades y deberss de los stpendsores ¥ las interveniores™.

¢ Regolucion 5302 del 31 de julio do 2014, “Cor ia cual se Adopla sl Manual de Conirataciin del Minislerio de defensa Nacional, y sus Unidades
Ejecutoras.

4 Directive 15 del 10 de marzo de 2015, por medio de las que se imparfen las Polfticas de Contratacion Seclor Delensa,

£ Resolucién No. 4519 del 27 de Maye 2016, Por la cual se delegan unas funciones y compelencias refacionadas con la contralacién de bienss ¥
servicios con destino al Ministario de Dafensa Nacional, a las Fuerzas Militares ¥ fa Folicla Nacional y se dictan ofras disposiciones, modificada porfa

Resolucion No. 1417 del 08 de marzo de 2018.
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FORMATO INFORME SUPERVISION MENSUAL/FINAL

Proceso: Adquisiciones Audoridad; JOLA

Cdadigo: ADQ-FF-022-JOLA-VO7 Rige a partir de: 07/05/2020 Pagina 3 de 9

5. CUMPLIMIENTO FORMA DE PAGO PACTADO CONTRACTUALMENTE.

v 2022 30 $0 $0 0%
o 2022 80 $0 s0 0%
vmmmmwmﬂ_mq 2022 $ 072.000 $972.000 $ 972.000 2,3%
e 2022 _.aw.og $1.730.000 |  $1.730.000 3.3%
P Faeial 2022 $ 972,000 $972.000 5 972.000 3.3%
Ry 2022 “.quw.ooo $1730.000 | $1.730.000 3.3%
Pago parcial 2022 $ 572,000 $972.000 $972.000° 3.3%
A 2022 70000 §1.730.00¢ | 3 1.730.000 3,3%
Pago patdtal 2022 $972.000 $ 972,000 5 972.000 3.3%
A 2022 A.aw.ooo $ 1730000 |  $ 1.730.000 3.3%
_ummamwmm_.m_ 2022 $ 972.000 $972.000 $ 972.000 3.3%
Pags parclal 2022 730000 $1730000 | $1.730.000 3.3%
Emumwmﬂmm_ 2022 $972.000 $ 972.000 $ 972,000 3,3%
Page porctel 2022 ﬁ.aw.ooo $1.730.000 | $1.730.000 3.3%
_ummmmwmmmm_ 2022 $ 672,000 $972.000 $ 972.000 3.3%
wmﬁrﬂﬂdm_ 2022 a.aw.ooo $1.730.60¢ | $ 1.730.000 3.4%
Pago parcial 2022 $ 572,000 $ 972,000 $972.000 3.3%
e 2022 n.quw.oao $1.730.000 | §1.730.000 3,3%
_um_wmwmmﬁ 2022 $872.000 $ 972,000 $972.000 33%
vmﬂ%ﬂdm_ 2022 _.Sw.ooo $1.730.000 | §1.730.000 3%
vm_mmd_umm_m_ 2022 $ 972,000 $ 972,000 $972.000 3.3%
Pago parclal 2022 1730 000 §1.730.000 | $1.730.000 3.3%
v 2022 A.Swoao $1.522.000 | §1.522.000 3,3%
_uma%_.ﬂmﬁm_ 2022 m.cow.ooo $3.008.000 | $3.008.000 33%
TOTAL w0z | b o $31.550,000 | $31.550,000 73,3%
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12400 del mediedia de lunes a
| sdbads. N° D08
o722

Senviclo de asec & tavds de
operardos para las instalaciones det
Colegio Naval de Tumace duranle la N°36

2022 jornada  laboral y  académica $1.730.000,00 asH e 1,730,000.00 NiA NiA NrA
comprendida enlre las 700 AM A
12:00 del mediodiz ¥y 2:.00 P.MA
5:00 P.M db lunes a sabada.

Servicio de aseo a lravés de

opeserios para las instalacionss de

Ia Eslacidn de Guardacostas ds NeAY

20622 Tumace durante fa jomada laboral $972.000,00 181102 3.222,000.00 Ni& NIA NiA

comprendida entre fas 700 AM A

12:00 del mediodia de lupes a

sahado. Sa adiciona
$14.148,000

Servicle de aseo a fravés de
operaries para las instalaciones del
Colegio Navel de Tumaco durants fa N*43
2022 jornada  laboral  y  académica $1.730.800,00 156 1122 §4,010,000.0¢ WiA NiA NIA
comprendida enlre las 7:00 AM A
12:00 del mediodia y 200 PMA
5:00 P.M de lunes a sabado.

8. PRUEBA DE RECEPCION A SATISFACCION DE LOS SERVICIOS:
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9. PORCENTAJE AVANCE DE EJECUCION:

al}
1 Serviclo de aseo en la EGTUM vy coleglo naval 0%
Tumace ‘

2 Servicio de asec en {a EGTUM y colegio naval m.m.X_
Tumaco

3 Servicio de asoo en la EGTUM y colegio naval 6,6%
Tarmaco

4 Serviclo de 2seo en la EGTUM y colegio naval 6,6%
Tumace

5 Servicio de aseo en la EGTUM v colegio naval 6,6%
Tumace

G Serviclo de asec en ja EGTUM y colegio naval 6,6%
Tumaco

7 Senvicio da aseo en fa EGTUM y colagio naval m.mﬁu
Tumaco

B Sarvicio da aseo en la EGTUM vy colagio naval 6,6%
Turmaco

g Setviclo de aseo en [a EGTUM y colegio naval 6,6%
Tumace

10 Servicio de aseo ma_.um EGTUM y colegio naval 6,6%
umaco

11 Servicio de aseo mﬂ.ﬂm EGTUM y cofegio naval 6,6%
umaco

12 Servicio de aseo m..m_._% EGTUM y colegio naval m._mnxu
maco

OBSERVACIONES:

1. Se efaclia modificatorio eslableciendo la facha def 30 de abril- del 2023 como plazo de gjecucion, asf mismo do adiclona la suma totat de DOCE
MILLONES TRECIENTOS VEINTE MIL PESOS ($12.320.000) cupo de vigencias fuluras y cupo de apalancamiente por un valor de UN MILLON
QCHOCIENTOS CEINTIOCHOMIL PESOS ($1.828.000) para un lofal de CATORCE MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL PESCS

($14.148.000) con {o cual el contralo tendrla un valer total de ($43.870.000)

10. NFORMACION, NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA QUE INCIDEN EN EL
CUMPLIMIENTO IDONEOQ Y OPORTUNO DEL OBJETC CONTRACTUAL:

11. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Articulos 23° de la Ley 1150 de 2007, 50°
de la Ley 789 de 2002, 202° y 204° de la Ley 100 de 1993, 1° de |a Ley 88 de 1988, 7° de la Ley 21 de 1982 y 2° y 3° de la Ley
27 de 1974, articule 99 def Decreto 2106 de 2019 y demas normas cancordantes),

Se verificd e cumplimiento de las obfigaciones de la Empresa Contratista MANTENIMIENTO,
SERVICIOS, LOGISTICA Y GESTION MUNDO VERDE SAS. frente a los sistemas DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, PENSIONES Y RIESGOS LABORALES, constatandc en linea acuerdo
obra en pantallazo/certificado adjunto, en los ragistros en la bass de datos del Ministerio de Salud y
Proteccién Social, tal como o ordena el articulo 99 “Prohibicién de la exigencia de camé o cedificado de afiiacién al
Sistema General de Seguridad Sociaf en Salud.”, del Decrete 2106 del 22 de noviembre de 2019, encontrando que
se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidn Familiar, Inslituto Colombiano de
Blenestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de todo el personal que se encuentra laborando

dentro de {a misma y que asi lo requiere.
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FORMATO INFORME SUPERVISION MENSUAL/FINAL

Proceso: Adquisiciones Aularidad: JOLA

Cadigo: ADQ-FT-022-JOLA-VOY Rige a pariir da: 07/05/2020 Pagina 9 de 8

14. RELACIONAR INFORME FINAL.:

« Factura No. _36 de fecha _Q1/11/2022. por §__1.730.000 {1) folios.
» Factura No. _40 de fecha _15/11/2022, por $__972.000 (1) folios.

e Factura No. _41 de fecha _15/11/2022, por $__3.222.000 (1) folios.
o Factura No. _43 de fecha _15/11/2022, por $__ 4,010,000 (1) folios.

¢ Orden de Page No. de fecha ,por § { ) folios.
= Entrada al Almacén No. de fecha ,por § () folios.
s (ficio de facha , suscrito por () folios.

s Actas reuniones, minutas de seguimiento pactadas en el contrato, (cuandc aplique)

15. REPORTE FINAL:

- OFFSET presentar soportes de recepcion de los bienes y/o servicios recibidos a satisfaccion
{cuando aplique).
- Sefailar el tiempo periodo vigencia de las garantias, posteriores al termino de ejecucion del

contrato y hacerlas efectivas, si es el caso (cuando aplique).
- Fecha maxima liquidacion contrato: Inicio 24 de enero del 2022 Termino 30 de abril del 2023

- Se ha cumplide en su totalidad con el objeto y alcance del contrato en un: N/A

’)

Atentamente,

" Firma
MAZ2LAA REDONDO PALACIOS KEVIN
C.C. 1140903078 de BARRANQUILLA-ATLANTICO
ESTACION GUARDACOSTAS PRIMARIA DE TUMACO
3134400314
KEVIN.REDONDO@ARMADA.MIL.CO







