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QBJETQ DEL CONTRATC:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Terdtorial, Punto de Atencidn o Programa Paz y Recoenciliacién asignado, para
apoyar el menitoreo, seguimiento y evaluacién de las Peliticas de Reintegracién Reincorporacidn definidos en conjunto con la Subdireccion de Seguimiento de ta ARN
conforme  a los lineamientos establecidos, generando insumos que complementen el andlisis de la politica desde el contexio regional para facilitar la toma de decisiones.,

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATQ

1. Monitorear y analizar las dindmicas socizles, econdmicas y de|
seguridad que puedan afectar la implementacidn de las Politicas de|
Reintegracién y Reincorporacién Grupe Territorial. Punto de Atencidn o
Programa Paz y Reconciliacion asignado.

Apoyo en |a consiruccion de diagnosticos para las estrategias nacionales de habital y de las iniciativas comunitarias
lemitoriales a partir de 1as encuestas de habitabilidad y las priorizaciones territoriales.

Apoyo en el aporte de informacion de contexto principalmente en el corregimiento de Llorente municipio de Tumaca
frente a los factores relevanies que estan afectando la impfementacion de las politicas de Reintegracion y
Reincorporacion en el PA. Iguaimente, atertas correspondientes a incursiones de Grupos Armados llegates en el
municipio ded Rosario,

Comunicacién permanente con luentes y actores instilucionales regionales para la articulacion y geslién de la
informacion que permita identificar mes a mes los factores relacionados con la presencia de actores armados,
econgmias ilicias y olras variables que afectan Ias dindmicas socioeconémicas y espedialimente de seguridad en
los municipios de junisdiccion del PA Narifio.

« Reunignes de Coordinacién en Seguridad ONU - FFPP- ARN

« Conlacio permanente Grupo Contexto Narito - Equipo Local de Coordinacion

« Entace UNIPEP Pclicia Departamental

+ Entace DDHH Pelicia Metropolitana Pasto

- Sistema Alertas Tempranas Defensoria del Pueblo

2. Desarrollar los instrurentos y demas actvidades que considere
necesarias para el levaniamiento de la informacién primata o
secundaria. de caracter cuantitativo o cualitativo.

Apoyo en el reporte primer trimestre de planeacidn temitorial y en el seguimiento cormespondiente a1 Produddo,
Asisiencias Plan de Accibén Temitorial PAT para lo cual se viene actualizando mensualmente la malriz que ba
permitido generar alertas en este sentido, 5 de abrik.

Apoyo en el desarrollo de grupo focal: Reincorporatidn, Vinculacion Laboral - Reintegracion 4 PPR gue se
desplazaron desde el depanamento del Meta a Narifio por oportunidades laborales en el corregimiento de Liorente-
Tumaco, 23 de abril

Apoyo en el desarrollo del instrumenio de percepcitn de adapiacion en el marco del Proyecto de Buenas Practicas

3. Macer seguimi¢nio y analisis a los indicadores de los procesos de
reiniegracién y reincorporacidn Grupo Termitorial. Punte de Atencidn o
Programa Paz y Reconciiacidn asignado. induidos en las diferentes
heramientas de maonitoreo,

Apayo en el segmmlento al Plan de Accién para el Postconflicto-Metas Vivienda en la gestidon de la ofena
institucional IDSN en funcidn de la poblacién priorizada,

Apoyo en las socializaciones de tableras de control y seguimiento individual & los profesionales para el andlisis Je
los comportamientos de los indicadores, 6 de abril - 26 de abril

Apoyo en el seguimiento a la Esirategia Comunitaria en el marce del desarollo de Diagnésticos participativos a
desarrollar con Institucién Universitaria Cesmag,

4. Identificar y anatizar los faclores de conlexto que puedan afectar de
manera positiva o negaliva, los indicadores de los procesos de
reintegracion y reincorporacitn.

De acuerdo a Subdireccion de Seguimiento en el marco de actualizacién primer trimestire de fichas de contexlo
comespondientes a los Municipios priorizados en e! marco de Prevencion y Seguridad (Tumaco, Pasto, Ipiales,
Cumbal) se esperan proximos lineamientos para la continuidad det Plan de Prevencion 2019.

5. Asislir y partidipar en las reuniones. comilés y mesas de rabajo
relacipnadas con La gestidn de informacidn para los analisis de contexto y
planes de prevencidn del terriionio, en coordinacién con el supervisor del
contralo.

» Subcomité de Prevencitn Proteccidn y Garantias de No Repeticidn Sociafizacién Plan de Accion 2018-
Fommulacion y probacion POA 2018 - Sociafizacion de planes de proteccidn y autoproteceidn de organizaciones de
mujeres de los municipios de Barbagoas, Francisco Pizamo y Tumaco Movimiento por ta Paz, el Desarme y la
Liberiad. 2 de abril

* Mesa Técnica del Subcomité de Prevencién, Proteccidn y Garantias de no Repelicion, con €1 proposito de abordar,
alerla sebre situacién Humanitaria en los territorios cotectivos de REDCOMPAS y amenaza a inlegrantes de la
Mesa de Victimas Departamental, enviada mediante mensaje de texte, 3 de abril

+ Apoyo desde el Comité Para la Accion Integral Conira Minas Anlipersonal AItCMA de Narifio en la conmemoracion
del DiA INTERNACIONAL PARA LA SENSIBILIZACION CONTRA MINA ANTIPERSONAL con ¢! objetivo de
reconocer la fortaleza de los sobrevivientes y sus familiares en la reconstructidn de sus proyeclos de vida: y a los
lideres y lideresas multipiicadores en su compromiso comunitario en (a prevencidn frente al riego de minas
antipersonal. 4 de abil,

+ Reunion Coordinacién Seguridad “stancia de Coordinacidn en Prevencidn y Seguridad” FFPP - ARN - UNVMZ
cuyo principal objetivo es el intercambio de informacién en tomo al contexto de seguridad que pueda afectar las
tareas institucicnates en e marco de los acuerdos de paz. 26 de abril,

6. Apoyar las mesas lécnicas de monilorec y seguimiento de la
Subdireccion de Seguimienio en las que se requiera, generando
refrealimentacion y ajuste de las herramientas.

Durante el mes dée abril no se programaron espacios de monitoreo y retroalimentacién por parte de Subdireccion

lde Seguimiento y la Direccion Programética

7. Rendir ¢n forma oportuna los informes que ke sean solicilados y
participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro ¢el ambito del objeto coniratade,

Se ha brindado de forma oporiuna fa informacidn referente al desarrollo de aclividades durante la ejecucian del
contrato.

8. Mantener debidamente organizado un archivo ¢on toda Ia informacion
uiilizada y elaborada durante la ejecucion de! contrato acorde con los
lineamientos sefalados por la Entidad y entregar la inforrnacion de
propiedad de la ARN, que haya soporiado su geslion, acorde con el
requerimiento redlizado por el supervisof.

Consofidacion archivo virtuat 2019 para la organizacion de la informacién ulilizada durante el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en el adecuado manejo de geslién documental de acuerdo con los lineamientos de la
entidad,
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial, Punto de Atencidn o Programa Paz y Reconciliacidn asignado, para
apoyar el monitoreo, seguimiento y evaluacion de las Politicas de Reintegracién Reincorporacidn definidos en conjunto con la Subdireccidn de Seguimiento de la ARN
conforme  a los lineamientos establecidos, generando insumos que complementen el analisis de la politica desde el contexto regional para facilitar la toma de decisiones.

9.Cumplir las demas obligaciones necesarias para el desarolo dell- Apoyo enla gestidn de seguridad (Ejercito y PONAL) desplazamientos profesionales ARN. 1 - 15 de abri)

objeto contratado y las que sean asignadas par el supervisor para taf|- Apoyo en los reportes ante Comité Territonial de Prevencién del Municipio en los casos de riesgo de los
efecto. participantes Jader Arley Jimenez y Alvaro Patricio Gémez. 8 -12 abril,

+ Cargue y actualizacién en las gestiones médulo de actores externos en el marce de las privrizaciones PAP. 9 de
abril,

* Reunién Formalizacién Proyecto Educativo en Tecnologias Allernativas - Articulacién Entomos Saludables
Instituto Departamental de Salud, 3 de marzo.

* Apoyo en ¢! desarrollo de la jonada de sensibilizacién de equipos en matesia de productos y sefvicios del FNA ¢
inclusion financiera en el marco de la esirategia EspaZios. 26 de abril.

« Apoyo en el reporie de Hitos Semanales a nivel central. 10 -17 de abril

Cumplimienio de las obligaciones generales y demas contenidas en|Se refiere a las obligaciones generales, y los items 23) Obligacién de confidencialidad, 24) Obligacidn de

el contrato. cumplimiento del Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién SGSI, 25) Obligacién proteccién
de datos personales

Visto Bueno Supervisor{el) (dili tr manual):

ez L NOMBRE(S):

GERMAN ESTEBAN NARVAEZ CAICEDO
Fecha VoBo: BO/ \.‘ /: 1C‘

“El regisiro de datas personalas en este formato, auioniza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de tos mismos. En cumplimiento a 1a Ley 1581112 y el Decrato 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen ¢ complenenten, Conozea la politica de ratamiento de ks datos persanales de la ARN a través del siguienta link:
hitp MAeww reincorporacion gov.colesiatencidn/Paginas/politicas.aspx”

EJANDRO BASTIDAS ANDRADE




