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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CARTAGENA - GT BOLIVAR

-

OBJETO DEL CONTRATO:

Wl

{Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios éfofesionales para apoyar a la coordinacidn del Grupe Teritorial de la ARN, respecto at seguimiento y orientzcion de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacién con el acompafiamienio y gestidn de beneficios sociceconémicos para la poblacién objeto de la ARN.
. 4

i OBLIGACIONES

S

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIQDO DE ACUERDQ CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATD

1. Deserollar las aclivdades, acciones y metodologias definidas por Ia|
ARN para promover el ¢ ollo de capacidad y cubrir las|
necesidades e e intereses de la poblacion objeto de la ARN.

" {de reincorporacion, en la ciudad de Cartagena y en ios muricipios de los montes de Mania. Durante este periodo asisti

Ourante el periodo del 1 &) 30 de abril pariicipe en ta ariculacidn con el centro de emprendimiento del SENA, para Ia]
revisién de los avances de la formulacion de los proyectos productivos de las cooperalivas de personas en procesos

8 la entrega de los insumos de las iniciativas productivas del proyecto liderado por 1a corporacion de desarrdlio y paz
del Canal de! dique operador de la gobemnacién de Bolivar. En este cone se evidencia a Iravés del seguimienta
realizado & los facilitadores que se logré una atencidn psicosocial a 193 personas en proceso de reincomporacion con
un 80% de efeclividad en este indicador, estas atenciones comesponden a las PER ubicadas en la ciudad de
Caragena, El Carmen de Bolivar, San Jacinto, Mahates. Cabe sefialar que las personas que no fueron sterdidas se
conocen de su uhicacién, exceplo 1 que no se liene registro de contacto desde que realizé regisire en et GT,

2. Orientar y entrenar de manera permanente a los profesionales de|
apoyo y contralistas con olros roles en relacién con el acompafiamiento y
gestion de beneficios socicecondmicas para la poblacion objeto de la
ARN.

EL 11 y 12 de abril se realizé la jornada de entrenamitento a los profesionales facilitadores en el grupo de Territorial y se
entregan lineamientos para el cumplimiento de las metas de Formacién académica, formacién para e irabajo,
fortalecimiente de competencias sociclaborales. provectos productives, vivienda y asisiencia técnica de los proyectos
que hen side desembelsados y se hace una revisién de los avances que han tenido los profesionales en los producios
o indicadores que se tienen en la planeatién de! grupo temitorial. se comparte estrategias que permitan avanzar en la
gestiones o busqueda de empleo en los territorios, de igual forma con la meta de vivienda teniendo en zuenta la
asesoria .

3. Realizar seguimiente a la implementacién por parte de los
profesionales de apoyo y contratistas con otros roles en relacion con el
acompafiamiento y gestidn de beneficios socioeconémicos para la
poblacidn objelo de la ARN,

En presente periodo se trabaja conjuntamente con la profesional de seguimiento y el asesor juridico del grupc lermitorial
para revisar los casos de riesgo que se tienen en ARN Bolivar de las personas en proceso de reincorporaciin, con el
enlace de coordinacién se analiza los avances de 1a polilica de reincarporacitn en el departamento de Bolivar y el
acompafiamiento al proceso desde fa planeacidn que se tiene en el GT de acuerdo a las metas irazadas desde nivel
central. Con el #8cnico de digitacion se revisan las personas que tienen cursos de FPT que se encuentran en proceso ¥
las matriculas de FA sin seguimiento.

4. Promover y fomentar ¢ acceso de la poblacion objeto de la ARN
junto con su grupo familiar, a los diferentes servicios ofertados por la
ARN, entidades publicas. enlidades privadas, academia, tercer sector y
oiros, en el marcs de fa estrategia de corresponsabilidad. que faciliten el
desarrolio de 1as accicnes y cumplimiento de los Procesos y Programas,
implémentadas por la ARN, T
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En el presente mes se desarrolld reunin con la coordinadora de 1a Agencia piblica de empleo de Comienalco, en fa
que se articularon acciones para ef fortalecimiento de las competencias socie laborales de las personas en proceso de
reincorporacién, Con ECOMUN, WAFE, y el asesor de ecanomia solidaria de la ARN se realiza reunidn que permite
ajustar los proceso que permitan el fortalecimiento Je las cooperativas.

Por otro lado, destacan los resullados en el tablero de gestion que 208 PER cuentan con maximo nivel académicos
subidos en SIR con un 98%. 187 han accedidos a ta formacién en economia sofidaria en la alianza conjuntanente con
ta UAEOS y el SENA,

Se cuenta con el 98.0% de afiliaciones en el sistema de salud

£n pensidn 211 PER se encuentran afillados a los diferentes fondos, cumpliendo el GT con un 99% de este indicador,
cabe sefslar que las 3 personas que hacen aun no se le refleja la afiiacidn al sistema pensional. En matricyla de
Formacién académica tenemes 71 PER vinculados al s ivo para una efectividad del 51%.

"

5. Facllitar et acceso y permanencia de las personas en los diferentes
Procesos y Programas implemenlados por la ARN, y sus grupos
familiares. a las diferentes actividades, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondmico y la normativa vigente.

En el presente periodo se realiza la anticulacién con la Escuela de Gobierno del distrito de Cartagena con el Jbjetivo de
vincular a nuestra poblacién en 1os diferentes programas que liene esta entidad en la ciudad. En este mismo mes se
verifican las unidades produclivas que requieren fortalacimiento parn acceder a los beneficios econdmica par parle de
la alcaldia de Canagena teniendo en cuenia el presupuesto que tiene la secretaria de! interior para trabajar ¢on nuestra
poblacidn,

8. Aponiar, gestionar, liderar y sistematizar la implementagion de
estrategias temitoriales de convivencia y reconciliacion asi como en los
diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo tos comunitarios,
a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién objeto de la ARN,
su grupe familiar y la comunidad local, teniendo en cuenia los
lingamientos nacionales y ias necesidades de caracter institucional,

Participé en el encuentre nacional de camino diferencial de vida que se desarrollé en la ciudad de Cartagera de! 24 al
26 del presente mes, durante este espacio se logra interactuar con los jovenes del programa, indicAndoles loda la rulaL
de reincorporacién temprana que se est4 desarollando en marco del decreto §92 del 2017, en ese mismo evento se
logra el intercambio con otras entidades que en 1a feria de servicios ejecutada el 26 de abiil,

7. Participar de la jestién pesmanente con instituciones en el ambito
municipal y Jepanamenia! para facifitar el desarrolio de los diferentes
Procesos y Programas imptementados por la ARN,

En el presente periodo participé en la reunion con las naciones unidas. en esta encuentro so presentan las cifras y
estadisticas del proceso de reincorporacion en Bolivar, establesiendo compromisos para ¢l fortalecimiento de las
habilidades socio Iaborates de las PER y como se organizan encuentros con las cajas de compensadén para la
vinculacién y orientacion ocupacional de las personas que hacen parte de! Programa.

b ow
! g
[T e
!L:Srl e
t



T P {CODIGO ' BS.F.20
@ ARN - INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA ' £8-02.2018 | VERSION ; v4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL commnsmL GREGORIO ESCORCIA PADILLA ]
CC.-CENTRUTIDNo|  9.099.142 | CONTRATO No, 195-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

DEL 01 AL 30 DE ABRIL BE 2019 |
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena aulonomia técnica y administrativa sus servicios prcfesionales para apoyar a la coordinacién det Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacién de
profesionales de apoyo y de contralistas con otros rotes en relacién con el acompafiamiento y gestién de beneficios socioecondmicos para |a poblacién objeto de ia ARN.

8. Apovyar la coordinacién de oferta de beneficios en los diferentes
Procesos y Programas implementados por 18 ARN, conservando el
lprincipio de la integralidad.

Durante el mes de Abrl, participé en el comité estratégico donde presenta informacién sobre los avances de

reincorporacion y la planeacién’que se liene para'la mesa técnica de reincorporacion a desarrollar en el presente mes,
! enlace de coordinacion ARN Bolivar verifica todo lo relacionados a la meta de FA, FPT que se tiene en el grupo
enitorial. £
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9. Realizar el registro de |a informacién requerida por la ARN de forma
opostuna, confiable, y veraz, en lo referente a fos diferentes Procesos y
Programas y procesos implementados por Ja ARN, y registro de La
geslion de corresponsabilidad con actores externos, rendir en forma
oportuna fos informes que le sean soficitados y participar en la
elaboracién de aquellos informes que por su contenids y naturaleza
esién dentro del ambito del abjeto contratado, asi como participar en los
diferenies espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato.

Se presentan el informe mensual de la ficha de reincorporacién a la subdireccion de seguimiento, ademés se envian
os proyectos productivgs y 5¢ presenta informe al enlace d¢ coordinacidn sobre las actividades arliculadas ¥
Janeadas con Agrosavia para la asistencia técnica de los proyectos y la arficulacion con el director de
amprendimiento del SENA,

10, Desarmollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuends al objelo del presente contrato.

Participé en el mes de abril participe en la reunién con las cooperativas de personas en proceso de reincorporacion de
San Jacinto,Carmen de Bolivar, Cartagena para conocer las iniciativas productivas que tienen pensado preseniar parg
en su proyectos praductivos y la importancia del fartalecimiento de las cooperativas teniendo en cuenta el diagnostico
real de las necesidades y los compromises que tienen que cumplir para la formulacion de sus proyectos produgtivos.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el presente periodo se cumplimieron eon las obligaciones generales y las dernds cantenidas en e contrato
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GREGORIO ESCORCIA PADILLA

Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):

!
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LESLIE DEL CORMEN ESPINOGA MONTERO [

Fecha VoBo: 02, -_O‘S‘ - 20 | :ﬁ

NOMBRE(S):

“El registro de datos personates en este formato, autoriza & la ARN para |a recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos, En cumplimiento a la Ley 1581/12 y &) Decreto 1377/13 y tas demas nomas
que modifiquen, adicionen o complementen. Co302¢a 12 palitica de tratamiento de los eatos parsonales de fa ARN a través det siguiente link;
http:ihwww,rg incorporacion gov.co/es/atencidn/Paginasipoliicas.aspx”




