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Armenia, enero de 2023

El Municipio de Armenia en cumplimiento del numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y los
articulos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.2.1.1. el Decreto 1082 de 2015, procede a elaborar los estudios previos
para la celebracién de un contrato de prestacién de servicios profesionales, de apoyo a la gestion o para
la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales o
juridicas.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

El articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia establece “Son fines esenciales del Estado: servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucin” (...), en concordancia con el articulo 209 La funcidn
administrativa est4 al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacién, la delegacion y la desconcentracidn de funciones.

El articulo 311 sefiala: “como entidad fundamental de la divisidn politico<sic>-administrativa del Estado
le corresponde prestar los servicios publicos que determine ia ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demdés funciones que le asignen fa
Constitucion y las leyes.” ’

Por otra parte, la ley 80 de 1993, dispone en su articulo 3, “Los servidores publicos tendrdn en
consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucidn de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacidn de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los adminisirados que colaboran con ellas en la consecucion
de dichos fines.”

De conformidad con el Decreto 264 de 2018, “por medio del cual se unifica y actualiza la estructura de
la administracién central del municipio de armenia, Quindio, se definen las funciones generales de sus
dependencias y de los érganos de asesorfa y consulta.”, sefiala frente a la Secretaria de las Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones:

“Articulo Trigésimo Séptimo: Secretaria de las Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones. el
objetivo de la secretaria es programar, desarrollar y ejecutar las politicas, planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de informacién y comunicaciones tics, asi como la administracidn de la
infraestructura tecnolégica y de los sistemas de informacién de la Administracion Central Municipal, por
medio del Secretario de despacho.

Para el alcanzar los objetivos propuestos la secretaria de las Tics: desarrollard las siguientes funciones
son:

A. En relacidn con los sistemas, redes e informdtica de la administracion:

1. Planificar, organizar, ejecutar vy controlar los servicios de sistematizacién y procedimiento
electronico de la informacidn

2. Administrar la red o las redes informdticas de que dispone la Administracidn Municipal para
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agilizar la produccidn, procesamiento y almacenamiento de la informacidn,

3. Mantener aciualizade el inventario de requerimienios de software y hardware para las diferentes
dependencias de la Administracidn Municipal y formular las acciones de mejoramiento y expansidn de la
red de sistemas computacionales de la Administracidn Municipal.

4, Diseiar los términos de referencia y requerimientos técnicos para la adguisicion de nuevos
Programas o equipos.

35, Garantizar la seguridad de la informacién manejada en las redes y los equipos independientes,
adoptando medidas tales como: construir copias de seguridad, mantenimiento contra virus, claves de
seguridad.

6. Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo, o coordinar con personas o entidades
especializadas para la realizacion de estas operaciones, en el caso de ser demasiado complejas.

7. Asesorar y orientar a todos los funcionarios de la Administracién Municipal, en el manejo delos
equipos y programas disponibles.
& Promover la continua actualizacién de programas y equipos y coordinar la capacitacidon

respectiva de los uswarios.

9. Realizar o gestionar el desarrollo cuando sea necesario, de aplicaciones para el manejo de
informacicdn en las dependencias de la administracicn.

10.  Asesorar y asistir a todos los funcionarios de la Administracién, en el manejo y procesamiento de
informacidn.

11.  Asegurar la planeacion, organizacion, control y continuidad de los programas de informacién vy
sistematizacidn, que se adelanten en la Administracién Municipal.

12.  Dirigir y coordinar todas las actividades tendientes a la recoleccidn, procesamiento y divulgacién
de datos estadisticos e informacidn general, que tenga como fin la formulacidn v sustentacidén de
politicas, planes, programas y proyectos para el desarrollo del Municipio.

13, Asesorar a los funcionarios y dependencias en la preparacion y suministro de los insumos bdsicos,
para lograr que la informacién sistematizada que se produzca, sea la mds adecuada, en relacién con las
necesidades de cada una de ellas, y le faciliten el cumplimiento y desarrollo de sus objetivos.

14.  Programar y controlar los procesos de uso del equipo de computacidén disponibles, segiin las
necesidades de informacion v la eficiencia global de los equipos.

B. En relacién con el Gobierno en Linea y el desarrollo del ecosistema digital: (actualmente
gobierno digital)

I Contribuir en la construccidn de un Estade mds eficiente, mds transparente y participativo, v que
preste mejores servicios a los ciudadanos y a las empresas, a través del aprovechamiento de las
tecnologias de la informacidn v la comunicacidn.

2, Adelantar las acciones tendientes a garantizar el cumplimiento de los criterios establecidos para
cada una de las fases en el manual para la implementacidn de la estrategia de Gobierno Linea de que
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trata el Decreto 2573 de 2014,

3 Participar activamente en las fases de implementacidn del Gobierno en Linea Territorial GELT,
asumiendo la vocerfa municipal en todos los espacios de andlisis, discusién formulacidn y desarrollos de
proyectos relativos a la implementacion del GELT

4. Desarrollar acciones que faciliten a la ciudadania mantenerse informada sobre los avances del
municipio en el desarrollo de la estrategia GELT, en especial aquellos relacionados con el acceso a
servicios de Gobierno en Linea.

5. Disefiar, liderar, formular y presentar a la Nacién a través de las convocatorias del Ministerio de
las TIC's, los proyectos relacionados con el desarrollo del ecosistema digital en el Municipio de Armenia.

C. En relacién con la planeacidn estratégica y los sistemas de calidad.
1. Elaborar, ejecutar y monitorear el Plan Estratégico de TIC's para la Administracién Municipal.

2 Estandarizar los procesos de la Secretaria TIC's y vincularlos al alcance del sistema de gestidn de
calidad de la Alcaldia.

3. Adelantar los procesos necesarios para la implementacin, puesta en marcha, sostenimiento y
certificacidn de un Sistema de Gestidn de la Seguridad de la informacion SGCI, en la Administracion
Municipal.”

Por lo anterior, la Secretaria de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, dentro de sus
competencias, es responsable de administrar la infraestructura tecnolégica, el sistema hardware y
software sobre el cual se asientan los diferentes servicios digitales, de informacién y telecomunicacion
para asegurar el desarrollo de la conectividad, el gobierno y la administracion electrénica de la
administracién municipal; asi mismo asiste a la Secretarla de Tecnologlas de la Informacion y la
Comunicaciones administrar los sistemas de informacién y servicios digitales del Municipio.

De conformidad con el Decreto 283 de 2020, que modifico el Decreto de delegacién Municipal 059 del
20 de mayo de 2013, en su articulo Duodécimo delega en el Secretario de tecnologias de la informacién
y comunicaciones la competencia para * adelantar la actividad contractual para la celebracién de los
contratos o convenios, que se adelanten a través de procedimientos de contratacion directa,
establecidos en el numeral 4, del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, o en los términos del articulo 355 de
la Constitucién Politica, articulo 95 y 96 de la ley 489 de 1998 y demds normas sobre tipologias o
regimenes especiales que tipifiguen procedimientos de contratacidn directa o regimenes especiales, en
particular las que los modifiquen, adicionen y complementen, cuyas necesidades provengan de esta
secrelaria de acuerdo con sus competencias.

El municipio de Armenia én el marco de ejecucién de su plan de desarrollo ARMENIA PA TODOS 2020-
2023 “en la linea estratégica "Servir y hacer las cosas bien”, en su proyecto FORTALECIMIENTO TIC
PA" TODOS, ARMENIA CIUDAD INTELIGENTE. Busca implementar un modelo adecuado de los

sistemas de informacién, esto debido a la demanda actual de herramientas digitales, que generan
fragilidad en los componentes de seguridad de la informacién.

La Secretaria de Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones tiene entre sus objetivos los de
disefiar, adoptar y promover las politicas, planes, programas y proyectos del sector de las Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones con su respectivo impacto en las metas del plan de desarrollo,
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para lo cual requiere desarrollar funciones y servicios encaminados a la Gestién de las TIC como se
especificd en el Decreto No 003 de 2013, es pilar de toda Administracidn garantizar el cumplimiento de
los principios contenidos en el Articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia y el del Articulo 2
C.P.A.C.A buscando la eficiencia, eficacia, celeridad, entre otros.

La buena administracién de proyectos es esencial para asegurar que los sistemas se entreguen a
tiempo, estén dentro del presupuesto y que proporcionen genuinos beneficios de negocios. Las
actividades de administracién de proyectos implican planear el trabajo, evaluar el riesgo, estimar y
adquirir los recursos requeridos para realizar el trabajo, organizarlo, dirigir la ejecucion y analizar los
resultados. La administracion de proyectos debe lidiar con cinco variables principales: alcance, tiempo,
costo, calidad y riesgo.

Las organizaciones necesitan un plan de sistemas de informacién que describa la forma en que la
tecnologia de la informacién apoya la obtencion de sus objetivos de negocios y que documente todas
sus aplicaciones de sistemas junto con los componentes de la infraestructura de TIC. Las grandes
corporaciones tendran una estructura gerencial para asegurar que se dé prioridad a los proyectos de
sistemas mas importantes. Se pueden usar los indicadores clave del desempefio, el andlisis de cartera y
los modelos de puntuacién para identificar y evaluar proyectos alternativos de sistemas de informacion.

El gobierno nacional en la actualidad ha disefiado diversos programas y proyectos relacionados con el
ambito tecnolégico y de la informacion, esto debido a la demanda actual gue los servicios digitales
tienen en el pais. Gracias a estos la ciudadania se ha visto beneficiada y se ha generade un ambiente
de educacién y capacitacién. La administracion municipal en aras de generar una reactivacion
econdomica del pais acompana estos proyectos y participa en las diferentes convocatorias para gestionar
un mayor conjunto de estos programas para el beneficio de todos los ciudadanos.

En razén a la competencia de la Secretaria TIC en cuanto a la gestion, administracién, actualizacion y
soporte de la infraestructura tecnoldgica del municipio y teniendo en cuenta que: Desde la Secretaria
TIC se debe garantizar la operatividad de la conectividad de los sistemas de informacién de las demés
dependencias del municipio, Los sistemas de informacién son imprescindibles en la ejecucion de las
actividades misionales de cada una de las dependencias de la entidad territorial, las dependencias del
municipio desarrollan actividades que materializan el cumplimiento de los fines esenciales del estado y
garantizan derechos fundamentales, los procesos de seleccion que adelanta la secretaria tienen un
caracter altamente especializado desde el punto de vista técnico, motivo por el cual se debe contar con
profesionales altamente capacitados, con la formacidn y la experiencia suficiente para hacer frente a los
retos técnicos en materia administrativa y tecnoldgica gque por competencia se desarrollan en la
Secretaria, el funcionamiento eficaz de los sistemas de informacién de ninguna manera puede verse
inmersa en actos carentes de criterio técnico que impliquen un menoscabo del uso eficiente de los
recursos tecnologicos, por el contrario, se requiere un profesional gque apoye en la segmentacion,
soporte, administracion de las lineas de proyectos y estrategias misionales de esta dependencia, de
igual manera se requiere que el profesional a contratar apoye la elaboracién de componente técnico a
los procesos asignados en la secretaria TIC. Necesidades de gran importancia que requieren de un
profesional con la formacion y experiencia suficientes para ejecutar las actividades contractuales
requeridas.

Se debe atender la necesidad de vincular un profesional especialista en el drea de sistemas de
informacion, que satisfaga esta necesidad y mejore la gestion de estos. Que ademés gestione un canal
de comunicacién transversal con todas las dependencias de la administracién municipal.

En concordancia con lo anterior se hace necesarioc un profesional en Ingenieria de sistemas, de
software, electronico y/o afines y Magister En Gerencia De Sistemas De Informacién Y Proyectos
Tecnolbdgicos, que apoye en la implementacion de estrategias de Gerencia de Sistemas de
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Informacién, proyectos y seguimiento a procesos de la Secretaria TIC.

Teniendo en cuenta que el Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional certifica que la
planta de personal del Municipio de Armenia, asignado a la Secretaria de Tecnologias de la Informacién
y las Comunicaciones, no cuenta con el personal idéneo para apoyar el personal de planta de la
Secretaria TIC en actividades de gerencia de sistemas de informacién y proyectos tecnologicos, se
considera administrativa, técnica y juridicamente viable la contratacion de un profesional idéneo que
pueda desarrollar las actividades del objeto del presente estudio previo.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES.
2.1, Tipo de contrato: Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales

2.2. Objeto del contrato: Contrato de prestacién de servicios profesionales para apoyar el personal de
planta de la Secretarfa TIC en la implementacién de estrategias de Gerencia de Sistemas de
Informacion, proyectos y seguimiento a procesos de la Secretaria TIC.

2.3. Plazo de ejecucion: Tres (03) meses contados a partir de la fecha de legalizacién del contrato. En
todo caso el plazo de ejecucién no excedera la vigencia 2023.

2.4. Lugar de ejecucion: Armenia, Quindio.
2.5. Valor Estimado del Contrato: Diez Millones Ochocientos Mil Pesos M/Cte ($10.800.000.00)

2.6. Forma de pago: Diez Millones Ochocientos Mil Pesos M/Cte ($10.800.000.00 pagaderos mes
vencido o fraccién calendario de la siguiente manera: El municipio de Armenia Realizar4 tres (3) Pagos,
cada uno de manera mensual, por valor de valor de tres millones seiscientos mil pesos M/Cte
($3.600.000), previa verificacién del pago de la seguridad social y entrega a satisfaccién del informe de
actividades realizadas y visto bueno por parte del funcionario encargado de ejercer la vigilancia y control.

NOTA: El Gltimo pago, queda supeditado a la entrega de la totalidad de los archivos y documentos
correspondientes a la ejecucion contractual cuando haya lugar. No obstante, la forma de pago pravista,
queda sujeta a la situacion de los recursos del plan anual mensualizado de caja PAC.

2.7. Obligaciones del contratista:

2.7.1. Obligaciones Generales.

2.7.1.1. Presentar al Supervisor y/o Interventor informes mensuales y final del cumplimento de las
actividades objeto del contrato.

2.7.1.2. Conocer e implementar los procesos que le sean aplicables al Sistema de Gestion Integrado
de Calidad-MECI.

2.7.1.3. Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social de
conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso 2 de la ley 80
de 1993 modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas -
concordantes,

2.7.1.4. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucién del presente contrato.

2.7.1.5. Administrar, conservar y entregar al término del contrato todos los archivos documentales
producidos en desarrollo del objeto contractual y el Formato Unico de Inventario Documental, en

Centro Administrative Municipal CAM, piso 3 Tel — (8) 741 71 00 Ext. 205, 308, 307



aplicacion de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo), y responder por el buen estado (salvo
deterioro por su normal uso) de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento del objeto
contractual.

2.7.1.6 Cumplir con las obligaciones del Sistema General de Riesgos Laborales establecidas en el
Articulo 16 del Decreto 0723 de 2013.

2.7.2. Obligaciones Especificas:

2.7.2.1 Apoyar y presentar los informes que sean requeridos interna o externamente, bajo
criterios de oportunidad, veracidad y confiabilidad de la informacién, haciendo uso de los
sistemas de informacion.

2.7.2.2 Apoyar las actividades requeridas para la articulacion de informacion,
consolidacion, medicion y seguimiento de los diferentes indicadores de MIPG y/o de la
politica de gobierno digital.
2.7.2.3 Apoyar en la planificacion y ejecucion de los componentes del proyecto las
Tecnologias de Informacion de acuerdo a los lineamientos que se requieran aplicar por
parte de la Secretaria TIC

2.7.2.4 Apoyar en la elaboracién de componente técnico a los procesos asignados en la
secretaria TIC. Asi como en los tramites que se requieran en la plataforma de Tienda
Virtual del Estado Colombiano TVEC.

2.7.2.5. Apoyar en la coordinacién y seguimiento de las estrategias de uso, evaluacién y
apropiacion de los sistemas de informacion misionales de la Administracién Municipal.

2.7.2.6 Brindar apoyo en el seguimiento de incidentes a través de las diferentes
plataformas de los sistemas misionales de la Administracién Municipal.

2.7.2.7 Apoyar en la realizacion en el seguimiento de los planes de mejoramiento
suscritos por la Secretaria TIC.
2.8 Obligaciones del contratante:
2.8.1 Efectuar cumplidamente el pago pactado en el contrato,
2.8.2. Realizar &l seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato, en el que ademés se verificara
ademas el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de seguridad social (salud,
pensién y riesgos laborales).
2.8.3 Solicitar la expedicion del registro presupuestal.
2.9 De la Supervision del Contrato.

La vigilancia y control del contrato que se suscriba la ejercerd el Secretario de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones o el funcionario gue este designe para tal efecto, el cual gjercera la
supervision técnica, administrativa, financiera, contable y juridica en la ejecucion del objeto contratado.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.
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El numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 define los contratos de prestacién de servicios en los
siguientes términos:

“30. Contrato de prestacién de servicios. Son contratos de prestacion de servicios los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sdlo podran celebrarse con personas naturales

cuando dichas actividades no__puedan realizarse con personal de planiao requieran
conocimientos especializados.

En ninglin caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran
por el término estrictamente indispensable”.

Adicional a lo anterior, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 define los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, en los siguientes términos.

"articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural ©
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.
En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de Inatura]eza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan en-
comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y
documentos previos”.

En este caso y por tratarse de un contrato de prestacidn de Servicios Profesionales, conforme al literal h,
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, la modalidad de seleccién a utilizar es la contratacién
directa, para lo cual la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el drea de gque se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto deberd dejar constancia escrita.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

Teniendo en cuenta la capacidad e idoneidad del personal que prestard sus servicios, asi como a la
experiencia e idoneidad necesaria para desarrollar las labores encomendadas, asi como el pago de
tributos necesarios para la legalizacién del contrato, el pago de seguridad social y demas pagos que se
generen o se ocasionen para la ejecucion del contrato, y a la inversidn en tiempo y conocimiento que el
cumplimiento efectivo que tales actividades requiere, y analizando los historiales de contrataciones, se
estima que el valor es de: Forma de pago: Diez Millones Quinientos Mil Pesos M/Cte ($10.800.000.00
pagaderos mes vencido o fraccion calendario de la siguiente manera: El municipio de Armenia Realizara
tres (3) Pagos, cada uno de manera mensual, por valor de valor de tres millones seiscientos mil pesos
M/Cte ($3.600.000), previa verificacién del pago de la seguridad social y entrega a satisfaccion del
informe de actividades realizadas y visto bueno por parte del funcionario encargado de ejercer la
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vigilancia y control.

NOTA: El dlitimo pago, queda supeditado a la entrega de la totalidad de los archivos y documentos
correspondientes a la ejecucién contractual cuando haya lugar. No obstante, la forma de pago prevista,
queda sujeta a la situacion de los recursos del plan anual mensualizado de caja PAC.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
Por trataree de un contrato de prestacién de servicios profesionales, que no reguiere la obtencion de

varias ofertas, la seleccion se realiza teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia del proponente para
ejecutar el objeto contractual, asi:

“w,~=| En este caso de acuerdo con el objeto del futuro contrato, se requiere

|®sz?ﬁan 4 , fcontar con una persona que haya cursado y aprobado los estudios
O VM S e | correspondientes a_Ingenieria de Sistemas y afines, Magister en gerencia
C < "¢ | de sistemas de informacién y proyectos tecnolégicos

", " i | El interesado en presentar propuesta deberd demosirar una experiencia
ERHE?IENE“'I!} 4" © | profesional igual o superior a veinte (20) meses.

6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

1 _ Centeatar Exgencia de = : EI |
.. 1 3 4 fa. E
‘Si%%iiﬁﬂﬁw E % t| & ﬂewm:.:.:‘:,gggl
1 _E Mm 'E Antiss E E“ |
- -
& 8 | g g g5 3
i e e N R IR AR AR B Y
B g| * e | istos g 2
HHEEE2HHERHEEIRER IR IR I B
E E g I Circhisn EcOndimicas y - - E ] Acta Aca E !
HE E 3 Piblca | fnancieras’ | g| F | somer g 5 | | v | e | 05| E E
= e | T
caren §
gl gl 5 s _wode | Comagio de 8 4 T@JJ g : ] s ¥ -
35“%%?%’“3335 g b |7 %’ S Ll

En razén al tipo de contrato, a la forma en que se desarrollardn las actividades, asi como su forma de
pago pactada, Sl NO X se vislumbra riesgo alguno que deba ser tipificado, estimado o asignado.

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
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CONTRATACION.
Atendiendo el contenido del inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y como quiera que se trata de
un contrato de prestacién de servicios cuyo valor SI ___ NO _X supera el diez por ciento (10%) de la
menor cuantia establecida para esta entidad, aunado al hecho que su valor se cancelard mediante
mensualidades vencidas previa certificacion satisfactoria del servicio prestado por parte del funcionario .
encargado de la Vigilancia y Contral, SI ___ NO _X_se exigird al contratista seleccionado la constitucién
de garantia para el desarrollo del objeto contractual.

8. INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION SE ENCUENTRA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

En virlud de lo sefalado en el Decreto 1082 de 2015, una vez verificado por esta entidad se deja’
constancia que el presente proceso de contratacién S| __ NO X se encuentra cobijado por un (os)
acuerdo (s) comercial (es).
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N QUE MEDINA
Secretario de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

" Proyecth Elabart: Andoés Dugue Medina-  Secretario TIC {

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel - (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307






