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Anexo 2. Matriz de Riesgo 

 
Prestar Servicios Personales de Carácter Temporal para Orientar la Formación Profesional Programada por el Centro Comercio y Servicios en la Red asignada, en el Área 
temática, en la vigencia 2023. 
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Pereira, 19 de enero de 2023. 
 

Revisión Jurídica: Esneider de Jesús Cabana Pérez.  

 
Proyectó: Andres Felipe Patino Amaya - Gestión Contractual.  


