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Anexo 2. Matriz de Riesgo

Prestar Servicios Personales de Caracter Temporal para Orientar la Formacion Profesional Programada por el Centro Comercio y Servicios en la Red asignada, en el Area
temadtica, en la vigencia 2023.
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General Especifico General

Especifico

Especifico

Externo

Interno

Interno

Externo

Interno

Ejecucion

Seleccion Ejecucion

Ejecucion

Seleccion- Ejecucion

Operacional

Operacional Operacional

Bioldgico

Operacional

Enfermedad General,
laboral, accidentes
laborales que
puedan generar
incapacidad,
discapacidad, muerte
delcontratista entre
otros.

Designacion de
supervisorsin las
capacidades requeridas
para hacer seguimiento
al objeto contractual y
las obligaciones del
contratista

Seleccionar contratista
(s) que no cumplan
con la totalidad de los
requisitos requeridos o
se encuentrenincursos
en alguna inhabilidad o
incompatibilidad

Exposicion a agentes
bioldgicos sars-cov-2
(contacto directo
entre Personas o
contacto conObjetos
contaminados)

Incumplimiento en las
condiciones
ambientales,
energéticas y

protocolosde bio
seguridad y saluden
el trabajo

Reduccion de la
capacidad del
contratista para
realizar sus
actividades
eficientemente

Responsabilidad
penal,
disciplinarias,
fiscal y
patrimonial
parael
supervisor

Trasgrede los
principios de la
contratacion y
conlleva a
responsabilidad
disciplinaria,
fiscaly penal.

Afecta la
ejecucion
delcontrato

Afectan al
proponente y/o
contratista en
laejecucion del
contrato por el
desconocimiento
de las normas

Bajo

Medio

Medio

alto

Medio

50%

100%

100%

50%

50%

50%

0%

0%

50%

50%

SENA

Campaiias de seguridad
industrial y salud en el
trabajo para reduccion de
riesgos asociados a la
ejecucion contractual.

Verificacion del
cumplimiento del pago
deseguridad social por

partedel contratista.

Nueva designacion de
supervision que
cumplacon la
idoneidad para
supervisar el objeto
delcontrato

Revisar y verificar la
documentacion
suministrada por el
contratista antes de
realizar el contrato.

Establecer y exigir
cumplimiento de los
protocolos de
bioseguridadcon el fin de
minimizar el riego de la
exposicion.

Dar cumplimiento al
Manual de contratacion
dela Entidad, en las
exigencias
ambientales, energéticas
yprotocolos de
bioseguridad, seguridad
industrial,
salubridad, permisos y
planes de
manejos aplicables a cada
proceso.
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Bajo

Bajo

Bajo

Bajo

Bajo

Si

No

Si

Si

Si

Contratista
ySENA

Ordenador del
gasto en
apoyocon el
equipo de
contratacion

Ordenador del
gasto en
apoyocon el
equipo de
contratacion

Contratista
ySENA

Personal
responsable
dela etapa

de planeacion
yseleccion.

Comité

Evaluador

y .
supervisor

Etapa de
Seleccion

Etapa de
ejecucion

Etapa de
seleccion

Etapa de
seleccion

Etapa de seleccion

Liquidacion

Liquidacion

Etapa de

ejecucion

Etapa de
liquidacion

Fecha de Terminacion

Solicitar
examenes
ocupacionales y
realizar
actividades de
promocion y
prevencion de
enfermedades.

Revisando el
listado de
personal de planta
con su respectivo
perfil y
experiencia.

Antes de realizar
el contrato
verificar los

documentos y/o

soportes para el
proceso de

seleccion, ademas
de revisar los
antecedentes del
contratista

Monitoreo de las
condiciones de
salud del
contratista

Exigencia en los
requisitos
habilitantes
y condiciones
contractuales de
la
normatividad
aplicable.

Permanente Permanente Permanente

Permanente

Permanente
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Pereira, 19 de enero de 2023.
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