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Departamento de Lald as

EL INSTITUTO NACIONAL ¢ Dom'
La Dmadd . Caldas

N® 22048 del 22 de Diciembre de 1987

Jomada: Madana

Inseripeidon DANE 11738000038
Registro Secretariade Educacion N° 1380030002 de 1994
Cadigo Icfes N* 0(16445

ACTA INDIVIDUAL DE GRADG No.

N En la Ciudad de La Dorada (Caldas), a les 13 ___ dias del mes de DICIEMBRE
del afo 2202 se reunierdn en la Secretaria del INSTITUTO NACIONAL DORADA, los
suscritos Rector y Secretaria con el fin de formalizar la Graduacion de los alumnos que
cursarony Aprobardn los estudios correspondientes al nivel de Educacion Media Vocacional
y una vez comprobada la situacion legal y académica de cada uno de eilos, se procedid
a otorgar el Titulo de BACHILLER EN CIENCIAS _NATURALFS A

Yohan Gustavo Hernandes Horeno

con .1 860402-35509 de BOGOTA D.C

Dada en La Dorada, Caldas a los dias del mes de DICIEMBRE
2002
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Hoja de Vida de Johan Gustavo Hernandez Moreno

SO0 REPUBLICA DE COLOMBIA
\I, MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Pos
0 LA UNIVERSIDAD DE CALDAS

ACTA DE GRADO No. 2675 SESION DE GRADO No. 3
Facultad de INGENIERIA
Fecha Sébado, 15 de Septiembre de 2012

En ceremonia presidida por el Rector Ricardo Gémez Giraldo y el Secretario General Fernando Duque
Garcia, la UNIVERSIDAD DE CALDAS, en nombre de la Republica de Colombia y con autorizacion del
Ministerio de Educacion Macional, le confirié el titulo profesional de TECNOLOGO EN SISTEMAS
INFORMATICOS, al exalumno(a) JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO identificado(a) con Cédula
de Ciudadania No. 1032362416 de BOGOTA D.C. y Libreta Militar No. 1032362416 del Distrito No. 40 quien
acredito en debida forma el titulo de bachiller, expedido por el Colegio INSTITUTO NACIONAL DORADA de
LA DORADA en el afio 2002 cumpliendo asi con todos los requisitos legales de conformidad con la
Resolucién de Decanatura No. 49 del Lunes, 20 de Agosto de 2012 y previo el juramento prestado,
mediante el cual el graduando se comprometié a cumplir fiel y lealmente la Constitucion y las Leyes de la
Republica de Colombia y a ejercer los deberes de su profesion con estricta sujecion a la ética.

Para optar al titulo cumplié con los siguientes requisitos académicos:

CUMPLIO CON LA TOTALIDAD DEL PLAN DE ESTUDIOS Y REQUISITOS EXIGIDOS POR LA
FACULTAD DE INGENIERIA - PROGRAMA TECNOLOGIA EN SISTEMAS INFORMATICOS.

El Rector hizo entrega del diploma y del acta de grado que lo acreditan y habilitan para el ejercicio de la
profesion de TECNOLOGO EN SISTEMAS INFORMATICOS

Para su constancia se firma en la ciudad de Manizales hoy Sabado, 15 de Septiembre de 2012

Oficina de Admisiones y Registro Académico, Folio 287/2668 Del Libro de Registro No. 6

w f_EWQhJo ua-@‘?"““
EL RE EL SECRETARIO GENE

@i ditacién
de alta calidad
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Repitblica de Colombia :

Ministerio de ‘Educacion Nacional s P sl
Ay, i i

ta y o Lizlancis

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD

Ley 52 de 1981, Ley 396 de 1997 y Decreto 2770 de 2006

Teniendo en cienta qie

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO

Cédnls de Cludndanin Np. 1032362416 de Bagoud, D.C.

Cumplid satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos
por la Institucion, de conformidad con las normas @;ﬁfes
y reglamentarias vigentes, le otogga el titulo de

INGENIERO DE SISTEMAS

Dhaddo en Fogotd D.C. el dia 11 de funio de 2016

LK gts &

Rector Deecano Escich

Secretaria General

Actn de Grado N 1057
Fecha 11 de junio de 2016
Registro de Diplowma 75316
Hggistro MEN, 2776 Liliro 19, Folio 8

e de Soreidod: 2002 A0 015529
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Universidad Nacional
(0 I e g

Ministerio de Educacion Nacional

ACTA DE GRADO No. 1057
ESCUELA DE CIENCIAS BASICAS, TECNOLOGIA E INGENIERIA

En ceremonia realizada el dia 11 de Junio de 2016 en la ciudad de La Dorada (Caldas) y
presidida porla Doctora Edith Maria Gonzalez Ramirez, Directora del CENTRO LADORADA,
previa delegacion de la Rectoria, una vez tomado el juramento reglamentario, confirié el
titulo de:

INGENIERO DE SISTEMAS
REGISTRO ICFES - M.E.N. 2776

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO

Identificado con Cédula de Ciudadania No. 1032362416 de Bogota, D.C., quien cumplio
satisfactoriamente con los requisitos exigidos en los Reglamentos y Normas Legales,
habiendo aprobado el trabajo de grado titulado:

OPCION DE GRADO: DIPLOMADO DE PROFUNDIZACION
PARA GRADO EN CISCO. SOLUCION DE DOS ESTUDIOS
DE CASO SOPORTADOS EN EL USO DE TECNOLOGIA CISCO.

Y le otorgd el diploma que lo acredita como tal.

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado, en Bogota D.C., a los 11 dias del
mes de Junio de 2016

Anotado en el libro de aclas No. 4
Registro de Diploma 75316, Libro 19, Folio 8

Glsd e

Decano Tscieln

Secretario General
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REPUBLICA DE COLOMBLA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumpiliomiemto de o Ley [ de 1994 v en alencion  gue

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO

Cor Cédida de Ciudadenia No. 1.032.362.416

Curse y aprobd el programa de Formecion Profesioral rtegral
v eyl cow lag condiciones reqgueridas por fa entidad, le confiere el

Titulo de

ESPECIALIZACION TECNICA EN

DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
GEOGRAFICA

Er restimmanio de o anrerior, .?eﬁrmu ﬂ'p.rﬁme Titwle en La Dorada,
a fos dieviocho ¢18) dias del mes de septicombre de dos mil doce (2012}

Firmada Digitalrmente por
PEDRO NEL GARCIA DUIGENG
SERVIGID NACIONAL DE APRENDIZAJE - SEMA
Aulenticidad del Documenio
Bogota « Colombia
PEDRO NEL GARCLA QUICENG
SUBDMREECTOR CENTRO PECUARIO Y AGROEMPRESARLAL
REGIONAL CALDAS

THOAZY] « 1HA2012
Moy FECHA REGISTRO

el

La d de catz pacde wr ' ar - b g ek Biipebceriificades s edu en, bajo o
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1032362416

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los treinta (30) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

944698 - 30/12/2020 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS hasta el 30 de Diciembre de 2023
Subdirector (E) CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
923100240201056CC1032362416C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
Con Cedula de Ciudadania No. 1032362416

Curso y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE CAPACIDADES QUE PERMITAN ENFRENTAR DESAFIOS EN ENTORNOS CAMBIANTES.
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. al primer(1) dia del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS
Subdirector 79724868 - 01/12/2021

CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9231002442326CC1032362416C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
Con Cedula de Ciudadania No. 1032362416

Curso y aprobo la accion de Formacion

FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE.

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. al primer(1) dia del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

XIOMARA POSADA ZULUAGA
Subdirectora (E) 79551683 - 01/12/2021

CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9203002438550CC1032362416C.



] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
Con Cedula de Ciudadania No. 1032362416

Participo en el evento de Divulgacion Tecnologica

ACERCATE A LA METODOLOGIA BIM
con una duracion de 8 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los veinticuatro (24) dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS
Subdirector CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

REGIONAL QUINDIO 6521513 - 24/11/2021

FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100216589CC1032362416C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
Con Cedula de Ciudadania No. 1032362416

Curso y aprobo la accion de Formacion
APLICACION DE METODOLOGIAS PARA EL DESARROLLO DEL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Ibagué. a los veintiseis (26) dias del mes de octubre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

e

€ )

ALVARO FREDY BERMUDEZ SALAZAR
Subdirector 79203937 - 26/10/2021

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9310002415847CC1032362416C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
Con Cedula de Ciudadania No. 1032362416

Curso y aprobo la accion de Formacion
ASESORIA PARA EL USO DE LAS TIC EN LA FORMACION
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Manizales. a los siete (7) dias del mes de octubre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

07/}{/

JOSE BERNARDO GONZALEZ BETANCURTH
Subdirector 78184078 - 07/10/2021

CENTRO PARA LA FORMACION CAFETERA FECHA REGISTRO
REGIONAL CALDAS

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9112002401801CC1032362416C.



] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
Con Cedula de Ciudadania No. 1032362416

Participo en la accion de Formacion

ENTORNO LABORAL BIOSEGURO: ASPECTOS GENERALES VAQUNACION COVID-19, CADENA DE SUPERVIVENCIA ANTE EL PARO CARDIO RESPIRATORIO Y EQUIPO PARA LA
ATENCION DE EMERGENCIAS EN LOS CENTROS DE FORMACION

con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los dos (2) dias del mes de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

César AvyusTo Ospina P,

CESAR AUGUSTO OSPINA PUERTAS 6367277 - 02/08/2021
Subdirector FECHA REGISTRO
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO

. REGIONAL QUINDIO ) ) . ) )
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 953800203186CC1032362416C.
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El Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA
y la Asociacion Colombiana para la Competitividad, Innovacion y

Productividad Empresarial - ACOINPRE

Hacen constar que
JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO

Con C.C. 1032362416
Asisitio al Curso

TTCG1 Gestion de conocimiento basado en la aplicacion de nuevas tecnologias para la Cuarta Revolucion

Programa de Formacion Continua Especializada 2020

Este certificado se expide en el marco del Convenio No 0024 de 2020,
celebrado entre el SENA y ACOINPRE con una duracion de 20 horas

ARMENIA, 17 de Diciembre de 2020

) ,r“f
-

gyt
B i\
Firma Convinlente Firma IZ|=T_;;Lht'i Capacitadora
Las acciones de Tormacion ejecutadas en el marco de |a /
Convocatoria DG-01-2020 son gratuitas para los trabajadores beneficianios




] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
Con Cedula de Ciudadania No. 1032362416

Participo en la accion de Formacion
APLICACION DE PROTOCOLOS BIOSEGURIDAD PARA LA EJECUCION DE LA FORMACION CON RETORNO A LA SEMIPRESENCIALIDAD
con una duracion de 4 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los veintitres (23) dias del mes de noviembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS 6056796 - 23/11/2020
Subdirector (E) FECHA REGISTRO
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA
INDUSTRIA
. REGIONAL QUINDIO R . . . .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100176229CC1032362416C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
Con Cedula de Ciudadania No. 1032362416

Curso y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA

con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los diez (10) dias del mes de julio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS
Subdirector (E) 67246085 - 10/07/2020

CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9231002108881CC1032362416C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
Con Cedula de Ciudadania No. 1032362416

Curso y aprobo la accion de Formacion

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los veintisiete (27) dias del mes de mayo de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

™

NESTOR JIMENEZ SERNA
Subdirector 67434240 - 27/05/2020

CENTRO AGROINDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9120002081343CC1032362416C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
Con Cedula de Ciudadania No. 1032362416

Curso y aprobo la accion de Formacion

INCORPORACION DE HERRAMIENTAS TIC COMO APOYO A LA FORMACION

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los veinte (20) dias del mes de abril de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

JUAN DIEGO GIRALDO LLANO
Subdirector (E) 66994927 - 20/04/2020

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538002102184CC1032362416C.
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* % REPUBLICA DE COLOMBIA
*

1:
*

*** ******
FUNDACION EDUCATIVA

Resoluckn No. 02864 Resolucién Ne. 00770
De Sscmtaria de Educacién de Caldas Gobemacién de Caldas

CERIIFICA QUE:
JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO

C.C 1.032.362.416

Asistio y aprobé

TECNICO EN FORMACION INTEGRAL PRODUCTIVA
Duracién 1232 Horas

Manizales Diciembre 20 de 2004

Odeiowa >,
RIANA BETANCUR

Directora Académica
FECFIP-120-2004-12
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A Instituto de
S
Curso de Introduccion al Desarrollo Web
(primera parte)

. JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO

Ha realizado el Curso de Introduccidn al Desarrello Web (primera parte)
de 40h de duracidn, superando con éxito los tests de todos los madulos

FURCIHRAMIENTD ESCRITURA WEE PUBLICACION

Y para que asi conste, hacemos entrega del presente diploma acreditativo
Febrero de 2016

Z e
S S—
p -

Motor de crecimiento

Antania Escudera ]
GO gle para Espana Director de [E|, Instituto de Economia ing -,-ru.Tu inal de la Universitat d'Alacant, (LA} ﬁc"'l'ﬁ“



Hoja de Vida de Johan Gustavo Hernandez Moreno

e
CI1s€o. Cisco Networking Academy

Mind Wide Open

Certificado de finalizacion del curso

CCNA Switching & Routing: Introduccion a redes

Durante el curso de Cisco Networking Academy™ administrado por el instructor abajo firmante, el alumno logré

desarrollar los siguientes aspectos:

& Comprender y describir los dispositivos y servicios utilizados
para admitir comunicaciones en redes de datos y en
Intermet.

+ Comprender y describir la funcién de las capas de
protocolos en las redes de datos.

*» Comprender y describir la importancia de los
esqguemas de direccionamiento y de nomenclatura en
diversas capas de las redes de datos en entornos
IPv4 e IPvE.

* Disefiar, calcular y aplicar mascaras de subred y
direcciones para cumplir con determinados requisitos
en redes |Pv4 e IPVE.

Johan Gustavo Hernandez Moreno

Explicar conceptos fundamentales de Ethemet, como
medios, Servicios Yy Operaciones.

Crear una red Ethernet simple mediante routers y
switches.

Utilizar los comandos de la interfaz de linea de
comandos (CLI) de Cisco para realizar
configuraciones basicas de routers y switches.

Usar utilidades comunes de red para verificar
operaciones de redes pequefias y analizar el trafico
de datos.

Almng

Universidad Macional Abierta y a Distancia

Mombre de la academia:

Colomhbia

Ubicatitn

GERARDO GRANADOS ACURA
Instruscto:

14-ene-2016
Fecha

Fama ded matructon
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st
CIsco.  Cisco Networking Academy” Mind Wide Ciparr

Certificado de finalizacion del curso

CCNA Routing & Switching: Principios basicos de routing y switching

Durante el curso de Cisco Networking Academy® administrado por el instructor abajo firmante, el alumno pudo

dominar los siguientes aspectos:

= Comprender y describir conceptos basicos de switching y el
funcionamiento de los switches de Cisco.

= Comprender y describir las tecnologias de switching
mejoradas.

= Comprender y describir los protocolos de routing dinamico,
los protocolos de routing de vector de distancia y los
protocolos de routing de estado de enlace.

= Configurar las operaciones basicas en una red de routing vy
switching pequefia y resolver los problemas relacionados.

& |levar a cabo la configuracidn y la resolucion de problemas
de WLAMN y del routing entre VLAN.

Johan Gustave Hernandez Moreno

Comprender y describir el propdsito y los tipos de listas de
control de acceso (ACL).

Configurar y supervisar las ACL para IPv4 e IPvE y resolver
los problemas relacionados.

Comprender y describir las operaciones ¥ los beneficios del
protocolo de configuracion dindamica de host (DHCP) y del
sistema de nombres de dominio (DMNS) para IPv4 e IPvE.

Comprender y describir las operaciones ¥ los beneficios de
la raduccion de direcciones de red (NAT).

Llevar a cabo la configuracion y resolucion de problemas de
operaciones de NAT.

Alumng

Universidad Nacional Abierta y a Distancia

Mamdire de ks academia

Colombia
Uibicacion

Juan Carlos Vesga Ferreira
Instrucion

17-dic-2015
Fecha

ity

Firma ded inssructor \_;\ “;i/
|
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REFLUELICA DE COLOMELA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace consitar que

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
Con Cedwla de Cindadamia No. 1.032.362.416

Cursd v aprobd la accidn de Formacidn

SERVICIO AL CLIENTE EN LA ORGANIZACION

con sn deeracidn de 40 horas

En pestimonio de fo anterior, se firma el presente en La Doredo, o los dieciveds { 16) dios del mex de diciermbre de dos wil frece (2003}

o Digitalmente por
0 MNEL GARCIA QUICEND
SERVICID NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

PEDAD NEL GARTIA CLICEND
ki 17658030 - 161212013
CENTRO PECUARID ¥ AGROEMPRESARIAL FECHA REGISTRD
RAEGICHAL CALDAS
La swtenticidsd de este documento puede ser verificada en el registro elecirdmico que se enceenima en |a pigima web batp:cerfifodos sema aduco, bajo el ndmen
95 | SNGFHITHCC I0XIMI4 160,



Hoja de Vida de Johan Gustavo Hernandez Moreno

SENA

N

REGIONAL CALDAS

EL CENTRO PECUARIO Y AGROEMPRESARIAL

CERTIFICA

Que JOHAN GUSTAVO HERMAMNDEZ MORENQ identificadola) con Cedula de
Ciudadania No 1.032.362.416 de Bogotd, realizo y aprobd al curso de SERVICIO AL
CLIENTE EN LA ORGANIZACION con una intensidad horaria de Cuarenta (40) y obtuvo
una evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D Reprobd
A Aprobé
Se expide en La Dorada, a los dieciseis (16) dias del mes de diciembre de dos mil trece
(2013)
Firmado Digitalmente por
PEDRO NEL GARCIA QUICENG
SERVICID NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Auterticdad del Documearto
Bagota - Calombia
PEDRO NEL GARCIA QUICENO
SUBDIRECTOR CENTRO PECUARIO Y AGROEMPRESARIAL
REGIONAL CALDAS
SENA : Uina Orgamizacidn con Conocimiento
la semicidal de este documemo puede ser verificada en ol regwo ckowdnico que se encuemis an b paging weh o oot ficados sena echico, hajo el mimeno
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Hoja de Vida de Johan Gustavo Hernandez Moreno

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
Con CEDULA DE CILUDADANIA No. 1032362416

Curséd y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE APLICACIONES CON INTERFAZ GRAFICA, MANEJO DE EVENTOS, CLASES Y OBJETOS :
JAVA

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Fusagasuga a los Un (O 1) dias del mes de Marzo de Dos Mil Doce (2012)

Vaebeas e Trazco 4. T

SUBDIRECTOR CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL 5GCV20123943684 01/03/2012
REGIONAL CUNDINAMARCA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pigina http://sis.senavirtual edu.co
Resolucidn 000484 del 06 de Marzo de 2006



Hoja de Vida de Johan Gustavo Hernandez Moreno

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley | 19 de 1994

Hace Constar que
JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1032362416

Curso y aprobé la accion de Formacion
DISENO WEB CON ADOBE DREAMWEAVER CS3
Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Soacha a los Veintisiete (27) dias del mes de Mayo de Dos Mil Once (201 1)

) y T
VAL L

LUZ MARINA LEON RUIZ
SUBDIRECTOR CENTRO INDLUISTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA SGCV201 13274619 27/05/201 1
REGIONAL CUNDINAMARCA Nao. ¥ FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina hitp://sis.senavirtual.edu.co
Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Hoja de Vida de Johan Gustavo Hernandez Moreno

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley | 19 de 1994

Hace Constar que

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1032362416

Cursé y aprobd la accién de Formacién
CONTROLES Y SEGURIDAD INFORMATICA
Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Ibague a los Veinticinco (25) dias del mes de Mayo de Dos Mil Once (201 1)

VSIVHLIGEN S

ALVARO FREDY BERMUBEZ
SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS SGCV201 13267479 25/05/201 1
REGIONAL TOLIMA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pigina hitp://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Hoja de Vida de Johan Gustavo Hernandez Moreno

REPUIBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley | 19 de 1994

Hace Constar que
JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1032362416

Cursé y aprobé la accién de Formacién
FUNDAMENTACION DE ENSAMBLE Y MTENIM!ENTQ DE COMPUTADORES PARA LOS PROCESOS DE SOPORTE
TECNICO

Con una duracién de 60 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Girardot a los Quince (15) dias del mes de Abril de Dos Mil Once (2011}

LR
CESAR AUGUSTO HERNANDEZ RODRIGUEZ

BDIRECTOR CENTRO DE LA TECNOLOGIA DEL DISENO ¥ LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL SGCV20I 13137826 15/04/2011
REGIONAL CUNDINAMARCA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http: //sis.senavirtual edu.co
Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006




Hoja de Vida de Johan Gustavo Hernandez Moreno

REPLIBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley | 19 de 1994

Hace Constar que
JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1032362416

Cursé y aprobd la accion de Formacion

COREL DRAW - UTILIZACION DE HERRAMIENTAS DE DISENO VECTORIAL
Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Pereira a los Catorce (14) dias del mes de Abril de Dos Mil Once (201 1)

ot LR

ROCIO LOPEZ ALZATE i
SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS SGCVIO01 13126372 14/04/2011
REGIONAL RISARALDA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co
Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
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SGE0MAPOONS 23/03/2000
N ¥ FECHA DE REGISTRD
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El Servicio Nacional _dgaégf;&efg”dlzale SENA

Hact Comsitar gue

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MOREND
Con Okt Ao Civadonin No. 1.032.362.476

Curté y afr0ld b aeciom oe Formacion
AUTOCAD BASICO

Con s diracidn de 30 Horss

ubwﬁhhw&tﬂm&@-éﬁuﬂdﬁkgﬂmf

PELRG GARCA SHEERID
SUEDIRECTOR CENTRD MULTISECTORIAL DE A DORADA $SGC20MAPO0311 03/05/2000
REGIONAL CALDAS Ne ¥ FECHA DE REGISTRD



Hoja de Vida de Johan Gustavo Hernandez Moreno

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
Con Cédula de Ciudadania No. 1.032.362.416
Cursd y aprobé la accion de Formacién

DISENO DE PAGINAS DE INTERNET

Con una duracién de 30 Horas

fiia ep La Dorada a los Veintidos (22) dias del mes de Febrero de Dos Mil Seis (2006)

AR QUICEND
{TRO MULTISECTORIAL DE LA DORADA SGC006AP00074 22/02/2006
INAL CALDAS No Y FECHA DE REGISTRO
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Hoja de Vida de Johan Gustavo Hernandez Moreno

REPUBLICA DE COLOMBIA

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CERTIFICA QUE

JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO

T1.86.040.235.50¢

APROBO EL CURSO

INFORMATICA BASICA II
- DURACION 60 HORAS

CIUDAD Y FECHA DE EXPED

CENTRO MULTISECTORIAL LA DORADA SGC2003AP00018 02/07/2003
CENTRO DE FORMACION No Y FECHA DE REGISTRO

CERTIMCADO DE APROBACION F$-138
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EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE
LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

CERTIFICA:

Que el (la) senor(a) JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO identificado(a) con
la Cédula de Ciudadania. No. 1.032.362.416 de Bogota D.C, celebré con EL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se
describe a continuacion:

1. Numero y Fecha de Contrato: CO1.PCCNTR 1351772 del 06 de febrero de
2020

Objeto. Prestar los servicios personales de caracter temporal
para planear, ejecutar y orientar la formacion
profesional integral titulada y/o complementaria en la
modalidad presencial y/o virtual conforme a los
modelos formativos establecidos en el Centro para el
Desarrollo Tecnoldgico de la Construcciéon y la
Industria, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente.

Plazo de ejecucion: Desde el 10 de febrero 2020 hasta el 16 de diciembre de 2020
Fecha de Inicio de Ejecucién: 10 de febrero 2020

Fecha de Terminacién de Contrato: 16 de diciembre de 2020

Término de Ejecucién: Diez (10) meses y siete (07) Dias

Obligaciones Especificas Del Contrato:

1. Participar en la planeacion de los procesos formativos
de acuerdo con los lineamientos institucionales, para las
areas relacionadas con su perfil, correspondiente a la

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnologico de la Construccion y la
Industria
Avenida Centenario Calle 47 N - 15, Armenia. - Telefono 7498118
www.sena.edu.co

; @
® ® ® SENAComunica ©

icontec w liNet &=

150 9001

Certificado No. Certificado No.
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"Convocatoria de la APE para la conformacion del Banco
de Instructores del SENA 2020 2. Participar cuando el
centro de formacion lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas de formacion
profesional integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos
para las areas relacionadas con su perfil 3. Evaluar los
aprendizajes previos correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnologicas que la entidad defina.4.

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con
el disefio curricular y proyecto formativo de los programas
relacionados con su perfil. 5. Aplicar segun la modalidad
y niveles, estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluaciéon de acuerdo a los lineamientos
pedagogicos y metodologicos de la entidad.6.

Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion técnica y/o pedagodgica para
fortalecer el proceso de formacion de las areas
relacionadas con su perfil.7. Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes
de las competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnologicas que la
entidad defina.8. Entregar los  soportes  del
procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o requisitos definidos en el
diseno curricular, cuando ejecute formacion
complementaria9. Registrar, verificar 'y hacer
seguimiento oportuno en el sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. €). Comunicando al Coordinador Académico
oportunamen?7 anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.10.

Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices.11.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia del Centro de
Formacién.12. Apoyar procesos de Registro calificado
para los programas en nivel tecndlogo de las areas

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnologico de la Construccion y la

® ® ® SENAComunica

Industria
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relacionadas con su perfil, cuando el centro lo requiera13.

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir
a las convocatorias que el centro programa.14.

Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera,
en la promocion del portafolio de servicios.15.

Realizar seguimiento en la etapa productiva a los
aprendices que le sean asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera16. Responder por los bienes y
elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a paz
y salvo con el Almacén. Aplicar al proceso de certificacion
de la norma de competencia "ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacion.
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” o en
su defecto debera aplicar al proceso de certificacion de la
norma y aportar el respectivo certificado de aprobacion, o
la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al informe
de ejecucion contractual, con plazo maximo a julio 31 de
2020. 18. Acompafar a los aprendices a las
actividades que se encuentren planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz. 19. Apoyar y acompafar los
procesos de autoevaluacion de programas de formacién
en nivel tecndlogo del Centro de Formacion.20.

Apoyar y acompanar los planes tecnolégicos"
Prospectiva del centro". 21. Mantener su autonomia e
independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto
de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del
cumplimiento que deba darse a las estructuras curriculares
y los contenidos minimos incluidos en los programas de
formacion, el calendario académico de la vigencia
contratada, la programacion de las sesiones de formacion,
los objetivos misionales y las normas vy directrices
institucionales.22. Informar al Centro de formacion
dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al
conocimiento del hecho (s) y circunstancia (s), que puedan
incidir en la oportuna o debida ejecucion del contrato o

que puedan poner en peligro los intereses legitimos del
SENA .23. Permanecer identificado con su carné
dentro de las instalaciones del SENA y en los lugares
donde desarrolle el objeto contractual, asi como impartir
formacién con los elementos de proteccién adecuados
para el ambiente de aprendizaje 24. Promover en los
aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que las
normas ambientales y otras que sean de cumplimiento y

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnologico de la Construccion y la
Industria
Avenida Centenario Calle 47 N - 15, Armenia. - Telefono 7498118

www.sena.edu.co Great —
Place (@)
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Work.
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referencia. 25. Atender oportunamente las solicitudes y
requerimientos hechos por la Subdireccion del Centro,
Coordinacion Académica, Supervisor de Contrato y/o el
encargado del seguimiento técnico pedagdgico, que estén
directamente relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o periddicos de la
ejecucion del contrato, segun lo determine la entidad o el
centro de formacion. 26. Participar en las actividades
de transferencia tecnolégica técnica y/o institucional que el
SENA y/o el centro de formacién desarrolle para el
fortalecimiento de habilidades pedagogicas,
metodologicas y transversales, asi como las acciones de
certificacion de competencias genéricas y/o técnicas que
validen el desempefio como instructor. 27. Acompanar,
cuando sea necesario, los procesos de alistamiento
relacionados con las actividades de preparacién
documental requerida para los procesos de compra de
materiales de formacion y/o equipos y herramientas,
dichos documentos tienen que ver con elaboracion de
fichas técnicas y formatos de solicitud de materiales de
formacion Proponer vy liderar, cuando sea necesario y se
cumpla con los requisitos institucionales exigidos, el
desarrollo de actividades académicas complementarias
como giras y visitas técnicas, entre otras, que favorezcan
el fortalecimiento de la adquisicién de competencias por
parte de los aprendices del centro. 29 El instructor solo
podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas
mes conforme a las horas académicas impartidas e
incluyendo el desarrollo de actividades académicas
adicionales como Ilo son: el acompafamiento vy
seguimiento a la ejecucion de los proyectos de formacion
0 conjunto de proyectos por redes de conocimiento que
garanticen la integralidad en la ejecucion del proceso de
aprendizaje.

Se fija un valor para el contrato de TREINTA'Y SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ML/CTE
($37.863.333 ML/CTE). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
Primer pago en el mes de febrero por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL PESOS
ML/CTE ($ 2.590.000 ML/CTE), b) Nueve (09) pagos
iguales por los meses de marzo a noviembre por valor
de TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
MI/CTE ($ 3.700.000 ML/CTE).c) un ultimo pago por
valor de UN MILLON NOVECIENTOS SETENTA Y

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnologico de la Construccion y la
Industria
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TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS ML/CTE ($ 1.973.333 ML/CTE).

2 Numero y Fecha de Contrato: CO1.PCCNTR 2191456 del 29 de enero de

2021

Objeto.

Prestar servicios personales de caracter temporal
para orientar la Formacién Profesional Integral en sus
diferentes niveles y modalidades en el programa de
Articulacion con la Educacion media - Doble
Titulacion, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente del Centro Para el Desarrollo
Tecnoldgico para la Construccion y la Industria SENA
Regional Quindio

Plazo de ejecucion: Desde el 01 de febrero 2021 hasta el 07 de diciembre de 2021

Fecha de Inicio de Ejecucién: 01 de febrero 2021

Fecha de Terminacion de Contrato: 07 de diciembre de 2021

Término de Ejecucién: Diez (10) meses y siete (07) Dias

Obligaciones Especificas Del Contrato:

1.Participar en la planeacién de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para las
areas relacionadas con su perfil, correspondiente a la
“Convocatoria de la APE para la conformacion del Banco
de Instructores del SENA 2021”. 2. Evaluar los
aprendizajes previos correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnologicas que la entidad defina. 3.

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con
el disefio curricular y proyecto formativo de los programas
relacionados con su perfil. 4. Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes
de las competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la
entidad defina. 5. Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacion Profesional Integral, conforme
a las necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para las areas relacionadas con
su perfil. 6. Aplicar segun la modalidad y nivel de

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnologico de la Construccion y la
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formacion, estrategias de ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos
pedagodgicos y metodoldgicos de la entidad. 7. Participar
cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagodgica para fortalecer el
proceso de formacion de las areas relacionadas con su
perfil. 8. Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de formacion tales
como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacion complementaria. 9. Registrar,
verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacion que la entidad defina para la Gestidon de la
Formacién Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y matriculados queden en ese
estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. c¢). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion. 10. Participar cuando el
centro lo requiera en el proceso de seleccion, disefo de
talleres e instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de aprendices. 11.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia del Centro de Formacion.
12. Documentar condiciones de calidad para la obtencién
y/o renovacion de Registros calificados para los programas
en nivel tecndlogo de las areas relacionadas con su perfil,
cuando el centro lo requiera. 13. Apoyar y
acompanfar los procesos de autoevaluacion de programas
de formacién en nivel tecnélogo del Centro de Formacion.
14. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo
y asistir a las convocatorias que el centro programa. 15.
Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en
la promocién del portafolio de servicios. 16. Realizar
seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le
sean asignados, cuando el centro de formacion lo requiera.
17. Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento del objeto del contrato y
una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.
18. Aplicar al proceso de certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o Ila actualizacion. “ORIENTAR
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FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su
defecto debera aplicar al proceso de certificacion de la
norma y aportar el respectivo certificado de aprobacion, o
la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al informe
de ejecucion contractual, con plazo maximo a julio 31 de
2021. 19. Acompanar a los aprendices en las actividades
que se desarrollen por parte del equipo de Bienestar al
Aprendiz. 20. Apoyar y acompafiar los planes
tecnolégicos “Prospectiva del centro”. 21. Mantener su
autonomia e independencia en la ejecucion del contrato,
desde el punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en
la garantia del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos
en los programas de formacion, el calendario académico
de la vigencia contratada, la programacion de las sesiones
de formacion, los objetivos misionales y las normas y
directrices institucionales. 22. Informar al Centro de
formacién dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes
al conocimiento del hecho (s) y circunstancia (s), que
puedan incidir en la oportuna o debida ejecucién del
contrato o que puedan poner en peligro los intereses
legitimos del SENA. 23. Permanecer identificado con su
carné dentro de las instalaciones del SENA y en los
lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi como
impartir formacion con los elementos de proteccion
adecuados para el ambiente de aprendizaje. 24.

Promover en los aprendices y velar por el cumplimiento
de las normas de seguridad industrial y salud ocupacional,
al igual que de las normas ambientales y otras que sean
de cumplimiento y referencia. 25. Atender oportunamente
las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccion
del Centro, Coordinacién Académica, Supervisor de
Contrato y/o el encargado del seguimiento técnico
pedagogico, que estén directamente relacionadas con el
objeto contractual y presentar informes mensuales y/o
periodicos de la ejecucion del contrato, segun lo determine
la entidad o el centro de formacion. 26. Participar en
las actividades de transferencia tecnoldgica técnica y/o
institucional que el SENA y/o el centro de formacion
desarrolle para el fortalecimiento de habilidades
pedagogicas, metodoldgicas y transversales, asi como las
acciones de certificacion de competencias genéricas y/o
técnicas que validen el desempefo como instructor. 27.

Acompaniar, cuando sea necesario, los procesos de
alistamiento relacionados con las actividades de
preparacion documental requerida para los procesos de
compra de materiales de formacion y/o equipos y
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herramientas, dichos documentos tienen que ver con
elaboracion de fichas técnicas y formatos de solicitud de
materiales de formacion. 28. Proponer y liderar, cuando
sea necesario y se cumpla con los requisitos
institucionales exigidos, el desarrollo de actividades
académicas complementarias como giras y visitas
técnicas, entre otras, que favorezcan el fortalecimiento de
la adquisicién de competencias por parte de los aprendices
del centro. 29. El instructor solo podra reportar un maximo
de ciento sesenta (160) horas mes conforme a las horas
académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de
actividades académicas adicionales como lo son: el
acompafiamiento y seguimiento a la ejecucion de los
proyectos de formacion o conjunto de proyectos por redes
de conocimiento que garanticen la integralidad en la
ejecucion del proceso de aprendizaje.

Se fija un valor para el contrato de TREINTAYY OCHO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MIL DOSCIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS M/Cte
($38.999.233M/Cte) Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez
(10) pagos iguales por valor de TRES MILLONES
OCHOSCIENTOS ONCE MIL PESOS MI/CTE ($
3.811.000 ML/CTE).c) un ultimo pago por valor de
OCHOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
DOSCIENTOS TREINTAY TRES PESOS ML/CTE ($
889.233ML/CTE).Correspondiente al mes de
diciembre de 2021

3Numero y Fecha de Contrato: CO1.PCCNTR 3358001 del 22 de enero de 2022

Objeto.

Prestaciéon de servicios para orientar la formacién
profesional integral titulada y/o complementaria en la
modalidad presencial y/o virtual conforme a los
modelos formativos establecidos en el Centro Para El
Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la
Industria del SENA Regional Quindio atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente.

Plazo de ejecucion: Desde el 01 de febrero 2022 hasta el 17 de diciembre de 2022

Fecha de Inicio de Ejecucién: 01 de febrero 2022

Fecha de Terminacion de Contrato: 17 de diciembre de 2022
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A Término de Ejecucion: Diez (10) meses y diecisiete (17) Dias
Obligaciones Especificas Del Contrato:

1. Participar en la planeacion de los procesos formativos
de acuerdo con los lineamientos institucionales, para las
areas relacionadas con su perfil. 2. Evaluar los
aprendizajes previos correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina. 3.
Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con
el disefio curricular y proyecto formativo de los programas
relacionados con su perfil. 4. Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes
de las competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina. 5. Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacién Profesional Integral, conforme
a las necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para las areas relacionadas con
su perfil. 6. Aplicar segun la modalidad y nivel de
formacion, estrategias de ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos
pedagogicos y metodoldgicos de la entidad. 7. Participar
cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacion de las areas relacionadas con su
perfil.8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa de formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute
formacién complementaria. 9. Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. c¢). Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacion. 10.
Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices. 11.
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Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia del Centro de Formacion.
12. Documentar condiciones de calidad para la obtencién
y/o renovacion de Registros calificados para los programas
en nivel tecndlogo de las areas relacionadas con su perfil,
cuando el centro lo requiera. 13. Apoyar y acompafar los
procesos de autoevaluacion de programas de formacion
en nivel tecndlogo del Centro de Formacion. 14. Acatar los
lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el
Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro programa. 15. Apoyar al centro
de formacion cuando este lo requiera, en la promocion del
portafolio de servicios. 16. Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los aprendices que le sean asignados,
cuando el centro de formacion lo requiera. 17. Responder
por los bienes y elementos puestos a su disposicidon para
el cumplimiento del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén. 18. Aplicar
al proceso de certificacion de la norma de competencia
“ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso
de certificacién de la norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o la evidencia de la inscripcion
efectiva al mismo, al informe de ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de 2022. 19. Acompanar a los
aprendices en las actividades que se desarrollen por parte
del equipo de Bienestar al Aprendiz. 20. Apoyar y
acompafar los planes tecnologicos “Prospectiva del
centro”. 21. Mantener su autonomia e independencia en la
ejecucion del contrato, desde el punto de vista técnico y
cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que
deba darse a las estructuras curriculares y los contenidos
minimos incluidos en los programas de formacion, el
calendario académico de la vigencia contratada, la
programacion de las sesiones de formacion, los objetivos
misionales y las normas y directrices institucionales. 22.
Informar al Centro de formacién dentro de las veinticuatro
(24) horas siguientes al conocimiento del hecho (s) y
circunstancia (s), que puedan incidir en la oportuna o
debida ejecucion del contrato o que puedan poner en
peligro los intereses legitimos del SENA. 23. Permanecer
identificado con su carné dentro de las instalaciones del
SENA y en los lugares donde desarrolle el objeto
contractual, asi como impartir formacién con los elementos
de proteccion adecuados para el ambiente de
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aprendizaje.24. Promover en los aprendices y velar por el
cumplimiento de las normas de seguridad industrial y salud
ocupacional, al igual que de las normas ambientales y
otras que sean de cumplimiento y referencia. 25. Atender
oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por
la Subdireccion del Centro, Coordinacién Académica,
Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento
técnico pedagogico, que estén directamente relacionadas
con el objeto contractual y presentar informes mensuales
y/o periodicos de la ejecucién del contrato, segun lo
determine la entidad o el centro de formacion. 26.
Participar en las actividades de transferencia tecnologica
técnica y/o institucional que el SENA y/o el centro de
formacién desarrolle para el fortalecimiento de habilidades
pedagdgicas, metodoldgicas y transversales, asi como las
acciones de certificacion de competencias genéricas y/o
técnicas que validen el desempefio como instructor. 27.
Acompafar, cuando sea necesario, los procesos de
alistamiento relacionados con las actividades de
preparacion documental requerida para los procesos de
compra de materiales de formacion y/o equipos y
herramientas, dichos documentos tienen que ver con
elaboracion de fichas técnicas y formatos de solicitud de
materiales de formacién. 28. Proponer y liderar, cuando
sea necesario y se cumpla con los requisitos
institucionales exigidos, el desarrollo de actividades
académicas complementarias como giras y visitas
técnicas, entre otras, que favorezcan el fortalecimiento de
la adquisicién de competencias por parte de los aprendices
del centro. 29. El instructor solo podra reportar un maximo
de ciento sesenta (160) horas mes conforme a las horas
académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de
actividades académicas adicionales como lo son: el
acompafiamiento y seguimiento a la ejecucion de los
proyectos de formacion o conjunto de proyectos por redes
de conocimiento que garanticen la integralidad en la
ejecucion del proceso de aprendizaje.

Se fija un valor para el contrato de CUARENTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE.
($41.210.000). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10)
pagos iguales por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($3.900.000M/CTE) correspondientes a los meses de
febrero de noviembre de 2022 b) Un (01) ultimo pago
por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS DIEZ
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MIL PESOS M/CTE. ($2.210.000) correspondiente al
mes de diciembre de 2022.

Se expide a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacién registrada en
el Portal del SENA con radicado No. 7-2022-073208 a los siete (07) dias del mes de

marzo de 2022. %

Anstrong Alberto Gomez Rios
Subdirector

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico
De la Construccion y la Industria

Proyectd: Donovan Danilo Arango Paramo

Dorowoas . #

Cargo: Apoyo Administrativo

Reviso: José Luis Yepes Quintero S
Cargo: Apoyo Administrativo
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P

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y ADMINISTRATIVO

CERTIFICA:

Que el sefior, JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.032.362.416 de Bogota D.C, suscribié el siguiente contrato con el
Municipio de La Dorada:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EN LA DIVISION DE SISTEMAS DEL MUNICIPIO DE LA
'DORADA EN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
IACTIVIDADES DE SOPORTE TECNICO INFORMATICO DE
| SEGUNDA LINEAA LOS USUARIOS DE LAS DIFERENTES
SEDES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS TECNOLOGICOS
IDESPLEGADOS EN EL MUNICIPIO DE LA DORADA

13 DE JULIO DE 2017

PRESTACION DE SERVICIOS DEAPOYOALA
GESTION

13071712

Fecha de inicio: 13 DE JULIO DE 2017
Fecha de terminacion: . 14 DE DICIEMBRE DE 2017

$.7.1435.000.00
$ 3.567.500.00

1. Apoyar el registro y resolver las solicitudes de apoyo
écnico mediante la herramienta de software dispuesta por el
municipio a través de la supervision del contrato. Se evidencia
mediante el inventario de incidentes en el sistema de gestidn
de Tl con estado, fecha de apertura y cierre, y satisfaccion del
usuario. De igual forma, con el formato de prestacion de
servicio debidamente diligenciado. La resolucion y cierre en la
herramienta GLPI no debe superar las 48 horas calendario, y
en cuando aplique en el marco del acuerdo de nivel de
servicio correspondiente. Esto desde el momento de recibida
la tarea o incidente por cualquier medio. En relacidén con la

medicién de la calidad del servicio se penalizara la calificacion




-
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\del contratista con 2 puntos por cada caso sobre el puntaje de
100 inicial en el marco de la calificacién general del
_ contratista. Se debe mantener comunicacién diaria con el
_lusuario de incidente hasta que se resuelva, dar soluciones
|definitivas o informar de la temporalidad de la solucion,
mantener actualizados los datos del puesto de trabajo
|informatico y funcionario del caso, informar el técnico que
~_|atiende el incidente, el nivel de servicio, y el nimero de ticket.

2. Apoyar las actividades de atencion a incidentes
_ relacionados con los puestos de trabajo informatico en las
(diferentes sedes

3. Apoyar las actividades de atencién a incidentes
irelacionados con el funcionamiento de las redes de datos,
canales de acceso a internet, y telefonia.

4. Apoyar las actividades de mantenimiento preventivo vy
__|correctivo de los puestos de trabajo seglin programacion de
|los planes correspondientes o cuando ocurran los incidentes.

5. Apoyar las actividades de atencién a incidentes
relacionados con el funcionamiento sitio web oficial,
|aplicaciones o servicios basados en sistemas de informacion.

8. Realizar los pagos a pensiones 16% del 40% del valor

_ |bruto del contrato facturado en forma mensual y salud 12,5%

~ del 40% del valor bruto del contrato facturado mensualmente

__len los términos y condiciones establecidos en las leyes y

normas sobre la materia en especial de lo contenido en el

Jarticulo 50 de la ley 789 de 2002 y demas normas
~complementarias.




La presente certificacién, se expide en La Dorada, Caldas a los veintitres (23) dias del
mes de noviembre de dos mil dieciocho (2018).

Cordialmente,

—

S,
i e =

"BUITRAGO :
i Administrativa

LILIANA VILLEGA
Secretaria General

Elaboré: Johana Hernandez (Auxiliar Administrativa Secretarfa General y Administrativa), * g
Reviso: Liliana Garcia (Profesional Universitario Secretaria General y Administrativa)
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LA DORA
EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y A
CERTIFICA:

Que el sefior, JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.032.362.416 de Bogota D.C, suscribio el siguiente contrato con el
Municipio de La Dorada:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
DIVISION DE SISTEMAS EN EL FORTALECIMIENTO DE
\LAS ACTIVIDADES DE SOPORTE TECNICOALOS
ISERVICIOS TECNOLOGICOS DESPLEGADOS EN EL
'MUNICIPIO DE LADORADA

05 DE ENERO DE 2018
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

05011805

Fecha de inicio: 05 DE ENERO DE 2018 *
Fecha de terminacion: 29 DE JUNIO DE 2018

$12.000.000.00

1. Apoyar el registro y resolver las solicitudes de apoyo
écnico mediante la herramienta de software dispuesta por el
municipio a través de la supervision del contrato. Se evidencia |
mediante el inventario de incidentes en el sistema de gestion
de Tl con estado, fecha de apertura y cierre, y satisfaccion del
usuario. De igual forma, con el formato de prestacion de
servicio debidamente diligenciado. La resolucion y cierre en la
herramienta GLPI no debe superar las 48 horas calendario, y
en cuando aplique en el marco del acuerdo de nivel de
servicio correspondiente. Esto desde el momento de recibida
la tarea o incidente por cualquier medio. En relacion con la
medicion de la calidad del servicio se penalizara la calificacion
del contratista con 2 puntos por cada caso sobre el puntaje de
100 inicial en el marco de la calificacién general del
contratista. Se debe mantener comunicacion diaria con el
usuario de incidente hasta que se resuelva, dar soluciones
Ldeﬁnitivas o informar de la temporalidad de la solucion,
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mantener actualizados los datos del puesto de trabajo
linformatico y funcionario del caso, informar el técnico que
atiende el incidente, el nivel de servicio, y él nimero de ticket,

2. Apoyar las actividades de atencién a incidentes
relacionados con los puestos de trabajo informatico en las
diferentes sedes

|3. Apoyar las actividades de atencién a incidentes
relacionados con el funcionamiento de las redes de datos,
canales de acceso a internet, y telefonia.

4. Apoyar las actividades de mantenimiento preventivo vy
correctivo de los puestos de trabajo segln programacion de
los planes correspondientes o cuando ocurran los incidentes.

5. Apoyar las actividades de atencidon a incidentes
relacionados con el funcionamiento sitio web oficial,
‘aplicaciones o servicios basados en sistemas de informacion.

|6. Realizar los pagos a pensiones 16% del 40% del valor
bruto del contrato facturado en forma mensual y salud 12,5%
del 40% del valor bruto del contrato facturado mensualmente
len los términos y condiciones establecidos en las leyes y
normas sobre la materia en especial de lo contenido en el|
larticulo 50 de la ley 789 de 2002 y demas normas
|complementarias.

La presente certificacion, se expide en La Dorada, Caldas a los veintitrés (23) dias del
mes de noviembre de dos mil dieciocho (2018).

Cordialmente,

LILIANA VILLE
Secretaria Gener

4l y Administrativa (

Elaboro: Johana Hernandez (Auxiliar Administrativa Secretaria General yA_d:‘ninfs.traliv ﬁg
Revisé: Liliana Garcia (Profesional Universitario Secretaria General y Administrativa)
{




Hoja de Vida de Johan Gustavo Hernandez Moreno

LaDérad:=

Departamento de Caldos
Alcaldia Municipal de La Dorada
SECRETARIA GENERAL Y ADMINISTRATIVA

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y ADMINISTRATIVA
CERTIFICA

Que el sefior JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.032.362.416 de Bogota D.C, suscribié los sigulentes contratos con la
Administracion Municipal.

Contrato:
Objeta:

Valor:

Duracion:

Contrato:
Objeto:

Valor:

Duracion:

Contrato:
Objeto:

Valor;

Duracion:

Contrato:
Objeto:

Valor;

Duracién:

Contrato:
Objeto:

Valor:

Duracion:

Contrato:
Objeto:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 17021202,

LA CONTRATISTA SE OBLIGARA A PRESTAR SUS SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN LA APLICACION DE ENCUESTAS DE
ACUERDO A LA METODOLOGIA SISBEN IIl, ARCHIVO Y ATENCION AL
USUARIO EN LADIVISION DEL SISBEN.

$2.200.000.00

DOS MESES A PARTIR DEL ACTADE INCIO.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No, 02051225

LA CONTRATISTA SE OBLIGARA A PRESTAR SUS SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN LA APLICACION DE ENCUESTAS DE
ACUERDO A LA METODOLOGIA SISBEN Il ARCHIVO Y ATENCION AL
USUARIO EN LA DIVISION DEL SISBEN

$8.800.000.00

A PARTIR DEL ACTA DE INCIO HASTAEL 31 DE DICIEMBRE DE 2012.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 01021327
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
DIVISION DEL SISBEN ADSCRITA A LA SECRETARIA DE PLANEACION
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE LA DIVISION.
$6.930.000.00

SEIS (06) A PARTIR DEL ACTADE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 01081301
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN A
DIVISION DEL SISBEN ADSCRITA A LA SECRETARIA DE PLANEACION
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE LA DIVISION.
$5.775.000.00

A PARTIR DEL ACTADE INCIO HASTAEL 27 DE DICIEMBRE DE 2013.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 17011408
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
DIVISION DEL SISBEN ADSCRITA A LA SECRETARIA DE PLANEACION
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ENCUESTA SISBEN.
$6.655.833.00

A PARTIR DEL ACTADE INICIO HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2014,

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 07071403 i
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
DIVISION DEL SISBEN ADSCRITAA LA SECRETARIA DE PLANEACION

= <_).Diego,
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Departamento de Caldas
Alcaldia Municipal de La Dorada
SECRETARIA GENERAL Y ADMINISTRATIVA

PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ENCUESTA SISBEN.
Valor: $7.350.000.00 :
Duracién: A PARTIR DEL ACTADE INICIO HASTAEL 26 DE DICIEMBRE DE 2014.

Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 06011512

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
DIVISION DEL SISBEN ADSCRITA A LA SECRETARIA DE PLANEACION
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ENCUESTA SISBEN.

Valor: $6.370.000.00

Duracién: APARTIR DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 29 DE MAYO DE 2015.

Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 01061523

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
DIVISION DEL SISBEN ADSCRITA A LA SECRETARIA DE PLANEACION
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ENCUESTA SISBEN.

Valor: $8.918.000.00

Duracién: A PARTIR DEL ACTADE INICIO HASTAEL 24 DE DICIEMBRE DE 2015.

La presente certificacién, se expide en la Dorada a los veintiséis (26) dias del mes de enero
del dos mil dieciséis (2016).

Cordialment
(i

_."_l"‘ N
CLAUDIA PATRIEFAECHE!
Secretaria Genergl'y Administrativa

Elsbora; on Tellez

Carrera 3 No. 14 - 76 , Cédigo Postal 175031
PBX (096)8572013 Ext. 219
E mail: administrativa@ladorada-caldas.gov.co
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Susuerte
* ®SUReD

M5 servicios para mus personas

SUSUERTE §.4
NIT 810.000.317-8

CERTIFICA QUE:

El sefior JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO
identificado con cédula de ciudadania numero 1.032.362.416,
labord para la empresa desde el 06 de noviembre de 2007 hasta el
20 de septiembre de 2011 desempefiando el cargo de Auxiliar de
sistemas.

Para constancia se firma en Manizales el dia 24 del mes de octubre
de 2013.

SUSUBRRTE 8.a
AgdrgrRigsSigra

Nomina

150 8001 SR e " £ , ki o :
Calle 21 822-16 « PBX: 8971499 . e-mallksu. com « Lineas de atencion af cliente: 897 14 99 ext.201 - 321 800 77 57

D izontec

s+ Manizales, Colombia
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Nit 24.709.379-8

CONTADORA PUBLICA TITULADA
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS - BOGOTA

La Dorada, (02 Noviembre de 2007

A QUIEN INTERESE

AYDEE RAMIREZ CAMPOS, identificada con cédula de ciudadania No. 24.709.379 expedida
en La Dorada, Caldas, hace CONSTAR que el sefior JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ
MORENQO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.032.362.416 expedida en Bogota,
realizé trabajos de mantenimiento preventivo del Software y Hardware y el Mantenimiento de los
Equipos que se encuentran en esta oficina, desde el mes de Julio de 2004 hasta el mes de Abril de
2005, fue cumplido en esta labor.

Por tal motivo lo recomiendo ampliamente para desempefiarse en cargos seglin su preparacion

pues es una persona honesta, trabajadora y de una gran responsabilidad.

Atentamente,

é‘, é,//‘_/( - //(_/r 7,}- -
AYDEE RAMIRE/zCi ‘7{/)
C.C. 24.709.379 La Dorada J

Calle 16 No. 1 -45 Of. 204 EDIFICIO COMITE DE GANADEROS Telefax: (096) 8 5727 26 - 839 1598
Celular: 300 -2 65 40 06 La Dorada, Caldas.
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Regional Centro

Sede Divisian Industrial
Calle 64 Mo 13- 78/ 84

Regional La Dorada
Carrera 3 No. 14 - 14 Pisa 2
Tekifono; 857 04 05

Regional Meiva
Carrera ¥ No. 9- 15 Pso 2
Tedéfono: 87130 87

PBX: 587 B484

Call Center. 5951 951
www.incap.edu.co
Bogotd, D.C., Colombia

La Dorada, 16 de junio de 2016

LA DIRECTORA REGIONAL

CERTIFICA

Que el sefior JOHAN GUSTAVO HERNANDEZ MORENO, identificado con la
cédula de ciudadania numero 1.032.362.416 expedida en Bogota,
Cundinamarca, desarrollo funciones como formador del area de Sistemas
durante el afio 2004,

Durante su estadia como formador lo hizo bajo la responsabilidad,
colaboracién y entusiasmo que lo ha caracterizado.

Se expide a solicitud del interesado.

C.C 1.054.545.337 de La Dorada, Caldas

Ellana Osorio
Secretaria

JeEEA

SC W1 56 3131 FL61-1






