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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

DUBERNEY CABRERA CARVAJAL |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 14.991.728

CONTRATO No. 998-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD»GT)| CALI,

GT VALLE DEL CAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales de apoyo y acompafiamiento al Grupo Territorial asignado, en materia de monitoreo, implementacion y seguimiento a los
planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporacién social y econémica de las y los ex integrantes de las FARC-EP y sus familias. Lo anterior,
conforme a los lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) y la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion (ARN).

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrollas en el marco de
planes, programas y proyectos del

proceso de reincorporacién econdmica y social
exintegrantes de las FARC-EP u sus

familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante!
a su supervisor.

de las y los

03 de abril: Se participa en reunion del partido Comunes, espacio en el cual se plantea la posibilidad de crear una|
forma asociativa enfocada en la autocronstruccion de vivienda.

07 de abril: Se realiza acompafiamiento a dos jornadas dirigidas a la poblacién en proceso de reincorporacion,
enfocada en la prevencién de violencia intrafamiliar.

2. Acompaiiar el proceso de las acciones:
enmarcadas en el proceso de

reincorporaciéon y la Politica Nacional de Reincorporacién Social y
Econdmica (PNRSE), presentando

seguimiento a su supervisor

implementacién de

22 de abril: Se participa en taller convocado por la Secretaria de Paz, espacio en el que se evalua la percepcion
de la poblacion en proceso de reincorporacion frente a la posibilidad de establecer a Cali como distrito especial.
Se contd con la presencia de diferentes entidades del territorio.

25 de abril: Se participa en reunion dell colectivo Comunvalle, en el cual se determina el nombramiento de nuevo
representate legal y se evalua la posibilidad del traslado provisional al Municipio de Palmira - Predio asignado por
la SAE.

3. Apoyar los procesos de articulacion que se promuevan con actores
del orden nacional y territorial,

internacional y local, plblico y privado en el marco de implementacion
de la PNRSE, la Ruta de

Reincorporacion y el proceso de reincorporaciéon social y econémica a
cargo de la ARN.

03 de abril: Se participa en reunion del partido Comunes, espacio en el cual se plantea la posibilidad de crear una|
forma asociativa enfocada en la autocronstruccion de vivienda.

29 de abril: Se participa de reunién con el partido comunes en la cual se establecen lineamientos de ejecucion de|
la forma asociativa y formulacién de estrategias para gestion de recursos para la compra predio y materiales para|
la construccion de las viviendas.

4. Participar en talleres, reuniones, mesas técnicas, convocatorias Y
demés eventos, en el marco del

proceso de reincorporacion, atendiendo a las necesidades particulares
de la poblacién en trénsito a

la vida civil, y conforme a las instrucciones de su supervisor

20 de abril: En sede casona se participa de espacio con la comunidad del vallado, para establecer plan de accién
para la ejecucion de agendas tarritoriales.

22 de abril: Se participa en taller convocado por la Secretaria de Paz, espacio en el que se evalua la percepcion
de la poblacién en proceso de reincorporacion frente a la posibilidad de establecer a Cali como distrito especial.
Se contd con la presencia de diferentes entidades del territorio.

27 de abril: Se participa de reunién virtual, en la cual se orienta sobre lineamiento para el desarrollo de agendas
territoriales.

5. Asistir y participar en la socializacion de informacién, a espacios de
didlogo y concertacion con las

personas en proceso de reincorporacion, atendiendo las instrucciones
de su supervisor.

25 de abril: En el desarrollo de reunién con colectivo comunvalle se socializa alternativas brindadas por facilitador|
refente a la posibilidad de postular a predio SAE y dar inicio a implementacién de proyecto productivo ganadero.

6. Articular con los demés colaboradores de la Agencia para la|
Reincorporacion y Normalizacion (ARN),

dependencias y grupos de trabajo, en el desarrollo de actividades que la|
entidad determine parte del

proceso de reincorporacion.

27 de abril: Se participa en reunién con orientador en la cual se evaluan acciones realizadas durante el periodo y|
se expone situacion participar con PR escolta.

7. Las demas que solicite su supervisor relacionadas directamente con
el objeto contractual

Durante el periodo se continua en gestién para solucién de proceso de contratacion, el cual no permite nuevaj
afiliacién a fondo de pensién por rango de edad e indeminizacion recibida.

DUBERNEY CABRERA CARVAJAL

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas
ifi Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

que 1, adicionen o

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

A

NOMBRE(S): ANDREA DEL PILAR TELLEZ FALLA

Fecha VoBo: 20/09/2022

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



