
Grupo:  CARTERA Perfil: Honorarios: 5,865,488$           

EXPERIENCIA MINIMA 

REQUERIDA
12 meses

Fecha Inicio Fecha Final Fecha Inicio Fecha Final

1 ICETEX 03/02/2020 31/12/2020 10 mes(es) y 29 día(s) 03/02/2020 31/12/2020 10 mes(es) y 29 día(s) RELACIONADA 

2 ICETEX 26/01/2021 31/12/2021 11 mes(es) y 6 día(s) 26/01/2021 31/12/2021 11 mes(es) y 6 día(s) RELACIONADA 

0 mes(es) y 0 día(s) 0 mes(es) y 0 día(s)

0 mes(es) y 0 día(s) 0 mes(es) y 0 día(s)

0 mes(es) y 0 día(s) 0 mes(es) y 0 día(s)

0 mes(es) y 0 día(s) 0 mes(es) y 0 día(s)

0 mes(es) y 0 día(s) 0 mes(es) y 0 día(s)

0 mes(es) y 0 día(s) 0 mes(es) y 0 día(s)

0 mes(es) y 0 día(s) 0 mes(es) y 0 día(s)

0 mes(es) y 0 día(s) 0 mes(es) y 0 día(s)

0 mes(es) y 0 día(s) 0 mes(es) y 0 día(s)

0 mes(es) y 0 día(s) 0 mes(es) y 0 día(s)

0 mes(es) y 0 día(s) 0 mes(es) y 0 día(s)

0 mes(es) y 0 día(s) 0 mes(es) y 0 día(s)

0 mes(es) y 0 día(s) 0 mes(es) y 0 día(s)

22 meses y 5 días 22 meses y 5 días

1.85 1.00 5

1.85 1.00 0.85

1  año(s) 10  mes(es) y 5  

día(s)

1  año(s) 10  mes(es) y 5  

día(s)

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN:  CUMPLE: NO CUMPLE:

Firma:
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FORMATO VERIFICACIÓN FORMACIÓN ACADÉMICA Y 

EXPERIENCIA PROFESIONAL

PROFESIONAL 

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS CONTRATACIÓN DIRECTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN.

RESOLUCIÓN 1477 DE 2022 MODIFICADA POR LA RESOLUCION 011 DE 2023 

NOMBRE: Adis Rocio Hernandez Agon 52977291

FORMACIÓN Y EXPERIENCIA EXIGIDA TABLA DE HONORARIOS

TÍTULO (Requisito Mínimo):

Título Profesional en Economía o Administración de Empresas o 

Administración Financiera o Contaduría o Ingeniería de Sistemas o 

Ingeniería Comercial o Ingeniería Industrial o Comercio Internacional o 

carreras afines con título de posgrado en la modalidad de especialización 

en áreas financieras y/o contables. 

JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD DE UTILIZAR LA 

EXCEPCIÓN:
N/A

FORMACIÓN ACREDITADA POR EL CONTRATISTA

TÍTULO: Administrador de Empresas 11/07/2006 y Especialista en Gerencia Financiera 14/03/2014

EXPERIENCIA ACREDITADA POR EL CONTRATISTA 

Decreto 019 de 2012: ARTÍCULO 229. EXPERIENCIA PROFESIONAL: Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educación Nacional, la experiencia 

profesional se computará a partir de la terminación y aprobación del pensum académico de educación superior. Se exceptúan de esta condición las profesiones relacionadas con el 

sistema de seguridad social en salud en las cuales la experiencia profesional se computará a partir de la inscripción o registro profesional.

N° ENTIDAD

EXPERIENCIA APORTADA

Tiempo Total

EXPERIENCIA VALORADA

Tiempo Total OBSERVACIONES

TOTALES

MESES CERTIFICADOS: MESES VALORADOS:

TIEMPO CERTIFICADO: TIEMPO VALORADO:

OBSERVACIÓN:

X

Elaboró: DIANA GUEVARA 

 









































 

 
 

 
 
 

LA SUSCRITA DIRECTORA OPERATIVA 
DE SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS 

SESPEM S.A.S 
Nit. 800.148.290-8 

 
C E R T I F I C A  QUE: 

 
 
La señora HERNANDEZ AGON ADIS ROCIO identificada con cédula de 
ciudadanía Nº 52977291 laboró en nuestra empresa desde el 2 de enero de 2015 
al 20 de octubre de 2015 y del 12 de noviembre de 2015 al 30 de diciembre de 
2015, desempeñando el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO 01, como 
empleado (a) en misión en la empresa usuaria ICETEX, realizando las siguientes 
funciones: 
 

1. Verificar, analizar y generar respuesta a las solicitudes de devolución de 
garantías, por el aplicativo COSMOS y por correo electrónico. 
 

2. Alistar base de obligaciones susceptibles de devolución de garantías. 
 
3. Reliquidar y/o reconstruir las obligaciones de las solicitudes de 

devolución de garantías. 
 
4. Análisis y validación del sistema de cartera, con el fin de determinar si el 

saldo a favor es viable, verificación de giros, pagos, tasas, migraciones, 
novedades, ajustes efectuados a la obligación. 

 
5. Cruce con la base de cartera completa, consolidado de devolución de 

saldo a favor, consolidado de cartera castigada y base de excluidos 
actualizada a la fecha. 

 
6. Remitir correo electrónico a novedades para realizar verificación de la 

cartera, como control dual. 
 
7. Determinar las obligaciones autorizadas para devolución de garantías. 
 
8. Seleccionar las obligaciones que deben tener el estado de paso al 

cobro, para remitir al Coordinador de Cartera para autorización. 
 
9. Generar y remitir memorando interno para el área de archivo 

autorizando la entrega de los documentos garantías al proveedor de 
atención al usuario. 

 
 



 

 
 

 
 
 

 
10. Enviar correo al are de archivo, atención al usuario y comercial y 

mercadeo, con la base y el memorando interno. 
 

11. Las demás funciones que le sean asignadas y que correspondan a la 
naturaleza de la dependencia. 

 
12. Seguimiento y control del archivo de las actas de ajuste de cartera. 

 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de 
Bogotá D.C., a los doce (12) días del mes de diciembre de dos mil diecisiete 
(2017). 
 
Atentamente, 
 

  
 
 
 

MARIA VELEZ LOPEZ 
Directora Operativa 







 

 
 

 
 
 

 
LA SUSCRITA DIRECTORA OPERATIVA 

DE SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS 
SESPEM S.A.S 

Nit. 800.148.290-8 
 
 

C E R T I F I C A  QUE: 
 

 
La señora HERNANDEZ AGON ADIS ROCIO identificada con cédula de 
ciudadanía Nº 52977291 laboró en nuestra empresa desde el 22 de febrero de 
2017 hasta el 31 de octubre de 2017, desempeñando el cargo de PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 01, como empleado (a) en misión en la empresa usuaria 
ICETEX. Con una asignación básica mensual de dos millones ochocientos 
cincuenta y nueve mil seiscientos ochenta y nueve pesos m/cte. ($2.859.689), con 
un contrato laboral por duración de la obra o labor. 
 

1. Realizar conciliaciones de los desembolsos realizados a las IES o 
Instituciones Educativas en convenio con ICETEX, para cada periodo 
académico por concepto de matrícula. 

2. Cruzar, validar y comparar la información de las bases de cartera del 
ICETEX donde se reportan los giros realizados a las IES (Instituciones de 
Educación Superior), y la información recibida por la IES donde relacionan 
los valores recibidos por el ICETEX. Estos valores deben coincidir tanto por 
estudiante, como por periodo académico. 

3. Identificación de tipo de diferencias presentadas. 
4. Preparación del reporte consolidado de diferencias (circularización) para 

cada IES, con el fin de ser enviado a cada IES para su respectiva revisión. 
5. Recepción, validación y seguimiento de las respuestas de las IES sobre el 

reporte consolidado de diferencias (circularización). 
6. Validación de la información suministrada por la IES, con la del aplicativo de 

cartera de ICETEX verificando la relación de giros. En caso de que existan 
nuevamente diferencias se debe seguir dando gestión a  al circularización 
hasta que se aclaren diferencias y se llegue a la conciliación. 

7. Elaboración del acta conciliatoria. 
8. Seguimiento y gestión sobre todo el procedimiento de conciliación IES, a fin 

de lograr la legalización del procedimiento de conciliación con la firma del 
acta por la IES e ICETEX. 

9. Garantizar la Gestión Documental de las actas legalizadas a través de los 
mecanismos establecidos por la Entidad, Digitalización y archivo físico en 
carpeta de contratos de la IES. 

 
 



 

 
 

 
 
 

 
10.  Asegurar la calidad de la información y seguimiento de los estados de las 

conciliaciones, validando los estados contra los soportes documentales. 
11. Coordinar con las demás dependencias de ICETEX las acciones necesarias 

para el cumplimiento de sus funciones. 
12. Cumplir el Sistema de Gestión de Calidad del ICETEX,  incluyendo sus 

procesos. Igualmente el mapa de riesgos operativos, velando siempre por 
mantener los controles que se establezcan para los mismos y el 
mejoramiento continuo de los procesos en los cuales se desarrollen las 
actividades a su cargo. 

13. Las demás que sean asignadas y que correspondan a la naturaleza del 
cargo. 
 

 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de 
Bogotá D.C., a los siete (7) días del mes de diciembre de dos mil diecisiete (2017). 
 
 
Atentamente, 
 

 
 
  
 
 
 

MARIA VELEZ LOPEZ 
Directora Operativa 



 

 
 

 
 

 
 

LA SUSCRITA DIRECTORA OPERATIVA 
DE SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS 

SESPEM S.A.S 
Nit. 800.148.290-8 

 
 

C E R T I F I C A  QUE: 
 
 

La señora HERNANDEZ AGON ADIS ROCIO identificada con cédula de ciudadanía 

Nº 52.977.291 laboró en nuestra empresa desde el 24 de Noviembre de 2017 hasta 

el 30 de Diciembre de 2017 desempeñando el cargo de PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 01, como empleado (a) en misión en la empresa usuaria ICETEX. 

Con una asignación básica mensual de dos millones ochocientos cincuenta y nueve 

mil seiscientos ochenta y nueve pesos m/cte. ($2.859.689), con un contrato laboral 

por duración de la obra o labor, realizando las siguientes funciones: 

 

Desempeñando las siguientes funciones : 

 

1. Realizar conciliaciones de los desembolsos realizados a las IES o Instituciones 

Educativas en convenio con ICETEX, para cada periodo académico por concepto 

de matrícula. 

2. Cruzar, validar y comparar la información de las bases de cartera del ICETEX 

donde se reportan los giros realizados a las IES (Instituciones de Educación 

Superior), y la información recibida por la IES donde relacionan los valores recibidos 

por el ICETEX. Estos valores deben coincidir tanto por estudiante, como por periodo 

académico. 

3. Identificación de tipo de diferencias presentadas. 

4. Preparación del reporte consolidado de diferencias (circularización) para cada 

IES, con el fin de ser enviado a cada IES para su respectiva revisión. 

5. Recepción, validación y seguimiento de las respuestas de las IES sobre el reporte 

consolidado de diferencias (circularización). 

 

 



 

 
 

 

 

6. Validación de la información suministrada por la IES, con la del aplicativo de 

cartera de ICETEX verificando la relación de giros. En caso de que existan 

nuevamente diferencias se debe seguir dando gestión a al circularización hasta que 

se aclaren diferencias y se llegue a la conciliación. 

7. Elaboración del acta conciliatoria. 

8. Seguimiento y gestión sobre todo el procedimiento de conciliación IES, a fin de 

lograr la legalización del procedimiento de conciliación con la firma del acta por la 

IES e ICETEX. 

9. Garantizar la Gestión Documental de las actas legalizadas a través de los 

mecanismos establecidos por la Entidad, Digitalización y archivo físico en carpeta 

de contratos de la IES. 

10. Asegurar la calidad de la información y seguimiento de los estados de las 

conciliaciones, validando los estados contra los soportes documentales. 

11. Coordinar con las demás dependencias de ICETEX las acciones necesarias 

para el cumplimiento de sus funciones. 

12. Cumplir el Sistema de Gestión de Calidad del ICETEX, incluyendo sus procesos. 

Igualmente el mapa de riesgos operativos, velando siempre por mantener los 

controles que se establezcan para los mismos y el mejoramiento continuo de los 

procesos en los cuales se desarrollen las actividades a su cargo. 

13. Las demás que sean asignadas y que correspondan a la naturaleza del cargo. 

 

La presente certificación se expide a solicitud del interesado,en la ciudad de Bogotá 

D.C., a los Diecinueve (19) días del mes de Diciembre de dos mil dieciocho (2018). 

Atentamente, 
 

  
 
 
 
 

MARIA VELEZ LOPEZ 
Directora Operativa 



 

 
 

 
 
 

 
 

LA SUSCRITA DIRECTORA OPERATIVA 
DE SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS 

SESPEM S.A.S 
Nit. 800.148.290-8 

 
 

C E R T I F I C A  QUE: 
 

 
La señora HERNANDEZ AGON ADIS ROCIO identificada con cédula de 

ciudadanía Nº 52977291 laboró en nuestra empresa desde el 2 de enero de 2018 

hasta el 23 de noviembre de 2018, desempeñando el cargo de PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 01, como empleado (a) en misión en la empresa usuaria 

ICETEX. Con una asignación básica mensual de tres millones cinco mil doscientos 

cuarenta y ocho pesos m/cte.($3.005.248), con un contrato laboral por duración de 

la obra o labor. 

 
Desempeñando las siguientes funciones : 
 

 Realizar conciliaciones de recursos propios, para las IES en convenios, 

para cada periodo académico por concepto de matricula,Recursos Propios. 

 Solicitar Información de giros a IES. Actividad llevada a cabo en 

coordinación con las Territoriales - Supervisores de los contratos con las 

IES. 

 Recibir base de datos de giros por IES, verificar que este correctamente 

diligenciado el formato F-302. 

 Proceder a crear carpeta de trabajo de conciliación por IES - archivo de 

cruce y depuración ""Giros en Firme"". 

 Cruce y depuración por estudiante de la información de giros de la IES. 

 Realizar Análisis de información - diferencias de valores girados a las IES. 

 Generar reporte de diferencias y enviar a las IES. 

 Analizar respuesta de IES de las diferencias reportadas. 

 



 

 
 

 

 

 Generar acta de conciliación y enviar confirmación por correo a las IES. 

 Realizar Seguimiento hasta que el acta sea firmada por la IES y el ICETEX 

y se envíe al archivo de la carpeta del contrato de las IES, dejando 

evidencia en el expediente único de cada contrato con las IES. Actividad 

llevada a cabo en coordinación con las Territoriales - Supervisores de los 

contratos con las IES. 

 Actividades de mejora continua. Gestión de Calidad. 

 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado,en la ciudad de 
Bogotá D.C., a los Veintitres (23) días del mes de Noviembre de dos mil dieciocho 
(2018) 
 
 
Atentamente, 

 
 
  
 

MARIA VELEZ LOPEZ 
Directora Operativa 







 
 
 
 
 
 

 

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TÉCNICOS EN 
EL EXTERIOR - ICETEX. 

CERTIFICA 

 
La Coordinadora del Grupo de Contratación, previa revisión de la documentación que 
reposa en el expediente de gestión de la Entidad, CERTIFICA que entre el INSTITUTO 
COLOMBIANO DE CRÉDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TÉCNICOS EN EL EXTERIOR 
MARIANO OSPINA PÉREZ - ICETEX, y ADIS ROCIO HERNANDEZ AGON identificada 
con cédula de ciudadanía número 52.977.291, se ha suscrito el contrato de prestación de 
servicios que se relaciona a continuación: 
 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 2020-0258 

  

Objeto del Contrato: Prestar los servicios profesionales a la Vicepresidencia de 
Operaciones y Tecnología en las actividades de conciliación de la cartera del ICETEX. 
 
Valor del Contrato:  CINCUENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL 

PESOS M/CTE ($57.500.000). 
 
Fecha de Suscripción  
del Contrato:       29 de enero de 2020. 
 
Fecha de Iniciación 
por Cesión:       03 de febrero de 2020. 
 
Fecha de terminación  
del contrato:                  31 de diciembre de 2020.       
                                             
 
Obligaciones Específicas: 
 

1. Realizar las conciliaciones de la cartera del ICETEX, según las necesidades y 
actividades tendientes al cumplimiento de los procesos del Grupo de 
Administración de Cartera de la Entidad.  

2. Responder a los requerimientos internos y externos en el tiempo establecido 
correspondientes al Grupo de Administración de Cartera; así corrió PQRS, SIC, 
defensor del consumidor financiero u otros. 

3. Generar informe de conciliación mensual, indicando coma mínimo avances, 
estado y pendientes por ejecutar. 

4. Acudir a las reuniones citados para la supervisión del contrato o que estén 
relacionadas con el objeto del mismo.  

5. Asegurar la conciliación de las cuentas asignadas, con el fin de que el ajuste 
este reflejado tanto en la cartera como en la contabilidad. 



 
 
 
 
 
 

 

6. Las demás actividades que le sean asignadas por el supervisor, relacionadas 
con el objeto del contrato. 

La presente certificación se expide a solicitud del interesado, a los nueve (09) días del 
mes de febrero de 2021. Conforme la base de datos y la información que reposa en la 
entidad. 
 
 
 
 
 

SANDRA MILENA MÁRQUEZ PARRA 
COORDINADORA DEL GRUPO DE CONTRATACIÓN 

SECRETARÍA GENERAL 
 

Proyectó: Angela E. Sánchez Rodríguez, G. Contratos.  

Revisó: Luis Esteban Reyes Arias – Administrador Público Contratista  

 



 
 
 
 
 
  

 

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TÉCNICOS EN EL 

EXTERIOR - ICETEX. 

CERTIFICA 
 
La Coordinadora del Grupo de Contratación, previa revisión de la documentación que reposa 
en el expediente de gestión de la Entidad, CERTIFICA que entre el INSTITUTO 
COLOMBIANO DE CRÉDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TÉCNICOS EN EL EXTERIOR 
MARIANO OSPINA PÉREZ - ICETEX, y ADIS ROCIO HERNANDEZ AGON identificada con 
cédula de ciudadanía número 52.977.291 se ha suscrito el contrato de prestación de servicios 
que se relaciona a continuación: 
 
 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 2021-0334 

   

Objeto del Contrato: Prestación de servicios profesionales a la Vicepresidencia de 
Operaciones y Tecnología de ICETEX en las actividades de conciliación de la cartera, para la 
consolidación de la información contable y financiera de acuerdo con las normas y 
regulaciones. 
 
Valor del Contrato: CINCUENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS 

CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($57.344.000). 
Fecha de Suscripción. 
del Contrato:  26 de enero de 2021.                               
 
Fecha de Iniciación 
del contrato:  26 de enero de 2021. 
 
Fecha de terminación  
del contrato:              31 de diciembre de 2021. 
 
 
Obligaciones Específicas: 
 
1. Realizar las conciliaciones de la cartera del ICETEX, según las necesidades y 

actividades tendientes al cumplimiento de los procesos del Grupo de Administración de 
Cartera de la Entidad. 

2. Responder a los requerimientos internos y externos en el tiempo establecido 
correspondientes al Grupo de Administración de Cartera; así como PQRS, SIC, defensor 
del consumidor financiero u otros. 

3. Proponer y ejecutar actividades de mejora para el procedimiento de conciliación, cuando 
se requiera. 

4. Acudir a las reuniones citados para la supervisión del contrato o que estén relacionadas 
con el objeto del mismo. 

5. Asegurar la conciliación de las cuentas asignadas, con el fin de que el ajuste este 
reflejado tanto en la cartera como en la contabilidad. 



 
 
 
 
 
  

 

6. Las demás actividades que le sean asignadas por el supervisor, relacionadas con el 
objeto del contrato. 
 

La presente certificación se expide a solicitud del interesado, al veintitrés (23) días del mes 
de junio de 2022. Conforme la base de datos y la información que reposa en la entidad. 

 
 
 

 
CATALINA MARIA YUCUMÁ CARVAJAL 

COORDINADORA DEL GRUPO DE CONTRATACIÓN 
SECRETARÍA GENERAL 

 

Proyectó: Henry A Ruiz Sarmiento, G. Contratos.  

Revisó: Luis Esteban Reyes Arias – Administrador Público Contratista  
 



 Bogotá DC, 27 de diciembre del 2022

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) ADIS ROCIO HERNANDEZ AGON identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 52977291:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 212104535

WEB

01:39:37

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 27 de

diciembre de 2022, a las 01:42:08, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 52977291
Código de Verificación 52977291221227014207

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 



 



 


