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A continuación diligencie la identificación o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico Nacional de Talento Humano en
Salud.
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Identificación:

Detalles

CC 1012383001 SHIRLEY XIOMARA ROJAS MORENO Vigente Ver

Resultado General -2022-11-23→1:46:47 PM
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Título
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Acto
Administrativo

Acto
Administrativo Entidad Reportadora

AUX Local Auxiliar de
enfermería 2010-07-06 6916 DTS SECRETARIA DISTRITAL DE

SALUD

De conformidad con los artículos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro
Único Nacional de Talento Humano en Salud se constató que el (la) señor(a) SHIRLEY XIOMARA ROJAS MORENO

identificado(a) con CC 1012383001 registra La siguiente información:

2022-11-23→1:46:47 PM

Información Académica

La información dispuesta se encuentra en proceso de actualización de conformidad con lo señalado por el Ministerio de Salud y
Protección Social. El talento humano en salud puede continuar ejerciendo su profesión u ocupación del área de la salud,
presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes (Resolución de
autorización de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaría de Salud, y según la
profesión, tarjeta profesional, matrícula profesional, etc.). Registro Único Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACION DEL
 DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la información que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Dirección de Contratación de la Secretaria de Educación del
Distrito, el (la) contratista SHIRLEY XIOMARA ROJAS MORENO identificado (a) con
Cédula de Ciudadanía No. 1012383001, suscribió en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N° y FECHA: CO1.PCCNTR.303974 - 23-01-2018

TIPO DE CONTRATO: Prestación de Servicios Apoyo a la

OBJETO: P r e s t a r  s e r v i c i o s  d e  a p o y o  y
acompañamiento a estudiantes con
discapacidad de las Inst i tuc iones
Educativas Distritales, en la ejecución de
las actividades básicas cotidianas que
contribuyan a su participación, bienestar,
independencia y seguridad durante su
permanencia en el ámbito escolar, en el
marco de la Educación Inclusiva.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1 .  A p l i c a r  e l  i n s t r u m e n t o  d e
reconocimiento de condiciones y apoyos
al ingreso de los niños, niñas y jóvenes
con discapacidad que los requieran y
realizar la actualización trimestralmente,
de acuerdo con los lineamientos de la
Dirección de Inclusión e Integración de
Poblaciones. 2. Realizar las actividades
de higiene menor, vestido y arreglo
personal de manera directa con los niños,
niñas y jóvenes con discapacidad que
requiere de apoyos para ello, dando
cumplimiento a los principios éticos y
bioéticos y los de asepsia y antisepsia
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:  que correspondan. 3. Suministrar los
alimentos de manera personalizada a los
niños, niñas y jóvenes con discapacidad
que lo requieran, respetando sus tiempos
y ritmos de consumo. 4, Realizar la
movilización y cambios posturales de los
niños, niñas y jóvenes con discapacidad
que lo requieran. 5 Ejecutar las pautas de
manejo comportamental a los estudiantes
con discapacidad, que tengan estas
recomendaciones emit idas por los
profesionales competentes. 6. Apoyar la
participación de ' los niños, niñas y
jóvenes con discapacidad, mediante el
acompañamiento eh la' ejecución de las
actividades programadas. 7. Presentar
mensualmente el listado de los niños,
niñas y jóvenes con discapacidad a
quienes les brinda los apoyos, en el
formato de la Dirección de Inclusión e
Integración de Poblaciones. 8 Participar
en las reuniones y aportar  en la
formulación y seguimiento al Plan
Individual de Ajustes Razonables (PIAR) y
a los procesos desarrollados con los
e s t u d i a n t e s  c o n  d i s c a p a c i d a d
programados por parte de la Institución
Educativa o la Dirección de Inclusión e
Integración de Poblaciones tendientes a
definir planes de mejoramiento continuo
en la  prestac ión del  serv ic io ,  en
cumplimiento del Decreto 1421 de 2017.
9. Presentar al supervisor los informes
mensuales de ejecución en los cuales se
evidencien las actividades realizadas y el
informe final. 10, Realizar la entrega de
archivos, documentos, inventarios y
demás requisitos
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:  al momento de terminar la ejecución del
contrato, a fin de encontrarse a paz y
salvo con la entidad. 11. Las demás que
se deriven del presente contrato, siendo
concordantes con su objeto el alcance de
éste.

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es de DIEZ
M I L L O N E S  V E I N T I C U A T R O  M I L
DOSCIENTOS NOVENTA  PESOS
M/CTE ($ 10,024,290.0 ) . PARÁGRAFO:
El valor del presente contrato incluye
cualquier clase de gravamen, impuesto,
tasa, contribución o tributo en general que
se causa o se llegara a causar, en tal
evento EL CONTRATISTA se obliga a
asumirlo, así como los costos derivados e
indirectos que se ocasione para la
ejecución del mismo.

PLAZO DEL CONTRATO: El plazco del contrato será de seis (6)
meses. contados a partir del acta de
inic io.  previo cumpl imiento de los
requis i tos de perfeccionamiento y
ejecución. sin superar el tiempo de la
vigencia fiscal.

FECHA DE INICIO: 24-01-2018

MODIFICACIONES

SUSPENSIÓN (1) DEL 15-06-2018 Desde 18-06-2018 hasta 02-07-2018

REINICIO (1) DEL 03-07-2018 Se reinicia a partir del  03-07-2018
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VALOR TOTAL DEL CONTRATO El valor total del presente contrato
($10,024,290.0 PESOS M/CTE)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO El plazo es de 6 meses

FECHA DE TERMINACION 23-07-2018

ESTADO DEL CONTRATO: Terminado PSP

OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente
certificación no genera relación laboral
entre el contratista y la Secretaria de
Educación del Distrito Capital

La presente certificación se expide a solicitud del interesado, a los 20 días del mes de noviembre de

2022.

ESPERANZA ALCIRA CARDONA HERNANDEZ

Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento publico expedido electrónicamente con firma mecanica que garantiza su

plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en la Ley 527 de 1999.

¡ANTES DE IMPRIMIR PIENSA SI ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACION DEL
 DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la información que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Dirección de Contratación de la Secretaria de Educación del
Distrito, el (la) contratista SHIRLEY XIOMARA ROJAS MORENO identificado (a) con
Cédula de Ciudadanía No. 1012383001, suscribió en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N° y FECHA: CO1.PCCNTR.515953  - 08-08-2018

TIPO DE CONTRATO: Prestación de Servicios Apoyo a la

OBJETO: P r e s t a r  s e r v i c i o s  d e  a p o y o  y
acompañamiento a estudiantes con
discapacidad de las Inst i tuc iones
Educativas Distritales, en la ejecución de
las actividades básicas cotidianas que
contribuyan a su participación, bienestar,
independencia y seguridad durante su
permanencia en el ámbito escolar, en el
marco de la Educación Inclusiva.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1 .  A p l i c a r  e l  i n s t r u m e n t o  d e
reconocimiento de condiciones y apoyos
al ingreso de los niños, niñas y jóvenes
con discapacidad que los requieran y
realizar la actualización trimestralmente,
de acuerdo con los lineamientos de la
Dirección de Inclusión e Integración de
Poblaciones. 2. Realizar las actividades
de higiene menor, vestido y arreglo
personal de manera directa con los niños,
niñas y jóvenes con discapacidad que
requiere de apoyos para ello, dando
cumplimiento a los principios éticos y
bioéticos y los de asepsia y antisepsia
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:  que correspondan. 3. Suministrar los
alimentos de manera personalizada a los
niños, niñas y jóvenes con discapacidad
que lo requieran, respetando sus tiempos
y ritmos de consumo. 4. Realizar la
movilización y cambios posturales de los
niños, niñas y jóvenes con discapacidad
que lo requieran. 5. Ejecutar las pautas de
manejo comportamental a los estudiantes
con discapacidad, que tengan estas
recomendaciones emit idas por los
profesionales competentes. 6. Apoyar la
participación de los niños, niñas y jóvenes
c o n  d i s c a p a c i d a d ,  m e d i a n t e  e l
acompañamiento en la ejecución de las
actividades programadas. 7. Presentar
mensualmente el listado de los niños,
niñas y jóvenes con discapacidad a
quienes les brinda los apoyos, en el
formato de la Dirección de Inclusión e
Integración de Poblaciones. 8. Participar
en las reuniones y aportar  en la
formulación y seguimiento al Plan
Individual de Ajustes Razonables (PIAR) y
a los procesos desarrollados con los
e s t u d i a n t e s  c o n  d i s c a p a c i d a d
programados por parte de la Institución
Educativa o la Dirección de Inclusión e
Integración de Poblaciones tendientes a
definir planes de mejoramiento continuo
en la  prestac ión del  serv ic io ,  en
cumplimiento del Decreto 1421 de 2017.
9. Presentar al supervisor los informes
mensuales de ejecución en los cuales se
evidencien las actividades realizadas y el
informe final. 10. Realizar la entrega de
archivos, documentos, inventarios y
demás requisitos
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:  al momento de terminar la ejecución del
contrato, a fin de encontrarse a paz y
salvo con la entidad. 11. Las demás que
se deriven del presente contrato, siendo
concordantes con su objeto el alcance de
éste.

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es de SEIS
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y
SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
SEIS  PESOS M/CTE ($ 6,237,336.0 ) .
PARÁGRAFO: El valor del presente
contrato incluye cualquier clase de
gravamen, impuesto, tasa, contribución o
tributo en general que se causa o se
llegara a causar, en tal evento EL
CONTRATISTA se obliga a asumirlo, así
como los costos derivados e indirectos
que se ocasione para la ejecución del
mismo.

PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato será hasta el 30 de
Noviembre de 2018, contados a partir del
acta de inicio, previo cumplimiento de los
requis i tos de perfeccionamiento y
ejecución, sin superar el tiempo de la
vigencia fiscal.

FECHA DE INICIO: 17-08-2018

VALOR TOTAL DEL CONTRATO El valor total del presente contrato
($6,237,336.0 PESOS M/CTE)
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PLAZO TOTAL DEL CONTRATO El plazo es de

FECHA DE TERMINACION 30-11-2018

ESTADO DEL CONTRATO: Terminado PSP

OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente
certificación no genera relación laboral
entre el contratista y la Secretaria de
Educación del Distrito Capital

La presente certificación se expide a solicitud del interesado, a los 20 días del mes de noviembre de

2022.

ESPERANZA ALCIRA CARDONA HERNANDEZ

Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento publico expedido electrónicamente con firma mecanica que garantiza su

plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en la Ley 527 de 1999.

¡ANTES DE IMPRIMIR PIENSA SI ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACION DEL
 DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la información que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Dirección de Contratación de la Secretaria de Educación del
Distrito, el (la) contratista SHIRLEY XIOMARA ROJAS MORENO identificado (a) con
Cédula de Ciudadanía No. 1012383001, suscribió en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N° y FECHA: CO1.PCCNTR.1304186 - 24-01-2020

TIPO DE CONTRATO: Prestación de Servicios Apoyo a la

OBJETO: P r e s t a r  s e r v i c i o s  d e  a p o y o  y
acompañamiento a estudiantes con
discapacidad de las Inst i tuc iones
Educativas Distritales, en la ejecución de
las actividades básicas cotidianas  y todas
a q u e l l a s  q u e  c o n t r i b u y a n  a  s u
participación, bienestar, independencia y
seguridad durante su permanencia en el
ámbito escolar, en el marco de la
Educación Inclusiva.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Aplicar el instrumento de reconocimiento
de condiciones y apoyos al ingreso de los
estudiantes con discapacidad que los
requieran, y realizar el seguimiento
trimestral, los cuales se deben anexar a la
historia escolar del estudiante, de acuerdo
con los lineamientos de la Dirección de
Inclusión e Integración de Poblaciones.
Realizar las actividades de higiene menor,
vestido y arreglo personal de manera
d i rec ta  con  los  es tud ian tes  con
discapacidad que requiere de apoyos
para ello, dando cumplimiento a los
principios
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:  éticos y bioéticos y los de asepsia y
antisepsia que correspondan, Suministrar
los alimentos de manera personalizada a
los estudiantes con discapacidad que lo
requieran, respetando sus tiempos y
r i tmos  de  consumo.  Rea l i za r  l a
movilización y cambios posturales de los
estudiantes con discapacidad que lo
requieran. Ejecutar las pautas de manejo
comportamental a los estudiantes con
d iscapac idad ,  que  tengan  es tas
recomendaciones emit idas por los
profesionales competentes. Apoyar la
participación de los estudiantes con
d i s c a p a c i d a d ,  m e d i a n t e  e l
acompañamiento en la ejecución de las
ac t i v idades  cu l tu ra les ,  lúd icas  y
recreativas programadas por la institución
educativa, Presentar mensualmente el
l i s t a d o  d e  l o s  e s t u d i a n t e s  c o n
discapacidad a quienes les brinda los
apoyos, en el formato de la Dirección de
Inclusión e Integración de Poblaciones.
Asistir a las Instituciones Educativas
Distritales en las que se requiera su
servicio y cumplir con el código de ética
correspondiente. Informar con antelación,
las situaciones particulares que impidan el
cumplimiento del objeto, presentando los
respectivos soportes, a fin que se realicen
las gestiones administrativas necesarias
para garantizar el servicio. Asistir a las
reuniones convocadas por la Secretaría
de Educación del Distrito y presentar al
supervisor el  informe mensual  de
ejecución en el que evidencie las
actividades realizadas y el informe final.
Al momento de terminar la

Página 2 de 4
Oficialmente esta certificación se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/, opción: Consulta

Web, con el Número de radicado: S-2022-356083 y el Código de verificación: W1PZ8

Av. El dorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00
Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co
Información: Llnea 195



OBLIGACIONES ESPECIFICAS:  ejecución del contrato, realizar la entrega
de archivos, documentos, inventarios y
demás requisitos a fin de encontrarse a
paz y salvo con la entidad.

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es de
DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y TRES  PESOS M/CTE ($
16,956,543.0 ) . PARÁGRAFO: El valor
del presente contrato incluye cualquier
clase de gravamen, impuesto, tasa,
contribución o tributo en general que se
causa o se llegara a causar, en tal evento
EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo,
así como los costos derivados e indirectos
que se ocasione para la ejecución del
mismo.

PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato será de 9 meses y
17 días, contados a partir del acta de
inic io,  previo cumpl imiento de los
requis i tos de perfeccionamiento y
ejecución, sin superar el tiempo de la
vigencia fiscal.

FECHA DE INICIO: 03-02-2020

MODIFICACIONES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO El valor total del presente contrato
($16,956,543.0 PESOS M/CTE)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO El plazo es de 9 meses  25 días
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FECHA DE TERMINACION 27-11-2020

ESTADO DEL CONTRATO: Terminado PSP

OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente
certificación no genera relación laboral
entre el contratista y la Secretaria de
Educación del Distrito Capital

La presente certificación se expide a solicitud del interesado, a los 20 días del mes de noviembre de

2022.

ESPERANZA ALCIRA CARDONA HERNANDEZ

Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento publico expedido electrónicamente con firma mecanica que garantiza su

plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en la Ley 527 de 1999.

¡ANTES DE IMPRIMIR PIENSA SI ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACION DEL
 DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la información que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Dirección de Contratación de la Secretaria de Educación del
Distrito, el (la) contratista SHIRLEY XIOMARA ROJAS MORENO identificado (a) con
Cédula de Ciudadanía No. 1012383001, suscribió en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N° y FECHA: CO1.PCCNTR.2256301 - 15-02-2021

TIPO DE CONTRATO: Prestación de Servicios Apoyo a la

OBJETO: P r e s t a r  s e r v i c i o s  d e  a p o y o  y
acompañamiento de manera virtual o
presencial a estudiantes con discapacidad
de Instituciones Educativas Distritales
para la ejecución de actividades que
contribuyan a su participación, bienestar,
independencia y seguridad durante su
permanencia en el ámbito escolar, en el
marco del sistema de apoyos de la
Educac ión Inc lus iva con enfoque
di ferenc ia l .

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1 .  A p l i c a r  e l  i n s t r u m e n t o  d e
reconocimiento de condiciones y apoyos
al ingreso de los estudiantes con
discapacidad que los requieran, y realizar
el seguimiento semestral, los cuales se
deben anexar a la historia escolar de
acuerdo con las indicaciones dadas por la
Dirección de Inclusión e Integración de
Poblaciones. 2. Acompañar de manera
virtual, o en el retorno gradual-progresivo
o de forma presencial, el proceso de
higiene y autocuidado como parte de las
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:  actividades básicas cotidianas de las y
los estudiantes con discapacidad. 3.
Acompañar de manera virtual, o en el
retorno gradual-progresivo o de forma
presencial, el proceso de alimentación
como parte de las actividades básicas
cotidianas de las y los estudiantes con
discapacidad. 4. Asistir y apoyar de
manera virtual, o en el retorno gradual-
progresivo o de forma presencial, el
proceso de movi l ización,  cambios
posturales y de seguridad, como parte de
las actividades básicas cotidianas de las y
los estudiantes con discapacidad. 5.
Apoyar la participación de manera virtual,
o en el retorno gradual-progresivo o de
forma presencia l ,  las act iv idades
cu l tu ra les ,  l úd icas  y  rec rea t i vas
programadas por la institución educativa
distrital para las y los estudiantes con
discapacidad. 6. Presentar mensualmente
las bases de datos actualizadas de los
estudiantes con discapacidad a quienes
se les brinda el apoyo, de acuerdo con las
indicaciones dadas por la Dirección de
Inclusión e Integración de Poblaciones. 7.
Asistir a las instituciones educativas
distritales en las que se requiera brindar
el apoyo de forma virtual o en retorno
gradual -  progres ivo o de manera
presencial, según la organización de la
respectiva IED 8. Participar activamente
de forma virtual o en retorno gradual-
progresivo o de manera presencial a las
reun iones ,  ta l l e res ,  j o rnadas  de
cualificación, a las que sea convocado
tanto por la IED asignada y/o por la
Dirección de Inclusión

Página 2 de 5
Oficialmente esta certificación se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/, opción: Consulta

Web, con el Número de radicado: S-2022-356087 y el Código de verificación: 2PNT8

Av. El dorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00
Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co
Información: Llnea 195



OBLIGACIONES ESPECIFICAS:  e Integración de Poblaciones. 9. Informar
c o n  a n t e l a c i ó n ,  l a s  s i t u a c i o n e s
particulares que impidan el cumplimiento
del objeto, presentando los respectivos
soportes, a fin de que se realicen las
gestiones administrativas necesarias para
garantizar el servicio. 10. Contar con los
medios tecnológicos idóneos para la
correcta ejecución de las obligaciones
generadas en el presente contrato. 11.
E laborar  y  ent regar  los  in formes
mensuales de gest ión contractual,
documentos soporte, de acuerdo con las
indicaciones dadas por la Dirección de
Inclusión e Integración de Poblaciones.
12. Al momento de terminar la ejecución
del contrato, realizar la entrega de
in fo rmes ,  a rch i vos ,  documen tos ,
inventarios y demás requisitos a fin de
encontrarse a paz y salvo con la IED.
Evidencia: Paz y salvo del colegio al
terminar el contrato. 13. Seguir los
protocolos establecidos por el Ministerio
de Salud y de Protección Social, así como
de las autoridades competentes para el
manejo la prevención, contención y
mitigación de la pandemia por COVID-19,
así como consultar y poner en práctica los
protocolos establecidos por la Entidad en
la prevención del COVID-19 14. Las
demás que se deriven de la naturaleza
del contrato, siendo concordantes con su
objeto contractual
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VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es de
DIECISIETE MILLONES DOSCIENTOS
SETENTA Y DOS MIL CIENTO TREINTA
Y TRES  PESOS M/CTE ($ 17,272,133.0
) . PARÁGRAFO: El valor del presente
contrato incluye cualquier clase de
gravamen, impuesto, tasa, contribución o
tributo en general que se causa o se
llegara a causar, en tal evento EL
CONTRATISTA se obliga a asumirlo, así
como los costos derivados e indirectos
que se ocasione para la ejecución del
mismo.

PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato será de nueve (9)
meses once (11) días contados a partir
del acta de inicio, previo cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y
ejecución, sin superar el 26 de noviembre
de 2021.

FECHA DE INICIO: 19-02-2021

VALOR TOTAL DEL CONTRATO El valor total del presente contrato
($17,272,133.0 PESOS M/CTE)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO El plazo es de

FECHA DE TERMINACION 26-11-2021

ESTADO DEL CONTRATO: Terminado PSP

OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente
certificación no genera relación laboral
entre el contratista y la Secretaria de
Educación del Distrito Capital

Página 4 de 5
Oficialmente esta certificación se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/, opción: Consulta

Web, con el Número de radicado: S-2022-356087 y el Código de verificación: 2PNT8

Av. El dorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00
Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co
Información: Llnea 195



La presente certificación se expide a solicitud del interesado, a los 20 días del mes de noviembre de

2022.

ESPERANZA ALCIRA CARDONA HERNANDEZ

Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento publico expedido electrónicamente con firma mecanica que garantiza su

plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en la Ley 527 de 1999.

¡ANTES DE IMPRIMIR PIENSA SI ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACION DEL
 DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la información que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Dirección de Contratación de la Secretaria de Educación del
Distrito, el (la) contratista SHIRLEY XIOMARA ROJAS MORENO identificado (a) con
Cédula de Ciudadanía No. 1012383001, suscribió en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N° y FECHA: CO1.PCCNTR.3362640 - 22-01-2022

TIPO DE CONTRATO: Prestación de Servicios Apoyo a la

OBJETO: B r i n d a r  s e r v i c i o s  d e  a p o y o  y
acompañamiento de manera virtual o
presencial a estudiantes con discapacidad
de  IED,  para la ejecución de actividades
que contribuyan a su participación,
bienestar e independencia, durante su
permanencia en el ámbito escolar, en el
marco del sistema de apoyos y de la
inclusión y equidad en la Educación con
enfoque diferencial.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1 . A p l i c a r  e l  i n s t r u m e n t o  d e
reconocimiento de condiciones y apoyos
en tres momentos del año (ingreso,
receso mitad de año y finalización del año
e s c o l a r )  a  l o s  e s t u d i a n t e s  c o n
discapacidad que los requieran, los
cuales se deben anexar a la historia
escolar de acuerdocon las indicaciones
dadas por la Dirección de Inclusión e
Integración de Poblaciones.2.Acompañar
de manera presencial o virtual los
procesos de higiene, autocuidado,
alimentación y movilidad como parte de
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:  bás icas cot id ianas de las y  los
estudiantes con discapacidad.3.Apoyar la
participación de manera presencial o
virtual, todas las actividades culturales,
lúdicas y recreativas programadas por la
institución educativa distrital para las y los
estudiantes con discapacidad.4.Presentar
la actualización mensual de la base de
datos de estudiantes con discapacidad
atendidos por el/la Auxiliar de Enfermería,
de acuerdo con las indicaciones dadas
por la Dirección de Inclusión e Integración
de Poblaciones.5.Asistir de manera
presencial o virtual a las instituciones
educativas distritales en las que se
requ ie ra  b r indar  e l  apoyo  a  los
estudiantes con discapacidad, según la
o r g a n i z a c i ó n  d e  l a  r e s p e c t i v a
IED.6.Participar activamente de manera
presencial y/o virtual a las reuniones,
talleres, jornadas de cualificación, a las
que sea convocado tanto por la IED
asignada y/o por la Dirección de Inclusión
e Integración de Poblaciones.7.Contar
con los medios tecnológicos idóneos para
la correcta ejecución de las obligaciones
g e n e r a d a s  e n  e l  p r e s e n t e
contrato.8.Informarcon antelación, las
situaciones particulares que impidan el
c u m p l i m i e n t o  d e l  o b j e t o
contractual,presentando los respectivos
soportes, a fin de que se realicen las
gestiones administrativas necesarias para
garantizar el servicio.9.Al momento de
terminar laejecución del contrato, realizar
la entrega de informes,  archivos,
documentos,  inventar ios y demás
requis i tos a f in de encontrarse a
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:  paz y salvo con la IED. Evidencia: Paz y
sa lvo  de l  co leg io  a l  te rminar  e l
cont ra to .10.Segui r  los  pro toco los
establecidos porel Ministerio de Salud y
de Protección Social, así como de las
autoridades competentes para el manejo
la prevención, contención y mitigación de
la pandemia por COVID-19, así como
consul tar  y poner en práct ica los
protocolos establecidos por la Entidad en
la prevención del COVID-1911.Las demás
que se deriven de la naturaleza del
contrato, siendo concordantes con su
objeto contractual.

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es de
DIECISIETE MILLONES DOSCIENTOS
SETENTA Y DOS MIL  PESOS M/CTE ($
17,272,000.0 ) . PARÁGRAFO: El valor
del presente contrato incluye cualquier
clase de gravamen, impuesto, tasa,
contribución o tributo en general que se
causa o se llegara a causar, en tal evento
EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo,
así como los costos derivados e indirectos
que se ocasione para la ejecución del
mismo.

PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato será denueve(9)
mesesdos(2) días, contados a partir del
acta de inicio, previo cumplimiento de los
requis i tos de perfeccionamiento y
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PLAZO DEL CONTRATO: , sin superar el 25de noviembre de 2022.

FECHA DE INICIO: 01-02-2022

VALOR TOTAL DEL CONTRATO El valor total del presente contrato
($17,272,000.0 PESOS M/CTE)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO El plazo es de

FECHA DE TERMINACION 25-11-2022

ESTADO DEL CONTRATO: En ejecución

OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente
certificación no genera relación laboral
entre el contratista y la Secretaria de
Educación del Distrito Capital

La presente certificación se expide a solicitud del interesado, a los 20 días del mes de noviembre de

2022.

ESPERANZA ALCIRA CARDONA HERNANDEZ

Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento publico expedido electrónicamente con firma mecanica que garantiza su

plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en la Ley 527 de 1999.

¡ANTES DE IMPRIMIR PIENSA SI ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!
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AÑO(S) MES(ES) TOTAL 

6 0 180 180

EXPERIENCIA 

(DIAS)

1 293

2 0

3 0

4 0

5 0
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15 0

16 0

17 0

18 0

19 0

20 0

21 0

22 0

23 0

24 0

25 0

26 0

27 0

28 0

29 0

30 0

293

 Elaboró:

Nombre: Yeyssi Dayana Medina Moros

Area / Dirección: Dirección de Inclusión e Integración de Poblaciones

EXPERIENCIA 

REQUERIDA: 

DIAS 

EXPERIENCIA

SI CUMPLE

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA
SHIRLEY XIOMARA ROJAS MORENO EXPERIENCIA

NOMBRE EMPRESA O ENTIDAD FECHA DE INGRESO  
DIA/MES/AÑO 

FECHA DE RETIRO  
DIA/MES/AÑO 

SECRETARIA DE EDUCACION 1/02/2022 20/11/2022
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Firma
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