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Subee Imegrada de Senacionde Salud

Lentro Drients ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE

APOYOD - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO

CODIGO; AP-TA-FT-014
VERSIN: 03
FECHAT 20211227

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

PS 33 Proceso que perfenece: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: 23218 9| CorNe: | 105 Servicio al que pertenece: | URGENCIAS
Unidad a la que pertenece:  |LIMHES SANTA CLARA
Nombre del Cantratista |[EDWARD STYBEN ZUSIGA BOHORQUEZ | €. [1.013.669.963 | @ [BOGOTAD.C. |
Fechs Inico: Fecha Terminacion incial: Valor Mensual: |$ 5.932.800 Valor a cobrar: IS 5.735.040 I
ADICION/ VALOR FECHA DE FECHA DE N* | MES DE CUENTA DE NALOR PADO FECHADE
omost | avcion | " | mico TERMINACION CIA | istomo o | YALOR ARAGAR ey NOMERO DE PLANILLA s
1 1.791.360 | | 387 | 1/05/2022 10/05/2022 ! _|FEBRERO |5 5.376.000 S 784.200 0430647793 71022022
2 4.416.640 383 | 11/0572022 10572022 1 IMARZO 5.952.000 S 665.300 0431883255 3/0372022
H 1S 2,106,080 627 1062022 SDG2022 * TARRIL 5.563.000 £ 7356.600 0433343029 &£0472022
4 3 15326400 1905 | 16/06/2022 V082022 | 4 |IMAYO A.735.040 3 689.100 9434606003 5052022
3 1.186.560 2588 | 16/0872022 21/08/2022 | 5 [JUNIO 6.723.840 733.000 9435893496 6062022
3 1.549.120 2639 | 22/0872022 5092022 6 [JULIO 6.526.080 R32.100 D437281419-9437325467 12/07/2022
T 4.976.960 2859__'____ V092022 5102022 7 JAGOSTO 6.130.560 8i1.300 9438689376 17/08/2022
8 § H.042.240 3204 1072022 S112022 i [SEPTIEMBRE 5.932.800 T58.800 9439981349 2/09/2022
[l 5.603.200 3610 1172022 51272022 9 |OCTUBRE 5.735.040 735.100 9441284998 /1072022
1o 5 1.549.120 38s 1272022 20/12/2022 10 |[NOVIEMBRE 932.800 5 52 1.000 9442676714 15/11/2022
1 .350.080 4070 | 21/12/2022 2000172023 11 |DICIEMBRE . 130.560 $ 735.100 9444141553 13/12/2022
12 5 0 0 12 |ENERO 2023 . 735.040 5 21800 9445191045 6/01/2023
i [
VALOR INICIAL VALOR TOTAL DEL
Rewmende | DEL CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
£ 17.280.000 £ 71.477.760 5 71.477.760 50

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES OOMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URJENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTEESE
| o |
Relacion de actividades para el period Desde: | 2023-01-01 | Hasta:| 2023-01-20
OBLIGACIONES [ DESCRIPCION DEL DESARROLLO
ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO
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/ Firma del Contratista

Nota: Es deber cortractial ancxar b cenificaciin del pago o Sahid, pension y ARL. En
adjuntar ¢1 soparte de afiliacidn al Sistcma General de Seguridad Social en Salud como cotitarme ¥ aflliacita o

de i

g Pl S iy S

pensicm.. Tenicndo en cuenta que con b mplementacion del Deareto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de c.C. 1.013.669.963 de BOGOTA D.C.
mancry vencida de ucuerds con las fechas e el Deareto 1990 de 2006
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. | VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRAJTOS No. 2
NOMBRE: ANDREI ALEXT ROJAS\MARTINEZ (E ) NOMBRE: GINA PAQLA ORJIZ ORTIZ
CARGO: | DIRECTOR TECKICO,COPIGO 009 GRADO 05 CARGO PROFESIONAL ESFECT AREA JALUD CODIGO 242 GRADO 29
FIRMA 77, FIRMA [/ .4 /. I
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CUENTA DE COBRO No. 12

FECHA 20/01/2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

EDWARD STYBEN ZUNIGA BOHORQUEZ
C.C. 1.013.669.963

LA SUMA DE

CINCO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CUARENTA PESOS
($5.735.040)

Por concepto de 174 HORAS, Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento
del Contrato No. PS 3389 2022, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes
de ENERO DE 2023.

oBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

EDWARD STYBEN ZUNIGA BOHORQUEZ

C.C.No. 1.013.669.963

Teléfono: 3204117743 DIRECCION: TRASVERSAL 35 BIS # 37 - 105 SUR
N° DE CUENTA: 0550488418495385 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA
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