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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
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13 13
VALOR INICIAL VALOR TOTAL DEL ; :
e di | DECCORTRITH crsilidfimsl PAGOS REALIZADOS $ALDO DEL CONTRATO
contrato
S 19.584.000 S 84.147.840 $ 82.763.520 $ 1.384.320

SALUD CENTRO ORIENTE ESE.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
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Firma del Contratista

Nota: Es deber contractual anear fa cenificacion del pagn a Sabud, pensicn y ARL En cxso de toner contrato musvo)
adjustar ¢l soporte de afiliacitn al Sistema Ceneral de Sepuridad
penesicer,, Tentendo en cuenta que con b implementacida del Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de aportes se face de

maners vencida de acuerdo con ks fechas & Decreto 1990 de 2016,

Social en Salud como cotizante y afiliscién s

C.C. 1.026.274.422 de

BOGOTAD.C.

i VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No.2
NOMBRE: ANDREI ALEXI ROJAS MARTINEZ (E ) NOMBRE: LINA MARCELA ROJAS GUTIERREZ
CARGO: | DIRECTOR TECNICQ-CODIGO 009 GRADO 05 CARGO roresionaL fseicuaszad e satio Sgifo 2 capo
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CUENTA DE COBRO No. 12

FECHA 20/01/2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

CRISTHIAN CAMILO LUNA ROMERO
C.C. 1026274422

LA SUMA DE

CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA
PESOS ($4.152.960)

Por concepto de 126 HORAS, Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento
del Contrato No. PS 3392 2022, con afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes
de ENERO 2023.

oBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Q(‘L\_.u/\\c\-\ (LM“\*H P—cme-v*o
CRISTHIAN CAMILO LUNA ROMERO
C.C. No. 1026274422
Teléfono: 3166844534 DIRECCION: CALLE 16 SUR # 18 - 49 ESTE
N° DE CUENTA: 0570008480359374 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA
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