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INFORMAGIQN DEL CONTRATO

GLASE DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTAC)

: PRESTACION DE SERVICOS pro
FESIONAL IDADES
LASECRETARIA DE LA MUJER DEL Munig i DE qu.f:\fAqur?ggARROLLAR g .~

CONTRATANTE: MUNICIPIO Dg VILLAVICENC!O

ON DE SERVICIOS PROFESIONALES

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: Catorce millones nov
pesos MCTE ($14.933.333.00)

VALOR ADICIONAL DEL CONTRATO: N/A

VALOR EJECUTADO: Catorce millones novecientos treinta
($14.933.333.00)

VALOR NO EJECUTADO: cero pesos MCTE ($0.00)

TERMINO DE EJECUCION TOTAL DEL CONTRATO: TRES (3) MESES Y VEINTIDOS (22) DIAS
FECHA DE INICIO: 25 DE AGOSTO DE 2022

PRORROGA:

CESION: NO

FECHA DE TERMINACION PACTADA EN EL CONTRATO: 15 DE DICIEMBRE DE 2022

. LI 15 dias del mes de diciembre de 2022, en cumplimiento de lo
E c(l’udad - anavgﬁtzilsgggl)ﬁ/l%lgslmMERA del contrato ya identificado, se reunieron ANA MARIA
IORAL(égn y CLAUd' ién de Secretaria de LA MUJER, MARISOL ALVAREZ CADENA €n su condicién
d > €N su condici NDREA PACHON BARBOSA como contratista; con el propésito de dar por
*ﬁﬁ'ssgrym‘ﬂx?:cﬁeﬁdo el contrato N° 2266 de 2022, de acuerdo con las siguientes clausulas:

ecientos treinta y tres mil trecientos treinta y tres

y tres mil trecientos treinta y tres pesos MCTE

lebro el dia 24 D
DE VILLAVICENCIO celebrc i 4

VQWuMe akl:’libgl?lg;lOBARBOSA el ‘contrat‘oPd':epsn»tmén_l_A %QE .
el dia 24 de AGOSTO 2022 cuyo objeto es: CION
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pARA DESARROLLAR ACTIVip ,
VILLAVICENCIO ADES EN LA SECRETARIA DE LA MUJER DEL MUNICIPIO DE

SEGUNDA. Que el Supervisor de

certifica que se ha cumplido cop, I

TERCERA: N/A

| MUNICIPIO pE v
© Pactado en o] ey CI;LAVICENCIO MARISOL ALVAREZ CADENA

CUARTA: Que el supervisor

. del contrat, i i e ici

obligaciones pactadas en gj Contrato, g 2;,2{?2§f,'§, : \s/:ggg::gc?é: uanggllmlento S
1 . 7

Que de conformidad con |o disp

el 25 de AGOSTO de 2022 y el

actividades contempladas en el g

cance d i
informes que reposan en g| exped el objeto ¢

iente del contrato.

(NOTA: Al momento de susc

ribir el acta de terminacioén el SUPERVISOR debe verificar
. que todos y
ggﬁ;;g‘; de los Informes de} Contratista y los propios reposen en original en el expediente del

7

comprendido entre 25 de NOVIEMBRE de 2022 al 15
las siguientes actividades:

Que, en el dltimo periodo de ejecucion contractual
de DICIEMBRE de 2022, ¢l Contratista llevé a cabo

» Actividades realizadas en el (iltimo periodo:

ACTIVIDAD No. 1

Elaborar de forma mensual, el plan de acompafiamiento a los Comités Comunitarios de Género
desde el componente de formacion, logistico y administrativo.

La contratista elabor6 el plan de trabajo mensual, en el cual estan estipuladas las actividades que se
realizaran con los comités comunitarios que se tienen a su cargo, a su vez este fue enviado por correo
electronico a la Coordinadora de comités Comunitarios Julieta Daza, con fecha del 28 de septiembre. En
donde esta estipulado mes a mes el cronograma de actividades a trabajar.
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.
np5de diciemblje de 2022 se arti .
e Danies d;

[ idenciada € la con delos cc
, género, eVl en el acta de papr - NStUCCIGN dg 08
12RES © Politca piiica 17gg 2P

CTIVIDAD No. 4

wticipar en las jornadas de fortalecimiento técnico, pedagégico y conceptual liderados por la
eretaria de la Mujer, dispuesto de acuerdo con el cronograma de la entidad.

wrante el periodo contractual se participé de las siguientes reuniones:

acontratista el 29 de noviembre asistio a la reunion sobre CLIMA LABORAL dirigida por el despacho del

alizo en el auditorio rosita hoyos, en la cual se queria determinar el

#or alcalde, reunién que se re de igual forma sus falencias y sugerencias por parte de los

Miiente laborar de la secretaria de la mujer,




ACTIVIDAD No. 5

Liderar en el nivel territorial (comunas y corregimientos) los Comités Comunitarios de Género a
partir del plan de accién dispuesto por la Secretaria de la Mujer.

Durante el periodo contractual se le fueron asignadas a la contratista para liderar dos comités comunitarios
de género en la comuna 4 de Villavicencio, con el fin de desarrollar el plan de trabajo mencionado en la
actividad contractual No. 1 de este informe. Se anexa Pantallazo de la distribucién realizada por
coordinacién de CCG

< Auos Adjunto Matriz definitivaco... [

]
i 8
I

J

(N e 3 . © B
- ._!’ — . AT —
e R - D T

gy = =
WIS AP |

Asignacién de los comités a cargo

Durante el period ecucién la contratista participé reunién el dia 26 de noviembre de 2022 con el
Woglwﬂaﬂgg:g‘gnemdelacomunasoonelﬁndedlrcnpnembnpm\or_ que trato

NERO capacitacion que realiza la ONU. esta fue realizada de manera presencial
w w:x de la esperanza dicha informaci6n esta consignada en el acta mmm
A8
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%ﬁgeofr‘nﬂiﬂggg 3: eéeCUCién la contratista participé reunién el dia 02 de diciembre de 2022 con el
genero de la comuna 5 con el fin de dar capacitacién segunda modulo el cual fue

una Jomada de autocuidado, derechos sexuales ivos capacitaci i
: , : repro liza la ONU. esta fue
realizada de manera virtual en horario de 7:00 pn); a g:ogﬁyos BEel o roall:

seeseoer~eo

Durante el periodo de ejecucion la contratista participé reunién el dia 10 de diciembre de 2022 con el
comité comunitario de género de la comuna 5 con el fin de dar capacitacién tercer modulo que trato sobre
¢ EMPODERAMIENTO Y ECONOMIA DEL CUIDADO. capacitacién que realiza la ONU. esta fue
realizada de manera presencial en el colegio departamental de la esperanza de 8:00 am a 11,30 am.
Reposa en acta No. 1750-04/193
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Acunetsaumcmpmcommnsmmnuoem,

Y/O DE APOYO A LA GESTION

Municioio de Villavicencio

insttaitt;iitcimgl. generar de igual formg un espacio de atencién sobre posibles casos de violencia de género.
- vidad esté relacionaga en el acta de sensibilizacion No. 1750-04/903

ACTIVIDAD No. 9

Liderar la socializa

cién de la ruta Para la atencién y prevencion de violencias basadas en género
desde lo dispuesto en laley 1257

de 2008 en los Comités Comunitarios de Género.

ACTIVIDAD No. 10

Articular y liderar ejercicios de conmemoracion de fechas emblematicas con los Comités
Comunitarios de Género.

: YOR en la
ia 10 de diciembre se realizé acompaiiamiento a la calabradbnndel dia p:ra:a A:Dhtil:.;m MAdel
har ista correspondiente al corregimiento 2, este fue orga izadode e oﬂadmm. comité
vomdg‘g:;n:; género. En el cual se realizo el reinado para las mujeres
comu
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ACTIVIDAD No. 11

Apoyar la elaboraci6n de (ﬂgglnéstlcos Sobre las dinamicas territoriales que impiden o favorecen el

ercicio de los derechos
"g, Comités. as mujeres en Sus diferencias y diversidad producto del trabajo con

elentorno y las interacciones que se generan con el contexto y el territorio. A |a presente no se ha asignado
la elaboracién de actualizacion de este diagnéstico.

ACTIVIDAD No. 12

Apoyo en la organizacion y logistica de las diferentes actividades de la secretaria de la mujer y
éventos que se realicen en el desarrollo de la mision de la secretaria.

y logistica del encuentro de mujeres para la
y garantia de los derechos de las mujeres,
de reunién politica publica No 1750-4/034

EI25 de noviembre de 2022 se acompario en !a organizacién
construccion de la politica publica para la equidad dq género
én el auditorio centro de la unimeta. Reposa informacion acta

Registro SIG: 05-10-2017
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omunitanios de gé << |a contrag
pma de registro gf:?oegr%ﬂr::';zando la or,;t;s,:;:ggm'al lomada de cigrre bk

tra evi ' ©Mas actjyi el espag; nce general de los anm
gncuen idenciada en el acta ge coarc:i sa es se gen llarr'n;:’?a :‘,t: :?iste - d'”mdo lcf comités
zada por ia ;mmmﬁg;nw:u;egh«m“ s

Secretarid
dela /. er N

ACTIVIDAD No. 13

Presentar informe de actividades y la entrega de soporte de pago de se

: guridad social (planilla
recibo de pago) del periodo correspondiente de ejecucion mensualmente, junto a los Ir(lgumos ;
productos generado en medio magnético.

Se realizo la entrega del informe de cumplimiento de las actividades asignadas en el contrato, con su
soporte de pago de seguridad social del periodo correspondients.

ACTIVIDAD No. 14

Apoyar la recepcion de llamadas y atencion de linea violeta en calidad qe psicb[oga, procediendo a brindar
la informacién que requiera el ciudadano, y/o activando la ruta de atencion seguin la ley 1257 de 2008 y de
acuerdo a lo estipulado en el procedimiento de atencién a la comunidad de mujeres 1750-P-MEG versién
vigente, manteniendo actualizadas las herramientas de recoleccion de informacién (DRIVE) y registro

fisico.
Durante el periodo reportado fueron asignados a la contratista los siguientes tumos de disponibilidad:
ura







aportada durante el desarollo del objeto contractual fue el resultado de actc

SEPTIMA: Que el presente contr. i . SRR
decreto Ley 019 de 2012, ato no ser4 objeto de liquidacién conforme lo establece el articulo 2

En atencién a lo previsto en la presente acta, las P
estacion : . , las partes contr: dan por terminado el contrato de
g.,,mgg,mm :oapoyoalagemnu-m 2022 cuyo objeto es: PRESTACION
MUJER DEL MUNICIPIO DE MV'CE“ARRDI.LAR ACTIVIDADES EN LA SEC RETARIADELA

Para constancia de lo anterior se firma la presente por los que en ella intervinieron en la ciudad de
Villavicencio a los QUINCE (15) dias del mes de DICIEMBRE de 2022.

e

P

“l\,\!i '
RIS AL “"’ REZ CADENA

ANA MARIA RENGIFO
Secretaria de la mujer

Provects: MARISOL ALVAREZ CADENA
oniso: ZULMA NATALIA JARA / ABOGADA c%w :




