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Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servmos de Salud
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L

Centro Oriente ESE.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO — GESTION DE CONTRATACION

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

No. CONTRATO - OPS: PS 2069 2022| C.D.P.No.: 105

AT RALES DEL CONTRATO _
Proceso que pertenece: MISIONAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a Ja qu-. Jertenece: UHMES VICTORIA
/

Nombre del Contratista: l

MARIA VICTORIA VERBEL BERRIOS / |

C.C. [64.577.012 | de:

SINCELEJO

Fecha Inicio: Fecha Terminacién inicial:

2022-04-30

Valor Mensual: |$ 1.817.640

Valor a cobrar:|$ 2.439.390 7

B = TVA ~FECHA DE
"(;?:A | CUENTA 'VALOR A PAGAR | SEG PAGO
: : : 3 " COBRO 2 3 PLANILLA
1 $1.285.200 993 2022-05-01 2022-05-31 1 FEBRERO $1.542.240 $309.400 56185487 2/02/2022
2 $ 778.740 1566 2022-06-01 2022-06-15 2 MARZO $ 1.670.760 $ 309.400 57342913 8/03/2022
3 $1.106.235 1704 2022-06-16 2022-06-30 3 ABRIL $2.148.120 $309.400 57891098 4/04/2022
4 $3.635.280 1905 2022-07-01 2022-08-15 4 MAYO $2.155.740 $309.400 58730373 05/05/202
5 $419.802 2590 2022-08-16 2022-08-21 5 JUNIO $1.985.550 $309.400 +59032971 7/06/2022
6 $1.239.300 2644 2022-08-22 2022-09-05 6 JULIO $1.720.810 $309.400 59721172 11/07/2022
7 $2.080.100 2859 2022-09-06 2022-10-05 7 AGOSTO $1.815.360 $310.600 60435904 8/08/2022
8 $1.796.450 3204 2022-09-06 2022-11-05 8 SEPTIEMBRE $2.269.200 $310.100 61228663 8/09/2022
9 $702.813 # 3592 2022-11-06 2022-12-05 9 OCTUBRE $1.701.900 $309.400 61976842 5/10/2022
10 $698.390 3851 2022-12-06 2022-12-20 10 NOVIEMBRE $1.985.550 $309.900 . / 62694878 8/11/2022
11 $1.437.160 3851 2022-12-06 2022-12-20 11 DI RE $2.439.390 / $310.200/ 63427001 / 7272022 7
12 $2.155.740 4070 2022-12-21 2023-01-20 12
Resumen de
contrato
$5.452.920 $22.788.130 /

chige 1 e

OBJETO DEL CONTRATO =

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA II PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

i |SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E S E.

Desde: ]2022-124)1

Hasta: [2022-12-31 <

| 1. Prestar el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada
|con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades.

_DESCRIPCION DEL DESARROLLO

Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de
Diciembre del 2022

RODUTO O EVIDENCIA
SACRAR M

Programacion de Turnos

{2. Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
_|periodicidad requerida segtin orden médica, orden de Enfermeria y protocolo
|institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y
|registrandolas en la historia clinica digital.

Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de Diciembre del 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

3. Orientar y preparar a los pacientes para examenes diagndstico de acuerdo
_ |con los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segun normas
establecidas para cada procedimiento.

Se realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de Diciembre del
2022 4

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

4. Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones
inseguras en la prestacion de servicios de salud.

El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron
teniendo en cuenta las practicas seguras el mes de Diciembre del 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

*|5. Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al
|médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte.

Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de Diciembre
del 2022 /

Aplicativo Almera

T T - - - -
6. Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los
cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada.

Se gar‘antizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al
equipo de trabajo el mes de Diciembre del 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

7. Revisar la Historia clinica de los paci ignado do su
. |evolucion diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria

integral del paciente.

cC

Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en el
mes de Diciembre del 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

|8. Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el
turno.

Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades
del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de Diciembre
del 2022 /

Formatos de Limpieza y desinfeccion

9. Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las
variables corr y dando plimi a la Resolucion 1995 de 1999 y
mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y
normatividad vigente de la Entidad

Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el
aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes
de Diciembre del 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

10. Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia
|epidemiologica, gestion ambiental, salud ocupacional y demas politicas
| Institucionales.

Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de Diciembre del
2022

# 511, Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los
| equip 1 ei al igual que el cuidado de la infraestructura del
|servicio y/o area donde se encuentre desarrollando las actividades.

Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de
Diciembre del 2022

Libro de Inventario servicios

oo 12. Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demas normas definidas

por la entidad, de conformidad con el objeto del contrato.

Se realizaron las actividades contractuales teniendo encuenta los documentos
intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de Diciembre del
2022

13. Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad.

Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes de
Diciembre del 2022

Listado de Asistencia

|14. Realizar la desinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de

acuerdo a los nrotocolos institucionales

Se garantizo el *.roceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades
del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de Diciembre

Formatos de Limpieza y desinfeccion




Cuenta de cobro 11 2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A:

MARIA VICTORIA VERBEL BERRIOS -
C.C 64.577.012 de Sincelejo - Sucre

) LA SUMA DE:
/

($2.439.390 ) DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS
NOVENTA PESOS M/CTE~

Por concepto de:

» 258 Horas, honorarios por prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No PS 2069
2022 con afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de Diciembre del 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/12/2022 AL 31/12/2022.

Cordialmente

//';?(jé 2l

MARIA VICTORIA VERBEL BERRIOS

C.C. 64.577.012 de Sincelejo Sucre

Teléfono: 3203302657

Direccién: Carrera 15 No 188 - 40

No cuenta 009200777770 Ahorros Davivienda

Fecha: 31/Diciembre/2022 ,
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