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W Subred Integrada de Servicios de Satud

Centro Oriente E.S.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

i 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
N CONTRATO'- OPS: PS/5305.2022 C.D.P. Nou 5037 Proceso que pertenece: MISIONAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: LA VICTORIA

Nombre del Contratista: [

ANGIE TATIANA CASAS GARCIA

Fecha Inicio: Fecha Terminacién inicial:

2022-06-25

| c.c. [1.013.675393 | [BOGOTA ]
15/08/2022 Valor Mensual: |$ 1.701.900 Valor a cobrar:lﬁ815.360 / J

ADICION/ |  VALOR , FECHADE | FECHADE . oD
‘ cpr - ALOR A PAGAR “GURIDAD s ,
OTROSI | ADICI()N INICIO TERMI@ACI@N \ SOCIAL PLANILLA PLANILLA
1 71$397.1 I() / 2590 2022-08-16 2022 08-21 1 JULIO $1.872.090
2 18 1.276.425 2644 2022-08-22 2022-09-05 : 2 AGOSTO $2.325.930 $309.400 61006320 10/08/2022
3 /1$2.080.100 / 2853 2022-09-05 2022-10-05 | 3 SEPTIEMBRE $2.382.660 $309.400 61740476 09/09/2022
4 /1$1.796.450 7 3204 2022-10-06 2022-11-05 ¢ 4 OCTUBRE $1.701.900 $309.400 62490759 11/10/2022
S /I8 784.765 3592 2022-11-06 2022-12-05 5 NOVIEMBRE $1.985550 / $309.400 ; 63163596 / 09/11/2022
6 ¥ [$7389.100 3851 2022-12-06 2022-12-20 6 DICIEMBRE $1.815.360 $309.400/ 8364039681 ¢ 14/12/2022/
7 $1.399.340 _ 3851 2022-12-06 2022-12-20 7
8 $2.099.010 4070 2022-12-21 2023-01-20 8
9 9
10 10
11 11
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL - . L L s
Resumende | DEL CONTRATO DEL contRATO| | || GO RESLEADGH] | SALDO DEL CONTRATO
contrato H “ -
i $ 3.744.180 $13.966.480 / $ 12.083.490 / $ 1.882.990 /

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFEB.MERIA I PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES ENLA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES E.

Relacién de actividades para el periodo:

Desde:  [2022-12-01

Hasta: |2022-12-31 /

_DESCRIPCI

OBLIGACION

N DEL DESARROLLO _
| ACTIVIDADES nxsmox.mos EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA

' PRODUTO O EVIDENCIA

OBLIGACIONES ESPECIFTCAS L

(Las estipuladas en la minuta)
|Prestar el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada

Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes

1 | s A P i6n de t;
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades de DICIEMBRE DE 2022 rogramacion de fumos
§
Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
3 periocidad requerida segin orden medica, orden de Enfermeria y protocolo  |Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de DICIEMBRE DE Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

institucional, informando al medico y enfermera las alteraciones encontradas
y registrandolas en la historia clinica digital

2022

Orientar y preparar a los pacientes para examenes diagnosticos de acuerdo
3 |con los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segin normas
establecidas para cada procedimiento

Se realizo la preparacién al 100% de los pacientes asignados en el mes de
DICIEMBRE DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria prewmendo acciones

El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron

4 . . Historias Clinicas Aplicativo Dinami
inseguras en la prestacion de servicios de salud. tenido en cuenta las practicas seguras el mes de DICIEMBRE DE 2022 istorias, Clifiicas Aplicativy Ditanuca
. Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus paicientes al |Se realizo el reportes de los s }xcesos de seguridad identificados en el mes de AsliGarive AL
medico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte DICIEMBRE DE 2022 P
j ici i i % iaci lucié 1 i 1 L . - i ;
6 Informar a la enfermera jefe del servicio y al medico tratante, sobre los Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente a Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada

equipo de trabajo en el mes de DICIEMBRE DE 2022

"Revisar la historia clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucién
7 |diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria mtegral del
paciente v

Se realizo la revision de las historias clinicas del 100% de los pacientes asignados en
el mes de DICIEMBRE DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

¥

Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el

Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las

8 e unidades del pacientes asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de |Formatos de limpieza y desinfeccion
me DICIEMBRE DE 2022
Reghzar registras(clinict’ én formia opo.rtu‘na, dllxgenc1and9 'todas las Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el
variables correctamente y dando cumplimiento a la resolucién 1995 de 1999 o : ; . : s s e < .
9 . L L § aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
y mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al manual y de DICIEMBRE DE 2022 /
normatividad vigente en la Entidad
il Les nommmsimadiiecionaios;deosegrians. ganas Se garantizo el cumplimiento de las normas institucionales en el mes de DICIEMBRE - . o
10 |epidemiologica, gestion ambienta, salud ocupacional y demas polmcas Seguimiento supervision

institucionales

DE 2022 p

/




Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacién a
pensién., Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de

manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016.

Responder por los inventarios conservacién y uso adecuado de los equipos, ; T 3y . ; "
. : : , . >, |Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de . . . .
11 |elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio Libro de inventario servicios
i e DICIEMBRE DE 2022
y/o area donde se encuentre desarrollando las actividades
. o ) . - Se realizaron las actividades contractuales teniendo en cuenta los documentos
Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demas normas definidas |, " . . ; : . o
12 ot lo eiitidad ‘e cofiformidad con el objeto'del contrato institucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de Seguimiento supervision
3 ’ d DICIEMBRE DE 2022
e . . ; S lizo 1 icipaci6 las reuni capacitaci T das 1 mes | . . :
13 |Asistir a reuniones y capaciones programadas por la entidad d: rng]IZEMaBglg}g N (;2; en Jas reuniones y capacitacioncs programacas para SLINS |1 iuado de asistencia
i de limpi . - ol . )
Realizar la desinfeccién de manera oportuna de la unidad del pacnente de Se.ga:an izo el proceso ? Hrspicza ¥ desmfeccton', rutinana y t‘ex"mmal deflas 55 ; =
14 acuerdo & los protocolos institucionales unidades del pacientes asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de |Formatos de limpieza y desinfeccion
P DICIEMBRE DE 2022
16 Realiza la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
pacientes con el fin de agilizar el tratamiento que requirieron de la necesidad de la toma en el mes de DICIEMBRE DE 2022 P
P ; - ; : Se realizo la asistencia en la alimentacién de los pacientes asignados con grado de
Asistir en la alimentacion a los pacientes asignados conservando las . . i 5 L . s -
16 recauciones eatablecidas sepiii el 0450 dependencia de enfermeria conservando las precauciones establecida en el mes de Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
P & DICIEMBRE DE 2022
" ?eahzax Zlncontrol ge lxq:ldloos idlnx;;ls;radss ¥ ilm;me:gosrr:glstrlando en Se realizo el control de liquidos administrados y eliminados al 100% de los pacientes Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
‘orma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo asignados cn ¢l mes de DICIEMBRE DE 2022 p
|institucional
P . . 5 a @ Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para .
Porta el unifo; end ta | mas de h b d Concepto coordinadora
18 |Porta el uniforme deteniendo en cuenta las norr ¢ higiene y lgscgunda el mes de DICIEMBRE DE 2022 oncep 0
. . . i ‘ Se garantizo la atencién del paciente con calidad, calidez y humanizacion a los
frecer t lid lidad la famil : s :
19 o ec.eyr rato con calidez y ca idad al paciente y la amiiia, dasdowea pacientes asignados en el mes de DICIEMBRE DE 2022 y no hay reporte de PQR Reportes de PQR
atencion humanizada conservando el respeto por la dignidad humana . o 3 -
relacionados con la prestacion de mi servicio
2 | Impartir educacion al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a  |Se garantizo la educacion e informacién al 100% de los pacientes asignados incluido |Registro formato de educacién ubicado en
tener en casa de acuerdo a la situacion clinica del paciente su familia en el mes de DICIEMBRE DE 2022 historia clinica
| 21 |Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los acientes Se garantizo el 100% de confidencialidad de la informacién de los pacientes Seguimiento supervision
~ P i asignados en el mes de DICIEMBRE DE 2022
2 Fjercer fas ajtmdgzlldes p:oplg.s dela §0n1a0§nttecn1ia d: cinﬁ;nmdad ?gnd El 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron teniendo Seatiiiento Sipervision
ASTOTINAS ¥/0 FERAICRIOS Ce asuer o al objeto contractually fas necesidades) oy cuenta las competencias técnicas el mes de DICIEMBRE DE 2022 g P
del servicio i
Observaciones: T

Hr\OHP CeXa)

Firma del Contratista

C.C. 1.013.675.393 de

BOGOTA

NESfOR DANIELSANDOVAL RINCON

ENI{ERNERO CODIGO 243 GRADO 20

% o




CUENTA DE COBRO No. 06;2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

ANGIE TATIANA CASAS GARCIA ’
C.C. 1.013.675.393 DE BOGOTA /

LA SUMA DE:

(1,815,360) UN MILLON OCHOCIENTOS QUINCE MIL TRECIENTOS SESENTA PESOS

{
Por concepto de: 192 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento
del Contrato No. PS 5305 2022, con afiliacién ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
DICIEMBRE de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 01/12/22 AL
31/12/22

Nraie CxJog -
ANGIE TATIANA CASAS GARCIA
C.C. 1,013,675,293 DE BOGOTA
Cel. 3229258804
Dir: CRR 12B ESTE # 21-37 SUR
Cuenta: 026187732 BANCO: BOGOTA
31 DICIEMBRE DEL 2022 )




oacompensur miplaniia.carm

Compensar operador de informacion certifica que proceso &l pago realizado por:

Senor(a):

No. ldentificacion:
Direccion:
Telefono:

Correo:

Ciudad:

Nimero de Planilla:

ANGIE TATIANA CASAS GARCIA

CC1013675393

CR 12 ESTE 2137 SUR

3229258804

notengo@ notengo.com

BOGOTA,D.C.
64039681

CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

Fﬁmmw AMGIE TATIANA CASAS GARCIA Misnero de Emplesdos 1
Tipo y nismero de identificacién  |CC1013675383 Periodo de Cotizacion Salud revismiice de 2002
Nilmato de planilla 4030681 Pariodo de Cotizacion Pension | roviembiee de 2022
Fecha pago 2002-12-14 £ My de A 3
[Mmero de autorizacion page [ 130803 [Total Pagado 308400 /
E.Mm 1083 Total Intereses de Mora o
A NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFRIADOS
1411 ARL SURA 28400 1
2514 Administradars Caltenbiann dé Pensiones - Coipensicnes 180000 ' 1
EPSIO8 Compensar EPS 125000 1
TIPO DOC.: cc
ND. DOCUMENTO: 1013675383
APELLIDOS ¥ NOMBRES: ANGIE TATIANA CASAS GARCIA
I1BC BC COTIZACION comzacin | . FONDO COTZACION | APORTE
Cod EPS | Céd. AFP |BC SALUD| peygion | mEseos |BCcatas|“CUEATON lvaior upc| SORAEEN | souparmap v |CHTEACIO 3t
EPscoa | 2514 | tonoooo | 1oomoco | 1onopon o 125000 ] 160000 o 24400 o

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




